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PREFEITURA DIVULGA O EDITAL DO   CONCURSO PÚBLICO PARA OS CARGOS DE 
  FISCAL PÚBLICO, FISCAL DE SAÚDE PÚBLICA E TÉCNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO 

 

 A Prefeitura de Sorocaba divulga hoje (27/02) no Diário  Oficial do Município,  o Edital nº 01/2019 de 
abertura de inscrições para concurso público para os cargos de: Fiscal Público, Fiscal de Saúde Pública e 
Técnico de Controle Administrativo, tendo sido  contratada  a  Empresa VUNESP para a organização do 
concurso e  aplicação das provas, sob a coordenação e supervisão  da Comissão Permanente de Concursos e 
Processos Seletivos da PMS. 
  O concurso público  está  disponibilizando 40 (quarenta) vagas, sendo:  05 (cinco) para o cargo de 
Fiscal de Saúde Pública, 20 (vinte)  para o cargo de Fiscal Público e 15 (quinze) para o cargo de Técnico de 
Controle Administrativo, que  possuem como requisito de escolaridade a exigência  do Ensino Médio 
completo  com previsão inicial de  publicação do Edital do Concurso entre os dias 25 a 27 de fevereiro/2019.   
 As inscrições serão abertas no dia 11  de março a 14 de abril,  devendo serem efetuadas 
diretamente no site da VUNESP WWW.VUNESP.COM.BR, mediante o pagamento da taxa de inscrição no 
valor de R$  31,73 (trinta e um reais e setenta e três centavos). 
 Também foi estabelecido o período de 11 a 12 de inscrições para os isentos, devendo os 
interessados atenderem aos requisitos estabelecidos no Edital e também serão  efetuadas diretamente  
no site da VUNESP WWW.VUNESP.COM.BR. 
 As pessoas com deficiência interessadas em participar do Concurso deverão estar atentas aos 
regramentos e procedimentos a serem estabelecidos no Edital, onde constará a cota de distribuição das 
vagas para os cargos de Fiscal Público, Fiscal de Saúde Pública e Técnico de Controle Administrativo.  
 A Prefeitura está  oferecendo vagas  para os Cargos de  Fiscal de Saúde Pública e Fiscal Público  que 
tem o piso salarial  inicial de R$ 2.696,57 e o cargo de Técnico de Controle Administrativo que tem o piso 
salarial inicial de R$ 1.891,10, sendo que o concurso será realizado por meio de prova objetiva, com 60 
(sessenta) questões, com conhecimentos gerais de língua portuguesa, matemática, noções de informática, 
atualidades e conhecimentos específicos. O conteúdo programático  consta  do Edital.   A prova será 
aplicada no dia 26 de maio.  
 A Prefeitura e a VUNESP solicitam que os candidatos leiam atentamente o Edital e cumpram 
rigorosamente os procedimentos e os prazos estabelecidos, além de procederem corretamente o 
preenchimento do formulário da inscrição e  à apresentação da documentação diretamente no site da 
VUNESP - WWW.VUNESP.COM.BR. 
 
 

CRONOGRAMA PREVISTO NO EDITAL 
DATAS EVENTOS 

27.02.2019 Publicação do Edital de Abertura de Inscrições. 

11.03.2019 Início do período de inscrição. 

11 e 
12.03.2019 

Período de solicitação de isenção de taxa de inscrição para os candidatos que se sentirem 
amparados pelas Leis n

os
 8.004/2006, 10.042/2012, 11.652/2018 e Decreto n

o
 22.018/2015. 

Até 13.03.2019 Envio de documento(s) conforme consta do item 3.3. deste Edital. 

02.04.2019 
Divulgação do resultado das solicitações de isenção de taxa de inscrição (somente no site 
www.vunesp.com.br). 

03 e 
04.04.2019 

Período de interposição de recurso relativo ao resultado das solicitações de isenção de taxa de 
inscrição. 

11.04.2019 
Divulgação da análise de recurso relativo ao resultado das solicitações de isenção de taxa de 
inscrição (somente no site www.vunesp.com.br). 

15.04.2019 Término do período de inscrição. 

16.04.2019 Última data para pagamento da taxa de inscrição. 

03.05.2019 
Divulgação do resultado de solicitação(ções) contida(s) nos Capítulos IV e VI deste Edital (somente 
no site da Vunesp). 

06 e 
07.05.2019 

Período de interposição de recurso relativo ao resultado de solicitação(ções) contida(s) nos 
Capítulos IV e VI deste Edital (somente no site da Vunesp). 

16.05.2019 
Divulgação da análise de recurso relativo à(s) solicitação(ções) solicitação(ções) contida(s) nos 
Capítulos IV e VI deste Edital (somente no site da Vunesp). 
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26.05.2019 Aplicação da prova objetiva. 

28.05.2019 Publicação do gabarito da prova objetiva,(no site www.vunesp.com.br e Jornal do Município). 

29 e 
30.05.2019 

Período de interposição de recurso contra o gabarito da prova objetiva. 

25.06.2019 

Publicação: 
a) da análise dos recursos contra a aplicação da prova e contra o gabarito da prova objetiva 
b) do resultado da prova objetiva; 
c) classificação prévia; 
d) liberação da vista da folha de respostas da prova objetiva (no site da Vunesp). 

26 e 
27.06.2019 

Período de interposição de recurso contra o resultado da prova objetiva. 

A definir 

Publicação: 
a) da análise dos recursos contra o resultado da prova objetiva e a classificação prévia; 
b) da classificação definitiva; 
c) do Edital de Homologação. 

 
Sorocaba, 27  de fevereiro  de 2019. 

 
Sergio Ponciano de Oliveira 

Presidente da Comissão Permanente de Concursos da Prefeitura de Sorocaba 
 
 

Osmar Thibes do Canto Junior 
Secretário de Recursos Humanos 
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