SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor Piblico Estadual
Cedep - Centro de Desenvolvimento de Ensino e Pesquisa
Avenida Ibirapuera, 981 - Vila Clementino - Cep: 04029-000
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EDITAL CEDEP N°004/2018
PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PROGRAMA DE
APRIMORAMENTO PROFISSIONAL NA AREA DA SAUDE — PAP - 2019

SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE - SES-SP
INSTITUTO DE ASSISTENCIA MEDICA AO SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL - IAMSPE

O Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor Publico Estadual — IAMSPE, por meio do
Nucleo de Ensino Multiprofissional do Centro de Desenvolvimento de Ensino e Pesquisa-
CEDEP torna publica a abertura de inscricbes para o0 Processo Seletivo para o
preenchimento de vagas do Programa de Aprimoramento Profissional na area da Saude —
PAP,com bolsas de estudo fornecidas pela Secretaria Estadual de Saude de S&o Paulo -
SES-SPe desenvolvidos no Hospital do Servidor Publico Estadual “Francisco Morato de
Oliveira” — HSPE-FMO.

1. DAS INSTRUCOES ESPECIAIS
O presente Edital apresenta as instrugces gerais para o Processo Seletivo para
preenchimento das vagas para o Programa de Aprimoramento Profissional 2019,
sobre as quais o candidato ndo poderd alegar qualquer espécie de
desconhecimento, as quais serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Sé&o

Paulo.
2. DOS PROGRAMAS
2.1. Area,Programa, publico alvo e duraco, conforme detalhado no ANEXO I
AREA DE X
ATUACAQ NOME DO PROGRAMA A QUEM SE DESTINA DURACAO
Enfermagem Cirlrgica 01 ANO
Enfermagem em Estomaterapia 01 ANO
Gestéo de Recursos Humanos em ]
ENFERMAGEM Enfermagem com Enfase em Enfermeiro 01 ANO
Educacdo Permanente
Atendlment.o Interd[50|pllnar em 01 ANO
Gerontologia e Geriatria
FARMACIA Fa}rmama Hospitalar e Farméacia Farma}ce_utlco e Farmaceéutico- 01 ANO
Clinica Bioquimico
Atendimento Interdisciplinar em
. S . 01 ANO
FISIOTERAPIA Gerontologia e Geriatria Fisioterapeuta
Fisioterapia Hospitalar 01 ANO
FONOAUDIOLOGIA | Fonoaudiologia Fonoaudiologo 01 ANO
Citogenética Humana B|ologo,AB|_omed|co € 01 ANO
Farmacéutico
Hematologia Fgrme}ce_utlco,_ Far,m_aceutu_:,o i 01 ANO
Bioguimico, Biomédico eBidlogo
LABORATORIO Imunologia Farmaceutico, Farmaceutico- 01 ANO
Bioguimico, Biomédico eBidlogo
Laboratorio Clinico: Bioquimica Farmacéutico, Farmacéutico-
o C L iy 01 ANO
Clinica Bioguimico, Biomédico e Bidlogo
Microbiologia/ Bacteriologia FgrmE}ce_utlco,_ Far,m_aceutlt_:,o- 01 ANO
Bioquimico, Biomédico eBiblogo
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NUTRICAO Atendimento Interdisciplinar em |\ vicionista 01 ANO

Gerontologia e Geriatria
ODONTOLOGIA S;;glt"'og'a'c'r“rg'a Buco-Maxilo- | .\, sizo-Dentista 02 ANOS

Psicologia Clinica L 01 ANO
PSICOLOGIA - - - Psicélogo

Psicologia Hospitalar 01 ANO

Atendimento Interdisciplinar em

. S ) ) 01 ANO

SERVICO SOCIAL | Gerontologia e Geriatria Assistente Social

Servigo Social 01 ANO

Os numeros de vagas a serem oferecidas correspondem ao numero de bolsas de
estudo que sera definido pela Secretaria de Estado da Saude-SES-SP e sera
publicado no Edital de Resultado Final.

O Processo Seletivo destina-se aos profissionais formados e estudantes que
concluirem a graduacdo até dezembro de 2018, desde que no ato da matricula
apresentem toda documentacéo exigida.

DAS VAGAS/BOLSAS DE ESTUDO E DA CARGA HORARIA

O candidato sera convocado de acordo com o nimero de bolsas, obedecida a
ordem de classificacao.

O candidato matriculado recebera bolsa de estudo financiada pela SES-SP,
sendo o valor mensal bruto da bolsa de estudo de R$ 1.044,70 (um mil e quarenta
e quatro reais e setenta centavos) ano base 2018 fixada pela SES-SP.

Incidira sobre o valor mensal bruto da bolsa de estudo o desconto da contribuicéo
previdenciaria e/ou quaisquer outros previstos em Lei.

A carga horaria minima prevista para os Programas de 01(um) ano € de 1.760
(mil setecentos e sessenta) horas e para os Programas de 02 (dois) anos é de
3.520 (trés mil quinhentas e vinte) horas, correspondendo a 40 (quarenta) horas
semanais.

Durante o curso o aprimorando ndo poderd ter vinculo empregaticio com
instituicdes que recebam recursos do Sistema Unico de Salde - SUS, devendo
dedicar-se exclusivamente aoPAP durante 12 (doze) ou 24 (vinte e quatro) meses
previstos para 0 mesmo.

De acordo com a Resolugdo SS-7 de 12/01/1996 o PAP é reconhecido nos
concursos publicos realizados no ambito do SUS-SP.

DAS EXIGENCIAS

Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢oes da Lei.

Quando do sexo masculino, ter cumprido as obrigacfes com o Servico Militar.
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Ter votado na ultima elei¢cdo ou ter se justificado nos termos da Lei.

Estar habilitado para o exercicio profissional.

Ter concluido curso superiorsendo o curso e a instituicdo de ensino reconhecidos
pelo Ministério da Educacéo.

Possuir registro no respectivo Conselho Regional do Estado de S&o Paulo,
guando houver, ou protocolo de inscricdo ou equivalente na data da matricula.

E vedada a inscricéo se jafrequentou qualquer PAP da SES-SP, salvo se desistiu
da bolsa antes de encerrado o prazo oficial para o preenchimento da vaga.

DAS INSCRICOES

Os candidatos acessardo o site da FUNDACAO VUNESP(www.vunesp.com.br)

no periodo das 10horas de 08/10/2018 até as 17 horas de 05/11/2018 e
localizardo o “link” correlato ao Processo Seletivo.

Preencher corretamente os dados solicitados na ficha de inscricao.

Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 137,00 (cento e trinta e
sete reais), no periodo de inscricdo, em qualquer agéncia bancéria, por meio do
boleto bancario que o candidato imprimira de acordo com as instruc¢des do site.

Os candidatos inscritos poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso necessario,
no maximo até as 17 horas do dia 05 de novembro de 2018, quando este
recurso sera retirado do site, para pagamento neste mesmo dia,
impreterivelmente.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias
na localidade em que se encontra o interessado, o boleto deverd ser pago
antecipadamente.

O correspondente pagamento da taxa de inscricdo poderd ser efetuado em
dinheiro ou cheque, em qualquer agéncia bancaria.

A inscricdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apos
a respectiva compensagao.

Se, por qualquer razdo, o cheque utilizado para o pagamento da inscricdo for
devolvido ou efetuado pagamento com valor a menos, a inscricdo sera
automaticamente cancelada, ndo sendo permitida complementacdo em hipétese
alguma.

O pagamento da taxa de inscricAo por agendamento somente sera aceito se
comprovada a sua efetivacdo até o ultimo dia do periodo das inscri¢oes.
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N&o sera efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento for realizado fora
do periodo estabelecido para tal finalidade.

O candidato que néo tiver acesso particular a internet podera utilizar servicos
gratuitos de acesso a internet, tais como a rede publica do Programa Acessa S&o
Paulo: infocentros disponibilizados em locais publicos para acesso a internet em
todas as regides da cidade de S&o Paulo e em varias cidades do Estado de Sao
Paulo, bastando para tanto cadastrar-se apresentando RG nos proprios postos. A
relacdo completa dos infocentros esta disponivel no site (www.acessa.sp.gov.br)
acessando “catéalogos de postos”.

Amparado pela Lei Estadual n® 12.782 de 20/12/2007, o candidato tera direito a
reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor do pagamento da taxa de
inscricao, desde que cumulativamente atenda aos seguintes requisitos:

Seja estudante regularmente matriculado em curso superior, em nivel de
graduacéo ou pos-graduacao.

Receba remuneracdo mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos vigentes no
Estado de Sao Paulo ou esteja desempregado.

O candidato que preencher as condi¢des estabelecidas nos subitens 5.5.1 e
5.5.2 podera solicitar a reducdo do pagamento da taxa de inscricdo obedecendo
aos seguintes procedimentos:

a) acessar, no periodo das 10 horas de 08/10/2018 até as 17 horas de
15/10/2018, o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato ao processo seletivo;

c) ler, na integra e atentamente, o respectivo Edital,

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que for preciso
alterar os dados cadastrais e/ou consultar o desempenho. Sdo de inteira
responsabilidade de o candidato manter o sigilo e usar adequadamente a
senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscrigéo,
atentando para a veracidade da informacao;

h) clicar em ‘Confirmar a Inscricao’;

i) imprimir comprovante/protocolo de inscrigdo até as 17 horas de 15/10/2018.

Para o envio dos documentos relacionados nos subitens 5.6.1. e 5.6.2.até as
23:59 horas de 15/10/2018, o candidato devera:

a) acessar o link proprio do Processo Seletivo, no enderegco eletrbnico
www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do formulario de inscri¢do, acessar a Area do Candidato,
selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio dos documentos,
conforme previsto nos subitens 5.6.1.1. e 5.6.1.2., por meio digital (upload);

b1l) os documentos deverdo ser enviados digitalizados com tamanho de até 500
KB cada e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
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Certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada,
comprovando a sua condi¢ao estudantil ou carteira de identidade estudantil ou
documento similar expedido por instituicdo de ensino publica ou privada ou por
entidade de representacao estudantil e;

Comprovante de rendimento especificando perceber remuneracdo mensal inferior
a 02 (dois) salarios minimos vigentes no Estado de Sao Paulo ou declaracéo, por
escrito, da condi¢cdo de desempregado.

N&o serédo considerados os documentos encaminhados por outro meio que néo
os estabelecidos nas alineas do subitem 5.6.1. deste Edital.

No caso de emprego de fraude pelo candidato beneficiado pela reducédo da taxa
de inscricdo, serdo adotados os procedimentos previstos no artigo 4° da Lei
Estadual n°12.782 de 21/12/2007 e, se confirmada a presenca de ilicito, fica o
candidato imediatamente excluido do Processo Seletivo e o Ministério Publico
sera comunicado sobre o fato.

O candidato devera, a partir das 10 horas de 24/10/2018 acessar o site da
FUNDACAO VUNESP (www.vunesp.com.br)e verificar o resultado da solicitacdo
pleiteada.

O candidatoque tiver a solicitagdo indeferida podera interpor recurso em 25 e
26/10/2018 seguindo as orientacdes no site (www.vunesp.com.br, no “link Area
do Candidato - RECURSOS”).

O candidato que interpor recurso devera, a partir das 10 horas do dia 01/11/2018
verificar o resultado.

O candidato que tiver a solicitacdo deferida devera acessar novamente o site
www.vunesp.com.br -Area do Candidato, imprimindo o boleto bancério até as 17
horas de 05/11/2018 e pagando o valor da taxa de inscricdo reduzida no mesmo
dia.

O candidato que tiver a solicitagdo indeferida devera acessar novamente o
sitewww.vunesp.com.br -Area do Candidato, imprimindo o boleto bancario até as
17 horas de 05/11/2018 e pagando o valor da taxa de inscricdo plena no mesmo
dia.

O candidato que nédo efetivar a inscricio mediante o recolhimento do valor da
taxa, reduzida ou plena, conforme o caso, tera o pedido de inscri¢cdo invalidado.

A efetivacdo da inscricdo ocorrera apés a confirmacéo pelo banco do pagamento
do boleto bancério referente a taxa de inscricdo e a situacéo da inscricdo devera
ser confirmada no site da FUNDACAO VUNESP (www.vunesp.com.br - Area do
Candidato) “status das inscricdes 02 (dois) dias Uteis ap0s o0 pagamento do
boleto bancario.
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Caso constate algum problema na inscricdo, o candidato devera contatar o
Disque VUNESP(11) 3874-6300 das 8 as 17 horas em dias uteis.

O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicara no seu cancelamento.

Os candidatos sdo os responsaveis pelas informacdes prestadas na ficha de
inscricdo. O IAMSPE e a FUNDACAO VUNESP ndo se responsabilizam pelos
dados pessoais e informacdes de endereco constantes da ficha de inscricdo, caso
tenham sido preenchidos de maneira incorreta ou incompleta.

N&o haverd devolucdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade, nem isencéo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, seja qual for o motivo, exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual
n°12.782 de 20/12/2007.

N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico,
por meio postal, transferéncia eletronica, DOC eletronico, ordem de pagamento,
agendamento de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo estabelecido de 08/10/2018 até 05/11/2018 ou por qualquer
outro meio que nao especificado neste Edital.

O candidato que prestar qualquer declaracéo falsa, inexata ou ainda que nao
atenda a todas as condicbes estabelecidas neste Edital, ter& sua inscricao
cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja constatado posteriormente.

Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nédo atenda a todos
0s requisitos mencionados ela sera cancelada.

Efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido para alteracdo de Programa ou em
gualquer outra fase do processo.

Candidato com deficiéncia ou com mobilidade reduzida que necessitar de
atendimento especifico devera, além de se inscrever pela internet e declarar sua
necessidade na ficha de inscricdo, encaminhar & FUNDACAO VUNESP laudo
emitido por médico especialista devidamente preenchido, assinado e carimbado
com descricdo detalhada da espécie, grau ou nivel de deficiéncia e o cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, bem como as
condicdes necessarias para a realiza¢do das provas.

Havendo necessidade de provas em tamanho ampliado, o candidato devera
indicar o grau de ampliacdo, que podera ser 16 ou 20 ou 24 ou 28. O candidato
gue ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada ter4d sua prova
confeccionada com fonte 24.

O atendimento ficara sujeito a razoabilidade do pedido e a analise de viabilidade
operacional.

Para o envio do laudo de que trata o item 5.23 o candidato devera:
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a) acessar o link proprio do Processo Seletivo, no endereco eletrbnico
www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do formulério de inscricdo, acessar a Area do Candidato,
selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico,
conforme previsto no item 5.23, por meio digital (upload);

bl) o laudo médico deveréa ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e
em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

N&o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de
arquivo corrompido.

N&o serdo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou
por quaisquer outras formas néo especificadas neste Edital.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condicfes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

O IAMSPE e a FUNDACAO VUNESP n&o se responsabilizam por solicitacdes de
inscricbes via internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. Também ndo se responsabilizam e
tampouco reembolsardo candidatos por informacfes bancarias errbneas,
advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha
digitavel e codigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de
compensacao bancaria.

O descumprimento das instru¢cdes para inscricdo via internet implicara a nao
efetivacdo da inscricao.

DAS PROVAS

O Processo Seletivo constara de:

12 FASE: provaescrita com questdes objetivas.

22 FASE: prova pratica-oral e analise do “Curriculum Vitae”, conforme estabelece
o ANEXO II.

Somente serdo convocados para a prova pratica-oral e entrega de “Curriculum
Vitae” os candidatos aprovados na Prova Escrita.

DA APLICACAO DAS PROVAS
12 FASE

Sera composta de questbes objetivas, de carater eliminatoria e
classificatoria,tendo 50 (cinquenta) questbes com a mesma pontuacdo para

7
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cada uma delas, na forma de testes de mudultipla escolha, contendo 05 (cinco)
alternativas e 01(uma) Unica correta.

A aplicacéo das provas da 12 fase esta prevista para 02/12/2018 as 14 horas na
cidade de Sao Paulo.

Os candidatos deverdo confirmar a data, hora, local e a sala de realizacdo das
provas no site da FUNDACAO VUNESP (www.vunesp.com.br) na Area do
Candidato no link“local de prova“, a partir de 23/11//2018. Informacdes também
poderdo ser obtidas pelo Disque VUNESP (11) 3874-6300 das 8 horas as 17
horas em dias uteis.

Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado para a realizagao da prova
escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para inicio,
ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apés o fechamento dos
portoes.

Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado munidos de documento de
identificacdo original, caneta esferografica de tinta preta e comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, caso o0 nome nao conste da Convocacao.

Somente serdo admitidos as salas de provas os candidatos que estiverem
munidos de Cédula de identidade ou de Carteira expedida pelos Conselhos e
Orgdos de Classe ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de
Certificado de Reservista ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n°9.503/1997) ou de Passaporte e, como nenhum documento sera
retido, serd exigida a apresentacao do original, ndo sendo aceitas copias, ainda
gue autenticadas.

Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova,
documento de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial,
expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O candidato podera participar da prova,
sendo, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

N&o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar a
auséncia dos candidatos, sendo queo ndo comparecimento a prova implicarad em
eliminagdo do Processo Seletivo.

Durante as provas nao sera permitida a utilizacdo de nenhum aparelho eletronico,
tais como calculadora, telefone celular, relégio, notebook, reprodutor de audio de
gualquer natureza ou de qualquer material que néo seja o fornecido pela
FUNDACAO VUNESP, nem uso de protetor auricular, boné, gorro, chapéu, éculos
de solqualquer espécie e roupa ou adereco que identifique faculdade,
universidade ou cursinho. Caso o candidato esteja portando qualquer material ndo
permitido na sala de prova, este sera devidamente embalado e lacrado pelo fiscal
de sala e mantido sob a mesa/cadeira do préprio candidato.
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E terminantemente proibida, sob qualquer alegacdo, a saida dos candidatos do
local do exame antes de decorrida a metade do tempo de duracdo da prova.

No ato da realizacdo das provas serdo entregues aos candidatos o caderno de
questbes da prova objetiva e a folha de respostas pré-identificada com seus
dados para aposicdo da assinatura no campo préprio e transcricdo das respostas
com caneta esferografica de tinta preta, e os candidatos ndo poderédo ausentar-se
da sala de prova levando qualquer um desses materiais e sem autorizacdo e
acompanhamento do fiscal.

Ao terminarem a prova os candidatos entregarao ao fiscal a folha de respostas,
com aposicao da assinatura no campo proprio e transcricdo das respostas com
caneta esferogréficade tinta de cor preta, sendo este o Unico documento valido
para a correcdo e classificacdo. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de
tinta de outra cor para o preenchimento das respostas podera acarretar prejuizo
ao candidato,uma vez que as marcacfes poderdo ndo ser detectadas pelo
software de reconhecimento da digitalizagéo.

Ao termino da prova os candidatos ficardo de posse do Caderno de Questdes.

A duracgdo das provas sera de 03 (trés) horas. O tempo de duragéo da prova inclui
o preenchimento da folha de respostas.

N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, questdes que contenham mais
de uma resposta mesmo que uma delas seja correta, emenda ou rasura, ainda
gue legivel, também nao serdo aceitas nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelo leitor ético/
software de reconhecimento da digitalizacdo, prejudicando o desempenho dos
candidatos.

Serdo excluidos da prova os candidatos que forem surpreendidos em
comunicacdo com outro candidato, se ausentarem do local da prova sem
acompanhamento do fiscal, lancarem mao de meios ilicitos para execucdo das
provas, perturbarem de qualquer modo a ordem, portarem arma de qualquer
natureza mesmo com o respectivo porte e agirem com descortesia com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova
deverd encaminhar solicitacdo com sua qualificacdo completa e os dados
completos do responsavel pela guarda da crianca durante a prova, até a semana
gue anteceder a data de realizacédo, por meio do link
https://www.vunesp.com.br/FaleConosco, selecionando o0 Assunto (projeto)
correspondente.

No momento da amamentacdo a candidata devera ser acompanhada por uma
fiscal.

N&o havera compensacdo do tempo de amamentacdo a duragdo da prova da
candidata.
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Excetuada a situacdo prevista no subitem 7.1.15, ndo serda permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagcéo
de qualquer prova, podendo ocasionar inclusive a nao participagdo do candidato
no Processo Seletivo.

Os eventuais erros de digitacdo, quanto ao nome, numero do documento de
identidade, sexo, data de nascimento, endereco residencial, etc., deverdo ser
corrigidos no “link Area do Candidato’no site www.vunesp.com.br, clicando no link
do Processo Seletivo e efetuando a correcdo necessaria, até o dia seguinte ao da
aplicacdo da prova escrita, sendo que os candidatos que n&o solicitarem as
correcbes dos dados pessoais, arcardao, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de suas omissoes.

PROVAS DA 22 FASE

Serda composta de avaliacdo pratica-oral e analise de “Curriculum Vitae”, de
carater eliminatoria e classificatoria.

A prova esta prevista para ser realizada nos dias 09 e 10/01/2019 em local e
horario a ser disponibilizado no site da FUNDACAO VUNESP
(www.vunesp.com.br) no “link” "local de prova”.

A auséncia do candidato nas provas de 22 fase implicard na sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com
antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido dos documentos relacionados no
item 7.1.6.

N&do haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

Durante as provas ndo sera permitida a utilizacdo de nenhum aparelho eletrénico,
tais como calculadora, telefone celular, relégio, notebook, reprodutor de audio de
qualquer natureza ou de qualquer material que ndo seja o fornecido pela
Instituicdo, nem uso de protetor auricular, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol
qgualquer espécie e roupa ou adereco que identifiqgue faculdade, universidade ou
cursinho. Caso o candidato esteja portando qualquer material ndo permitido na
sala de prova, este sera devidamente embalado e lacrado pelo fiscal de sala e
mantido sob a mesa/cadeira do proprio candidato.

N&o ha necessidade de usar jaleco ou avental ou portar qualguer tipo de material
para realizacdo da prova.

DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS RESULTADOS

A prova escrita sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, e sera
atribuida a prova pratica-oral até 70 (setenta) pontos e ao “Curriculum Vitae” até
30 (trinta) pontos.
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Sera considerado habilitado para a prova pratica-oral e analise de “Curriculum
Vitae”, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos na prova escrita.

A nota final do candidato ser4a a soma dos pontos atribuidos as provas escrita,
pratica-oral e a analise do “Curriculum Vitae”.

A ndo apresentacdo do “Curriculum Vitae” implicara em ndo pontuagdo.O
“Curriculum Vitae” ficara de posse do avaliadornédo sendo devolvido ao candidato.

Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia sucessivamente o
candidato que tiver:

Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termo da Lei Federal
n°10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao
de idade mais elevada.

Obtiver maior pontuagéo na 12 fase.

Obtiver maior pontuacdo na 22 fase (soma dos pontos obtidos na prova pratica-
oral e na analise de “Curriculum Vitae”).

For mais idoso dentre os candidatos com idade inferiora 60 (sessenta) anos.

A convocacéao dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo de acordo com
as vagas estabelecidas.

Os cadernos de questdes na integra das provas de 1% fase e os respectivos
gabaritos estao previstos para serem publicados no site da FUNDACAO VUNESP
(www.vunesp.com.br - Area do Candidato) a partir das 14 horas de 04/12/2018.

A lista dos convocados para 22 fase contendo a data, o horario e o local da
realizacdo das provas estdo previstos para serem publicados no site da
FUNDACAO VUNESP (www.vunesp.com.br) a partir de 04/01/2019.

Quando da publicacdo do resultado das provas de 12 fase no site FUNDACAO
VUNESP (www.vunesp.com.br), sera disponibilizado o espelho da folha definitiva
de resposta.

Os resultado das provas da 22 fase estao previstos para serem publicados no site
da FUNDACAO VUNESP (www.vunesp.com.br) no dia 21/01/2019.

O resultado final est4 previsto para ser publicado no site da FUNDAGCAO
VUNESP (www.vunesp.com.br)no dia 01/02/2019.

A divulgacéo dos candidatos aprovados sera efetuada pela via nominal.

DOS RECURSOS
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Cabera interposicdo de recurso no prazo de até 02 (dois) dias uteis
improrrogéveis, contados da data de divulgacao ou do fato que Ihe deu origem, do
indeferimento da reducédo da taxa de inscricdo, da divulgacdo do gabarito e da
publicacdo do resultado do processo seletivo, devendo, para tanto, o candidato
utilizar o site da FUNDACAO VUNESP (www.vunesp.com.br - Area do
Candidato — RECURSOS) e seguir as instrucdes ali contidas.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado e que apresentem fundamentagcéo e embasamento,
nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso, recurso de recurso
e/ou de gabarito oficial definitivo e do resultado definitivo da prova.

Admitir-se-a um Unico recurso por questdo, para cada candidato, relativamente ao
gabarito ou ao conteudo das questdes, desde que devidamente fundamentado.

Os recursos dentro das especificacfes determinadas serdo analisados pela banca
elaboradora das questodes.

A banca examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana
em suas decisfes, razao pela qual em hipotese alguma sera aceito pedido de
revisdo de recurso, recurso de recurso e/ou de gabarito oficial definitivo e do
resultado definitivo da prova.

O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo do gabarito, as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Se da avaliacdo do recurso resultar em anulacdo de questdo, a pontuacao
correspondente sera creditada a todos os candidatos presentes, independente da
formulacao de recurso.

No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacfes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato
para uma nota/classificacdo superior ou inferior ou ainda ocorrer a
desclassificacdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida para
habilitacao.

A interposicdo de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do
Processo Seletivo.

No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas
do Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa
seguinte.

O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.
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Sera indeferido o recurso interposto por fax, e-mail ou por qualquer outro meio
gue nao o especificado neste Edital, bem como com forma e prazos em
desacordo com este Edital.

A decisao do “deferimento” ou “indeferimento” de recurso sera divulgada no site
da FUNDACAO VUNESP (www.vunesp.com.br - Area do Candidato - link
Editais e Documentos).

DA MATRICULA

A matricula sera realizada nos dias 11 e 12/02/2019, das 10:00 horas as 14:00
horas no IAMSPE, a Avenida lbirapuera n°981 — 1° andar, bairro de Vila
Clementino, municipio de Séo Paulo-SP.

No ato da matricula deverdo ser entregues 0s seguintes documentos:

01 (uma) foto 3x4 recente e colorida.

01 (uma) copia legiveis da Cédula de Identidade.

01 (uma) copia legiveis do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

01 (uma) via do comprovante de regularizagcdo do CPF, que pode ser obtido no
site (www.receita.fazenda.qov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp).

01 (uma) via do comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral, que pode ser
obtido pelo site (www.tse.gov.br/certidaoquitacao/indexCertidao.do).

01 (uma) copia legivel do comprovante de endereco.
Comprovante de quitagdo com o servi¢co militar, se do sexo masculino.

01 (uma) copia legivel do numero de inscricdo do Numero de Identificagdo do
Trabalhador - NIT como contribuinte individual ou do Programa de Integracéo
Social - PIS ou do Programa de Formacdo do Patrimbnio do Servidor Publico-
PASEP.

01 (uma) copia legivel de documento comprobatério de sua situacdo regularizada
junto ao Conselho Regional do Estado de S&o Paulo. Os alunos que concluiram
seu curso em ano imediatamente ao da matricula deverdo entregar cépia do
documento do respectivo Conselho Regional até 19/03/2019.

01 (uma) copia legivel do Diploma (frente e verso) ou atestado de concluséo de
curso de nivel superior reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

01 (uma) copia da carteira de vacinagdo atualizada com esquema de vacinacao:
dupla adulto, hepatite B, triplice viral e varicela.
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Comprovante da conta salario aberta na instituicdo bancéria Banco do Brasil em
seu nome, vetada a indicacédo de conta de terceiros.

A efetivacdo da matricula estara condicionada a entrega de todos os documentos
relacionados no item 10 na data fixada quando da convocacéo, sendo que 0 ndo
cumprimento eliminara o candidato do Processo Seletivo, ndo podendo
matricular-se no Programa, ficando portanto, anulados todos os atos decorrentes
da inscricéo.

Serdo aceitas matriculas sob Procuracdo mediante instrumento especifico
devidamente autenticado em Cartério, acompanhado de documento de identidade
do Procurador.

Na hipotese de restarem vagas nas diversas Areas/Programas, o IAMSPE fara
novas convocagdes a partir de 13/02/2019 para preenchimento das mesmas,
seguindo a classificacdo dos candidatos da primeira lista publicada no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo. As listas subsequentes de convocacao nédo serao
publicadas no Diéario Oficial do Estado de S&o Paulo e somente divulgadas pelo
IAMSPE via telefone ou por e-mail.

O candidato suplente convocado pelo IAMSPE via telefone devera efetuar a
matricula no prazo de 24 (vinte e quatro) horas e o convocado por e-mail devera
efetuar a matricula no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir da
data e horario da convocacéo.

Compete ao candidato acompanhar as publicacbes, bem como manter
atualizados corretamente seus dados cadastrais junto ao IAMSPE, n&o podendo
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

Em caso de desisténcia de algum candidato jA matriculado sera convocado o
préximo candidato classificado, respeitada a ordem de classificacédo, até o prazo
maximo de 27/03/2019. Decorrida essa data, ndo haverd substituicdo de
candidatos desistentes, ficando automaticamente cessada a validagcdo do
Processo Seletivo.

DO INiCIO DO PROGRAMA

O PAP tera inicio em dia 01 de marco de 2019, as 8 horas no IAMSPE.

O candidato matriculado que ndo comparecer e nem justificar sua falta na data da
posse sera considerado desistente.

Os candidatos matriculados deverdo se apresentar no IAMSPE a Avenida
Ibirapuera n°981, bairro de Vila Clementino, municipio de Sao Paulo-SP para
instrucdo normativa do Programa e recebimento de crachas de acesso.

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
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A inexatiddo das afirmativas ou irregularidade de documentacdo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminara o candidato do processo Seletivo e do
Programa, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

A inscricdo implicar4 conhecimento das presentes disposicfes e no compromisso
de aceitacdo das condicdes do Processo Seletivo estabelecidas neste Edital.

Havera exclusdo sumaria do candidato, quando:

For constatada inexatiddo de qualquer informacdo fornecida pelo candidato
durante o Processo Seletivo.

Houver a auséncia do candidato em qualquer uma das fases do Processo
Seletivo, qualquer que seja a alegacao.

N&o comparecer na data de convocacao para efetuar a matricula.

O IAMSPE e a FUNDACAO VUNESPndo se responsabilizam pela
desclassificacéo do candidato decorrente de:

Perdas de prazo.

Endereco ndo atualizado, de dificil acesso e/ ou de terceiros.
Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas.

Correspondéncia recebida por terceiros.

N&o sera fornecido atestado ou certificado relativos a classificagdo ou notas.

O IAMSPE e a FUNDACAO VUNESP se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadias dos candidatos para comparecimento as provas e matricula.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das convocacdes,
avisos e resultados oficiais, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

Toda mencéo de horérios deste Edital e em outros atos decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

O IAMSPE e a FUNDACAO VUNESP ndo se responsabilizardo por qualquer
documento ou material esquecido ou danificado nos locais das provas.

Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais atualizagcdes e/ou retificacoes,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera publicada em edital pelo site da FUNDACAO VUNESP
(www.vunesp.com.br) e no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, razéo pela qual
os candidatos deverdo acompanhar sistematicamente esses meios de
comunicacéo, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.
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12.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela FUNDACAO VUNESP em conjunto com
o IAMSPE, quando o caso.

13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
13.1. A validade do Processo Seletivo se esgotara em 27 de mar¢o de 2019.
Séo Paulo, 02 de outubro de 2018.
Sra.Sueli Regina Ribeiro Boccato Dra.Maria Angela de Souza
Nucleo de Ensino Multiprofissional Diretora do CEDEP

Sra. Maria das Gracas Bigal Barboza da Silva
Superintendente do IAMSPE

16



1.1.

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.2.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO .H'
Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor Publico Estadual E
Cedep - Centro de Desenvolvimento de Ensino e Pesquisa
Avenida Ibirapuera, 981 - Vila Clementino - Cep: 04029-000 Ia m Spe

ANEXO |
DESCRICAO POR PROGRAMA E CONTEUDO PROGRAMATICO

DESCRICAO POR PROGRAMA
ENFERMAGEM

Enfermagem Cirdrgica

Desenvolver as competéncias profissionais, técnicas operacionais e relacional do
aprimorando no atendimento ao paciente cirargico de médiae alta complexidade. Preparar o
aprimorando para a tomada de decisdo do processo ensino/aprendizagem no conhecimento
da evidéncia cientifica aplicada a pratica assistencial. Aplicar processos de trabalho,
atualizados, com o paciente cirargico, frente as inovacoes técnicas. Capacitaro profissional
para atuar na gestdo da enfermagem cirdrgica com desenvoltura, poder de decisao,
discernimento nas tomadas e analise dos problemas assim como ética no trato com
pacientes, familiares e equipe multiprofissional. Preparar para o enfrentamento de
problemas reais e a desconstrugcdo dos fazeres a partir da andlise critica de uma pratica
vivencial. Proporcionar oportunidades de interagir, discutir e criar estratégias junto a
interdisciplinaridade no desenvolvimento da prestacdo do cuidado ao paciente cirirgico.
Reconhecer as etapas de seguranca voltadas para o manuseio de tecnologia. Preparar o
processo de alta hospitalar e atendimento deassisténcia domiciliar aos usuérios do HSPE.

Enfermagem em Estomaterapia

Possibilitar ao aprimorando o desenvolvimento de conhecimentos e competéncias para
pratica clinica relacionada a prevencéo, avaliacdo, diagnéstico e tratamento a pessoas com
feridas, estomas e incontinéncias. Desenvolver procedimentos adequados a biosseguranca
e conduta ética profissional. Planejamento e desenvolvimento de pesquisa cientifica.

Gest&o de Recursos Humanos em Enfermagem com Enfase em Educac&o Permanente
Desenvolver a gestdo em educacdo continuada e permanente, gerenciamento de
informagdes, indicadores e resultados em educacdo e treinamento. Realizar a interface
entre educacdo continuada e permanente, gestdo da qualidade e de pessoas. Atuar com
estratégias educacionais inovadoras. Empregar os conhecimentos em educacdo para o
adulto com foco nos profissionais da salde e pacientes. Desenvolver atividades didaticas
conforme treinamento “in loco” ou em sala de aula. Ser capaz de diagnosticar e propor
solucdo para problemas de saude, realizar “in loco” o levantamento das necessidades de
treinamento; realizar relatérios pertinentes, avaliar a efetividade das atividades
desenvolvidas e propor novas solugbes aos problemas encontrados; ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisGes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em
equipe e de enfrentar situagbes em constante mudanga. Planejar, implementar e participar
dos programas de formacao e qualificacdo continua dos trabalhadores de enfermagem e de
saude. Desenvolver atividades de pesquisa em educagdo em servico.Estimular nos
profissionais/aprimorandos o desenvolvimento e a percep¢cdo de uma visdo critica e
abrangente do gerenciamento de pessoas. Reconhecer-se como agente de mudanca no
cenario da saude. Identificar a importancia da educag¢do continuada/permanente na
qualidade da assisténcia prestada pela equipe de enfermagem.Enfase no desenvolvimento
de uma conduta ética no relacionamento profissional com a clientela e a equipe
interdisciplinar.

FARMACIA
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Farmécia Hospitalar e Farméacia Clinica
Preparar e atualizar o profissional farmacéutico que deseja atuar no segmento hospitalar e

nos diversos setores da farméacia hospitalar, fornecendo conhecimentos na pratica da
selecdo, aquisicdo, recebimento e armazenamento de medicamentos, bem como na
integragcéo da utilizagdo racional de medicamentos com os diversos setores do hospital.
Atender aos pacientes em farmacia ambulatorial e internacéo e exercer atividades clinicas.

FISIOTERAPIA

1.3.1. Atendimento Interdisciplinar em Gerontologia e Geriatria

1.3.2.

1.4.

1.5.

1.5.1.

1.5.2.

Capacitar o aprimorando para atuacdo fisioterapéutica qualificada e diferenciada nos
diversos aspectos funcionais da populacdo idosa. Aprofundar o conhecimento teérico e
pratico em fisioterapia gerontologica, focando na atuacdo interdisciplinar, incluindo
atendimento ambulatorial e énfase nas praticas em enfermaria geriatrica de modo a
desenvolver uma compreensédo ampla e integrada do cuidado gerontolégico. Oferecer ao
mercado de trabalho profissionais capazes de dinamizar as acgdes referentes a saude do
idoso.

Fisioterapia Hospitalar

Fornecer habilidades especificas em fisioterapia para os pacientes oriundos das seguintes
clinicas: Cirurgia Vascular, Neuroclinica, Neurocirurgia, Clinica Médica e Departamento do
Aparelho Respiratério, visando sempre a sua reabilitacdo de forma integral.Oferecer
condigOes tedricas e praticas que estimulem o interesse pela pesquisa e desenvolvimento
de trabalhos paralelos ao atendimento pratico e que enrique¢cam o conhecimento adquirido
na graduacao.

FONOAUDIOLOGIA

Possibilitar ao aprimorando experiéncia clinica numa instituicdo hospitalar da rede basica de
saude do Estado de Sao Paulo, pela préatica supervisionada em triagem, avaliacédo,
programas especificos de orientacdo e atendimento fonoaudiolégicoambulatorial, adultos e
criangas com transtornos relacionados a audigdo, fala, voz e linguagem, propiciando
concomitantemente vivéncia, analise e reflex@o critica dos aspectos éticos e profissionais
presentes na atuacao fonoaudioldgica e no relacionamento multiprofissional.

LABORATORIO

Citogenética Humana

Proporcionar ao aprimorando uma visao geral e atualizada da Citogenética Humana por meio
de conteudo especifico tedrico e pratico nesta area. Posicionar o aprimorando na realidade
pratica desse profissional, fornecendo informacdes sobre 0s avancos, sua aplicagéo pratica no
diagnéstico de doencas, o entendimento de mecanismos genéticos e citogenéticos de suas
origens, e seu reflexo na sociedade humana. Possibilitar ao aprimorando participar de todas
as fases do exame de Cariétipo, realizando diferentes técnicas de citogenética classica e
nogbes de citogenética molecular. Realizar a andlise e a interpretacdo dos resultados do
exame de Cariotipo, compreendendo a complexidade das doencas genéticas, principalmente
as cromossodmicas, através da correlacdo genoétipo-fenétipo e suas consequéncias clinicas.
Desenvolver a consciéncia ética e uma postura responsavel para a sua atuacao profissional
em Citogenética Humana nas areas laboratorial, académica e de pesquisa, nos setores
publico e privado, estimulando o caréater cientifico com base na interdisciplinaridade, aplicando
0 conhecimento adquirido durante o aprimoramento.

HEMATOLOGIA, IMUNOLOGIA, LABORATORIO CLINICO: BIOQUIMICA CLINICA,
MICROBIOLOGIA/BACTERIOLOGIA
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Hematologia

Oferecer treinamento técnico e administrativo laboratorial. Aperfeicoar os métodos de
Hematologia com orientacdo teérica e pratica. Aprender a discutir casos, pesquisar novos
métodos, técnicas de controle de qualidade, iniciacao cientificae gestao de processos.
Adquirir competéncia e desenvoltura na realizacdo de exames, implantar novos métodos,
controle de qualidade interno, orientar profissionais da area e atuar como disseminador de
conhecimentos. Adquirir percepcdo e critérios de analise dos resultados dos exames,
desenvolver capacidade de adquirir novos conhecimentos.

Imunologia

Oferecer treinamento técnico e administrativo laboratorial. Aperfeicoar os métodos de
Imunodiagnéstico com orientagdo tedrica e pratica. Aprender a discutir casos, pesquisar
novos meétodos, técnicas de controle de qualidade, iniciacdo cientificae gestdo de
processos. Adquirir competéncia e desenvoltura na realizagdo de exames, implantar novos
métodos, controle de qualidade interno, orientar profissionais da area e atuar como
disseminador de conhecimentos.

Laboratério Clinico: Bioguimica Clinica

Oferecer treinamento técnico e administrativo laboratorial. Aperfeicoar os métodos
bioquimicos com orientacdo tedrica e pratica. Aprender a discutir casos, pesquisar novos
métodos, técnicas de controle de qualidade, iniciagdo cientificae gestdo de processos.
Adquirir competéncia e desenvoltura na realizacdo de exames, implantar novos métodos,
controle de qualidade interno, orientar profissionais da area e atuar como disseminador de
conhecimentos. Adquirir percepgdo e critérios de analise dos resultados dos exames,
desenvolver capacidade de adquirir novos conhecimentos.

Microbiologia/Bacteriologia

Oferecer treinamento técnico e administrativo laboratorial. Aperfeicoar os métodos de
microbiologia com orientacao tedrica e pratica. Aprender a discutir casos, pesquisar novos
métodos, técnicas de controle de qualidade, iniciagdo cientificae gestdo de processos.
Adquirir competéncia e desenvoltura na realizagdo de exames, implantar novos métodos,
controle de qualidade interno, orientar profissionais da area e atuar como disseminador de
conhecimentos. Adquirir percepcdo e critérios de analise dos resultados dos exames,
desenvolver capacidade de adquirir novos conhecimentos.

NUTRICAO

Atendimento Interdisciplinar em Gerontologia e Geriatria em Nutri¢cdo

Capacitar o aprimorando para atuacdo qualificada e diferenciada dos diversos aspectos
nutricionais da populagdo idosa, promovendo o aperfeicoamento do desempenho
profissional, aprofundamento de conhecimento cientifico e proficiéncia técnica por meio de
treinamento em servico com atuacao em cenario interdisciplinar. Capacitar o aprimorando
para desenvolver propostas que envolvam participacdo em programas especificos, incluindo
atendimento ambulatorial e énfase nas préticas em enfermaria geridtrica. Capacitar o
aprimorando paradesenvolver uma compreensdo ampla e integrada das diferentes acdes e
processos de trabalho no cuidado gerontolégico. Oferecerao mercado de trabalho
profissionais capazes de dinamizar as agfes referentes a satde do idoso.

ODONTOLOGIA

Odontologia/Cirurgia Bucomaxilofacial

Desenvolver a habilidade em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial, em pacientes com

necessidades especiais e patologia bucal, bem como compreender melhor a odontologia

hospitalar. O Servico de Odontologia Bucomaxilofacial integra-se a todos os Servicos do

HSPE, trabalhando até de maneira multidisciplinar nas areas de Pediatria, Clinica Médica,
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Neurologia, Enfermagem, Fonoaudiologia, Psicologia e Servi¢co Social.
PSICOLOGIA

Psicologia Clinica

Aprimorar o conhecimento teérico fundamental na sustentacéo do exercicio clinico. Propiciar
uma atividade pratica consistente de acordo com os diferentes procedimentos clinicos
disponiveis na instituicdo. Desenvolver o raciocinio clinico aprimorando o sentido da escuta
diferenciada, a compreenséo da subjetividade e a interpretacdo dos conteudos psiquicos ao
paciente. Propiciar o contato com a equipe multiprofissional e interdisciplinar. Esclarecer
quanto a importancia do prontuario do paciente e sua atualizacdo. Elaborar os relatdrios
psicologicos relacionados aos atendimentos realizados. Exercitar a capacidade de
reconhecimento e manejo das diferentes demandas implicitas: do paciente, da familia e da
instituicao.

Psicologia Hospitalar

Aprimorar o conhecimento tedrico fundamental na sustentacdo do exercicio clinico. Propiciar
uma atividade pratica consistente de acordo com os diferentes procedimentos clinicos
disponiveis na instituicdo. Desenvolver o raciocinio clinico aprimorando o sentido da escuta
diferenciada, a compreensdo da subjetividade e a interpretacdo dos conteudos psiquicos ao
paciente. Propiciar o contato com a equipe multiprofissional e interdisciplinar. Esclarecer
guanto a importancia do prontuario do paciente e sua atualizacdo. Elaborar os relatérios
psicologicos relacionados aos atendimentos realizados. Exercitar a capacidade de
reconhecimento e manejo das diferentes demandas implicitas: do paciente, da familia e da
instituicao.

SERVICO SOCIAL

Atendimento Interdisciplinar em Gerontologia e Geriatria em Servigo Social

Capacitar os aprimorandos, que optem pelo trabalho do Servico Social em
Gerontologia/Geriatria, para uma atuagéo qualificada e diferenciada na area de gerontologia,
considerando todos os aspectos do envelhecimento, como bioldgicos, sociais, psiquicos e
funcionais bem como sua relagdo com o contexto de vida, histérico de saude e
necessidades atuais da populagdo idosa. Estimular o aprimorando ao aperfeigoamento
técnico/cientifico, bem como o trabalho multidisciplinar no ambulatério/enfermaria e
conducao de praticas profissionais que auxiliem a prevencdo de doencas e qualidade de
vida do idoso.

Servico Social

Preparar profissionais para atendimento direto e indireto no ambito da Salde,
desenvolvendo conhecimentos e habilidades especificos na area da Saude/Hospitalar com
uma visao ampliada e critica do conceito de Saude e acdes dirigidas para melhoria das
condicBes de Saude da populacao usuaria. Estimular e desenvolver o aprendizado na busca
permanente de novos conhecimentos, direitos sociais e deveres do paciente, familia e dos
profissionais de saude. Desenvolver a iniciativa e conhecimentos para realizar atendimento
humanizado e ético no ambito da salde. Estimular acdes de promocao e prevencdo da
saude atuando com uma estratégia de articulacdo transversal que objetiva a melhoria na
gualidade de vida e a reducao dos riscos a saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Toda legislacdo deve ser considerada com as alteracdes e atualizagbes vigentes até a data
da publicacao do edital.

Conteudo Programatico para todos os Programas na Area de ENFERMAGEM
Politicas Publicas de Saude. Sistema Unico de Salde. Etica e Bioética em Enfermagem.
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Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Adulto e ldoso. Administracdo e Pratica de
Enfermagem — Planejamento da Assisténcia. Administracdo de Pessoal de Enfermagem —
Supervisdo de Enfermagem. Desempenho de Pessoal. Educacdo Continuada, Educacéo
Permanente e Educacédo em Servico.

Contetdo Programatico para a Area de FARMACIA

Farmacologia Geral; Farmacocinética; Farmacodinamica; Farmacoterapia,;
Farmacoepidemiologia; Farmacovigilancia; Farmacoeconomia; Logistica e Gerenciamento
de Estoques; Legislacdo Farmacéutica na area de Farmécia Hospitalar; Farmacotécnica;
Farmacia Hospitalar; Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica; Terapia Nutricional
Parenteral; Politica Nacional de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica no SUS.
Politicas Publicas de Saude.

Contetdo Programéatico para todos os Programas na Area de FISIOTERAPIA

Avaliagéo fisioterapéutica motora e respiratoria. Condutas e técnicas de fisioterapia motora e
respiratdria. Anatomia, fisiologia e fisiopatologia pulmonar. Ventilacdo mecénica invasiva e
nao invasiva. Envelhecimento dos sistemas fisioldgicos. Epidemiologia do envelhecimento.
Controle motor e envelhecimento. Fisioterapia na reabilitagdo neurologica. Fisioterapia na
reabilitacdo de amputados de membro inferior. Politicas publicas de saude. SUS.

Contetdo programaético para a Area de FONOAUDIOLOGIA

Conceitos e definicbes em distirbios da voz, fala, linguagem, degluticdo e audigao.
Procedimentos de avaliacdo, analise de resultados, raciocinio clinico e procedimentos
terapéuticos dos diferentes acometimentos relacionados a area da Fonoaudiologia.
Conceitos do Sistema Unico de Saude.

Contetdo programatico para a Area de CITOGENETICA HUMANA

Principais conceitos de genética geral e humana: bases da hereditariedade, estrutura dos
genes e cromossomos e dogma central. Ciclo celular e tipos de divisdo celular: mitose e
meiose (gametogénese). Boas praticas de laboratério em cultura celular. Indicacdes para
realizacdo do exame de cariotipo pré-natal e pds-natal (constitucional e onco-hematoldgico).
Tipos de material biol6gico e técnicas de cultura para realizacdo do estudo cromossdmico
pré-natal e pdés-natal. Procedimentos de semeadura e preparacdo da cultura (principais
fases) para exame de caridtipo. Teécnicas de coloragdo de citogenética classica
(convencional, bandas G, C e NOR) e conceitos basicos de citogenética molecular (FISH).
Reconhecimento dos cromossomos humanos sob coloracdo convencional e bandamento G
(caracteristicas de cada grupo e pares cromossdmicos, respectivamente). Alteracdes
cromossOmicas constitucionais numéricas e estruturais envolvendo autossomos e
Cromossomos sexuais: mecanismos de origem e caracteristicas clinicas das principais
sindromes. Analise e interpretacdo dos resultados do exame de caridtipo através da
correlagdo gendtipo-fendtipo. Nomenclatura cromossémica bésica. Nogbes dos padrdes
classicos de heranca mendeliana (autossémicas e ligadas ao X, dominantes e recessivas) e
importancia do heredograma. No¢des dos padrdes nao classicos de heranca (mosaicismo,
heranca mitocondrial, dissomiauniparental e “imprinting”genémico). Aconselhamento
genético (anamnese: histéria familiar e exame fisico). No¢6es sobre a Politica Nacional de
Atencao Integral em Genética Clinica no SUS.

Contetido Programéatico para todos os Programas das Areas de HEMATOLOGIA,
IMUNOLOGIA, LABORATORIO CLINICO: BIOQUIMICA CLINICA,
MICROBIOLOGIA/BACTERIOLOGIA
Conhecimento de procedimentos laboratoriais gerais: solugdo tampéao, diluicbes, coleta de
material, preparacdo e armazenamento de amostras para andlise. Controle de qualidade
externo e interno e seguranca na manipulacdo de materiais bioldgicos. Conhecimento
especifico em Bioquimica, Imunologia, Hematologia e Bacteriologia, nos seguintes aspectos:
Métodos imunodiagndsticos: diagnostico imunolégico de processos infecciosos e de
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doencas autoimunes. Interpretacdo clinica dos resultados. Métodos bacteriol6gicos e
interpretacdo clinica dos resultados: exame direto; cultura e identificacdo de
microrganismos; teste de sensibilidade a antibidticos. Métodos hematoldgicos e
interpretacdo clinica dos resultados: hemograma,coagulograma e eletroforese de
hemoglobina. Exames bioquimicos: metodologia e interpretacdo clinica dos resultados.
Equipamentos de automacgdo bioquimica. Erros pré-analiticos. Gestdo de processos.
Sistema Unico de Saude.

Contetdo programaético para a Area de NUTRICAO

Transicdo demogréfica e epidemiologica. Transicdo nutricional. Alteracdo fisiologica do
processo de envelhecimento. Recomendacdes nutricionais nos ciclos da vida. Suporte
nutricional — enteral e parenteral. Doencas cronicas degenerativas. Doengas transmissiveis.
Guias alimentares da populacao Brasileira. Deficiéncias nutricionais. Avaliagdo nutricional —
antropometria, bioquimica. Politicas Publicas de Salde. Sistema Unico de Saudde.

Contetdo programéatico para a Area de ODONTOLOGIA

Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial em adultos e criancas. Emergéncias em
odontologia (cirurgia e traumatologia). Instrumentacdo e técnica cirdrgica. Exame e
diagnostico. Pré, trans e poés-operatério. Patologia bucal. Anatomia. Antibioticoterapia.
Anestesiologia. Cirurgia bucal menor e maior. Farmacologia. Laserterapia. Politicas publicas
de saude. Sistema Unico de Saude.

Contetdo Programatico para todos os Programas na Area de PSICOLOGIA
Psicopatologia. Psicodiagnéstico. Técnicas de avaliagdo psicoldgica. Teorias e técnicas
psicoterapicas, psicossomatica. Interconsulta psicolégica. Insercao do psicélogo no campo
institucional, Etica Profissional. Politicas publicas de satde. Sistema Unico de Saude.

Contetdo Programéatico para todos os Programas na Area de SERVICO SOCIAL
Fundamentos tedricos e metodoldgicos do Servico Social. Assisténcia e assistencialismo.
Dimenséo ético-politica do Servigo Social. Mediagdo e Servico Social. O Servigo Social na
contemporaneidade. Dimensdo técnica-operativa. Intervengdo em Servico Social:
planejamento, programas, projetos e atividades de trabalho, estratégias, instrumentos e
técnicas de intervencdo, técnica de entrevista; laudos, relatérios e pareceres; trabalho em
rede e com familias; atuacdo na equipe interdisciplinar (relacionamento e competéncias);
visitas domiciliares; multidisciplinaridade, interdisciplinaridade e transdisciplinaridade.
Cédigo de ética profissional do assistente social e o projeto ético-politico. Etica e bioética.
Politicas publicas sociais, cidadania e direitos sociais no Brasil. Politicas de seguridade:
saude. Politicas publicas de satde. Sistema Unico de Saude.
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ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO DOS PROGRAMAS DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL
PAP DO HSPE - IAMSPE (2019)
Modelo — Curriculum Vitae

(€= To [UF= Tor= o N =1 1 o LT U PP PP PPRPPTPTP
Ano de inicio: ...... [ovoiid . Ano de concluséao: ...... [ocoiid e

Pontuacao
Maxima

1. Cursos extracurriculares, ligados a area de formacédo (com certificado
emitido pela Instituicdo em papel timbrado). 7,50
1,50pontos para cada curso — maximo 05 cursos — carga horaria minima por
curso = 30 horas.

2. Estagios extracurriculares, relacionados a area que se candidata (com
declaracéo emitida pela Instituicdo em papel timbrado). 9,00
3,00 pontos para cada estagio — maximo 03 estagios — carga horaria
minima por estagio = 120 horas.

3. Participacdo em pesquisa concluida, (com declaracdo emitida pela
InstituicAo ou pelo pesquisador responsavel, em papel timbrado ou
publicacdes relacionadas a projetos de pesquisa,documentados pelo
contrato de bolsa de iniciacao cientifica). 6,00
3,00 pontos para cada trabalho — maximo de 02 trabalhos

4. Participacdo em Congressos, Seminarios, Encontros e outros
Eventos, todos da area de formacdo (com certificado emitido pela

Instituicdo, em papel timbrado). 7,50
1,50 pontos para cada evento — maximo de 05 eventos
Total de Pontos 30,00

Declaro que assumo total responsabilidade pelas informacdes apresentadas neste
documento.

Local e Data: ..... [ooidoon..

Assinatura

Observacdo: O Curriculum vitae devera ser entregue pessoalmente, no ato da 23fase (entrevista),
com os documentos originais acompanhados de cépias simples (para afericdo dos examinadores),
dentro de um envelope contendo a seguinte especificacdo: Programa de Aprimoramento Profissional
— IAMSPE-2019, com nome do programa e do candidato.

(Publicado Diério Oficial : 06/10/2018 — Sec¢éo | — pags. 107 -108 e 109)
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