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EDITAL REPUBLICADO POR CONTER INCORREGOES

CONCURSO PUBLICO -
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 01/2013

O INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DE SAO PAULO, IPEM/SP, autarquia
vinculada a Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania, érgdo delegado do Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial - INMETRO - conforme
convénio de cooperagdo técnica e administrativa n2 013/2010, para execu¢do das
atividades de Metrologia e Qualidade de Bens e Servicos, no Estado de Sdo Paulo, nos
termos da autorizacdo do Excelentissimo Senhor Governador do Estado de S3o Paulo, por
meio do processo 62/2013, TORNA PUBLICA a abertura do Concurso Publico para o
preenchimento de 30 (trinta) vagas para o emprego publico de TECNICO EM
METROLOGIA E QUALIDADE e de 20 (vinte) vagas para o emprego publico de
ESPECIALISTA EM METROLOGIA E QUALIDADE, cujas contratagdes reger-se-do pela CLT,
nos termos da Lei 9.286, de 22.12.1995, artigo 11, combinado com as Disposicoes
Transitérias, artigo 22, do mesmo diploma legal.

O Concurso Publico sera regido pelas Instrucdes Especiais e Anexos que constituem
partes integrantes desse Edital, para todos os efeitos.

INSTRUGOES ESPECIAIS
| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O planejamento, a coordenagdo, o controle e a fiscalizagdo de todas as etapas do
Concurso Publico estardo sob a responsabilidade da Comissdo de Concurso Publico,
constituida no Instituto de Pesos e Medidas — IPEM/SP, por meio da Portaria IPEM/SP n2
78, publicada no Diario Oficial do Estado em 09/03/2013, obedecidas as normas deste
Edital.

1.2. O recebimento das inscricdes, organizacdo, aplicacdo e avaliacdo das provas
objetivas, provas de aptiddo fisica e provas de titulos estardo sob a responsabilidade da
Fundacdo VUNESP, sediada na Rua Dona Germaine Burchard, 515 , S3o Paulo — SP — Agua
Branca — SP - CEP: 05002-062, obedecidas as normas deste Edital.

1.3. O Curso de Preparacdo e Capacitacdo Técnica em Metrologia serd ministrado pelo
INMETRO.

Il — DA DESCRIGAO SUMARIA DOS EMPREGOS PUBLICOS

2.1. A Descrigdao Sumdria dos respectivos empregos publicos, nos termos do inciso | do
artigo 52 e artigo 82 da Lei Complementar n2 1.103/2010 de 17/03/2010, esta
estabelecida conforme segue:

TECNICO EM METROLOGIA E QUALIDADE:
Desempenhar atividades de suporte e apoio técnico especializado as atividades de
metrologia legal, cientifica e industrial, qualidade, avaliacido da conformidade,
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certificacdo, inspecao metroldgica e fiscalizacdo, dirigir veiculos oficiais, zelar pelo veiculo
sob sua responsabilidade, zelas pelos materiais, equipamentos e padrdoes metroldgicos
sob sua guarda e responsabilidade.
ESPECIALISTA EM METROLOGIA E QUALIDADE:
Desempenhar atividades técnicas especializadas de pesquisa, planejamento,
coordenacdo, inspecdo, fiscalizacdo, assisténcia técnica e execucdo de projetos em
metrologia legal, cientifica e industrial, qualidade, avaliacdo da conformidade,
certificacdo e informacao tecnoldgica.
111 - DO CONCURSO
3.1. O Concurso Publico tera a validade de 2 (dois) anos, contados da data de publicacdo
de sua homologacdo e, a critério da Administracdo, poderd ser prorrogado por igual
periodo, conforme Artigo 115, Inciso lll, da Constituicdo Estadual.
3.2. Os empregos publicos, requisitos, a remuneracado total, tendo como base o més de
maio de 2013, s3o os estabelecidos na seguinte Tabela:
TABELA |
EMPREGOS REQUISITOS SALARIO-BASE (Ref. PREMIO DE REMUNERAGAO
PUBLICOS 1) PRODUTIVIDADE TOTAL
(R$) (R$) (R$)
TECNICO EM Ensino Médio Completo
METROLOGIA E ou
QUALIDADE Ensino técnico
profissionalizado de nivel
equivalente 1.500,00 900,00 2.400,00
Carteira Nacional de
habilitacdo — Categorias
llDlI OU ”E".
ESPECIALISTA EM Ensino Superior
METROLOGIA E
QUALIDADE 3.800,00 1.350,00 5.150,00
3.3. O IPEM/SP concede, além dos beneficios legais, Plano de Saude, Vale-Refeigdo/Vale-
Alimentacdo e Auxilio-Creche.
3.4. As vagas existentes serdo distribuidas nas seguintes cidades:
REGIONAIS / SETOR TECNICO ESPECIALISTA
ARACATUBA 2 1
ARARAQUARA 2 1
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BAURU 0 2
CAMPINAS 1 3
MARILIA 0 1
PRESIDENTE PRUDENTE 2 1
RIBEIRAO PRETO 3 0
SANTO ANDRE 0 1
SAO CARLOS 1 1
SAO JOSE DO RIO PRETO 2 0
SAO JOSE DOS CAMPOS 0 1

SUB-TOTAL 13 12

SAO PAULO/CAPITAL TECNICO ESPECIALISTA

CRONOTACOGRAFO 2 1
REGIONAL LESTE 4 2
REGIONAL NORTE 5 1
REGIONAL OESTE 3 2
REGIONAL SUL 3 2
\ SUB-TOTAL 17 8
\ TOTAL 30 20

3.5. O exercicio das atribuicdes dos empregos publicos referenciados se dara em jornada
completa de 40 (quarenta) horas semanais.

3.6. A contratacdo e o exercicio do emprego publico serdo regidos pela Consolidacdo das
Leis de Trabalho — CLT.

3.7. O candidato aprovado e contratado devera prestar servicos dentro do horario
estabelecido pela Administracdo, podendo ser, conforme o caso, em regime de plantdo,
diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados e/ou domingos, respeitada a jornada
semanal de trabalho.

3.8. A contratagdo e o exercicio do emprego publico serdo regidos pela Consolida¢do das
Leis de Trabalho — CLT.

3.9. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, no presente Concurso Publico, a
reserva de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas, nos termos do art.37, VIII,
da Constituicdo Federativa do Brasil e da Lei Estadual n® 683/92.

IV - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
4.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo tacita das normas e

condi¢cbes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do
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Certame, em relacdo as quais o candidato ndo poderd alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

4.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos e condi¢Oes exigidas para o Concurso.

4.3. As inscrigGes para o Concurso deverdo ser realizadas, exclusivamente pela internet,
no periodo das 10 horas de 29 de julho de 2013 as 16 horas de 16 de agosto de 2013
(horario oficial de Brasilia).

4.4. Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o endereco eletrénico da Fundacao
VUNESP (www.vunesp.com.br), durante o periodo das inscri¢bes, e, por meio dos “links”

referentes ao Concurso Publico, proceder conforme a seguir:

4.4.1. ler e aceitar as disposicGes deste Edital, preencher a Ficha de Inscricdo e transmitir
os dados pela internet.

4.4.2. efetuar o correspondente pagamento referente a inscricdo, por meio de boleto
bancdrio, de acordo com as instrucdes constantes no endereco eletronico da pagina de
inscricOes, até a data de encerramento do periodo das inscricées.

4.5. Os valores das taxas de inscricdes, de acordo com o grau de escolaridade exigida,
estdo estabelecidos a seguir:

Escolaridades Exigidas Valores (RS)
Ensino Médio Completo ou Ensino
L. 85,00
Técnico Completo
Ensino Superior Completo 175,00

4.5.1. O boleto bancario, disponivel no endereco eletrénico www.vunesp.com.br, devera

ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apds conclusdo do total
preenchimento do Formuldrio de Inscricdo, em qualquer banco do sistema de
compensacao bancaria.

4.5.2. O pagamento do valor da inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro ou com
cheque.

4.5.3. O pagamento efetuado por meio de cheque somente serd considerado quitado
apos a respectiva compensagao.

4.5.4. Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a
automaticamente sem efeito a inscrigao.

4.6. O candidato podera realizar mais de uma inscricdo para o Concurso Publico, objeto
deste Edital, devendo observar os horarios de aplicacdo das provas, conforme,
estabelecido no Capitulo VII - DA PRESTACAO DAS PROVAS.

4.6.1. Caso o candidato opte por efetivar mais de uma inscricao devera recolher o valor
correspondente ao numero de inscri¢cdes a ser realizada.
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4.6.2. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em que os horarios das provas
coincidirem, deverd fazer a op¢do no momento da prova, e ndo ocorrera a devolugao da
taxa de inscricao, sendo considerado ausente e eliminado naquela referida opgao.

4.7. Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado por valores menores do que
o estabelecido e a solicitacdo de inscricdao cujo pagamento for efetuado apés a data de
encerramento do periodo das inscrigoes.

4.8. O candidato inscrito ndo devera enviar ao IPEM/SP ou a Funda¢do VUNESP qualquer
cOpia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacdo dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas da lei. Excetua-se
deste subitem o candidato que solicitar a reducdo ou isencdo da taxa de inscricdo.

4.9. A Fundagdo VUNESP e o IPEM/SP ndo se responsabilizam por inscricdo ndo recebida
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.10. O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a nao
efetivagdo da inscrigao.

4.11. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo a cidade de
realizacdo das provas nas cidades de Bauru ou de S3o Paulo.

4.11.1. Efetivada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo da regido de trabalho e ou do
local de realizagdo da prova objetiva.

4.12. Em conformidade com o que dispGe a Lei Estadual n2 12.147, de 12 de dezembro de
2005, e a Lei Estadual n? 12.782, de 20 de dezembro de 2007, poderd ser concedido,
respectivamente, o direito de isencdo ou de reducdo do valor da taxa de inscricdo ao
candidato para o Concurso Publico, nos seguintes casos, desde que obedecido o que
segue:

4.12.1. Isengao do pagamento do valor da taxa de inscrigao

I. Para ter direito a isen¢do, o candidato deverd comprovar ser doador de sangue. A
doacdo de sangue ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze)
meses. A doa¢do de sangue deverd ter sido realizada em drgao oficial ou entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

Il. Para a comprovac¢ao de doador de sangue, o requerimento de solicitacdo de isencao
do valor da taxa de inscricdo, mencionado no subitem 4.12.1 ou 4.12.3 deste Capitulo,
devera ser acompanhado de cépia simples do comprovante de doacdo de sangue,
emitido em papel timbrado com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, até o
ultimo dia do periodo de inscri¢des.

4.12.2. Redugao do pagamento do valor da taxa de inscricao

I. Tera direito a redugdo de 50% (cinquenta por cento) do valor da inscrigdo o candidato
que comprovar CUMULATIVAMENTE:

Il. ser estudante regularmente matriculado:

a) em uma das séries do ensino fundamental ou

b) no ensino médio ou equivalente ou
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c) em curso pré-vestibular ou
d) em curso superior, em nivel de graduagdo ou pds-graduacao.

e
lll. perceber remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou esteja
desempregado.
Observacdo: Serd considerado desempregado o candidato que, tendo estado empregado,
estiver sem trabalho no momento e no periodo de até 12 meses anteriores a data da
solicitagdo da reducgdo do valor da taxa de inscrigcdo.
O requerimento de solicitacdo de reducdo do valor da taxa de inscricdo, mencionado no
item 4.12.3, deste Capitulo deverd ser acompanhado de cépia simples dos seguintes
documentos:
I. Quanto a comprovacao da condicao de estudante, serda aceito um dos seguintes
documentos:
a) Certiddo ou declaragdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;
b) Carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de
ensino publica ou privada, ou por entidade de representacao estudantil.

Il. Quanto a comprovagao de renda, sera aceito um dos seguintes documentos:

a) recibo de pagamento, por servicos prestados, ou declaracdo do empregador, firmada
em papel timbrado, com nome completo e nimero do RG do empregador e carimbo do
CNPJ;

b) extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente a
aposentadoria, auxilio doenca, pensdo, peculio, auxilio-reclusdo e previdéncia privada.
Na falta de um desses, extrato bancario identificado, com o valor do crédito do beneficio;
c) recibos de comissdes, aluguéis, pro-labores e outros;

d) comprovante de recebimento de pensdo alimenticia. Na falta desse, extrato ou
declaragdo de quem a concede, especificando o valor;

e) comprovantes de beneficios concedidos por Programas Sociais, como por exemplo:
bolsa-escola, bolsa-familia e cheque-cidadao;

f) declaracdo original, assinada pelo proprio interessado, para auténomos e
trabalhadores em atividades informais, contendo as seguintes informacdes: nome
completo, telefone (s) e n° do RG; atividade que desenvolve; local onde a executa; ha
guanto tempo a exerce; e renda bruta mensal em reais.

11l. Quanto a comprovagao da condi¢cdao de desempregado, sera aceito um dos seguintes
documentos:

a) recibos de seguro-desemprego e do FGTS;

b) documentos de rescisdo do ultimo contrato de trabalho, mesmo que temporério. No
caso de ter sido feito contrato em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
anexar, ainda, as copias das paginas de identificacao;

c) declaracdo original, assinada pelo préprio interessado, contendo as seguintes
informacBes: nome completo e n° do RG; ultima atividade exercida; local em que era
executada; por quanto tempo tal atividade foi exercida e data do desligamento.
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4.12.3. Procedimentos para requerer a isen¢do ou a reducao da taxa de inscri¢ao:
4.12.3.1. Para requerer a isen¢do ou a reducdo da taxa de inscri¢do, o candidato devera:
a) — acessar, durante o periodo das 10 horas de 29 de julho de 2013 as 23h59min de 30
de julho de 2013, o “link” “solicitacdo de isen¢do/reducdo do valor da taxa de inscri¢do”,
conforme o caso, no site www.vunesp.com.br;
b) — preencher os dados solicitados e, apds a transmissdo dos dados, imprimir, datar e
assinar o requerimento de solicitacdo de isencdo / reducdo do valor da taxa de inscri¢do.
c) — encaminhar a Fundagdo VUNESP, sita na Rua Dona Germaine Burchard, 515, - Agua
Branca/Perdizes, S3o0 Paulo — SP, CEP 05002-062, por SEDEX ou Aviso de Recebimento,
até 31 de julho de 2013, o requerimento de solicitacdo de isencdo/reducdo e cdpia
simples da documentagcdo comprobatdria indicada na alinea Il do subitem 4.12.1 ou no
subitem 4.12.2, conforme o caso.
4.12.4. O candidato deverd fazer constar no envelope, o que segue:
IPEM/SP
CONCURSO PUBLICO N2 01/03
SOLICITAGCAO DE ISENGAO DO VALOR
DA TAXA DE INSCRICAO

ou

IPEM
CONCURSO PUBLICO N2 01/03
SOLICITACAO DE REDUCAO DO VALOR DA
TAXA DE INSCRICAO

4.12.5. O preenchimento do requerimento de solicitagdo de isen¢do/reducdo do valor da
taxa de inscricdo e a documentagdo anexada serdo de inteira responsabilidade do
candidato, ndo sendo admitidas alteracdes, inclusdes, complementacdo e/ou retirada de
documentos apds o periodo de solicitagdo do direito.

4.12.6. Os documentos encaminhados para as inscricdes com isencdo/reducdo de
pagamento do valor da inscricdo terdo validade somente para este Concurso Publico e
ndo serao devolvidos.

4.12.7. As informagBes prestadas na solicitacdo de isengcdo ou de reducdo e a
documentacdo encaminhada serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das declaragdes.

4.12.8. A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagao
declarada pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido.

4.12.9. O resultado da solicitacdo de isencdo ou de redugdo sera divulgado oficialmente,
na data prevista de 07 de agosto de 2013, no endereco eletrénico www.vunesp.com.br.

4.12.10. Sera considerado indeferido o requerimento de solicitacdo de isen¢do ou
reducdo do valor da taxa de inscri¢ao:

a) preenchido incorretamente (omissdes, informagdes inveridicas etc.);

b) enviado pelos Correios apds o periodo previsto nos subitens 4.12.3.1. deste Capitulo;
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¢) que ndo tenha anexada a documentacgdo exigida nos subitens 4.12.1. ou 4.12.2. deste
Capitulo, conforme o caso;

d) que ndo comprove 0s requisitos previstos no item 4.12 e seus subitens, deste Capitulo.
4.13. Caso alguma das informacdes seja inveridica, o IPEM/SP e/ou a Fundagdo VUNESP
indeferird o pedido, sem prejuizo da adogao de medidas judiciais cabiveis.

4.13.1. As informacgdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo o IPEM/SP e/ou a VUNESP utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus
direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

4.13.2. O candidato beneficiado com a isencdo do pagamento tera automaticamente sua
inscricdo efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

4.13.3. O candidato beneficiado com a reducdo do valor da taxa devera imprimir o boleto
bancario especifico, com o valor da taxa de inscricdo reduzido, e efetuar o pagamento até
as 16 horas do ultimo dia do periodo das inscricdes, seguindo os parametros firmados
neste Edital.

4.13.4. O candidato que tiver seu pedido de isencdo ou de reducdao do pagamento
indeferido, e queira participar do Certame, devera acessar novamente o “link” préprio na
pagina do Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF, imprimir o
boleto bancdrio, bem como efetuar o correspondente pagamento, com o valor da taxa de
inscricdo plena, até o ultimo dia do periodo das inscrigoes.

4.13.5. Contra a decisdo que venha eventualmente indeferir a solicitagdo de isen¢do ou
reducgado, fica assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e
comprovado, recurso nas datas previstas 08 de agosto de 2013 e 09 de agosto de 2013,
conforme Capitulo XI DOS RECURSOS.

4.13.6. A inscricdo, em quaisquer dos casos dos subitens 4.13.3. e 4.13.4. deste Capitulo,
somente sera efetivada apds a confirmacao, pelo banco, do correspondente pagamento
do boleto referente a taxa de inscrigao.

4.14. As 16 horas (horario de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscricdes, a ficha de
inscricdo e o boleto bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

4.15. O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicard a nao
efetivacdo da inscricdo.

4.16. O candidato poderd, também, efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa Acessa Sdo Paulo, que disponibiliza locais publicos para acesso a
internet, em varias cidades do Estado de S3o Paulo. Esse programa é completamente
gratuito e permitido a todo cidadao.

4.17. E de total responsabilidade do candidato o acompanhamento dos processos de
inscrigdo.

4.18. O candidato que necessitar de condicdes especiais, inclusive prova em braile, prova
ampliada, etc., devera enviar por SEDEX, no periodo das inscri¢des, a Fundagdao VUNESP,
solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os recursos necessarios para
a realizacdo da prova, indicando, no envelope, o Concurso Publico para o qual estd
inscrito.

4.18.1. A prova ampliada sera confeccionada em fonte Arial, corpo 24.
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4.18.2. Ao candidato deficiente visual (cego) que solicitar prova especial em braile sera
oferecida prova nesse sistema.

4.18.2.1. Suas respostas deverdo ser transcritas também em braile.

4.18.2.2. O referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova,
reglete e puncgdo, podendo utilizar-se de soroban.

4.18.3. Ao candidato com deficiéncia visual (cego) que solicitar prova com software leitor
de tela, sera oferecido equipamento (computador/notebook) com o software NVDA
disponivel para uso do candidato durante a realizacdo de sua prova.

4.19. O candidato que ndo atender ao disposto no item 4.20. desse Capitulo, durante o
periodo das inscricdes, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condicGes especiais
providenciadas.

4.19.1. O atendimento as condicdes especiais pleiteadas para a realizacdo da prova ficara
sujeito, por parte do IPEM/SP e da Fundacdo VUNESP, a analise da viabilidade e
razoabilidade do solicitado.

4.20. Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo, sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4.21. O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo V - DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

V — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

5.1. A participagdo de candidatos com deficiéncia, no presente Concurso Publico, sera
assegurada nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e da Lei
Complementar Estadual n? 683/92.

5.1.1. O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se as atribuices do emprego
publico, especificadas no Capitulo | — DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a
deficiéncia de que é portador.

5.1.2. O candidato deverd especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia que
apresenta, observado o disposto no artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20.12.99, e
Lei Estadual n? 14.481, de 13 de julho de 2011, e enviar por SEDEX, no periodo de
inscri¢cBes, a Fundagdo VUNESP, com a identificagdo do Concurso Publico para o qual esta
inscrito:

a) relatdrio médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID, bem
como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptac¢do das provas;
b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF, constantes no relatério médico.

Modelo do envelope:
A Fundacdo VUNESP
Concurso Publico n? 01/2013
IPEM/SP
Emprego publico:
Participacdo de Candidato com Deficiéncia
Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca / Perdizes.
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CEP 05002-062 — S3o Paulo - SP

5.2.1. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada,
de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, e
que constituam inferioridade que impliqgue em grau acentuado de dificuldade para
integracao social.

5.2.2. O tempo, para a realizacdo da prova a que as pessoas com deficiéncia serdo
submetidas, podera ser diferente daquele previsto para os demais candidatos desde que,
requerido, justificadamente, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia (artigo 29, § 42, da Lei Complementar Estadual n2 683/92).
5.2.3. O candidato inscrito com deficiéncia, que necessitar de condi¢des especiais para a
realizacdo da prova, devera observar os itens 4.19 a 4.22 e seus subitens do Capitulo Il —
DAS INSCRICOES.

5.2.4. O candidato com deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condicbes
com os demais candidatos, no que tange ao conteldo e a avaliacdo da prova, nos termos
do artigo 22 da Lei Complementar Estadual n? 683/92.

5.3. O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado na alinea “a” do subitem 5.1.2. deste Capitulo, ndo
sera considerado deficiente e ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

5.4. Apds o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato
da lista especial de candidatos pessoa com deficiéncia.

5.5. O candidato com deficiéncia, que atender ao disposto no subitem 5.1.2. deste
Capitulo, serad convocado pelo IPEM/SP, em época oportuna, para pericia médica, a ser
realizada somente na cidade de S3o Paulo — SP, a fim de verificar a configuragdo e a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego publico
pretendido, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 dias, contados do respectivo
exame.

5.6. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato ou pela ndo configuracdo da
deficiéncia, desde que requerido conforme o subitem 5.1.2. deste Capitulo, constituir-se-
3, no prazo de 5 dias, contados da data da divulgacdo, no Diario Oficial do Estado — DOE,
Poder Executivo — Sec¢do |, do resultado do respectivo exame, junta médica para nova
inspecdo, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado.

5.6.1. O requerimento de junta médica devera ser encaminhado, por SEDEX ou Aviso de
Recebimento (AR), a Fundag¢do VUNESP, localizada na Rua Dona Germaine Burchard, 515
— Agua Branca — SP.

5.6.2. A junta médica deverd apresentar conclusdo no prazo de 5 dias, contados da data
da realizacao do exame.

5.6.3. Ndo cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos
da Lei Complementar Estadual n? 683/92.

5.6.4. Findo o prazo estabelecido no subitem 5.6.2., deste Capitulo, serdo divulgadas, por
emprego publico/opcdo de trabalho, as Listas de Classificagcdo Definitiva Geral e Especial,
das quais serdo excluidos os candidatos com deficiéncia, considerados inaptos na
inspecdo médica.
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5.7. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso ou aprovacao de candidatos com deficiéncia,
serd elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

5.8. Sera excluido da Lista de Classificacdo Definitiva Especial o candidato que nao tiver
configurada a deficiéncia declarada, passando a figurar apenas na Lista de Classificacdo
Definitiva Geral.

5.9. Serdo excluidos do Concurso os candidatos que ndo comparecerem a pericia médica
e/ou aqueles que tiverem deficiéncias consideradas incompativeis com as atribuicdes do
emprego publico, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do
Concurso Publico.

5.10. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndao poderd ser
arguida para justificar a concessdo de readaptacdio do emprego publico e de
aposentadoria por invalidez.

5.11. Para efeito dos prazos estipulados deste Capitulo, serd considerada, conforme o
caso, a data de postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.
5.12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo serdao conhecidos.

VI - DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico serd composto de prova objetiva, prova de aptidao fisica, prova de
titulos, de acordo com a seguinte tabela:

EMPREGO PUBLICO ETAPAS PROVAS
TECNICO EM METROLOGIA E
QUALIDADE Prova Objetiva

Primeira Etapa Prova de Aptid3o Fisica

Curso de Capacitacdo Técnica
Segunda Etapa em Metrologia e Qualidade

ESPECIALISTA EM Primeira Etapa
METROLOGIA E QUALIDADE Prova Objetiva
Prova de Aptidao Fisica

Segunda Etapa Prova de Titulos

Terceira Etapa Curso de Capacitagdo
Técnica em Metrologia e
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Qualidade

6.2. A prova objetiva, de cardter classificatério e eliminatdrio, visa avaliar o grau de
desempenho as habilidades e os conhecimentos necessdrios do candidato para o
desenvolvimento das atribuicdes do emprego publico.

6.2.1. Serd composta com base nos respectivos Contetdos Programaticos especificados no
Anexo | deste Edital.

6.2.2. Essa prova serd composta de questdes de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas cada questdo, e tera a seguinte duragao:

6.2.2.1. para o emprego publico de Técnico em Metrologia e Qualidade: 3 horas.
6.2.2.2. para o emprego publico de Especialista em Metrologia e Qualidade: 3
horas e 30 minutos.

6.3. A prova de aptiddo fisica, de cardter eliminatdrio, visa avaliar a capacidade de
manipular objetos pesados — até 20 kg.

6.4. A prova de titulos, de cardter classificatério, visa valorizar formac¢do académica do
candidato.

6.5. O Curso de Capacitagdo Técnica em Metrologia e Qualidade, para o emprego publico
de Técnico em Metrologia e Qualidade e para o emprego publico de Especialista em
Metrologia e Qualidade, visa avaliar capacidade do concursado de desenvolver as
atividades do trabalho para o qual serd contratado.

6.6. A prova objetiva constara dos seguintes componentes/disciplinas, conforme segue:

EMPREGO PROVA OBIJETIVA COMPONENTES/ NUMERO DE
PUBLICO DISCIPLINAS ITENS
TECNICO EM
METROLOGIA E Conhecimentos Gerais Lingua Portuguesa 10
QUALIDADE Matematica 10
Fisica 08
Nog¢des de Direito 08
Noc¢des de Informatica 04
ESPECIALISTA Lingua Portuguesa 10
EM Conhecimentos Gerais Matematica 10
METROLOGIA E Fisica 08
QUALIDADE Direito Administrativo 05
Direito Constitucional 05
Nocoes de Direitos 02
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EMPREGO PROVA OBJETIVA COMPONENTES/ NUMERO DE
PUBLICO DISCIPLINAS ITENS
Humanos
Noc¢des de Informatica 04
Conhecimentos Conhecimentos
Especificos Especificos 20

VII - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

7.1. A prova objetiva serd realizada nas cidades de Bauru e S3o Paulo, conforme escolha do
candidato no ato da inscricdo.

7.1.1. Caso o numero de candidatos para prestar a prova exceda a oferta de lugares nas
escolas localizadas nas cidades descritas no item 1, deste Capitulo, ou em casos de forga
maior, a Fundacdo VUNESP podera aplica-la em municipios vizinhos.

7.1.2. Excetua-se do disposto neste item a realizagdo da prova aptiddo fisica que serd
realizada exclusivamente na cidade de Sao Paulo.

7.2. A convocacgdo para a realizacdo da(s) prova(s) devera ser acompanhada pelo candidato
por meio de Edital de Convocagdo a ser publicado no Didrio Oficial do Estado — D.O.E,,
Poder Executivo, Secdo |, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
7.2.1. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para realizacdo da(s) prova(s), o
candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br ou

- contatar o Disque VUNESP.

7.3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o0 motivo, o nome do candidato ndo constar

do Edital de Convocacdo para a prova, esse deverd entrar em contato com a Fundacdo
VUNESP, para verificar o ocorrido.

7.3.1. Ocorrendo o caso constante do item 7.3. deste Capitulo, poderd o candidato
participar do Concurso Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo
comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para
tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formuldrio especifico.

7.3.2. A inclusdo de que trata o subitem 7.3.1., deste Capitulo, sera realizada de forma
condicional, sujeita a posterior verificagao da regularidade da referida inscrigao.

7.3.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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7.4. O candidato somente podera realizar a prova na data, horario/ turma, sala e local
constantes do Edital de Convocacdo a ser publicado Didrio Oficial do Estado — D.O.E., Poder
Executivo, Secdo |, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.4.1. O horério de inicio da(s) prova(s) sera definido em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

7.4.2. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos,
até que o Ultimo deles entregue a sua prova, assinando o termo respectivo.

7.5. O candidato deverd comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do
Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 60 minutos do hordrio previsto para
seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta e |apis preto;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n?
9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

7.5.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um
dos documentos discriminados na alinea “b” do item 7.5. deste Capitulo e desde que
permita, com clareza, a sua identificacdo.

7.5.2. O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 7.5.
deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do
Concurso.

7.5.3. Nao serao aceitos protocolo, cdpia dos documentos citados, ainda que autenticada,
boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital,
inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

7.6. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacao
da(s) prova(s).

7.7. Ndo serd admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o
horario estabelecido para o seu inicio.

7.8. Durante a prova, nao serao permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros,
manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material
ndo fornecido pela Fundacdo VUNESP, de relégio com calculadora, telefone celular ou
qualquer equipamento eletronico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu, aparelhos
auriculares e 6culos de sol.

7.9. O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, durante a aplicacdo da(s)
prova(s), deverdo permanecer desligados.

7.10. A Fundacdo VUNESP podera fornecer embalagem plastica, para a guarda de objetos
pessoais do candidato, inclusive de relégio com calculadora, telefone celular ou de
qualquer outro material de comunicagao.

7.11. Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo da(s) prova(s) fora do local, sala, turma, data e
horario preestabelecidos.
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7.12. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

7.13. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a prova objetiva, a candidata
devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficard em
local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

7.13.1. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da prova da
candidata.

7.13.2. A Fundagdao VUNESP n3o se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao
levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminac¢do do processo.

7.13.3. No momento da amamentacdo, a candidata deverd ser acompanhada por uma
fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianga.

7.13.4. A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, conforme o
caso, e deixa-lo(s) sobre a carteira, voltados para baixo.

7.14. Excetuada a situagdo prevista no item 7.13 deste Capitulo, ndo serd permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de
realizacdo da(s) prova(s), podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no
Concurso Publico.

7.15. Nao havera prorrogacdao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

7.16. E reservado a Fundacdo VUNESP e o IPEM/SP, caso julgue necessario, o direito de
utilizar detector de metais e/ou proceder a coleta de impressdo digital, na aplicacdo da(s)
prova(s).

7.16.1. Na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento de coleta de impressao
digital, esse devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.
7.17. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia
da(s) prova(s), devera solicitar formulario especifico para tal finalidade, que devera ser
datado e assinado pelo candidato e entregue ao fiscal.

7.17.1. O candidato que ndo atender aos termos do item 7.17 deverda arcar
exclusivamente, com as conseqliéncias advindas de sua omissao.

7.18. S3o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Funda¢do VUNESP, para a
realizacdo das provas.

7.18.1. E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugdes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

7.19. O candidato que queira fazer alguma reclamacgdo ou sugestdo devera se dirigir a sala
de coordenacdo, no local em que estiver prestando a(s) prova (s).

7.20. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a (s) prova(s), conforme convocagao oficial, publicada no Diario Oficial
do Estado - DOE, seja qual for o motivo alegado.

b) apresentar-se fora de local, sala/turma, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de
Convocagado;
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c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item
5 deste Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da prova, fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletronica ou similar;

f) estiver, no local de prova, portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou
de comunicacdo ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou
por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da (s)
prova(s);

h) langar meios ilicitos para a realiza¢cdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo da (s) prova(s), fornecido pela
Fundagdo VUNESP;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital;
|) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

DA PROVA OBIJETIVA

7.21. A prova objetiva esta prevista para sua realizagdao em, conforme quadro adiante:

EMPREGO PUBLICO DATA HORARIO
Especialista em Metrologia 03/11/2013 Manha
em Qualidade
Técnico em Metrologia e 03/11/2013 Tarde
Qualidade

7. 21.1. O candidato devera observar também, total e atentamente, os itens 7.1 a 7.20,
deste Capitulo, no que couber ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

7. 22. Para a realizagdo da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o
caderno de questGes da prova objetiva.

7.22.1. Em hipdtese alguma, haverd substituicio da folha de respostas por erro do
candidato.

7.22.2. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o
Unico documento valido para a corregdo eletrGnica e deverd ser entregue, no final da
prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes.

7.22.3. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica azul ou preta, bem como assinar no campo apropriado.
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7.22.4. O candidato que tenha solicitado a Fundacdao VUNESP fiscal transcritor, prova em
braile ou ampliada, deverd indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado
pela Fundacao VUNESP, designado para tal finalidade.

7.22.5. Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
guestdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

7.22.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

7.22.7. Apds o término do prazo previsto para a duracdao da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou
procedendo a transcri¢do para a folha de respostas.

7.22.8. Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno de questdes da prova
objetiva e a folha de repostas, ao fiscal da sala.

7.22.9. Um exemplar em branco do caderno de questdes da prova objetiva serd
disponibilizado, no site da Fundacdo VUNESP, a partir das 10 horas do 12 dia util
subsequente ao da aplicacdo.

7.22.10. O gabarito oficial da prova objetiva sera publicado no Diario Oficial do Estado —
DOE — Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizado no endereco eletrénico da Fundacao
VUNESP, a partir do 22 dia util subsequente ao da aplicacao.

7.23. Para realizacdo da prova objetiva, o candidato deverd observar, também, o Capitulo
VIIl DO JULGAMENTO DA(S) PROVA(S), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

7.24. Serdo convocados oportunamente para realizar a prova de aptiddo fisica os
candidatos habilitados na prova objetiva que obtiverem as maiores notas, em nimero de
5 (cinco) vezes o de vagas postas em disputa por regido, incluindo-se aqueles
eventualmente empatados no limite estabelecido.

7.25. A realizagdo da prova de aptidao fisica acontecerd somente na cidade de Sdo Paulo.
7.26. Para realizacdo desta avaliagcdo, o candidato devera comparecer no dia, local e
horarios designados, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. O
ndo comparecimento do candidato na prova de aptiddo fisica importara seu
desligamento do Concurso.

7.26.1. O candidato devera se apresentar com 60 minutos de antecedéncia, portando
documento de identidade conforme o previsto no item 7.5.

7.26.2. O candidato que ndo apresentar qualquer dos documentos exigidos, nos termos
estabelecidos, serd eliminado do Concurso.

7.27. A reprovacdo em qualquer teste a ser realizado durante a prova de aptidao fisica
implicard imediata exclusdo do Certame.

7.28. O candidato eliminado em qualquer teste ndo podera permanecer no local de
aplicacdo da avaliacao.

7.29. Para a realizacdo da prova de aptidao fisica, o candidato devera:

7.30. Observar o disposto neste Capitulo deste Edital;
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7.31. Entregar original de atestado médico expedido por érgao de saude, publico ou
privado, emitido em periodo ndo superior a 30 (trinta) dias a contar da data da aplicacdo
desta prova, no qual deverd constar, expressamente, que o candidato estd APTO para
realizar a prova de aptidao fisica deste Concurso, contendo local, data, nome e nimero do
CRM do profissional médico que elaborou o atestado, os quais poderao ser apresentados
por meio de carimbo, ou impresso eletronico, ou dados manuscritos legiveis do médico que
emitiu o atestado, acompanhado da sua assinatura (conforme modelo apresentado a
seguir):

MODELO DE ATESTADO MEDICO
TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLiNICA DE SAUDE OU DO RECEITUARIO DO

MEDICO
Atesto, sob as penas da Lei, que o/a Senhor (a)
, portador(a) do RG ne
, UF , hascido (a) em / / , encontra-se

apto (a) para realizar testes de esforgos fisicos, exigidos para a prova de aptidao fisica (AP),
a fim de concorrer ao emprego publico de Técnico em Metrologia e Qualidade, do Instituto
de Pesos e Medidas do Estado de S3o Paulo — IPEM/SP.

(local e data)

(Obs.: A data do atestado ndo podera ultrapassar 30 (trinta) dias corridos de antecedéncia
da data da prova)

Nome e numero do CRM do profissional médico que elaborou o atestado, os quais poderao
ser apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrénico, ou dados manuscritos
legiveis do médico que emitiu o atestado, acompanhado da sua assinatura.

7.32. O atestado médico, de carater eliminatdrio, visa avaliar as condi¢des de saude do
candidato para a realizagdo da prova, para a qual foi convocado.

7.33. O atestado médico ndo podera conter expressdo que restrinja a sua validade no que se
refere ao estado/condicdo de saude do candidato para a execugdo dos testes de
condicionamento fisico propostos no presente edital, portanto, o texto do atestado deve ser
claro quanto a autorizagdo do médico ao candidato para realizar a prova de
condicionamento fisico.

7.34. O candidato deverd ainda assinar, na data da aplicacdo da prova de aptidao fisica, o
termo de responsabilidade declarando-se responsavel pela sua plena capacidade fisica para
a participacdo na prova e se ndo atender na integra ao estabelecido neste Capitulo, sera
eliminado da prova.

7.35. O termo de responsabilidade assinado ndo isenta o candidato da entrega do atestado
médico.

7.36. Para esta prova, o candidato devera apresentar-se com roupa apropriada para a
execucdo de atividade fisica e calgando ténis.

7.37. A partir da entrada dos candidatos nas dependéncias do prédio, ndo serd permitida a
interferéncia, ou a presenga ou a participa¢do de outras pessoas durante toda a realizagao
da prova de aptidao fisica.

7.38. Para a realiza¢do da prova de aptidao fisica, recomenda-se ao candidato que faga sua
refeicdo, no minimo, com 2 (duas) horas de antecedéncia e 2 (duas) horas depois da
realizacdo dos testes e, aquele que fuma, recomenda-se ndo fumar pelo menos 2 (duas)
horas antes e 2 (duas) horas depois dos testes.

7.39. O aquecimento e a preparac¢do para a prova de aptiddo fisica sdo de responsabilidade
do proprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do concurso.
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7.40. A Comissao Aplicadora poderd cancelar ou interromper os testes de condicionamento
fisico, bem como alterar a data da aplicacdo de sua realizacdo, caso considere que nao
existam as condicdes meteoroldgicas necessarias para garantir a integridade fisica dos
candidatos e evitar prejuizos ao seu desempenho, devendo estipular nova data e divulga-la
oportunamente, no Didrio Oficial do Estado de S3ao Paulo, sendo certo que os candidatos
realizardo todos os testes, desde o inicio, desprezando-se até entdo todos os resultados
porventura obtidos na ocasido da interrupgao.

7.41. Na aplicacdo da prova de aptiddo fisica ndo haverd repeticio da execugdo dos
exercicios, exceto nos casos em que a banca examinadora concluir pela ocorréncia de
fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, e que tenham prejudicado o seu
desempenho.

7.42. Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiologica temporérios (estados menstruais,
gravidez, indisposicGes, cdibras, contusoOes, luxacGes, fraturas etc.) que impossibilitem a
realizacdo dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos nao serdo levados em
consideracdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

7.43. Os testes a serem aplicados na prova de aptidao fisica sdo os seguintes:

A) Flexao de Bragos

A1) Sexo Masculino:

A1.1) Inicialmente, o candidato devera apoiar as maos no solo, separadas com distancia
biacromial (largura dos ombros), bracos totalmente estendidos e dedos indicadores
paralelos e voltados para frente, mantendo em alinhamento o tronco, quadril e pernas. Ao
sinal do avaliador o candidato devera flexionar (dobrar) os cotovelos até formar um angulo
menor que 90 graus, ao aproximar o térax a 10 centimetros do solo e retornar a posicao
inicial somente estendendo os cotovelos. O resultado do teste sera a quantidade de
repeticdes corretas realizadas pelo avaliado no tempo de um minuto. O teste serd iniciado
por meio da voz de comando do avaliador: "Ateng¢do!" "Ja!", e encerrado com a voz de:
"Pare!". Ao comando "Ja!" aciona-se o cronGmetro, e aos 60 (sessenta) segundos da-se a voz
de "Pare!", quando o candidato interrompe sua execuc¢do. Apenas serdo computadas as
execucbes corretas do exercicio, conforme o descrito sendo desprezadas as execucées
incorretas ou incompletas. Os cotovelos devem estar em extensdo total para o inicio do
teste, bem como para o inicio de uma nova execugdo; o repouso entre os movimentos nao é
permitido. Caso o candidato encoste com qualquer parte do corpo no solo (exceto aquelas ja
citadas, pés e maos), (encerra-se a prova), sendo que para que os movimentos posteriores
sejam contados o candidato deve adotar a posicdo inicial e proceder conforme o descrito
inicialmente.

A2) Sexo Feminino:

A2.1) Inicialmente, a candidata devera se posicionar em decubito ventral,
perpendicularmente ao banco sueco com os joelhos apoiados sobre ele, maos espalmadas e
apoiadas no solo na largura dos ombros, cotovelos estendidos. A candidata devera flexionar
os bragos (cotovelos) até formar um angulo menor do que 90 graus ao aproximar o torax a
10 centimetros do solo e retornar a posi¢ao inicial somente estendendo repetidamente os
cotovelos. As execuc¢des incorretas ou os movimentos incompletos ndo serdao computados.
Os cotovelos devem estar em extensdo total para o inicio do movimento de flexdao. A
candidata, durante a execugao dos movimentos, deverd permanecer com a coluna ereta e
os joelhos estendidos. A movimentacdo de quadris ou pernas, como forma de auxiliar a
execucdo do movimento, o invalidara. O banco sueco a ser utilizado pelas candidatas para a
execucdo deste exercicio possuird altura de, aproximadamente, 30 cm. Uma linha a 10 (dez)
centimetros da borda do banco sueco serd marcada em toda a extensdo de seu
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comprimento, que delimitara a 4drea em que deverdo estar apoiados os joelhos da
candidata. Caso a candidata encoste com qualquer parte do corpo no solo (exceto as maos),
a contagem encerrada. A execucdo do teste deverd ser ininterrupta, ndo sendo permitido
repouso ou pausa entre as repeticdes. O objetivo é repetir os movimentos corretamente o
maximo de vezes possiveis, em 60 (sessenta) segundos. O teste é iniciado com as palavras
“Atencdo... Ja!” e terminado com a palavra “Pare!”. O numero de movimentos executados
corretamente em 60 (sessenta) segundos sera o resultado obtido. O cron6metro devera ser
acionado na pronuncia da palavra “J3” e travado na pronuncia de “Pare!”.

B) Barra

B1) Sexo Masculino:

B1.1) Posicdo inicial: A barra devera ser instalada a uma altura horizontal suficiente para
gue o avaliado, mantendo-se em suspensdo, ndo toque os pés no chdo. O candidato devera
pendurar-se na barra com pegada livre (pronacdo ou supinagdo), mantendo os bragos
flexionados e o queixo acima da parte superior da barra, podendo receber ajuda para atingir
esta posicao.

B1.2) Execucdo: apds a tomada da posicdo inicial pelo candidato, o fiscal da prova inicia
imediatamente a cronometragem do tempo, com a voz de “J3”, devendo o candidato
permanecer na posicao até a ordem do fiscal para poder descer, com a voz de “Pare”, a qual
sera dada quando expirar o tempo do desempenho minimo.

B1.3) N3o sera permitido ao candidato quando da realizagdo do teste em barra fixa:

a) apds a tomada da posigdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

b) utilizar luva (s) ou qualquer outro artificio para prote¢do das maos;

c) ceder a sustentacdo, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, antes do
término do tempo minimo;

d) apoiar o queixo na barra.

B2) Sexo Feminino:

B2.1) Posicdo inicial: A barra deve ser instalada a uma altura horizontal suficiente para que
a avaliada, mantendo-se em suspensdo, ndo toque os pés no chdo, a candidata devera
pendurar-se na barra com pegada livre (pronacdo ou supinag¢do), mantendo os bragos
flexionados e o queixo acima da parte superior da barra, podendo receber ajuda para atingir
esta posicao.

B2.2) Execucdo: apds a tomada da posicdo inicial pela candidata, o fiscal da prova inicia
imediatamente a cronometragem do tempo, com a voz de “J3”, devendo a candidata
permanecer na posi¢cdo até a ordem do fiscal para poder descer, com a voz de “Pare”, que
sera dada quando expirar o tempo do desempenho minimo.

B2.3) Nao sera permitido a candidata quando da realizacdo do teste em barra fixa:

a) apds a tomada da posicdo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

b) utilizar luva (s) ou qualquer outro artificio para prote¢do das maos;

c) ceder a sustentagdo, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, antes do
término do tempo minimo;

d) apoiar o queixo na barra.

C) Teste Abdominal (Remador) — Sexos Masculino e Feminino:

C1) Posicdo Inicial: o avaliado devera colocar-se em decubito dorsal (de costas voltadas para
o chdo), com o corpo completamente estendido, tendo os bragos no prolongamento do
corpo, acima da cabega, tocando o solo com as maos.

C2) Execucdo: O avaliado, por contragdo da musculatura abdominal, sem qualquer outro
auxilio, devera curvar-se até a posicdo sentada, flexionando simultaneamente os joelhos,
pelo menos até o nivel em que ocorra a passagem dos membros superiores estendidos e
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paralelos ao solo, ao lado dos joelhos, tomando-se por base os cotovelos, que devem
ultrapassar a linha formada pelos joelhos, devendo retornar a posicdo inicial (decubito
dorsal) até que toque o solo com as mados; a partir dessa posicdo, comecara novo
movimento; o teste é iniciado com as palavras: "Atencao!” Ja!" e terminado com a palavra:
"Pare!"; o nimero de movimentos executados corretamente, em 60 (sessenta) segundos,
serd o resultado obtido; o cron6metro deverd ser acionado no "J&” e travado no "Pare!"; o
repouso entre os movimentos é permitido; entretanto, o objetivo do teste e realizar o maior
numero possivel de execugdes em 60 (sessenta) segundos. Os movimentos incompletos nao
serdao computados.

7.44. A realizacao dos testes, acima discriminados, obedecera, obrigatoriamente, a seguinte
ordem: flexao de bracos, abdominal e barra.

DA PROVA DE TiTULOS

7.46. Concorrera a prova de titulos somente o candidato ao emprego publico de Especialista
em Metrologia e Qualidade habilitado na prova de aptidao fisica.

7.47. Serdo considerados titulos somente os constantes na tabela de titulos do item 8.14. Do
Capitulo VIII e na condi¢do de terem sido obtidos até a data de publicacdo do Edital de
Abertura de Inscricdes.

7.48. Os documentos relativos aos titulos deverdo ser encaminhados por meio de SEDEX ou
Aviso de Recebimento — AR, a Fundacdo VUNESP — Ref. Avaliacdo de Titulos do
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DE SAO PAULO — IPEM/SP emprego
publico: Especialista em Metrologia e Qualidade — sita na Rua Dona Germaine Burchard,
515, Agua Branca — S3o Paulo — SP — CEP: 05002-06, no periodo de inscrigdo.

7.48.1. Os documentos comprobatérios dos titulos devem ser enviados em codpia
autenticada por tabelionato. Nao serdo aceitos e pontuados os originais de documentos,
protocolos, fac-simile e documentos enviados fora do periodo estabelecido.

7.48.2. Os documentos deverdao ser encaminhados com a “Relagdo de Documentos para a
Avaliacdo de Titulos”, conforme o modelo a seguir, sem rasuras ou emendas:

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA A AVALIACAO DE
TITULOS

Concurso: IPEM - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO
ESTADO DE SAO PAULO

Emprego publico: ESPECIALISTA EM METROLOGIA E
QUALIDADE

Nome do Candidato:

NUumero do Documento de Identidade:

Numero da inscri¢ao:

Lista de Documentos Anexos:

Pagina 1 — Documento “x”

Pagina 2 — Documento “y

Pagina 3 — Documento “Z”
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Data: / /2013

Assinatura do candidato:

Obs.: Relagdo de Documentos para a Avaliagao de Titulos” devera ser encaminhada em 1 (uma) via
(obrigatoriamente digitada ou datilografada)

7.48.3. Os documentos encaminhados para avaliacdo deverdo estar numerados por pagina,
por ordem sequencial, conforme estiverem listados na “Relacdo de Documentos para a
Avaliagdo de Titulos”.

7.48.4. A entrega e a comprovagao dos titulos sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato.

7.48.5. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as
informagdes necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.

7.48.6. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteragao do nome.

7.48.7. O candidato que ndo encaminhar titulos ndo sera eliminado do Concurso.

7.48.8. Nado serdo aceitos titulos entregues em desacordo com o estabelecido neste Edital,
nem a complementacdo ou a substituicdo, a qualquer tempo, de titulos ja entregues.
7.49. Os comprovantes de titulos deverdo estar impressos em papel timbrado da instituicdo,

com nome, emprego publico/funcdo e assinatura do responsavel, data do documento e,

7.49.1. no caso de certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de
mestrado, devera constar a data da homologacdo do respectivo titulo;

7.49.2. no caso de certificado/declaracdo de conclusdo de curso de pds-graduacdo lato
sensu, devera constar a carga hordria total e o periodo de realizacdo do curso;

7.49.3. no histérico escolar devera constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas
horarias, notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo da monografia.

7.50. Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que
mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes;

7.51.1. Os titulos obtidos no exterior, ndo passiveis de revalida¢do, deverao ser traduzidos
por tradutor oficial juramentado.

7.52. Todos os documentos/titulos entregues, cuja devolugdo n3o for solicitada no prazo de
120 (cento e vinte) dias, contados a partir da homologacdo do resultado final do
Concurso, serdo inutilizados.

7.52.1. A solicitacdo da devolugdo dos documentos deverda ser feita somente apds a
publicacdo da homologacdo do Concurso e devera ser encaminhada por Sedex ou Aviso
de Recebimento — AR, a Funda¢do VUNESP, situada na Rua Dona Germaine Burchard,
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515, Agua Branca/Perdizes, S30 Paulo — CEP 05002 062, contendo a especificacdo do
respectivo Concurso conforme o item 7.47.

7.53. Os documentos relativos a titulos, apresentados pelo candidato, terdo validade
somente para o Concurso Publico de que trata este Edital.

7.54. A avaliacao dos titulos sera feita pela Fundacdao VUNESP, e o resultado serd divulgado
no Diario Oficial do Estado de S3o Paulo e no endereco eletrénico da Fundagao VUNESP.

VIl - DO JULGAMENTO DA(S) PROVA(S)

Da Prova Objetiva
8.1. A prova obijetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, obedecida a

seguinte formula:
PO = Na x 100
Tq

Onde:

PO = Nota da prova
Na = Numero de acertos na prova
Tqg = Total de questdes da prova

8.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva.

8.3. O candidato ndo podera zerar no componente de Conhecimentos Especificos.

8.4. O candidato ndo habilitado e aquele que ndo alcancou a nota de corte estabelecida
para a prova de aptid3o fisica, se for o caso, serdo excluidos do Concurso Publico.

Da Prova de Aptidao Fisica

8.5. O resultado da prova de aptidao fisica serd expresso pelo conceito APTO ou INAPTO e
terd por base a avaliagdo efetuada segundo padrées minimos das atividades estabelecidas,
discriminados a seguir:

8.6. Sexos Masculino e Feminino:

Desempenho Minimo
TESTES TI%MPO Tentativas
MAXIMO Masculino Feminino
Flexao de Bragos 1 minuto 15 repeticdes 10 repeticdes 1 (uma)
T 20 segundo~s em 10 segundo~s 1 (uma)
suspensao em suspensao
Abdominal 1 minuto 20 repeticOes 14 repeticGes 1 (uma)

8.7. O candidato devera ficar cientificado de que o IPEM/SP n3o se responsabilizara por
eventuais infortunios ocorridos durante a prova de aptidao fisica.

8.8. A publicacdo do resultado da prova de aptiddao fisica relacionara apenas os
candidatos considerados aptos.
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Da Prova de titulos

8.9. A prova de titulos tera carater classificatério.

8.10. A pontuagdo total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo 6 (seis) pontos.

8.11. A pontuagdo dos titulos estara limitada aos valores constantes na tabela de titulos,
observando-se os comprovantes, os valores unitdrio e maximo e a quantidade maxima
de cada titulo.

8.12. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data de publicacdo do Edital de
Abertura de Inscrigoes.

8.13. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.14. Tabela de Titulos:

, Quantidade Valor Valor
Titulos Comprovantes . . e ‘.
Maxima Unitario Maximo
Doutor em qualquer drea ) Dl‘ploma devidamente 1 3 3
registrado ou
. certificado/declaracdo de
Mestre em qualquer area. conclusdo de curso. 1 2 2

Pdés-graduacao lato sensu
(Especializacdo) em
gualquer drea, com carga
horaria minima de 360
(trezentas e sessenta)
horas.

- Certificado/declaracdo de
conclusdo de curso; 1 1 1
- e historico escolar.

8.15. Para receber a pontuagdo relativa ao titulo de pds-graduagao Jato sensu
(Especializacdo) o candidato devera comprovar que o curso foi realizado de acordo com
as normas da resolucdo CNE/CES n2 1, de 8 de junho de 2007.

8.16. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obteng¢do do
titulo, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a sua culpa, esse
serd eliminado do Concurso.

IX - DA PONTUAGAO FINAL

9.1. A pontuacado final sera, conforme o caso, a nota obtida na prova objetiva, acrescida da
pontuacdo obtida na prova de titulos (quando for o caso).

X- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate, ao candidato:

Comum para os empregos publicos

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal 10.741/03,
entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada.
Para o emprego publico de Técnico em Metrologia e Qualidade

a) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) que obtiver maior pontuacdo nas questGes de Matematica;
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d) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Fisica;

e) que obtiver maior pontuagao nas questGes de Nogbes de Direito;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Nog¢des de Informatica;
g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

Para o emprego publico de Especialista em Metrologia e Qualidade

a) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Fisica;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Direito Administrativo;

e) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Direito Constitucional;

f) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de NogGes de Direitos Humanos;
g) maior pontuagdo na Prova de Titulos;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

10.1.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

10.2. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao
final.

10.3. Os candidatos classificados serdo enumerados conforme segue:

a) em duas listas, sendo uma geral por regido (todos os candidatos aprovados) e outra
especial por regido (candidatos com deficiéncia);

b) em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial geral
(candidatos com deficiéncia).

XI - DOS RECURSOS
11.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da inscricdo de isen¢do ou de redugdo do valor do pagamento da taxa
de inscrigdo;

b) a aplicagdo das provas;

c) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

e) resultado da prova de aptidao fisica;

f) da pontuacdo dos titulos

d) aos resultados das provas.

11.2. O prazo para interposicdo dos recursos sera de 02 (dois ) dias Uteis apds a
concretizacdo do evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial o 12 dia util
subsequente a data do evento a ser recorrido.

11.3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 11.1
deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
11.3.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a
fase a que se referem.

11.3.1.1. N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
do questionado.
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11.4. Os recursos deverdao ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), de acordo com as instru¢cdes constantes na
pagina do Concurso Publico.

11.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as
instrucdes contidas neste Edital e no site da Fundagdo VUNESP.

11.4.2. A Fundacdo VUNESP e IPEM/SP n3o se responsabilizam por recursos ndo recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao, congestionamento
das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

11.4.3. O candidato deverd elaborar o recurso de forma individualizada, ou seja, um (1)
recurso para cada questdo, e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da
Fundacdo VUNESP.

11.4.5. N3o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telegrama, e-mail ou
outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

11.4.6. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.4.7. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fung¢do dos recursos interpostos, e as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

11.4.8. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo (Ges) eventualmente anulada(s) sera (do)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulacdo
de recurso.

11.4.9. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagbes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a desclassificacdo do
candidato que nao obtiver a nota minima exigida para habilitagdo.

11.4.10. N3o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

11.4.11. N3o havera, em hipdtese alguma, vistas de prova.

11.4.12. A interposi¢do de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do
Concurso Publico.

11.4.13. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algumas das etapas do
Concurso Publico, o candidato poderd participar condicionalmente da etapa seguinte.
11.4.14. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo nao corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentacgdo e/ou com fundamentac&o inconsistente ou incoerente;

e) encaminhados diversamente ao estabelecido no neste Capitulo.

f) intempestivos

11.4.15. As decisdes dos recursos deferidos e indeferidos serdo levadas ao conhecimento
dos candidatos por meio do site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

Xli- DO CURSO DE CAPACITAGAO TECNICA EM METROLOGIA E QUALIDADE
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12.1. O candidato selecionado que deixar de comparecer a mais de 20% (vinte por cento)
das aulas ministradas no Curso de Capacitacdo Técnica em Metrologia e Qualidade, qualquer
gue seja o motivo, sera excluido do Concurso.

12.2. Serd considerado habilitado no Curso de Capacitacdo Técnica em Metrologia e
Qualidade, o candidato que obtiver o aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento).

12.3. O IPEM/SP atualizara as listas de que trata o item 12.2, excluindo os inabilitados no
Curso de Capacitacdo Técnica em Metrologia e Qualidade, sendo este o Resultado Final do
Concurso Publico.

12.4. O Curso de Capacitacdo Técnica em Metrologia e Qualidade sera realizado na cidade
de S3o Paulo.

12.5. O Curso de Capacitagdo Técnica em Metrologia e Qualidade terd duragdo maxima de
06 (seis) meses.

12.6. Durante o periodo do Curso de Capacitacdao Técnica em Metrologia e Qualidade o
candidato fara jus a bolsa de estudo mensal, correspondente a 75% (setenta e cinco por
cento) do valor do saldrio-base (Ref.l).

XIll - DA HOMOLOGAGAO

13.1. Apds decididos todos os recursos interpostos o resultado final do concurso sera
homologado por ato do Superintende e publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo,
em listas geral e especial (candidatos com deficiéncia), em ordem classificatéria contendo a
relacao dos candidatos habilitados.

XIV- DA CONTRATAGCAO
14.1. A contratagdo, sob a égide da Consolidagdo das Leis do Trabalho, serd formalizada

apods a convocacgao e obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as
necessidades do IPEM/SP na sede e em cada uma das suas regionais.

14.1.1. A n3o aceitacdo da vaga existente no quadro de pessoal do IPEM/SP implicara o
remanejamento da posi¢cdo de classificacdo do candidato para o ultimo lugar da Lista de
Classificacdo Geral, ndo podendo haver declinacdo a segunda convocacdo para
contratagao.

14.2. Por ocasido da contratacdo deverdo ser cumpridas as exigéncias abaixo, mediante
entrega dos devidos documentos:

14.2.1. atendimento ao constante no Capitulo Il — DAS INSCRICOES;

14.2.2. outros documentos que o IPEM/SP julgar necessarios.

14.2.3. Declaracdo de ndo-cumulatividade ou Declaracdo de cumulatividade, para os fins
previstos na legislacdo pertinente, especialmente no artigo 37, incisos XVI e XVII da
Constituicdo Federal, com a redagdo que Ihe foram dadas pelas Emendas Constitucionais
19/98 e 34/01.
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14.3. O ndo atendimento a convocacado, a ndo contratacdo dentro do prazo estipulado ou a
manifestacdo por escrito de desisténcia implicara a exclusdo definitiva do candidato deste
Concurso, sem qualquer alegacao de direitos futuros.

14.4. O candidato contratado assinara Contrato de Trabalho de Experiéncia pelo prazo de
até 90 (noventa) dias, na forma da Lei.

14.5. Durante o periodo de vigéncia do Contrato de Trabalho de Experiéncia, o candidato
contratado sera avaliado pela chefia imediata, para verificacdo de sua adaptacdo e
adequacdo ao desempenho das atribuicdes do emprego publico.

14.6. A avaliagdo de que trata o item 14.5. deste Capitulo sera realizada em duas etapas, a
saber: a primeira em até 45 (quarenta e cinco) dias e a segunda em até 90 (noventa) dias.
14.7. Para todos os empregos publicos, de técnicos e especialistas, serdo exigidos
conhecimentos na area de informatica, em nivel de usuario, o que serd avaliado durante o
periodo de experiéncia.

14.8. O candidato que tiver avaliacdo, a que se refere o subitem 14.4. deste Capitulo,
considerada insatisfatdria, ndo tera o seu Contrato de Trabalho de Experiéncia convertido
para Contrato de Trabalho por prazo indeterminado.

XV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A inscricdo do candidato implicarda a completa ciéncia das normas e condi¢cGes
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

15.2. O candidato sera considerado desistente e excluido tacitamente do Concurso Publico
gquando ndo comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.

15.3. A aprovacdo e a classificacdo definitiva geram, para o candidato, apenas a
expectativa de direito e a preferéncia na contratacdo, reservando-se ao IPEM/SP o direito
de contratar os candidatos classificados na medida de suas necessidades e da
disponibilidade orcamentaria existente.

15.4. O prazo de validade deste Concurso serd de 2 (dois) anos, contados da data da sua
homologacdo, podendo ser prorrogado, a critério do IPEM/SP, uma Unica vez e por igual
periodo.

15.5. Cabera ao Superintendente do IPEM/SP a homologacdo dos resultados finais deste
Concurso.

15.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualiza¢des ou retificacGes, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

15.7. A legislacdo com entrada em vigor apods a data de publicacdo deste Edital e alteracGes
posteriores ndo serdo objetos de avaliagao da prova deste Concurso.

15.8. O IPEM/SP e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso.

15.9. O IPEM/SP e a Fundagdo VUNESP n3o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:
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a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

15.10. A Fundagdo VUNESP e o IPEM nao emitirdo Declarag¢do de Aprovacdo no Concurso,
sendo a prépria publicacdo no DOE documento habil para fins de comprovacao.

15.10.1. A Fundacdo VUNESP e o IPEM/SP ndo se responsabilizardo por qualquer dano,
perda e/ou extravio de documentos e/ou objetos ocorridos no local de prova.

15.11. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste
Concurso, serdo publicados no Diario Oficial do Estado — DOE - Poder Executivo —
Concursos e serdo disponibilizadas nos sites www.vunesp.com.br e www.ipem.sp.gov.br,

com excecao do resultado da solicitacdo de reducdo da taxa de inscricdo, que serd apenas
divulgado no site da www.vunesp.com.br sendo de inteira responsabilidade do candidato
o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
15.12. Toda mengdo a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

15.13. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pelo
IPEM/SP.

15.14. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacdo e ndo caracterizado dbice, é
facultada a incineracdo das provas e dos demais registros escritos, mantendo-se, porém
pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos.

15.15. As informagdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagao da classificagdo
final, serdo prestadas pela Fundacdo VUNESP, sendo que, apdés a competente
homologacao da classificagao final, as informagdes pertinentes serdo de responsabilidade
do IPEM/SP.

15.16. Em caso de necessidade de alteracdo, atualizacdo ou corre¢do de algum dado
cadastral, até a emissdo da classificagdo final, o candidato devera solicita-la, por meio de
carta, datada e assinada pelo candidato, com aviso de recebimento, a Fundacdo VUNESP.
Apds homologacdo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, eventual
alteracdo devera ser enderecada ao IPEM-SP.

15.17. Na realizacdo das provas de nenhuma das fases deste Concurso Publico sera
permitida a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacao de
imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por

guaisquer outros estranhos ao concurso.
15.18. Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, o IPEM/SP podera

anular a inscricdo, prova ou contratacdo do candidato, se verificadas falsidades de
declaragdo ou irregularidade no Concurso.

Enderecos e Informacdes do INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DE SAO
PAULO — IPEM/SP e da Fundacio VUNESP:

INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DE SAO PAULO — IPEM/SP
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Endereco: Rua Santa Cruz, 1.922 — Vila Gumercindo — Sdo Paulo/SP — CEP 04122-002.
Hordrio: dias Uteis — das 8h as 13h e das 14h as 17h

Telefone: (11) 3581-2042

Site: www.ipem.sp.gov.br

Fundacao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062.

Horario de atendimento (pessoalmente): das 9h as 16h

Telefone: (0xx11) 3874-6300 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira e sabado,
das 8h as 20h)

Site: www.vunesp.com.br

Sao Paulo 23 de julho de 2013.

ALEXANDRE MODONEZI
SUPERINTENDENTE

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO
CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA
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Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindbnimos e
antonimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjuncdo: emprego
e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo.
Numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e
potenciacdo. Multiplos e divisores, fatoracdo, maximo divisor comum e minimo multiplo
comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Propor¢des e
Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples. Calculo Algébrico: identidades
algébricas notaveis. Operacdes com expressées algébricas. Operagcdes com polinémios.
Equacdes e Inequagdes: equacdes do 12 e 22 graus. Interpretacdo de graficos. Sistemas de
equacses de 12 e 29 graus. Andlise Combinatdria e Probabilidade: arranjos, combinacGes e
permutacdes simples. Probabilidade de um evento. Progressdes: progressdes aritmética e
geométrica. Geometrias Planas e Sélidas: geometria plana: elementos primitivos. Retas
perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relagdes métricas e trigonométricas em
triangulos retangulos. Areas de tridngulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Fungdes: operagdes com fungdes
de 12 e 29 graus. Graficos de fungdes de 12 e 22 graus. Maximo e minimo da fungdo de 29
grau. Fungdes logaritmo e exponencial. Trigonometria: fun¢des trigonométricas. Identidades
fundamentais. Aplicagdo da trigonometria ao calculo de elementos de um triangulo.
Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. OrientagGes espacial e temporal. Formagdo de
conceitos. Discriminagao de elementos. Compreensdo do processo légico que, a partir de
um conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas.

Obs.: Em todas as questOes sera avaliada a capacidade do candidato de analisar e
interpretar situacdes que envolvem conceitos matematicos fundamentais para o exercicio
do emprego publico postulado.

FISICA

Mecanica: referencial; deslocamento; velocidades média e instantdnea; movimentos
retilineos uniformes e variados; queda livre dos corpos; analise de graficos. Lancamentos de
projéteis; composicdo de movimentos. Movimento circular uniforme; periodo e frequéncia;
velocidades linear e angular; aceleragdo centripeta. Dindmica (Leis de Newton); inércia,
massa, peso; forcas de atrito; tensdo em cordas; forga centripeta no movimento circular.
Torque; condigdes de equilibrio para translacdo e rotagao. Hidrostatica; densidade; pressao;
pressao atmosférica; Principio de Pascal; Principio de Arquimedes; empuxo. Trabalho e
Energia; poténcia; energias cinéticas, potencial e elastica; conserva¢do da energia mecanica.
Termodinamica: conceito de temperatura; escalas termométricas Celsius, Kelvin e
Fahrenheit; dilatagcdo dos sélidos e liquidos; dilatacdo irregular da agua. Calor: formas de
propagacdo; capacidade térmica e calor especifico; calorimetro. Primeira Lei da
Termodinamica; relacdo entre calor, trabalho e energia interna; aplicacées da 12 Lei da
termodindmica. Mudangas de fase das substancias; fusdo, solidificacdo, vaporizacao,
condensacdo e sublimacdo; calor latente; diagrama de fases. Segunda Lei da
Termodindmica: transformacdes de energia e rendimento de maquinas térmicas;
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Eletromagnetismo: carga elétrica; condutores e isolantes; Corrente elétrica; resisténcia;
associacdo de resistores; diferenca de potencial entre dois pontos; poténcia elétrica;
medicdo de energia elétrica; voltimetros e amperimetros. Campo magnético; imas, bussolas
e eletroimas.

Obs.: Em todas as questdes sera avaliada a capacidade do candidato de compreender
conceitos fundamentais da fisica, bem como, relaciond-los com medicGes e aplica¢des
tecnoldgicas.

NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, drea de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao
de pdginas, legendas, indices, insercdao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto.
MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, funcGes e macros, impressao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de pdaginas,
obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica
das apresentacdes, conceitos de slides, anotacGes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nog¢des de edicdo e formatagdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeracdo de
paginas, botdes de agdo, animagdo e transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletrbnico, preparo e envio de mensagens, anexa¢do de arquivos. Internet:
Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.

NOCf)ES DE DIREITO

Direito Administrativo: conceito, codificacdo, fontes, relagdo com o Direito Constitucional.
Administracdo Publica: no¢Ges gerais; Administracdo direta, Administracdo indireta, drgaos
e entidades publicas. Agentes Publicos: agentes politicos e agentes administrativos,
investidura, direitos e deveres; aposentadoria, proventos e pensao. Nog¢des de poder de
policia e de ato administrativo. Direitos Humanos: Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos. Administracdo Publica: Lei de Acesso a Informacdo (Lei Federal n 12.527/2011)

ENSINO SUPERIOR

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). SinGnimos e
anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢ao e conjungao: emprego
e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

MATEMATICA

Histogramas e Curvas de Freqiiéncia; Distribuicio de freqléncias: absoluta, relativa,
acumulada; Medidas de posicdo: média, moda, mediana e separatrizes; Medidas de
dispersdao; Desvio padrdo; Coeficiente de variagcdo; Distribuicdes de probabilidade;
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Distribuicdo binomial; Distribuicdo normal; Funcdes de distribuicdo e densidade de
probabilidade; Momentos das distribuicdes; Teorema de Byes; Amostragem; Inferéncia
estatistica; Estimacdo por ponto e por intervalo, Independéncia estatistica;

Expectancia; Desvio padrao; Variancia; Covariancia; Correlacdo; Andlise de variancia;
Intervalo de confianga; Regressdo simples.

FISICA

Mecéanica: referencial; deslocamento; velocidades média e instantdnea; movimentos
retilineos uniformes e variados; queda livre dos corpos; analise de graficos. Langamentos de
projéteis; composi¢cdao de movimentos. Movimento circular uniforme; periodo e frequéncia;
velocidades linear e angular; aceleragdo centripeta. Dinamica (Leis de Newton); inércia,
massa, peso; forcas de atrito; tensdo em cordas; forca centripeta no movimento circular.
Torque; condicbes de equilibrio para translacdo e rotacdo. Hidrostatica; densidade; pressao;
pressdo atmosférica; Principio de Pascal; Principio de Arquimedes; empuxo. Trabalho e
Energia; poténcia; energias cinéticas, potencial e elastica; conserva¢do da energia mecanica.
Termodindmica: conceito de temperatura; escalas termométricas Celsius, Kelvin e
Fahrenheit; dilatacdo dos sélidos e liquidos; dilatacdo irregular da agua. Calor: formas de
propagacdo; capacidade térmica e calor especifico; calorimetro. Primeira Lei da
Termodinamica; relacdo entre calor, trabalho e energia interna; aplicacbes da 12 Lei da
termodindmica. Mudancas de fase das substancias; fusdo, solidificacdo, vaporizacao,
condensacdo e sublimacdo; calor latente; diagrama de fases. Segunda Lei da
Termodinamica: transformagdes de energia e rendimento de maquinas térmicas;
Eletromagnetismo: carga elétrica; condutores e isolantes; Corrente elétrica; resisténcia;
associacao de resistores; diferenca de potencial entre dois pontos; poténcia elétrica;
medi¢do de energia elétrica; voltimetros e amperimetros. Campo magnético; imas, bussolas
e eletroimas.

Obs.: Em todas as questdes serd avaliada a capacidade do candidato de compreender
conceitos fundamentais da fisica, bem como, relaciona-los com medi¢Ges e aplicacGes
tecnoldgicas.

NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulag¢do de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numeéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao
de pdginas, legendas, indices, inser¢cao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto.
MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de féormulas, fungdes e macros, impressao,
insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica
das apresentagGes, conceitos de slides, anotacGes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
noc¢des de edicdo e formatacdo de apresentac¢Oes, inser¢cdao de objetos, numeracdo de
paginas, botdes de agdo, animac¢do e transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletrbnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.
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DIREITO CONSTITUCIONAL

Teoria Geral do Estado. 2. Os poderes do Estado e as respectivas funcdes. 3. Teoria Geral da
Constituicdo: conceito, origens, conteludo, estrutura e classificacdo. 4. Supremacia da
Constituicdo. 5. Tipos de Constituicao. 6. Poder Constituinte. 7. Principios constitucionais. 8.
Interpretagdo da Constituicdo e Controle de Constitucionalidade. Normas constitucionais e
inconstitucionais. 9. Emenda, Reforma e Revisdao Constitucional. 10. Analise do principio
hierdrquico das normas. 11. Principios fundamentais da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988. 12. Direitos e garantias fundamentais. 13. Organizacdo do
Estado politico-administrativo. 14. Administragdo Publica na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 (art. 37 a 41). 15. Organizac¢do dos Poderes. O Poder Legislativo.
A fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. O Controle Externo e os Sistemas de
Controle Interno. O Poder Executivo e o Poder Judiciario. O Ministério Publico. 16. Sistema
Tributario Nacional. 17. Finangas Publicas: normas gerais e orcamento publico. 18. As
Politicas Publicas na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Administracao
Publica: Lei de Acesso a Informacdo (Lei Federal n2 12.527/2011)

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2. Regime Juridico Administrativo:
principios do Direito Administrativo brasileiro. 3. Organizacdo administrativa: administracao
direta e indireta; autarquias, fundac¢bes publicas; empresas publicas; sociedades de
economia mista; entidades paraestatais. 4. Competéncia administrativa: conceito e critério
de distribuicdo. Avocagdo e delegagao de competéncias. Auséncia de competéncia: agente
de fato. 5. Poderes e deveres dos membros da Administragdo Publica. 6. Atos
administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificagdo; vinculagao e
discricionariedade; revogagdo, convalidacdo e invalidagdo. 7. Controle dos atos
administrativos. 8. Licitagdo: conceito, finalidades, principios; objeto e normas gerais. 9.
Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretagdo. Reequilibrio
econdmico-financeiro. Teoria do fato do principe e Teoria da Imprevisdo aplicada ao Direito
Administrativo. 10. Agentes Publicos. Servidores publicos: classificacdo e caracteristicas.
Regimes juridicos funcionais: Unico, estatutdrio, e de emprego publico. Contratacdo
tempordria (Lei Estadual n? 500, de 13 de novembro de 1974). Execucdo indireta de
atividades — terceirizacdo. 11. Normas constitucionais concernentes aos servidores publicos.
12. Emprego publico: conceito e espécies. 13. Provimento, Estabilidade, Vacancia, Remocao,
Redistribuicdo e Substituicdo. Concurso publico 14. Regime Disciplinar dos Servidores
Publicos. 15. Processo Administrativo Disciplinar. 16. Servico publico: conceito e
classificacdo; regulamentacdo e controle; direitos do usuario. 17. Regime juridico das
concessdes de servigo publico. Parcerias Publico-Privadas. 18. Permissdo e Autorizag¢do. 19.
Convénios e consdrcios administrativos. 20. Regimes de parcerias. Organizagbes Sociais.
Organiza¢Oes da Sociedade Civil de Interesse Publico. 21. Dominio publico: conceito e
classificacdo dos bens publicos; administragdo, utilizagdo e aliena¢do dos bens publicos. 22.
Responsabilidade Civil da Administracdo: evolugao doutrindria; responsabilidade civil da
Administracdo no Direito brasileiro. 23. Processo Administrativo: normas bdsicas no ambito
da Administracdo (Lei Estadual n? 10.177 de 30 de dezembro de 1998).

NOGOES DE DIREITOS HUMANOS
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Legislacdo: Lei 5.966/73 - Lei 9.933/99 - Criacdo do Sistema Nacional de Metrologia; Lei
8.078/90 — Cédigo de Defesa do Consumidor; Resolucdo 11 do CONMETRO; Portaria
232/2012 - Vocabulario Internacional de Metrologia; Portaria INMETRO 163/2005 -
Vocabulario Internacional de Metrologia Legal.

(Material de Conhecimentos Especificos encontra-se disponivel nos sites do INMETRO)

No que se refere a atualizacao da legislacao indicada, informa-se que deve ser considerada a
legislacao atualizada, desde que vigente, tendo como base até a data da publicacdo oficial
do Edital.

ANEXO Il - CRONOGRAMA

DATAS EVENTOS
Periodo de Inscrigdo 29 de julho a 16 de agosto de 2013
Periodo Solicitagdo de Isencdo e Reducdo 29 de julho a 30 de julho de 2013
da Taxa de Inscricdo
Divulgacdo da Solicitacdo do Pedido de 07 de agosto de 2013
Isencdo e ou Reducdo da Taxa de
Inscricdo
Periodo de Interposicdo de Recursos 08 e 09 de agosto de 2013
contra o indeferimento da solicitacdo de
isencao e reducao da taxa de inscri¢ao
Divulgacdo do resultado dos recursos 12 de agosto de 2013
referente a solicitacdo do pedido de
Isencdo e ou da Taxa de Inscri¢do
Data da aplicacdo da prova objetiva 03 de novembro de 2013

Obs: As demais datas serdo divulgadas oportunamente.
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