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CONCURSO PUBLICO PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO N° 01/2023

A Comissao Especial de Concurso Publico instituida pela Resolucdo SE 78, de 17 de outubro de 2022, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, nos termos do Edital de Abertura de Inscricdes n° 01/2023, publicado no Diario Oficial de 11/05/2023, disciplinador do
Concurso em questdo, ALTERA, o Edital de Convocagdo para Sesséo de Escolha de Vaga, publicado em Diario Oficial de 01/08/2024,

conforme segue:
INCLUA -SE:
Ill. CONVOCACAO
1. Lingua Portuguesa
(Dia - Horario - Lista - n° de candidatos convocados)
08/08/2024 - 8h — Lista de Convocacao:
(Lista Especial).

[ Inscricio | Nome | Classificaco Geral | Sessao de Escolha \
| 40399907 |  MARIANA MAGALHAES BERNICCHI - sub judice | 53a | POLO 1 |
3. Inglés

(Dia - Horario - Lista - n° de candidatos convocados)
08/08/2024 - 8h — Lista de Convocacao:
(Lista Especial).

[ Inscricio | Nome

| Classificacio Geral |  Sessdo de Escolha |

[ 40399907 |

MARIANA MAGALHAES BERNICCHI - sub judice

\ 15a \ POLO 1 |

DIRETORIAS DE ENSINO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO LESTE 4

Convocacao

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regido Leste 4, convoca a Senhora Vanessa Ribeiro Galvao, RG.
354.441.000-3, representante Legal do Instituto de Enfermagem
Galvao Ribeiro, para comparecer na Diretoria de Ensino - Regido
Leste 4, situada a Rua Dona Matilde, n° 35 - Vila Matilde - Sdo
Paulo, no dia 16.07.2024 (sexta-feira) as 11h00 a fim de tratar
de assuntos inerentes a Instituicdo mantenedora.

Escolas Estaduais de Ensino Fundamental e

Médio

Licitacdo de Cantina Escolar - EE. Prof. Oswaldo Ara-
nha Bandeira De Mello

A Diretoria Executiva da Associacao de Pais e Mestres da EE.
PROF. OSWALDO ARANHA BANDEIRA DE MELLO, sito a Avenida
Padre Sena Freitas, 196 - Artur Alvim — Sao Paulo, torna publica a
Abertura do Processo de Licitagao para a administracao dos servi-
cos da Cantina Escolar da referida Escola e comunica aos interes-
sados que as instrugdes deverdo ser retiradas no endereco acima,
no periodo de 08/08/2024 a 12/08/2024, no horario das 08h as
17h, mediante a comprovacdo do recolhimento de uma taxa sem
restituicdo de R$ 70,72 (setenta reais e setenta e dois centavos),
correspondente a 2 (duas) UFESP's, em nome da APM da EE Prof.
Oswaldo Aranha Bandeira de Mello, junto ao Banco do Brasil
S/A, Agéncia n° 3424 - X, conta corrente n® 40.033 - 5, no ato da
retirada do envelope. As propostas deverdo ser encaminhadas em
envelopes lacrados para o mesmo local, no periodo de 13/08/2024
a 16/08/2024, das 8h as 17h. A abertura dos envelopes contendo
as propostas sera realizada em sessao publica no dia 19/08/2024
as 12h, nas dependéncias da escola, pela Comisséo Julgadora
designada pelo Diretor Executivo da APM e pelo Diretor da
Escola. A APM reserva o direito de escolher a mais conveniente
das propostas e revogar o processo de licitacdo, caso ndo sejam
atendidos os interesses da escola, ndo cabendo em nenhum caso
recurso, e na desisténcia do vencedor, poderdo ser convocados os
portadores das propostas colocadas em 2° e 3° lugares, na ordem
de classificacdo. Afixagdo dos resultados sera no dia 21/08/2024
apos as 12h. O proponente ndo podera ter restricdes que o impe-
cam de realizar atividade profissional e ndo cabera recurso contra
a decisdo da Comissao Julgadora.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO LESTE 5

Licitacdo de Cantina Escolar

E.E. PROF * ARACY LEME DA VEIGA RAVACHE

A Diretoria Executiva da Associacdo de Pais e Mestres da
EE Prof.? Aracy Leme da Veiga Ravache sito na Praca Candido
Mendes de Almeida, 184, em Sao Paulo, torna publica a Abertura
do Processo de Licitacdo para a administragdo dos servicos da
Cantina Escolar da referida Escola e comunica aos interessados
que as instrugdes deverdo ser retiradas no endereco acima, no
periodo de 09 a 12/08/2024 no horario das 08h as 16h, median-
te a comprovacdo do recolhimento de R$ 70,72 (setenta reais
e setenta e dois centavos), correspondente a 2 (duas) UFESP's,
em nome da APM junto ao BANCO DO BRASIL S/A, agéncia n°
4320-6, conta corrente n° 13.866-5, sem devoluggo.

As propostas deverdo ser encaminhadas em envelopes
lacrados para 0 mesmo local até o dia 13/08/2024 as 16 h.

A abertura dos envelopes contendo as propostas sera
realizada em sessdo publica no dia 14/08/2024 as 14h, nas
dependéncias da escola, pela Comissao Julgadora designada
pelo Diretor Executivo da APM.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO NORTE 1

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO NORTE 1

EDITAL DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO — NORTE 1

Edital de Abertura de Inscrigdo - Processo Seletivo Simpli-
ficado Regional para contratagdo de Agente de Organizagdo
Escolar — PSS AOE/2024

A Comissao Especial de Contratacdo por Tempo Determina-
do, — CE-CTD da Diretoria de Ensino Regido Norte 1, com fun-
damento no inciso Il do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.093,
de 16 de julho de 2009, regulamentada pelo Decreto n° 54.682,
de 13 de agosto de 2009, visando a Autorizacao Governamental
de 07-02-2024 publicada no Diario Oficial de 08-02-2024, torna
publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado de Prova e
Titulos, a ser realizado em nivel regional, em carater excepcional,
para contratacdo temporaria de servidores para exercerem, em
jornada completa de trabalho, a funcdo de Agente de Orga-
nizacdo Escolar, do Quadro de Apoio Escolar da Secretaria da
Educacdo. A Comisséo Especial responsavel pela coordenacao e
andamento do presente Processo Seletivo encontra-se constitui-
da pela Portaria N°3, publicada em DOE 18/07/2024.

INSTRUCOES ESPECIAIS

- DISPOSICOES PRELIMINARES

1-A contratacdo ocorrera pelo prazo maximo de 12 (doze)
meses, improrrogavel, podendo o contratado ser dispensado
antes do prazo final, nas hipéteses prevista no artigo 8° da Lei
Complementar n° 1.093, de 16 de julho de 2009.

Os servidores serdo contratados nos termos do artigo 20 da
Lei Complementar n° 1.093, de 16 de julho de 2009, estarao vin-
culados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS e serdo
contribuintes do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

Do total de vagas do Processo Seletivo Simplificado a serem
publicadas, ficardo reservadas 5%, para candidatos portadores
de deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n° 683, de 18
de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n° 932,
de 8 de novembro de 2002.

4-0 prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado
sera de 1 (um) ano, improrrogavel, contado a partir da data da
publicacdo da Classificagdo Final, no Diario Oficial do Estado.

- DOS PRE-REQUISITOS

1-0 candidato, sob as penas da lei, assume cumprir as
exigéncias abaixo discriminadas, na data do exercicio, em
atendimento a Lei n° 10.261, de 28/10/1968, e suas alteragdes:

a - ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de nacionali-
dade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicao Federal/88;

b - ter, na data da contratacéo, idade minima de 18 anos
completos;

¢ - estar quite com a Justica Eleitoral;

d - quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
¢bes do servico Militar;

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

e - ter concluido Ensino Médio;

f - ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se no
pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

g - ter sido aprovado no processo seletivo;

h - ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui-
¢oes da fungdo;

i - conhecer as exigéncias contidas neste edital e estar de
acordo com elas.

2-A apresentacdo de todos os documentos comprobatdrios
das condicdes exigidas no item anterior sera realizada por oca-
sido da celebragdo do contrato.

3-A néo apresentacdo dos documentos ou ndo comprova-
cao da respectiva autenticidade, conforme solicitado, impossibi-
litara o exercicio do candidato.

As informagGes autodeclaradas sdo de responsabilidade do
candidato. Caso haja divergéncia em relagao aos documentos
comprobatorios, o candidato sera desclassificado de todo o
processo.

- DOS VENCIMENTOS E DA JORNADA DE TRABALHO

1-Os vencimentos da classe de Agente de Organizagdo
Escolar correspondem ao valor de R$ 1.550,00 (Um mil, qui-
nhentos e cinquenta reais).

2-A jornada de trabalho, a que ficaréo sujeitos os contratados,
caracteriza-se pela prestacao de 40 (quarenta) horas semanais.

3-0 Processo Seletivo Simplificado Regional para Contra-
tacdo Temporaria de Agente de Organizagdo Escolar/2024 nao
gera, para a Diretoria de Ensino Regido Norte 1, a obrigatorieda-
de de aproveitar todos os candidatos classificados.

4-A participacdo do candidato prevé apenas, a expectativa
de direito a preferéncia na contratagdo, de acordo com a classi-
ficacdo obtida e as vagas disponiveis.

5-Esta Diretoria de Ensino reserva-se ao direito de proceder
as contratacdes dos candidatos, em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico.

— DAS ATRIBUICOES BASICAS DA FUNCAO

1-0 candidato exercera atribuicdes do Agente de Organi-
zagdo Escolar, de acordo com o artigo 3° da Resolugdo SE 52,
de 9-8-2011, que englobam o desenvolvimento de atividades
no ambito da organizacéo escolar, relacionadas a execugdo de
acdes envolvendo a secretaria escolar, bem como o atendimento
aos alunos e comunidade escolar em geral, controlar a movi-
mentagdo de alunos no recinto da escola, em suas imediacdes
e na entrada e saida da unidade escolar, orientando-os quanto
as normas de comportamento, informando a Direcdo da Escola
sobre a conduta deles e comunicando ocorréncias, e demais
atividades de acordo com as necessidades da unidade escolar.

— DAS INSCRICOES

1-A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2-A inscricdo sera realizada no periodo de 26/07/2024 até
30/07/2024 através de formulario de inscri¢do disponibilizado
no site da Diretoria de Ensino Regido Norte 1: https://denorte1.
educacao.sp.gov.br/

3-A efetivacdo da inscricdo dar-se-d4 mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscricdo, dentro do prazo
estipulado.

4-Além dos dados pessoais, o candidato devera fornecer,
obrigatoriamente, o e-mail pessoal a ser utilizado para rece-
bimento de informagdes e demais procedimentos referentes a
este certame.

5-A comissdo ndo se responsabilizara por enderecos de
e-mail inativos/invélidos ou falhas nas entregas de mensagens.

6-No ato da inscricdo, o candidato declara que compro-
vara, na data da assinatura do contrato, o preenchimento dos
requisitos e condigdes para o exercicio da funcao, previstos no
Capitulo Il deste Edital. As informagGes prestadas no Formulario
de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato.

6.1- Somente sera aceita uma Unica inscricdo por candi-
dato/CPF.

6.2- Caso haja duplicidade de inscricdo, sera considerada
apenas a primeira.

6.3- A inscricao é isenta do pagamento de qualquer taxa.

— DA INSCRICAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo Decreto Estadual
n° 59.591/2013 e pela Lei Complementar Estadual n° 683/92,
alterada pela Lei Complementar Estadual n° 932/02, nos termos
do Capitulo VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal/88 e da
Lei Federal n° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia de que
¢ portador, seja compativel com as atribuicdes da funcdo de
Agente de Organizacao Escolar.

Em cumprimento ao disposto no artigo 2° do Decreto
Estadual n° 59.591/13 e no artigo 1° da Lei Complementar Esta-
dual n° 683/92, alterada pela Lei Complementar n° 932/02, sera
reservado o percentual de 5% das vagas existentes, no prazo de
validade do Processo Seletivo.

Para fins deste processo seletivo, consideram-se pessoas
com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no paragrafo Gnico do artigo 1° do Decreto n°
59.591/2013.

4-0 candidato que desejar concorrer as vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia deverd assinalar na prépria inscri-
¢do essa opcao, seguido da inclusdo do laudo médico, expedido
no prazo maximo de 2 anos antes do término das inscri¢es,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia de que é
portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas — CID.

4.1- No laudo médico, de que trata este item deverdo cons-
tar: assinatura e carimbo do ntimero do CRM do médico respon-
savel por sua emissao; nome completo do candidato; nimero do
documento de identidade (RG) e niimero do CPF. Devera constar,
também, no relatério médico que a deficiéncia do candidato é
compativel com as atribuicdes da fungdo-atividade de Agente de
Organizacao Escolar.

4.2- 0 laudo médico devera estar legivel, sob pena de nao
ser considerado.

4.3- 0 candidato que, dentro do prazo do periodo das inscri-
¢Oes, ndo atender aos dispositivos mencionados no item 4 deste
Capitulo, ndo sera considerado com deficiéncia.

- DA PARTICIPACAO DE ESTRANGEIROS

Somente poderdo ser admitidos os estrangeiros que pre-
encham os requisitos para naturalizacdo, e os estrangeiros
de nacionalidade portuguesa, com direito aos beneficios do
Estatuto da Igualdade.

Para inscricdo no processo seletivo, serd exigido dos
candidatos estrangeiros o documento oficial de identificacdo
(Registro Nacional de Estrangeiro — RNE).

2.1- Concedida a naturalizagéo ou obtidos os beneficios do
Estatuto de Igualdade, para assumir o exercicio da fungdo, deve-
ra o candidato apresentar o documento de identidade, de mode-
lo igual ao dos brasileiros natos, com as anotacdes pertinentes.

3-0 estrangeiro que:

3.1- Se enquadra na hipétese de naturalizagdo ordinaria
(artigo 12, 1, "a", da Constituicdo Feferal), deve comprovar, no
momento da contratagdo, o

deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira pela
autoridade federal competente;

3.2- Se enquadra na hipdtese de naturalizacdo extraordina-
ria (artigo 12, I, "b", da Constituicdo Federal), deve comprovar,
no momento da contratagdo, o

preenchimento das condicdes exigidas na legislacao fede-
ral para a concessdo da nacionalidade brasileira, mediante a
apresentacdo de cdpia do requerimento de naturalizagdo junto
ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram;

3.3- Tem nacionalidade portuguesa, deve comprovar, no
momento da contratacao, o preenchimento dos requisitos neces-
sarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade com
brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto n° 3.297, de
19 de setembro de 2001), mediante a apresentacdo de copia do
requerimento para sua obten¢do junto ao Ministério da Justica,
com os documentos que o instruiram.

- DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA PARA PRE-
TOS, PARDOS E INDIGENAS - PPI

1-0 candidato preto, pardo ou indigena devera indicar, no
momento da inscricdo, se fara uso do sistema de pontuagdo
diferenciada, nos termos da Lei Complementar n° 1.259, de
15/01/2015, do Decreto n° 63.979, de 19/12/2018 e das Instru-
cdes CPPNI n° 1, de 18/05/2019 e n° 2, de 10/08/2019.

Para realizar a inscricdo, o candidato que se declarar preto,
pardo ou indigena e que optar por utilizar o sistema de pon-
tuacao diferenciada, devera efetuar os procedimentos gerais
estabelecidos no Capitulo V deste Edital, assim como observar e
cumprir os procedimentos descritos neste Capitulo.

Os candidatos que fizerem jus ao sistema de pontuacdo
diferenciada serdo beneficiados mediante acréscimo na pontu-
acdo final, conforme fatores de equiparacao especificados no
Decreto n° 63.979, de 19/12/2018.

Para fazer jus a pontuacéo diferenciada, o candidato — no
ato de inscricdo deste Processo Seletivo e CUMULATIVAMENTE
— devera:

4.1- declarar-se preto, pardo ou indigena (autodeclaracéo);

4.2- declarar, sob as penas da lei, que ndo foi eliminado
de qualquer concurso publico ou processo seletivo realizados
no ambito do Estado de S&o Paulo, nem teve anulado ato de
nomeagéo ou admissao, em decorréncia de falsidade da autode-
claragéo, nos termos do disposto no paragrafo Unico, do artigo
4°, da Lei Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro de 2015;

4.3- Manifestar interesse em utilizar a pontuacao diferen-
ciada;

4.3.1- o candidato que optar pela utilizacdo da pontuacao
diferenciada devera, cumulativamente ao preenchimento da
ficha de inscricdo, preencher e enviar autodeclaragdo nos termos
do item “4.4" deste Capitulo (Anexo Il deste Edital).

4.4- Realizar o upload da autodeclaracao e dos documentos
abaixo relacionados, conforme previsto neste edital:

especificamente para o candidato que se declarou preto/
pardo: documento de identidade oficial préprio, que contenha
sua foto, bem como documento idéneo, com foto, de pelo menos
um de seus genitores, em que seja possivel a verificagdo do pre-
enchimento do requisito previsto para habilitacdo ao sistema de
pontuacdo diferenciada, a qual sera utilizada somente no caso
de subsistir davidas quanto a autodeclaragdo do candidato e
exista necessidade de comprovacao de ascendéncia;

especificamente para o candidato que se declarou indio:
Registro Administrativo de Nascimento do Indigena — RANI
proprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena — RANI de um de seus genitores ou
autodeclaragéo;

4.5- o(s) documento(s) elencados nas alineas “a" e “b", do
item "4.4", deste Capitulo, deverdo estar digitalizados, frente
e verso, quando necessario, com tamanho de até 500 KB, por
documento anexado, e em uma das seguintes extensoes: " pdf”
ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

4.6- a declaragdo mencionada no subitem 4.3.1, deste Capi-
tulo, devera ser datada e assinada pelo candidato interessado,
que se responsabilizara por todas as informagdes prestadas, sob
pena de incorrer em crime de falsidade ideoldgica, nos termos
da legislagdo correspondente;

4.7- serdo considerados validos somente os documentos
anexados no formulario on- line de inscrigo.

E permitido ao candidato preto, pardo ou indigena manifes-
tar que NAO deseja se beneficiar do sistema de pontuacgo dife-
renciada. Para tanto tera seus direitos exauridos quanto a sua
utilizagdo, submetendo-se as regras gerais estabelecidas neste
Edital, ndo podendo interpor recurso em razéo desta opgao, seja
qual for o motivo alegado.

5.1- Encerrado o periodo de inscri¢bes, a relacdo com os
nomes dos candidatos que optaram pela pontuacao diferenciada
PPI, sera publicada no Diério Oficial do Estado de Sao Paulo
https://doe.sp.gov.br/ e divulgada no site da Diretoria de Ensino
Regido Norte 1, https://denorte1.educacao.sp.gov.br/

5.2- Contra a decisdo que venha eventualmente indeferir
a solicitacdo para participagdo pelo sistema de pontuagdo
diferenciada para pretos, pardos e indigenas, fica assegurado ao
candidato o direito de interpor recurso conforme na alinea “c”
do item “1" do Capitulo XIV deste Edital;

5.3- O resultado do recurso contra o indeferimento de solici-
tagdo para participacao pelo sistema de pontuacao diferenciada
para pretos, pardos e indigenas sera publicado no Diario Oficial
do Estado de S&o Paulo https://doe.sp.gov.br/ e divulgada no
site da Diretoria de Ensino Regido Norte 1 https:/denortel.
educacao.sp.gov.br/

Os candidatos que optarem por utilizar o sistema de pontu-
acdo diferenciada participardo deste certame em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos no que se refere as etapas
desse processo seletivo.

A veracidade da autodeclaracdo de que trata o item “4.1"
deste Capitulo sera objeto de verificacdo por parte da Comisséo
de Heteroidentificacdo, a ser constituida na Diretoria de Ensino.

7.1- para afericdo da veracidade da autodeclaracdo de
candidatos pretos e pardos sera verificada a fenotipica (aparén-
cia), que se dara por meio de procedimento de verificacdo dos
documentos apresentados na forma do item 4.4 desde capitulo;

7.1.1- caso seja necessaria a ratificagdo da autodeclara-
¢do, os candidatos que optarem pela pontuagdo diferenciada,
poderéo ser convocados pelo e-mail informado na inscricdo, a
participarem de uma reunido on-line via link disponibilizado no
préprio e-mail;

7.1.2- somente os candidatos habilitados para esse Proces-
so Seletivo e que foram beneficiados pelo sistema de pontuagéo
diferenciada poderdo ser convocados para o procedimento de
verificacdo/ratificacdo da autodeclaracao;

7.1.3- o procedimento de verificagdo sera gravado para fins
de registro da avaliacdo e sera de uso exclusivo da Comissado de
Heteroidentificacéo;

7.1.4- ndo havera segunda chamada para a realizacdo do
procedimento de verificacdo da veracidade da autodeclaragéo;

7.2- apos realizagdo do procedimento de verificagdo de
que tratam os itens “7" até “7.1.4" deste Capitulo, caso ainda
subsistam ddvidas para a Comissdao de Heteroidentificacao,
quanto a autodeclaragdo do candidato, sera entao considerado
o critério da ascendéncia;

7.2.1- para comprovacdo da ascendéncia de que trata o
item “7.2" deste Capitulo sera exigido, do candidato, documen-
to idoneo, com foto, de pelo menos um de seus genitores, em
que seja possivel a verificacdo do preenchimento do requisito
previsto para habilitagdo ao sistema de pontuacdo diferenciada;

7.2.2- o candidato dever4, ainda no momento da inscricao,
enviar o documento digitalizado upload do que se trata no
item anterior.

A afericao da veracidade da autodeclaracdo do candidato
indigena sera feita por meio do Registro Administrativo de Nasci-
mento do indio — RANI préprio, incluido no formulério de inscri-
¢do, e na auséncia deste, o Registro Administrativo de Nascimento
de indio — RANI de um de seus genitores ou autodeclaracio.

As decisoes relativas a aferi¢do da veracidade da autode-
claracdo de candidatos pretos, pardos e indigenas constarao de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
https://doe.sp.gov.br/ e no site da Diretoria de Ensino Regido
Norte 1, https://denorte1.educacao.sp.gov.br/

9.1- Na auséncia da realizacdo de upload da documentagao
solicitada, o candidato ndo serd considerado enquadrado na
condicdo declarada.

Constatada a falsidade da autodeclaracdo, o candidato
sera eliminado deste certame, conforme previsto no artigo
4°, paragrafo Unico, da Lei Complementar n° 1.259, de 15 de
janeiro de 2015.

10.1- Compete & Comissdo de Heteroidentificacao decidir,
em juizo de retratagdo, com o auxilio da Coordenacao de Poli-
ticas para a Populagdo Negra e Indigena, quando for o caso, os
pedidos de reconsideragéo interpostos por candidatos contra a
decisdo que constatar a falsidade da autodeclaracao.

A férmula de calculo da pontuacdo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas sera efetuada em conso-
nancia com a legislagdo vigente.

Os calculos ja efetuados referentes a pontuacdo diferencia-
da, relativos ao desempenho médio dos candidatos, nao serdo
refeitos ou alterados em virtude de exclusao de candidatos por
falsidade na autodeclaracao.

A pontuacdo diferenciada sera aplicada mediante o dispos-
to na legislacdo vigente.

Ao candidato preto, pardo ou indigena, que seja pessoa
com deficiéncia é assegurado o direito de manifestar interesse
em utilizar a pontuaggo diferenciada, de que trata este Capitulo,
cumulativamente com as prerrogativas que lhe séo asseguradas
pela Lei Complementar n° 683, de 18 de setembro de 1992.

- PROVA

1-A Prova Objetiva, de carater classificatdrio, é composta de
50 questdes objetivas, de acordo com o Contetido Programatico
constante deste Edital.

2-A prova sera aplicada em 05/08/2024, das 9h as 13h
on-line via link.

2.1- O link de acesso ao ambiente de prova on-line sera
disponibilizado no site da Diretoria de Ensino Regido Norte 1
https://denorte1.educacao.sp.gov.br/

no dia e horario informado no item anterior.

0 preenchimento/envio da prova on-line mais de uma vez
acarretara a desclassificacdo do candidato de todo o processo.

Na abertura do formulario da prova on-line seréo solicita-
dos dados pessoais dos candidatos inscritos.

Néo cabera nenhuma justificativa diante da néo realizagéo
da prova.

Nao serdo computadas questdes ndo respondidas.

- DA AVALIACAO DA PROVA

1-A prova sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos, valen-
do 2 pontos cada questao.

Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50 pontos.

Aos candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
habilitados sera acrescida a pontuacao diferenciada.

4-0 gabarito e o resultado da prova serdo publicados no Dia-
rio Oficial do Estado de S&o Paulo e no site da Diretoria de Ensino.

5-Cabera recurso quanto as questdes da prova, ao gabarito
e ao resultado.

- DOS TITULOS E SUA AVALIACAO

1-A andlise e avaliagdo dos titulos serdo executadas pela
Comisséo Especial de Contratacdo por Tempo Determinado da
Diretoria de Ensino Regido Norte 1, através de upload a ser
realizado no ato da inscricao.

2-Para fins de pontuacdo, o candidato podera apresentar,
durante o periodo de inscricdes, o tempo de servico na area
administrativa, em unidade escolar:

Titulo

Comprovante

Valor Unitario

Valor Maximo

Tempo de experiéncia na area administrativa, em

estabelecimento de ensino publico ou privado voltado para
atividades

relacionadas ao item IV deste Edital.

Certidao Publica e/ ou registro em Carteira Profissional e/ou
Declaracdo em papel timbrado emitida pelo Setor de Pessoal ou
Orgao de Recursos Humanos legalmente habilitados de Institui-
¢do Publica/Privada.

1,00

(por ano completo)

10,00

2.1- O tempo de servico sera considerado até 31/12/2023;

2.2- Nao sera considerada a contagem de tempo conco-
mitante;

2.3- A declaracdo falsa ou inexata, bem como a apresenta-
¢do de documentos falsos, determinara a anulagdo da inscricdo
e todos os atos dela decorrentes em qualquer época.

— DA CLASSIFICACAO

1-A nota final do candidato sera igual a soma do total de
pontos obtidos na prova e nos Titulos apresentados.

2-Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem
decrescente da nota final, em lista de classificacao.

3-A Comissao Especial de Contratagdo por Tempo Determi-
nado publicara no Diario Oficial do Estado e divulgara no site da
Diretoria de Ensino Regido Norte 1:

3.1- a Classificacdo Prévia (01 Lista Especial — 01 Lista
Geral) dos candidatos;

3.2- a Classificagdo Final, em nivel de Diretoria de Ensino,
por ordem decrescente da nota final obtida, em trés listas: sendo
uma Especial (candidatos com deficiéncia), uma Geral (todos os
candidatos aprovados) e uma dos Candidatos Nao Aprovados.

- DOS RECURSOS

1-Sera admitido recurso quanto:

as questdes da prova e gabarito;

ao resultado quanto a decisdo que venha a indeferir a solici-
tacdo para participagdo pelo sistema de pontuacao diferenciada
para pretos, pardos e indigenas;

ao resultado da prova e da avaliagdo de titulos.

2-0 prazo para interposicao de recurso serd de 3 dias
corridos, contados a partir da data da publicagdo do resultado,
do respectivo evento.

3-A interposicdo do recurso ocorrera por meio de link no
site da Diretoria de Ensino Regido Norte 1 https://denortel.
educacao.sp.gov.br/, e serd o nico meio valido e aceito para a
interposicao de recursos.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, desde que
devidamente fundamentado.

Compete a Comisséo Especial de Contratacdo a deciséo dos
recursos impetrados, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Nao serdo aceitos os recursos interpostos por fax, e-mail,
que tenham sido protocolados pessoalmente ou por qualquer
outro meio, além das formas previstas neste Capitulo.
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