POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
DIRETORIA DE ENSINO E CULTURA

Anexo a que se refere o item 26 do Bol G PM 128, de 12 de julho de 2018.

1 - CCE/18 - CURSO DE HABILITAGAO AO QUADRO AUXILIAR DE OFICIAIS DA POLICIA MILITAR
DO ESTADO DE SAO PAULO - 2019 (CHQAOPM/2019) - CONCURSO INTERNO - INSTRUCOES

EDITAL DEC-16/23/18

O Diretor de Ensino e Cultura, por meio do presente Edital, torna publica a abertura de inscri¢cdes
para o concurso interno, destinado ao preenchimento de 90 (noventa) vagas, para o Curso de
Habilitacdo ao Quadro Auxiliar de Oficiais da Policia Militar do Estado de S&o Paulo, a ser iniciado no
ano de 2019 (CHQAOPM/2019).

O concurso interno sera realizado nos termos da Lei Complementar 419/85, que dispde sobre a
constituicdo do Quadro Auxiliar de Oficiais da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo (QAOPM), das
Instrucbes para Afastamentos na Policia Militar do Estado de Séo Paulo (I-36-PM) publicadas no
Boletim Geral PM 89/09 e alteragbes posteriores e, em especial, pelas instrugbes constantes do
presente Edital.

O Curso de Habilitacdo ao Quadro Auxiliar de Oficiais da Policia Militar do Estado de S&o Paulo
(CHQAOPM) funcionara na Academia de Policia Militar do Barro Branco (APMBB), segundo os ditames
do Decreto 54.911/09, que regulamenta a Lei Complementar 1.036/08; da Diretriz Geral de Ensino
(D-5-PM), publicada no Boletim Geral PM 074/10 e altera¢des posteriores, e do Regimento Interno da
Academia de Policia Militar do Barro Branco (RI-30-PM), publicado no Boletim Geral PM 235/10 e
alteracdes posteriores.

CAPITULO |
DAS DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES
1. As inscricbes, organizagdo, elaboracdo, aplicacdo e correcdo das provas serdo de
responsabilidade da Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista (VUNESP),
escolhida para o mister, com base na Lei Federal n° 8.666/93, e alteragBes posteriores, em obediéncia
as normas deste Edital.
2. A andlise dos documentos exigidos e a matricula no curso serédo de responsabilidade da APMBB.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS

1. Requisitos para Ingresso no Curso de Habilitagdo ao Quadro Auxiliar de Oficiais da Policia Militar
do Estado de Sao Paulo - 2019 (CHQAOPM/2019):

1.1. de acordo com o artigo 6° da Lei Complementar 419/85, poderdo concorrer em igualdade de
condicbes as Pracas portadoras de diploma de Curso Superior e que contem com mais de
15 (quinze) anos de efetivo exercicio na Corporacao e os Subtenentes e os 1° Sargentos PM portadores
do Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) e que tenham concluido curso de Ensino Médio ou
equivalente;

1.2. os Subtenentes PM e 1° Sargentos PM, que possuam curso de Educacdo Superior completo,
ficam dispensados da apresentacdo do certificado de conclusdo do Curso de Aperfeicoamento de
Sargentos e do curso do Ensino Médio ou equivalente, desde que contem com mais de 15 (quinze) anos
de efetivo exercicio na Corporacéo;

1.3. os requisitos constantes dos subitens “1.1.” e “1.2.” deverao ser preenchidos até a data de
ingresso no curso.

2. Requisitos para Inscricdo no Concurso Interno para o Curso de Habilitacdo ao Quadro Auxiliar de
Oficiais da Policia Militar do Estado de S&o Paulo - 2019 (CHQAOPM/2019):

2.1. nos termos do artigo 7° da Lei Complementar 419/85, os candidatos deverdo preencher os
seguintes requisitos a época da inscri¢ao:

2.1.1. ter até 48 (quarenta e oito) anos de idade;

2.1.2. estar apto para o servico policial militar em inspecdo de salde médica e odontolégica,
realizada nos termos dos Boletins Gerais PM 135/99, Bol G PM 54/00, Bol G PM 75/00 e
Bol G PM 166/06;

2.1.3. estar pelo menos no comportamento “BOM”;

2.1.4. ndo estar:

2.1.4.1. licenciado para tratar de interesse particular;
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2.1.4.2. condenado a pena de suspenséo do cargo ou funcao, prevista nos Cédigos Penais Comum
e Militar, durante o prazo dessa suspensao;

2.1.4.3. cumprindo sentenca condenatoria.

3. Serdo considerados também neste certame os diplomas dos cursos da Educacdo Superior
decorrentes da Lei Complementar 1.036/08 (Lei de Ensino PM), do Decreto Estadual 54.911/09
(Decreto de Ensino PM) e da Diretriz Geral de Ensino (D-5-PM), nos termos do artigo 1° do Titulo IV
(Das Disposicdes Transitérias) do Regimento Interno da Escola Superior de Sargentos (RI-36-PM) e do
artigo 176 do Regimento Interno da Escola Superior de Soldados (RI-38-PM).

CAPITULO IlI
DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

1. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e na aceitagdo das normas e das condigBes
estabelecidas neste Edital e em seus anexos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de ignorancia
desses termos.

2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o concurso
interno.

3. A efetivacdo da inscricdo dar-se-a4 mediante preenchimento da ficha de inscricao, pela internet, e o
pagamento de sua respectiva taxa.

4. As informagfes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo a Comissdo excluir, do concurso interno, o candidato que preencher com dados incorretos,
bem como prestar informagBes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sem
prejuizo dos reflexos de responsabilidade administrativos, penais e civis.

5. As inscricbes deverdo ser realizadas somente pela internet, no site da VUNESP -
www.vunesp.com.br - no periodo disposto no Anexo “E”, ndo sendo aceita qualquer outra forma de
inscricdo ou inscri¢o fora de prazo.

6. Para inscrever-se, o candidato devera:

6.1. acessar o site da VUNESP;

6.2. localizar no site o link correlato ao concurso interno;

6.3. ler total e atentamente o respectivo Edital e preencher a Ficha de Inscricdo, optando por realizar
as Provas, em um dos seguintes municipios:

6.3.1. Aracatuba,;

6.3.2. Bauru;

6.3.3. Campinas;

6.3.4. Guarulhos;

6.3.5. Mogi das Cruzes;

6.3.6. Osasco;

6.3.7. Piracicaba,;

6.3.8. Presidente Prudente;

6.3.9. Ribeir&o Preto;

6.3.10. Santo André;

6.3.11. Santos;

6.3.12. S&o José do Rio Preto;

6.3.13. S&0 José dos Campos;

6.3.14. S&o Paulo;

6.3.15. Sorocaba.

6.4. transmitir, via internet, os dados da inscri¢ao;

6.5. imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento do valor da taxa até a data limite para o
encerramento das inscri¢oes.

7. O valor da inscricéo sera de R$ 77,10 (setenta e sete reais e dez centavos) e podera ser pago em
qualquer agéncia bancaria.

8. O pagamento da taxa correspondente a inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque,
em qualquer agéncia bancéria ou por meio de internet banking:

8.1. a inscricAo paga em cheque somente serd considerada efetivada apdés a respectiva
compensacao;

8.2. se, por qualquer raz&o, o cheque utilizado no pagamento for devolvido, a inscricdo do candidato
serd automaticamente cancelada;

8.3. ndo sera aceito pagamento da taxa por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nédo os especificados neste Edital;

8.4. 0o pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do
periodo de inscri¢ao;
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8.5. efetivada a inscrigdo, a opcdo pelo local de realizacdo das Provas (Prova de Conhecimentos
Gerais e Profissionais e Prova de Redacdo) ndo podera ser alterada, independentemente do motivo
alegado;

8.6. na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera efetuar sua inscricdo nas
unidades do Programa Acessa S&o Paulo e nas Organizacdes Policiais Militares (OPM).

9. A partir das 16h00 de 31 de julho de 2018, de acordo com o Anexo “E”, a Ficha de Inscrigdo e o
boleto bancéario ndo estarao mais disponiveis no site da VUNESP.

10. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara, a qualquer
tempo, no cancelamento da inscricdo do candidato, se for verificada irregularidade.

11. Se for efetuado o pagamento da taxa em valor maior ou em duplicidade ndo havera devolugéo.

12. A devolugao da taxa de inscrigdo somente ocorrera se 0 concurso interno néo se realizar, sendo
gue a responsabilidade pela devolugao recaira sobre a VUNESP.

13. A VUNESP e a comissdo do concurso ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

13.1. sera cancelada a inscricdo se, a qualquer tempo, for verificado o ndo atendimento a todos os
requisitos fixados neste Edital.

14. A pesquisa para acompanhar a situagédo da inscricdo devera ser feita no site da VUNESP, na
pagina do concurso interno, 3 (trés) dias Uteis apds o encerramento do periodo de inscrigcdes. Caso seja
detectada falta de informacgdo, o candidato deverd entrar em contato com o Disque VUNESP,
telefone (11) 3874-6300, em dias Uteis, das 08h as 20h.

15. InformagBes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no site da VUNESP ou
em dias Uteis, das 08h as 20h, pelo Disque VUNESP telefone (11) 3874-6300.

16. Em caso de necessidade de condicdo especial para a realizagdo das provas, o candidato devera,
até o término do periodo das inscri¢Bes, fazer a solicitagdo por escrito e encaminha-la a VUNESP,
situada na Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua Branca, S&o Paulo/SP, CEP 05002-062, por
SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ou ainda entrega-la pessoalmente, em dias Uteis, das
09h as 16h:

16.1. o atendimento a condi¢do especial solicitada ficar4 sujeito & analise de razoabilidade e
viabilidade do pedido;

16.2. os candidatos que ndo atenderem ao procedimento previsto no item “16.” deste Capitulo nao
terdo a sua condicdo especial providenciada, independente do motivo alegado.

17. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo,
devendo encaminhar a solicitagdo para amamentar com sua qualificagdo pessoal e os dados pessoais
do responsavel pela guarda da crianga durante as Provas, sob a pena de ndo participar ho concurso
interno, em até 10 (dez) dias da data das provas a VUNESP, situada na Rua Dona Germaine Burchard,
515, Agua Branca, S&o Paulo/SP, CEP 05002-062, por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ou ainda
entrega-la pessoalmente, em dias Uteis, das 9h as 16h.

CAPITULO IV
DAS ETAPAS DO CONCURSO INTERNO

1. O concurso interno para ingresso no Curso de Habilitacdo ao Quadro Auxiliar de Oficiais da
Policia Militar do Estado de Sdo Paulo (CHQAOPM) contera as seguintes etapas e Provas:

1.1. Etapa I

1.1.1. 12 Fase: Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais (PVCGP), de carater eliminatério e
classificatorio, destinada a avaliar o grau de conhecimento do candidato sobre o contedido programético
constante do Anexo “A” deste Edital;

1.1.2. 22 Fase: Prova de Redagédo (PVR), de carater eliminatorio e classificatério, destinada a avaliar
0 dominio dos recursos linguisticos necessarios para a composi¢éo de textos coerentes, construidos em
linguagem formal adequada a situagéo.

1.2. Etapa Il

1.2.1. Analise de Documentos (AD), de carater eliminatério, destinada a comprovagdo dos dados
declarados no momento da inscri¢cdo e dos requisitos para matricula e ingresso no Curso de Habilitacdo
ao Quadro Auxiliar de Oficiais da Policia Militar do Estado de S&o Paulo (CHQAOPM).

2. As etapas do concurso interno obedeceréo ao calendario previsto no Anexo “E”.
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CAPITULO V
DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS E PROFISSIONAIS

1. A Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais sera desenvolvida sob a responsabilidade da
VUNESP, especialmente quanto a elaboracdo, a aplicacdo e a correcdo, observando-se a seguinte
composicao:

1.1. 90 (noventa) questdes objetivas de mudltipla escolha com cinco alternativas cada uma, assim
distribuidas:

1.1.1. conhecimentos gerais em nivel do Ensino Médio: 45 (quarenta e cinco) questdes, distribuidas
da seguinte forma:

1.1.1.1. Matematica;

1.1.1.2. Lingua Portuguesa;

1.1.1.3. Historia:

1.1.1.3.1. da Policia Militar;

1.1.1.3.2. do Brasil;

1.1.1.4. atualidades relacionadas a Seguranca e Ordem Publica.

1.1.2. 45 (quarenta e cinco) questdes de conhecimentos profissionais.

2. A Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais tera duracdo de 04h30 (quatro horas e trinta
minutos).

CAPITULO VI
DA APLICA(;AO DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS E PROFISSIONAIS

1. A Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais, com data prevista, conforme disposto no
Anexo “E”, sera realizada na cidade indicada pelo candidato no momento da inscrigao, observado
0 seguinte:

1.1. caso haja impossibilidade de aplicacdo das provas nos municipios estabelecidos no
subitem “6.3.” do Capitulo Ill, a VUNESP podera aplica-las em municipios préximos, mediante prévia
publicacdo da alterac&o do local de aplicac@o das provas;

1.2. a confirmac¢do da data e horario, e as informacdes sobre local para a realizacdo das Provas
serdo divulgadas por meio de Edital de Convocacéo, elaborado pela VUNESP, a ser publicado em seu
endereco eletrdnico, wWww.vunesp.com.br, e transcrito no site da APMBB,
www.policiamilitar.sp.gov.br/unidades/apmbb;

1.3. o candidato devera acompanhar a publicagdo do Edital de Convocacgéo no site da VUNESP,
www.vunesp.com.br, que servira de termo inicial para todos os atos; e no site da APMBB,
www.policiamilitar.sp.gov.br/unidades/apmbb, ndo podendo ser alegado desconhecimento - recomenda-
se aos candidatos que acessem diariamente os sites mencionados, a partir da data de inscri¢do.

2. O candidato sé podera participar das provas na data, horario e local constante do Edital de
Convocacao (Anexo “E”), sendo certo que a informagao impressa do local de prova obtida no site da
VUNESP tem carater de mero auxilio ao candidato, ndo sendo aceita a alegacdo como justificativa para
a auséncia ou comparecimento em data, local ou horario incorreto.

3. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato, devidamente inscrito, néo
constar no Edital de Convocagédo, o interessado devera entrar em contato com o Disque VUNESP,
telefone (11) 3874-6300, dias uteis das 08h as 20h, para verificar o ocorrido:

3.1. no caso constante do item “3.” deste Capitulo, podera o candidato participar do concurso e
realizar as Provas, se apresentar 0 respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, no dia da aplicagdo das provas, preencher, datar e assinar formulario
especifico;

3.2. a inclusao de que trata o subitem “3.1.” deste Capitulo sera realizada de forma condicional,
sujeita & posterior verificacdo e comprovacao de regularidade da referida inscrigéo.

4. O candidato deverd comparecer ao local designado para a respectiva prova, constante do
Edital de Convocacédo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido de:

4.1. original da Cédula de Identidade Funcional da Policia Militar do Estado de S&o Paulo ou, em
casos excepcionais, outro documento oficial, com foto, habil a sua identificacéo;

4.2. comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, caso seu nome ndo conste no Edital de
Convocacéo;

4.3. caneta esferografica transparente de tinta azul, preferencialmente, ou preta, lapis preto e
borracha macia.

5. Somente serd admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos de
identificacdo descritos no subitem “4.1.” deste Capitulo, desde que permita, com clareza, a sua
identificacdo:

5.1. ndo serdo aceitos, para efeito de identificacdo, documentos sem foto, tais como Protocolos de
requisicdo de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitacdo emitida anteriormente a Lei 9503/97, Carteira de Estudante, Crachas e outros ndo previstos
neste Edital.



ANEXO AO BOL G PM 128, DE 12 DE JULHO DE 2018. 5

6. Nao serd admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido
no Edital de Convocagéo, para o inicio das provas. Os portées serdo fechados no horario estabelecido
para o inicio da realizacdo das provas.

7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso a
impossibilidade de realizacdo ou concluséo da prova ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo fora do
local, data e horério preestabelecidos:

7.1. o horéario de inicio do tempo para a realizacdo das provas sera definido em cada sala de
aplicacéo;

7.2. havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo da prova.

8. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie,
bem como a posse ou a utilizacdo dos seguintes itens:

8.1. maquina calculadora, agenda eletrénica ou aparelhos similares, telefone celular, camera, reldgio
de qualquer natureza e equipamento eletrénico de qualquer natureza;

8.2. boné, gorro, chapéu, 6culos de sol ou de qualquer material que ndo seja o estritamente
Necessario;

8.3. materiais, equipamentos digitais ou quaisquer outros objetos que possibilitem acesso ao
candidato a meios ndo permitidos de consulta;

8.4. o candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico, devera antes do inicio da
prova:

8.4.1. desligé-lo;

8.4.2. retirar sua bateria (se possivel);

8.4.3. acondiciond-lo em embalagem especifica fornecida pela VUNESP, devendo lacrar a
embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizacdo da(s) prova(s);

8.4.4. colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou
similares, reldgio e protetor auricular);

8.4.5. esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no
local de provas, dentro dessa embalagem, que deverd também permanecer lacrada, até a saida do
candidato do prédio de aplicagdo da(s) prova(s).

9. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

10. O candidato que estiver portando quaisquer equipamentos eletrdnicos devera desliga-los antes
de entrar no prédio de aplicacao.

11. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

12. E reservado a VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar o detector de metais. O
candidato que for flagrado portando em seu bolso mesmo que desligado e/ou utilizando qualquer tipo de
aparelho de comunicacdo nas dependéncias do local onde estiver realizando as provas, durante o
processo de aplicagdo das provas, serd excluido do Concurso Interno.

13. Em caso de amamentacgdo durante as Provas, e tdo somente nesse caso, a candidata devera
levar um acompanhante, maior de idade, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera
responsavel pela crianga:

13.1. o acompanhante recebera da VUNESP embalagem plastica para guarda do(s) aparelho(s)
celular e/ou outro tipo de aparelho eletr6nico;

13.2. no momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por um fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianca. Ndo havera compensacao do tempo de amamentacao a duragéo
da prova da candidata.

14. Excetuada a situacao prevista no item anterior deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da(s) prova(s), podendo ocasionar
inclusive a exclusé@o do candidato do concurso;

14.1. ndo sera permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas durante a realizacéo
das provas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢éo especial para este fim, de acordo
com o item “17.” do Capitulo Il deste Edital, ocasido em que o candidato sera acompanhado por um
fiscal da VUNESP, devidamente treinado;

14.2. caso o candidato tenha solicitado condicdo especial para a realizacdo das provas,
especificamente quanto a transcricdo das respostas, serdo observados 0s seguintes procedimentos:

14.2.1. serd designado um fiscal da VUNESP devidamente treinado para esta finalidade;

14.2.2. o candidato devera informar a alternativa escolhida na Prova Objetiva e, para a Prova
Dissertativa, ditar todo o texto ao fiscal, especificando oralmente sua redagdo, ou seja, soletrando a
grafia das palavras e todos os sinais gréaficos de pontuacao;

14.2.3. ao término das provas, constatando que a transcrigcao foi realizada corretamente pelo fiscal
da VUNESP, o candidato assinara o respectivo termo de condi¢do especial, o qual devera ser entregue
ao fiscal.
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14.3. ndo haverd prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, do candidato da sala de provas.

15. Os eventuais erros de digitacdo deverdo ser corrigidos no dia da realizacdo das provas, em
formulario especifico, devendo o candidato apor data e assinar. O candidato que nao realizar as
correcdes dos dados pessoais arcara com as consequéncias de sua omissao.

16. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenacao no local em que estiver prestando as provas.

17. No ato da realizacdo da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais (Etapa 1), o candidato
recebera o caderno de questdes e a folha de respostas personalizada, na qual devera conferir os seus
dados pessoais, assinar no campo apropriado, ler as instrucfes constantes na capa do caderno,
devendo observar os seguintes procedimentos:

17.1. o candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta
azul ou preta;

17.2. a folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a correcao eletrénica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala,
sem emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

17.3. ndo serdo computadas questBes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), com emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

18. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

19. Em hipétese alguma, haverd substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

20. ApGs o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questédo ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

21. O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo das provas depois de decorridas 2 (duas)
horas, contadas do inicio da prova, observado o seguinte:

21.1. o candidato somente podera levar o Caderno de Questfes depois de decorridas 2 (duas) horas
do tempo de duracéo da prova,

21.2. os cadernos de questdes da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais e da Prova de
Redacdo, bem como o gabarito da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais, estardo
disponibilizados no site da VUNESP, www.vunesp.com.br, no 1° (primeiro) dia atil seguinte ao da
aplicacéo da prova, a partir das 12h;

21.3. seré& de responsabilidade do candidato a conferéncia dos seus dados pessoais e do material
recebido no inicio das provas, inclusive as instru¢des constantes na capa do caderno e da folha de
respostas.

22. Para garantir a lisura do encerramento das provas (objetiva e redacdo), deverdo permanecer em
cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o Ultimo deles entregue sua prova,
e somente poderao sair juntos do recinto apés assinatura do termo respectivo.

23. Os responsaveis pela aplicagdo das provas ndo emitirdo esclarecimentos a respeito das
questdes formuladas, da inteligéncia (do entendimento) de seu enunciado ou da forma de respondé-las.

24. Sera excluido do concurso interno o candidato que, durante a realizacdo da prova, for
surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por
gualquer outro meio de comunicacédo, sem prejuizo da apurac¢do dos residuos administrativo e penal
decorrentes de sua conduta.

25. Sera eliminado do concurso interno, sem prejuizo de eventual responsabilidade civil, penal e
administrativa, o candidato que:

25.1. apresentar-se em local, data e horéario diversos aos estabelecidos ou apés o horéario para a
realizacéo da prova;

25.2. ndo comparecer as provas nos locais estabelecidos, seja qual for o motivo alegado;

25.3. ndo apresentar o documento de identificagdo, conforme previsto no item “4.1.” deste Capitulo;

25.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal ou antes de decorrer o
prazo minimo estabelecido no item “21.” deste Capitulo;

25.5. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou se utilizando dos materiais ndo
permitidos previstos no item “8.” deste Capitulo;

25.6. for surpreendido com a posse dos materiais previstos no item “8.” deste Capitulo sem que
tenha informado expressamente ao fiscal de prova nos termos do item “8.” deste Capitulo;

25.7. usar meios ilicitos para executar a prova;

25.8. anotar informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
VUNESP;

25.9. ndo devolver ao fiscal de prova as folhas de resposta;

25.10. perturbar, de qualquer modo, o andamento do concurso interno;

25.11. agir em desacordo com as normas do Edital ou desrespeitar qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacéo da prova.
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26. Quaisquer alteragBes em dispositivos constitucionais, legais ou atos normativos, posteriores a
data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo da Prova de Conhecimentos Gerais e
Profissionais do presente certame.

CAPITULO VII
DA PROVA DE REDACAO

1. A Prova de Redacdo (Etapa 1) sera desenvolvida sob responsabilidade da VUNESP,
especialmente quanto a sua elaboracéo, aplicacdo e correcdo. A Prova de Redacao tera duracdo de
2 (duas) horas, cuja data se inscreve no Anexo “E”, e serd realizada no mesmo local onde o candidato
realizou a Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais, observado o seguinte:

1.1. o candidato recebera o caderno previamente identificado e devera conferir seu nome, nimero
documento e assinar no local reservado;

1.2. a prova devera ser feita com caneta esferografica transparente de tinta azul, preferencialmente,
ou preta, com grafia legivel, a fim de ndo prejudicar o seu desempenho quando da correcdo pela
Banca Examinadora, ndo sendo permitida a interferéncia e participacdo de outras pessoas, salvo no
caso em que o candidato tenha solicitado condicéo especial para a realizacdo das provas;

1.3. a prova devera ser manuscrita, ndo podendo ser assinada, rubricada ou conter, em outro local
que ndo o preestabelecido, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser anulada.
Assim, a detec¢éo de qualquer marca apontada no espaco destinado a transcrigdo do texto acarretara a
anulagdo da redacgéo e a consequente exclusdo do candidato no concurso;

1.4. durante a Prova de Redacéo, ndo serdo permitidas consultas, nem oferecidas folhas adicionais
para rascunho. Ao final das provas, o candidato devera entregar integralmente o caderno de redacao ao
fiscal de sala;

1.5. ap6s o término do prazo previsto para a duracdo das provas, ndo serd concedido tempo
adicional para o candidato continuar elaborando ou transcrevendo para o caderno de redacao.

2. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacao da prova depois de decorrida 1 (uma) hora,
contada do inicio da prova.

3. A prova consistira na elaboracdo de uma dissertagdo, a partir da leitura de textos de apoio
relacionados ao tema proposto, na qual se espera que o candidato demonstre capacidade de mobilizar
conhecimentos e opinides, argumentando com pertinéncia e se expressando de modo coerente e
adequado, objetivando avaliar se o candidato possui condi¢Bes de transmitir informagdes por intermédio
da linguagem escrita:

3.1. a elaboracdo de um texto que ndo seja uma dissertacdo e/ou a fuga completa ao tema séo
pressupostos inquestionaveis para que a prova ndo seja objeto de correcdo em qualquer outro de seus
aspectos, recebendo, portanto, nota zero.

4. A prova de redacéo serd corrigida conforme os critérios a seguir:

4.1. Tema: considera-se se o texto do candidato atende ao tema proposto. A fuga completa ao tema
proposto é motivo suficiente para que a redacao ndo seja corrigida em qualquer outro de seus aspectos,
recebendo nota 0 (zero) total;

4.2. Estrutura (género/tipo de texto e coeréncia): consideram-se aqui, conjuntamente, 0s aspectos
referentes ao género/tipo de texto proposto e a coeréncia das ideias. A fuga completa ao género/tipo de
texto € motivo suficiente para que a redagdo nao seja corrigida em qualquer outro de seus aspectos,
recebendo nota O (zero) total. Avalia-se aqui como o candidato sustenta sua tese em termos
argumentativos e como essa argumentacao esta organizada, considerando-se a macroestrutura do texto
dissertativo (introdug&o, desenvolvimento e conclusédo). No género/tipo de texto, avalia-se também o tipo
de interlocucdo construida: por se tratar de uma dissertacdo, deve-se prezar pela objetividade, sendo
assim, o uso de primeira pessoa do singular e de segunda pessoa (singular e plural) poderd ser
penalizado. Serd considerado aspecto negativo a referéncia direta a situacdo imediata de producao
textual (ex.. como afirma o autor do primeiro texto/da coletanea/do texto I; como solicitado nesta
prova/proposta de redacao). Na coeréncia, serd observada, além da pertinéncia dos argumentos
mobilizados para a defesa do ponto de vista, a capacidade do candidato de encadear as ideias de forma
I6gica e coerente (progressdo textual). Serdo considerados aspectos negativos a presenca de
contradi¢cfes entre as ideias, a falta de partes da macroestrutura dissertativa, a falta de desenvolvimento
das ideias ou a presenca de conclusdes nao decorrentes do que foi previamente exposto;

4.3. Expressao (coesd@o e modalidade): consideram-se nesse item os aspectos referentes a coeséo
textual e ao dominio da norma-padrdo da lingua portuguesa. Na coesdo, avalia-se a utilizacdo dos
recursos coesivos da lingua (anaforas, cataforas, substituicbes, conjuncdes etc.) de modo a tornar a
relacdo entre frases e periodos e entre os paragrafos do texto mais claros e precisos. Serdo
considerados aspectos negativos as quebras entre frases ou paragrafos e o emprego inadequado de
recursos coesivos. Na modalidade, serdo examinados 0s aspectos gramaticais como ortografia,
morfologia, sintaxe e pontuacdo, bem como a escolha lexical (precisdo vocabular) e o grau de
formalidade/informalidade expressa em palavras e expressoes;
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4.4, Critérios para atribuicdo de nota zero a redacgédo: sera atribuida nota zero a redagéo que:

4.4.1. fugir ao tema e/ou género propostos;

4.4.2. apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informacéo nao pertinente ao solicitado
na proposta da redacdo que possa permitir a identificacdo do candidato;

4.4.3. estiver em branco;

4.4.4. apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nUmeros e/ou
palavras soltas);

4.4.5. for escrita em outra lingua que nao a portuguesa,

4.4.6. apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

4.4.7. apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

4.4.8. apresentar 7 (sete) linhas ou menos (sem contar o titulo);

4.4.9. for composta integralmente por copia de trechos da coletdnea ou de quaisquer outras partes
da prova.

4.5, Observacoes:

4.5.1. na afericdo do critério de correcdo gramatical, o candidato orientar-se-a pelas normas
ortograficas vigentes, constantes do Decreto Presidencial n° 6.583/08, alterado pelo Decreto 7.875/12;

4.5.2. 0 espaco para rascunho no caderno de questdes é de preenchimento facultativo. Em hipétese
alguma, o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na correcdo da prova de redacao pela
Banca Examinadora;

4.5.3. em hipétese alguma o titulo da redacdo sera considerado na avaliacdo do texto. Ainda que o
titulo contenha elementos relacionados a abordagem temética, a nota do critério que avalia o tema s6
sera atribuida a partir do que estiver escrito no corpo do texto;

4.5.4. cada redacéo € avaliada por dois examinadores independentes e, quando héa discrepancia na
atribuicdo das notas, o texto é reavaliado por um terceiro examinador independente. Quando a
discrepancia permanece, a prova é avaliada pelos coordenadores da banca;

45,5, textos curtos, com apenas 15 (quinze) linhas ou menos, serdo penalizados no critério que
avalia a expressao;

4.5.6. as propostas de redacdo da VUNESP apresentam uma coletédnea de textos motivadores que
servem como ponto de partida para a reflexao sobre o tema que devera ser abordado. Textos compostos
apenas por copias desses textos motivadores receberdo zero total e textos em que seja identificada a
predominancia de trechos de coOpia em relacdo a trechos autorais terdo a nota final diminuida
drasticamente.

5. Aplicam-se a este Capitulo, naquilo que couber, o previsto no Capitulo VI do presente Edital.

CAPITULO VIII
DO JULGAMENTO DAS PROVAS DA ETAPA |

1. A Prova Objetiva (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Profissionais) sera avaliada na escala
de 0 (zero) a 90 (noventa) pontos.

2. As questdes da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais serdo atribuidos os seguintes
pontos:

2.1. as questdes Conhecimentos Gerais: 0,50 (cinquenta centésimos) por questédo acertada;

2.2. as questdes de Conhecimentos Profissionais: 1,50 (um inteiro e cinquenta centésimos) por
questao acertada.

3. A aprovacdo na Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais estara condicionada a obtencéo
de, no minimo, 45 (quarenta e cinco) pontos, ao acerto minimo de 20 (vinte) questdes na Prova de
Conhecimentos Gerais e ao acerto minimo de 20 (vinte) questdes na Prova de Conhecimentos
Profissionais.

4. Serdo corrigidas apenas as redacfes dos candidatos aprovados na Prova de Conhecimentos
Gerais e Profissionais, respeitado o disposto no item anterior.

5. A Prova de Redacéo sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos sendo considerado
aprovado o candidato que obtiver nota minima de 5,0 (pontos).

6. Cada redagdo sera avaliada por dois examinadores independentes e, no caso de haver
discrepancia na atribuicdo das notas, o texto sera reavaliado por um terceiro examinador independente.
No caso de a discrepéncia permanecer, a prova sera avaliada pelos Coordenadores da banca.

7. A pontuacdo final sera o resultado da somatéria dos pontos obtidos na Prova Objetiva
(Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Profissionais), e dos pontos obtidos na prova de Redacéo.
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CAPITULO IX
DA ANALISE DE DOCUMENTOS (ETAPA I1)

1. O candidato aprovado e classificado dentro do nimero de vagas ofertado no presente concurso
interno devera comparecer a Secdo de Avaliacdo e Concursos da APMBB, localizada na
Avenida Agua Fria, 1923, Tucuruvi, S&o Paulo, SP, em data conforme disposto no calendario, Anexo “E”,
em horario a ser definido em convocacédo publicada no site da APMBB para entrega dos documentos
necessarios a comprovacdo dos dados declarados no momento da inscricdo e dos requisitos para
inscricdo e ingresso no Curso de Habilitacdo ao Quadro Auxiliar de Oficiais da Policia Militar do Estado
de Sao Paulo, de acordo com o Capitulo Il do presente Edital.

2. Para tanto, na data referida data de comparecimento acima mencionada, o candidato devera
fornecer:

2.1. requerimento para analise de documentos, Anexo “B”, devidamente preenchido e com todas as
assinaturas exigidas;

2.2. originais e cépias dos seguintes documentos:

2.2.1. diploma de curso de Educacdo Superior ou certificado de conclusdo do CAS e do Ensino
Médio para Subtenentes PM e 1° Sargentos PM, e diploma de curso de Educacé&o Superior (graduacéo
e/ou sequencial de formacao especifica por area de estudo) para demais Pracas PM:

2.2.1.1. os Subtenentes PM e 1° Sargentos PM que possuam curso de Educacdo Superior ficam
dispensados da apresentagdo do certificado de conclusdo do CAS e de curso de Ensino Médio, desde
que contem com mais de 15 (quinze) anos de efetivo exercicio na Corporagéo.

2.2.2. os diplomas de cursos de Educacdo Superior deverdo estar registrados pelas instituicbes de
Educacao Superior que os expediram e os conferidos por instituicbes ndo universitarias deverdo estar
igualmente registrados nas Universidades indicadas pelo Conselho Nacional de Educagéo, consoante o
preconizado na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (Lei 9.394/96):

2.2.2.1. serdo considerados nesse certame os diplomas dos cursos de Educag¢do Superior
decorrentes da Lei Complementar 1.036/08 (Lei de Ensino PM), do Decreto Estadual 54.911/09
(Decreto de Ensino PM) e da D-5-PM (Diretriz Geral de Ensino), nos termos do item “2.9.” do Capitulo I
deste Edital.

2.2.3. certiddes de tempo de servico e de local de residéncia e exercicio do servico nos
ultimos 5 (cinco) anos, conforme modelos, Anexos “C” e “D”. Os candidatos que possuirem a graduagéo
de Subtenentes PM e 1° Sargentos PM que apresentarem o certificado de conclusdo do CAS, com a
devida publicagdo em Boletim Geral e de curso do Ensino Médio, com a devida publicagdo em
Boletim Interno, ficam dispensados de apresentarem a certiddo de tempo de servigo;

2.2.4. certiddo negativa dos distribuidores criminais da Justica Federal e Estadual (inclusive Justica
Militar da Unido e dos Estados) que abranjam as localidades onde o candidato houver residido e
exercido cargo, funcdo publica (devendo considerar obrigatoriamente OPMPOP realizadas, como p.e.
“Operacgéao Verao/lnverno”) ou atividade particular nos ultimos 5 (cinco) anos;

2.2.5. cédula de identidade funcional da Policia Militar do Estado de S&o Paulo.

3. Sera publicado na intranet o resultado da analise de documentos, realizada pela Comissdo de
Concurso, cabendo a interposicdo de recursos referentes a entrega de documentos, conforme
Anexo “E”.

CAPITULO X
DA CLASSIFICAGCAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. A relacdo dos candidatos aprovados, com a respectiva classificagdo do concurso interno, sera
apurada pela soma das notas obtidas na Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais e na Prova de
Redacéo (Etapa I), aproximada a décimos, em ordem decrescente;

1.1. havendo empate na nota final, sera aprovado e classificado o candidato que:

1.1.1. obtiver maior nimero de acertos na disciplina Conhecimentos Profissionais, da Prova de
Conhecimentos Gerais e Profissionais;

1.1.2. persistindo o empate, aquele que obtiver maior nota na prova dissertativa (Redac¢éo);

1.1.3. persistindo ainda o empate, o mais antigo, nos termos do artigo 4° do Regulamento Disciplinar
da Policia Militar do Estado de S&o Paulo, Lei Complementar 893/01;

1.1.4. para a aplicagdo das regras de desempate inserida no item “1.1.3.”, a VUNESP solicitara
informacdes a Policia Militar do Estado de Sao Paulo, por meio da APMBB.

1.2. a relagdo dos candidatos aprovados e classificados na Etapa | serd publicada no site da
VUNESP, www.vunesp.com.br, na intranet da PMESP e sera transcrita no endereco eletrdnico da
APMBB, de acordo com o Anexo “E”;

1.3. a relagdo dos candidatos aprovados na Etapa Il serd publicada no site da APMBB, de acordo
com o Anexo “E”;

1.4. o Resultado Final constando a relacdo dos candidatos aprovados e classificados, dentro do
numero de vagas ofertadas no presente concurso interno, sera publicado conforme Anexo “E”;

1.5. ndo serdo fornecidos resultados por telefone.
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CAPITULO XI
DOS RECURSOS

1. Poderao ser interpostos recursos contra:

1.1. o gabarito da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais;

1.2. o resultado da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais e da Prova de Redacéo;

1.3. a aprovacao e classificacéo;

1.4. o resultado da Andlise de Documentos (Etapa Il);

1.5. o Resultado Final.

2. Do recurso contra o gabarito da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais (Etapa I):

2.1. podera ser interposto recurso referente ao gabarito das Provas de Conhecimentos Gerais e
Profissionais, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da divulgagdo do gabarito no site da
VUNESP;

2.2. para recorrer, o candidato deverd utlizar o endereco eletrdbnico da VUNESP,
www.vunesp.com.br, na pagina do concurso interno, seguindo as instrucdes ali contidas;

2.3. a pontuacao relativa a(s) questdo (6es) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos que
realizaram a prova,

2.4. ndo serdo conhecidos os recursos interpostos fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo, bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentacdo ou ndo atenderem as instrucdes
constantes no site da VUNESP;

2.5. ndo serdo aceitos recursos remetidos por via postal, fax, correio eletrénico ou qualquer outro
meio diverso do previsto no item “2.2.” deste Capitulo;

2.6. em hipotese alguma havera vistas ou revisdo da Prova de Conhecimentos Gerais e
Profissionais, durante ou apés a realizacdo do concurso interno;

2.7. 0s recursos interpostos contra o gabarito serdo decididos em Unica e Ultima instancia pela Banca
Examinadora da VUNESP, e ndo terdo efeito suspensivo;

2.8. a Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisfes, razédo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

3. Do recurso contra o resultado da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais e da Prova de
Redacéo (Etapa I):

3.1. poderéa ser interposto recurso referente ao resultado da Prova de Conhecimentos Gerais e
Profissionais e da Prova de Redac¢é&o, no prazo de 3 (trés) dias Gteis, a contar da data da publicagdo no
site da VUNESP;

3.2. para recorrer, o candidato devera utlizar o endereco eletrdbnico da VUNESP,
www.vunesp.com.br, na pagina do concurso interno, seguindo as instru¢des ali contidas;

3.3. ndo serdo conhecidos os recursos interpostos fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo, bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentagdo ou ndo atenderem as instrucdes
constantes no site da VUNESP;

3.4. ndo serdo aceitos recursos remetidos por meio postal, fax, correio eletrénico ou qualquer outro
diverso do previsto no item “3.2.” deste Capitulo;

3.5. 0s recursos interpostos contra o resultado da Prova de Conhecimento Gerais e Profissionais ou
contra o resultado da Prova de Redacgdo serdo decididos em Unica e Ultima instancia pela Banca
Examinadora da VUNESP e ndo teréo efeitos suspensivos.

4. Do recurso contra a aprovacéo e classificagao:

4.1. podera ser interposto recurso contra a aprovacao e classificacdo da Etapa |, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis a contar da publicacdo no site da VUNESP, www.vunesp.com.br, de acordo com o Anexo “E”;

4.2. ndo serdo aceitos recursos remetidos por meio postal, fax, correio eletrénico ou qualquer outro
diverso do previsto no subitem anterior;

4.3. somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

5. Do recurso contra o resultado da Analise de Documentos (Etapa Il):

5.1. podera interpor recurso contra o resultado da Analise de Documentos (Etapa Il), somente o
candidato que foi convocado para participar desta etapa, no prazo de 3 (trés) dias (teis, a contar da
publicacdo no site da APMBB, de acordo com o Anexo “E”;

5.2. o recurso de que trata este item deverd ser interposto por escrito, seguindo o modelo de
requerimento previsto nas I-7-PM, e protocolizado pelo proprio candidato, ou procurador regularmente
constituido, na Secdo de Avaliagdo e Concursos da APMBB, localizada na Av. Agua Fria, 1923,
Tucuruvi, Sdo Paulo/SP, no horario das 07h30 as 16h30, de segunda a quinta-feira, e das 07h30 as
12h00min, as sextas-feiras;

5.3. ndo serdo aceitos recursos remetidos por meio postal, fax, correio eletrénico ou qualquer outro
diverso do previsto no subitem anterior;
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5.4. somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado - ndo serdo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

6. Do recurso contra o Resultado Final:

6.1. poderd interpor recurso contra 0 Resultado Final, somente o candidato que foi convocado para
participar da etapa Analise de Documentos (Etapa Il), no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da
publicacédo no site da APMBB, de acordo com o Anexo “E”;

6.2. 0 recurso de que trata este item devera ser interposto por escrito, seguindo o modelo de
requerimento previsto nas |-7-PM, e protocolizado pelo proprio candidato, ou procurador regularmente
constituido, na APMBB, Secéo de Avaliagdo e Concursos, no horario das 07h30 as 16h30 de segunda a
quinta-feira e das 07h30 as 12h15min, as sextas-feiras;

6.3. ndo seréo aceitos recursos remetidos por meio postal, fax, correio eletrénico ou qualquer outro
diverso do previsto no subitem anterior;

6.4. somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

7. A interposicao de recurso nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Puablico.

8. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

9. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

10. Os recursos interpostos contra a aprovacao e classificacdo, contra o resultado da Anélise de
Documentos (Etapa Il) e contra o Resultado Final serdo decididos em Unica e Ultima instancia pelo
Presidente da Comissdo do Concurso e néo terdo efeito suspensivo.

11. As decisdes dos recursos interpostos serdo publicadas de acordo com o Anexo “E”.

CAPITULO XII
DA MATRICULA

1. Para inicio do Curso de Habilitagdo ao Quadro Auxiliar de Oficiais da Policia Militar do Estado de
Sao Paulo, os candidatos aprovados e classificados, dentro do nimero de vagas ofertadas no presente
concurso interno, consoante cronograma do Anexo “E”, publicado no enderego eletrénico da APMBB,
www.policiamilitar.sp.gov.br/unidades/apmbb, deverdo comparecer a APMBB, localizada na Avenida
Agua Fria, 1923, Tucuruvi, So Paulo, SP, com o uniforme peculiar do Aluno do CHQAOPM, que se
encontra publicado no endereco eletrénico da APMBB, munido da nota de corretivo atualizada, no dia
25 de janeiro de 2019.

2. A matricula no curso estard condicionada a verificacdo da regularidade dos requisitos para
inscricdo no processo seletivo e ingresso do curso, de acordo com parecer favoravel da Comissao
designada para tal fim, e aos seguintes requisitos, conforme artigo 56 da D-5-PM:

2.1. estar no efetivo exercicio de funcéo prevista em QPO;

2.2. ser considerado apto em inspecao de saude;

2.3. ser considerado apto no Teste de Aptidao Fisica (TAF);

2.4. estar, pelo menos, no bom comportamento;

2.5. nado ter sido avaliado, em somatério dos fatores, com conceito “inferior” nas duas Ultimas
Avaliacdes de Desempenho, regido por norma especifica;

2.6. obter parecer favoravel do Cmt da OPM,;

2.7. ter concluido o EAP com aproveitamento.

3. Até a data da matricula no respectivo curso, cabera a OPM, do candidato aprovado e classificado
dentro do nimero de vagas, proceder a habilitacdo do mesmo para a utilizacdo da Pistola .40, caso
ainda ndo a possua.

CAPITULO X
DA COMISSAO DE CONCURSO

1. Nos termos da Portaria Cmt G 1/400/12, de 28 de dezembro de 2012, publicada no
Boletim Geral PM 9/13, o Comandante da APMBB € o Presidente da Comissdo de Concurso para
ingresso no Curso de Habilitacdo ao Quadro Auxiliar de Oficiais da Policia Militar do Estado de
S&o Paulo, cuja Sede funcional encontra-se localizada na Avenida Agua Fria, 1923, Tucuruvi, S&o Paulo,
SP, CEP 02333-001, com as seguintes atribuicdes, além das previstas na portaria supracitada:

1.1. propor a designacdo de Oficiais PM e Pragas PM para compor a respectiva Comisséo de
Concurso, conforme as necessidades decorrentes deste Edital;

1.2. monitorar o desenvolvimento das etapas do concurso interno a serem realizadas pela VUNESP,
nos termos contratuais;

1.3. elaborar a classificagcao dos candidatos dentro do nimero de vagas previstos neste Edital;
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1.4. conhecer e responder os recursos contra a classificagéo, nos termos do Capitulo X deste Edital;

1.5. preparar a ata final do concurso interno;

1.6. verificar, com base na documentagdo apresentada nos itens “2.” e “3.” do Capitulo IX do
presente Edital, os requisitos exigidos para a inscricdo e ingresso no curso, com a consequente
eliminacdo daqueles que ndo os preencherem, apés parecer da comissdo designada para andlise de
documentos;

1.7. deliberar sobre questdes ou assuntos atinentes ao concurso interno néo previstos neste Edital,
elaborando as respectivas atas, bem como emitir instrucdes complementares para o desenvolvimento do
certame.

CAPITULO XIV
DAS PRESCRICOES DIVERSAS

1. O ato de inscricdo presume o conhecimento e a aceitacdo, por parte do candidato, das condi¢cfes
estabelecidas para o Concurso Interno.

2. A qualquer tempo, ainda que verificado posteriormente ao ato da matricula no curso, ou
homologacao do presente concurso interno, podera ser eliminado do concurso interno ou desligado do
curso, independentemente das sanc¢des civis, penais e administrativas, o candidato que:

2.1. descumprir as condicdes e/ou requisitos exigidos no presente Edital;

2.2. fizer, em qualquer momento ou documento, declaragéo falsa, irregular ou inexata, ainda que
verificada posteriormente;

2.3. incorrer em alguma das hipoteses previstas no item “25.” do Capitulo VI deste Edital;

2.4. utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo propria ou de terceiros;

2.5. ndo apresentar os documentos exigidos no item “2.” do Capitulo IX e ou ndo apresenta-los na
data especificada no Anexo “E”, ambos deste Edital.

2.6. utilizar de processo ilicito para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, cuja constatacédo
dar-se-a, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial -
neste caso, suas provas serdo anuladas e o candidato sera, automaticamente, eliminado do concurso
interno, bem como do curso, caso ja o tenha iniciado;

2.7. desrespeitar qualquer funcionario da empresa especializada envolvida no concurso interno, em
especial os aplicadores das provas, ou, durante a realizacdo destas, portar-se de modo inconveniente.

3. A Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais e a Prova de Redacéo serdo realizadas no
municipio indicado pelo candidato no ato da inscrigao.

4. Nao serdo fornecidos atestados, copia de documentos, provas, resultados, certificados ou
certiddes relativos a classificagdo ou notas de candidatos, valendo, para tal fim, os resultados publicados
no site da VUNESP, www.vunesp.com.br/.

5. O candidato devera comparecer aos locais, nas datas e horéarios designados para a realizacdo das
provas (Capitulos IV, VI e VII), com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, em posse de
documento de identificagdo, conforme subitem “5.1.” do Capitulo VI deste Edital.

6. Em todas as provas do concurso interno o candidato devera assinar a lista de presenga no campo
a ele destinado, conferindo a exatiddo dos dados ali contidos, sob pena de ser considerado faltoso.

7. O candidato que chegar atrasado, faltar, apresentar-se em local diferente do estabelecido para as
provas e ou etapas por qualquer motivo, inclusive doenca, acidente ou incidente, caso fortuito ou forca
maior, ou ndo apresentar documento de identificag8o, serd eliminado, automaticamente, do concurso
interno.

8. E vedada ao candidato a alteracéo de datas, locais e horéarios preestabelecidos em qualquer etapa
do certame, independentemente dos motivos alegados.

9. A aprovacdo e classificacdo dentro do nimero de vagas previstas no concurso interno assegurara
apenas a frequéncia no Curso de Habilitagcdo ao Quadro Auxiliar de Oficiais da Policia Militar do Estado
de Sao Paulo, sendo que ao término do curso, os aprovados serdo classificados, nos termos do
inciso | do artigo 7° das Instrucbes para Movimentacbes de Policiais Militares (I-2-PM), conforme a
politica de pessoal definida pela Policia Militar do Estado de Sao Paulo, inclusive na ocorréncia da
hipotese prevista no artigo 8° da Lei Complementar 419/85.

10. As despesas relativas a participacao do candidato no concurso interno correrdo a expensas do
préprio candidato.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes referentes ao concurso
interno, ndo podendo ser alegado qualquer tipo de desconhecimento.

12. Nao havera repeticdo de nenhuma das etapas do concurso interno.

13. Toda meng¢do a horério neste Edital e em outro ato dele decorrente ter& como referéncia o
horario oficial de Brasilia.

14. A homologacéo do concurso interno sera publicada em Diéario Oficial do Estado.

15. O concurso interno tera validade, exclusivamente, para a convocagdo de candidatos para o
Curso de Habilitagdo ao Quadro Auxiliar de Oficiais da Policia Militar do Estado de S&o Paulo/2019, até
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15 (quinze) dias apos a data de sua homologacdo, quando podera a Administracdo Policial-Militar, de
acordo com critérios de conveniéncia e oportunidade, convocar, dentre os candidatos aprovados,
obedecida a ordem de classificacao final, outros candidatos para o preenchimento das vagas ofertadas
no presente certame, caso haja candidato eliminado ou desistente:

15.1. é expressamente proibida a convocacao de candidatos para inicio do curso apds a data de
validade do presente concurso interno.

16. Os casos ndo previstos serdo analisados e decididos pelo Presidente da Comissao de Concurso.

17. Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos:

17.1. Anexo “A” - Conteldo Programético da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais;

17.2. Anexo “B” - Andlise de documentos para fim de matricula no CHQAOPM/2019;

17.3. Anexo “C” - Modelo de Certidao;

17.4. Anexo “D” - Modelo de Declaracao;

17.5. Anexo “E” - Cronograma do Concurso interno.

ANEXO “A” DO EDITAL DEC-16/23/18

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS E PROFISSIONAIS.

1. Historia:

1.1. Historia do Brasil:

1.1.1. O Primeiro Reinado (1822-1831): a consolida¢&o da Independéncia, a Constituicdo de 1824, a
Confederacao do Equador, a abdicacdo de Dom Pedro |;

1.1.2. A Regéncia (1831-1840): as reformas institucionais, as revoltas provinciais, a politica no
periodo regencial;

1.1.3. O Segundo Reinado (1840-1889): o0 "Regresso", a luta contra o Império centralizado, o acordo
das elites e o "parlamentarismo”, os partidos: semelhancas e diferencas, a preservacdo da unidade
territorial, a estrutura sécioeconémica e a escraviddo, a Guerra do Paraguai, a crise do Segundo
Reinado;

1.1.4. A Primeira Republica (1889-1930): a primeira Constituicdo republicana, o Encilhamento,
Deodoro na presidéncia, Floriano Peixoto, a Revolucao Federalista, Prudente de Morais, Campos Sales,
caracteristicas politicas da Primeira Republica, o Estado e a burguesia do café, principais mudancas
socioecondmicas - 1890 a 1930, os movimentos sociais, 0 processo politico nos anos 20, a Revolucéo
de 1930;

1.1.5. O Estado Getulista (1930-1945): a colaboracdo entre o Estado e a Igreja, a centralizagéo, a
politica do café, a politica trabalhista, a educacdo, o processo politico (1930-1934), a gestacdo do
Estado Novo, o Estado Novo, as mudancas ocorridas no Brasil entre 1920 e 1940;

1.1.6. O Periodo Democrético (1945-1964): a eleicdo de Dutra, a Constituicdo de 1946, o governo
Dutra, o novo governo Vargas, a eleicdo de Juscelino Kubitschek, o governo JK, a sucesséo
presidencial, o governo Janio Quadros, a sucessao de Janio, o governo Jodo Goulart;

1.1.7. O Regime Militar (1964-1985): o governo Castelo Branco, o governo Costa e Silva, a junta
militar, o governo Médici, o governo Geisel, o governo Figueiredo, caracterizagdo Geral do Regime
Militar, morte de Tancredo Neves;

1.1.8. Completa-se a Transi¢do: o Governo Sarney (1985-1989): politica econémica, o Plano
Cruzado, as eleigbes de 1986, a Assembleia Nacional Constituinte, a transicio avaliada;

1.1.9. Principais Mudancas Ocorridas no Brasil entre 1950 e 1980: populacdo, economia, indicadores
Sociais;

1.1.10. Modernizagdo pela Via Democrética: o Breve Mandato de Fernando Collor, o Governo Itamar
Franco, Governo FHC, Os Governos de Lula;

1.2. Histéria da Policia Militar:

1.2.1. Marcos histéricos da PMESP:

1.2.1.1. Fundacéao da Policia Militar (15 de dezembro de 1831);

1.2.1.2. Guerra dos Farrapos (1835 - 1845);

1.2.1.3. Campos das Palmas (1839);

1.2.1.4. Guerra do Paraguai (1865 - 1870);

1.2.1.5. Revolta Armada e Revolugéo Federalista (1893);

1.2.1.6. Questédo dos protocolos (1896);

1.2.1.7. Campanha de Canudos (1897);

1.2.1.8. Revolta da Vacina (1904);

1.2.1.9. Revolta do Marinheiro Jodo Candido (1910);

1.2.1.10. Greve Operéria em Sdo Paulo (1917);

1.2.1.11. Os 18 do Forte de Copacabana e a Sedicdo de Mato Grosso (1922);

1.2.1. 12. Revolucdo de Sdo Paulo e Campanha do Sul (1924 - 1925);

1.2.1. 13. Campanhas do Nordeste e Goias (1926);
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1.2.1.14. Revolugdo Outubrista de Getllio Vargas (1930);

1.2.1.15. Revolugéo Constitucionalista (1932);

1.2.1.16. Movimentos Extremistas (1935 - 1938);

1.2.1.17. Segunda Guerra Mundial (1942 - 1945);

1.2.1.18. Revolucédo de Marco (1964);

1.2.1.19. Campanha do Vale do Paraiba - Martirio do Tenente Alberto Mendes Junior (1970);

1.2.2. A Cancao da PM;

1.2.3. A unificacdo da Guarda Civil e da Forca Publica.

2. Atualidades:

2.1. questdes relacionadas a atualidades e a Seguranca e Ordem Publica, ocorridas a partir de
1° de janeiro de 2018.

3. Lingua Portuguesa:

3.1. distingao entre variedades da lingua portuguesa;

3.2. norma ortografica;

3.3. morfossintaxe das classes de palavras:

3.3.1. flexdo nominal;

3.3.2. flexdo verbal: expressdo de tempo, modo, aspectos e voz; correlacdo de tempos e modos;

3.3.3. formacéo de palavras;

3.3.4. concordancia nominal e verbal;

3.3.5. regéncia nominal e verbal;

3.3.6. pronomes;

3.3.7. advérbios;

3.3.8. conectivos: funcao sintatica e valores l6gico-semanticos;

3.3.9. processos de coordenagédo e subordinacao;

3.3.10. reorganizacéo de ora¢8es e periodos; paragrafacao;

3.3.11. citagéo de discursos: direto, indireto e indireto livre.

3.4. organizacao do texto:

3.4.1. dissertacao: fato e demonstra¢do/argumento e interferéncia/relagdes logicas;

3.4.2. narracéo: sequenciagdo de eventos/ temporalidade;

3.4.3. descrigdo: simultaneidade/espacialidade na ordenacéo dos elementos descritores.

3.5. elementos de composic¢ao:

3.5.1. recursos expressivos; estratégias de articulacé@o do texto;

3.5.2. poema: sonoridade, ritmo, verso, imagens.

3.6. relacdo do texto com outros textos (intertextualidade); diversidade de tratamento de um tema;

3.7. relacdo do texto com a obra em que se insere ou com o conjunto da obra de um autor;

3.8. relacdo do texto com seu contexto histérico e cultural;

3.9. Literatura:

3.9.1. literatura brasileira, desde as origens até a atualidade;

3.9.2. os textos ou fragmentos de textos que servirdo de base as questdes de literatura serdo
extraidos das obras de escritores representativos dos diferentes periodos das literaturas portuguesa e
brasileira, devendo o candidato ter conhecimento do teor das seguintes obras:

3.9.2.1. Camdes - Poesia Epica: episodios de Inés de Castro (Ill, 118-135) e do Velho do Rastelo (1V,
90-104), de Os Lusiadas;

3.9.2.2. José de Alencar - O Guarani;

3.9.2.3. Alvares de Azevedo - Lira dos Vinte Anos;

3.9.2.4. Eca de Queirds - A llustre Casa de Ramires;

3.9.2.5. Machado de Assis - Memdérias P6stumas de Bras Cubas;

3.9.2.6. Mério de Andrade - Macunaima;

3.9.2.7. Carlos Drummond de Andrade - Alguma Poesia;

3.9.2.8. Graciliano Ramos - Vidas Secas;

3.9.2.9. Jodo Guimardes Rosa - Primeiras Estorias;

3.9.2.10. Joéo Cabral de Melo Neto - Morte e Vida Severina.

4. Matematica:

4.1. Temas basicos de aritmética e algebra: conjunto dos ndimeros reais, equacdes e inequacdes de
1° grau, polinémios, porcentagem;

4.2. Temas bésicos de geometria plana: angulos e poligonos, congruéncia de triangulos, relacao
entre proporcao e geometria, circunferéncia e circulo, célculo de areas;

4.3. Estatistica: noc8es de estatistica, medidas estatisticas;

4.4, Sequencias numéricas: sequencias, progressao aritmeética, progressao geométrica;

4.5. Analise combinatéria: principios da andlise combinatoria.

5. Conhecimentos Profissionais:

5.1. Direito Constitucional:
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5.1.1. Constituicdo Federal:

5.1.1.1. dos Principios Fundamentais;

5.1.1.2. dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos;

5.1.1.3. da Administracao Publica;

5.1.1.4. dos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios;

5.1.1.5. dos Tribunais e juizes dos Estados;

5.1.1.6. da Seguranca Publica.

5.1.2. Constituicdo do Estado de Sao Paulo:

5.1.2.1. dos Fundamentos do Estado;

5.1.2.2. da Justi¢a Militar do Estado;

5.1.2.3. da Administracéo Publica;

5.1.2.4. dos Servidores Publicos Militares;

5.1.2.5. da Seguranca Publica.

5.2. Direito Penal e Processual Penal:

5.2.1. Direito Penal:

5.2.1.1. da aplicacédo da lei penal;

5.2.1.2. do crime;

5.2.1.3. da imputabilidade penal;

5.2.1.4. do concurso de pessoas;

5.2.1.5. das espécies das penas;

5.2.1.6. dos efeitos da condenacéo;

5.2.1.7. da agéo penal;

5.2.1.8. da exting&o da punibilidade;

5.2.1.9. dos crimes contra a pessoa;

5.2.1.10. dos crimes contra o patrimdnio;

5.2.1.11. dos crimes contra a dignidade sexual;

5.2.1.12. dos crimes contra a Administracdo Publica.

5.2.2. Direito Processual Penal:

5.2.2.1. do Inquérito Policial;

5.2.2.2. da agéo penal;

5.2.2.3. da Prova;

5.2.2.4. da priséo e da liberdade provisoria (com alterag6es introduzidas pela Lei Federal 12.403/11);

5.2.2.5. dos Juizados Especiais Civeis e Criminais, nos termos da Lei Federal 9.099/95.

5.3. Direito Penal Militar e Processual Penal Militar:

5.3.1. Direito Penal Militar:

5.3.1.1. da aplicagdo da lei penal militar;

5.3.1.2. do crime;

5.3.1.3. dos crimes contra a autoridade ou disciplina militar;

5.3.1.4. dos crimes contra o servigo militar e o dever militar;

5.3.1.5. dos crimes contra a Administracéo Militar.

5.3.2. Direito Processual Penal Militar:

5.3.2.1. da Policia Judiciaria Militar;

5.3.2.2. do Inquérito policial militar;

5.3.2.3. da acéo policial militar e do seu exercicio;

5.3.2.4. das medidas preventivas e assecuratorias;

5.3.2.5. Processo Especial - Desercdo, complementado pela Portaria CORREGPM-1/310/16
(Bol G PM 221/16), que estabelece a rotina de procedimentos para 0s casos de desercao;

5.3.2.6. Resolucdo 42/2016, do TJM. Dispbe sobre a audiéncia de custodia e procedimentos de
policia judiciaria militar;

5.3.2.7. Provimento 3/05-CGer do Tribunal de Justica Militar do Estado de S&o Paulo e
Bol G PM 230/05 (item 24) - Crime militar decorrente de acidente de transito - instauracdo do adequado
procedimento de policia judiciaria militar - Ato do Subcmt PM;

5.3.2.8. Resolucdo 009/12 - Institui 0 Regimento Interno de Execucdo Penal do Presidio Militar
Romé&o Gomes.

5.4. Direito Administrativo:

5.4.1. Principios constitucionais e infraconstitucionais da Administra¢éo Publica;

5.4.2. Poderes Administrativos;

5.4.3. Atos Administrativos - requisitos (elementos) e atributos;

5.4.4. Responsabilidade administrativa, penal e civil dos militares do Estado.

5.5. Legislacdo Complementar:
BRASIL. Lei 4.898/65. Regula o Direito de Representacdo e o processo de Responsabilidade
Administrativa Civil e Penal, nos casos de abuso de autoridade;
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. Lei 8.069/90. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias
(Arts. 1° a0 4°; 103 a0 128 e 228 ao 244-B);

. Lei 8.429/92. Dispde sobre as sancdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica
direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias;

. Lei 8.666/93. Regulamenta o Artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitacBes e contratos da Administracéo Publica e da outras providéncias;

. Lei 9.455/97. Define os crimes de tortura e da outras providéncias;

. Lei 10.520/02. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos
do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para
aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias;

. Lei 10.826/03. Dispde sobre registro, posse e comercializacdo de armas de fogo e municao,
sobre o Sistema Nacional de Armas - Sinarm, define crimes e d& outras providéncias;

. Lei 12.850/13. Define organizacéo criminosa e dispde sobre a investigacao criminal, os meios
de obtencéo da prova, infragcdes penais correlatas e o procedimento criminal;

. Decreto Federal 5.123/04. Regulamenta a Lei n 0 10.826/03, que disp8e sobre registro, posse e
comercializacdo de armas de fogo e municao, sobre o Sistema Nacional de Armas - SINARM e define
crimes.

5.6. Legislacéo de Interesse Policial-Militar:
BRASIL. Superior Tribunal de Justica. Simula 172;

. Decreto-Lei 667/69. Reorganiza as Policias Militares e os Corpos de Bombeiros Militares dos
Estados, dos Territorios e do Distrito Federal, e da outras providéncias;

. Decreto 88.777/83. Aprova o Regulamento para as Policias Militares e Corpos de Bombeiros
Militares (R-200);

SAO PAULO (Estado). Lei Complementar 893/01. Institui o Regulamento Disciplinar da Policia Militar;

. Lei Complementar 1.036/08. Institui o Sistema de Ensino da Policia Militar do Estado de
Sao Paulo, e da providéncias correlatas e, que a regulamenta;

. Lei Complementar 1.150/11. Dispde sobre regras de inatividade e promoc¢éo aplicaveis aos
policiais militares, nas condi¢des que especifica;

. Lei Complementar 1.224/13. Dispde sobre o efetivo da Policia Militar;

. Lei Complementar 1.305/17. Altera dispositivos do Decreto-Lei 260/70, que dispbe sobre a
inatividade dos componentes da PMESP;

Lei 616/74. Dispbe sobre a organizacédo basica da PMESP;
Decreto-Lei 260/70. Disp8e sobre a inatividade dos componentes da PMESP;
Decreto 7.290/75. Aprova o Regulamento Geral da PMESP;
Decreto 20.218/82. Define a conceituagdo de acidente em servi¢o e da outras providéncias;
Decreto 54.911/09. Regulamenta a Lei Complementar 1.036/08.
. Decreto 55.588/10. Dispde sobre o tratamento nominal das pessoas transexuais e travestis nos
6rgéaos publicos do Estado de Sao Paulo e da providéncias correlatas;

5.7. Normas Administrativas de Interesse Policial-Militar:
SAO PAULO (Estado). Policia Militar. Despacho PM3-037/02/09, de 06 de maio de 2009 - Emprego de
policiais militares em territério de atuacdo de outra OPM;
. . Despacho DL-32/20/13, de 27 de maio de 2013 - Procedimento no caso de disparo
involuntério de armamento;
. Despacho PM3-22/02/11, de 27 de dezembro de 2011 - Cumprimento de requisicbes
orlundas do Poder Judiciério ou do Ministério Publico;
. Diretriz PM2-1/91/07, de 27 de junho de 2007 - Plano de Policiamento Inteligente (PPI);
subltens 6.3.2.€6.3.2.1,;
. Diretriz PM3 8/02/06, de 01 de agosto de 2006 - Normas para o Sistema Operacional
de POI|C|amento PM (NORSOP);
. . Diretriz PM3-1/02/12, de 26 de janeiro de 2012 - Sistema de computacdo embarcada
[Terminais Méveis de Dados (TMD)] e portatil [Terminais Portateis de Dados (TPD)];

. . Diretriz PM3-2/02/14, de 05 de marco de 2014 - Atividade Delegada,;

. . Diretriz PM3-9/02/14, de 01 de dezembro de 2014 - Reintegracao de Posse;

. Diretriz PM3-2/02/16, de 08 de julho de 2016 - Diaria especial por jornada extraordinaria
de trabalho poI|C|aI -militar (DEJEM);
. Diretriz PM6-1/40/11, de 04 de abril de 2011 - Pesquisa de clima organizacional on-line

da P0I|C|a M|I|tar

. Extravio ou furto de armamento ou municdo - Determinacdo, publicada no item 1 do
Bol G PM 101, de 29 de maio de 2012;

. I-2-PM - Instrucdes para a Movimentacdo de Policiais Militares;

. I-7-PM - Instrugdes para correspondéncia na Policia Militar;



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2003/L10.826.htm
http://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto.lei/1970/alteracao-decreto.lei-260-29.05.1970.html
http://www.legislacao.sp.gov.br/legislacao/dg280202.nsf/589653da06ad8e0a83256cfb0050146b/a53b6af6387ab21d032573d0005bf4f4?OpenDocument
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. I-15-PM - Instrucdes para Transportes Motorizados da Policia Militar;
. 1-16-PM - Instru¢des do Processo Administrativo da Policia Militar;
. I-21-PM - Instrucdes para continéncias, honras, sinais de respeito e cerimonial militar na

Policia Militar;
. I-23-PM - Instrucdes para Administracdo Logistica e Patrimonial da Policia Militar;
. 1-24-PM - Instrucdes do Sistema de Avaliacdo de Desempenho dos Integrantes da

Policia Militar;
. I-36-PM - Instrucdes para Afastamentos na Policia Militar;
. 1-38-PM - Instrugdes para a Administracdo de Bens Imoveis;
. I-40-PM - Instrug¢des para o Atendimento de Ocorréncia em que haja o Cometimento de
Infrac@o Penal praticada por Policial Militar;
. Nota de Instrugdo PM1-1/02/06, de 14 de fevereiro de 2006 - Avaliacao psicoldgica para
manutengao da posse e do porte de arma de fogo por Policiais Militares da ativa, e para aquisicdo de
armas de fogo e obtencdo da autorizacdo de porte para Policiais Militares inativos e atualizacdo
publicada no item 40 do Bol G PM 70, de 14 de abril de 2008;

. Nota de Instrucdo PM3-4/02/97, de 10 de dezembro de 1997 e Ordem Complementar
PM3- 13/02/98 de 24 de novembro de 1998 - que regula a implantacdo do policiamento comunitario
como filosofia e estratégia organizacional;
Nota de Instrucdo PM3-002/03/14, de 22 de julho de 2014 - Programa de
Acompanhamento e Apoio ao Policial Militar (PAAPM);
. Portaria do Cmt G PM4-1/12/16, de 16 de junho de 2016 - Dispde sobre o registro e 0
porte de arma de fogo e colete de prote¢do balistica na Policia Militar e da outras providéncias;
. Portaria DP-1/122/14, publicada no item 1 do Bol G PM 172, de 11 de setembro de
2014, que trata da transferéncia para a reserva e reforma a pedido - normas procedimentais -
determlna(;ao

. Portaria PM1-1/02/13, de 28 de fevereiro de 2013 - Estabelece normas para utilizagéo
de arma de fogo por policiais militares em prédios do Poder Judiciario;
. Portaria PM1-3/02/13, de 25 de julho de 2013, que dispde sobre o regime de trabalho
na PoI|C|a M|I|tar do Estado de S&o Paulo e da outras providéncias - publicada no item 1 do
Bol G PM 143, de 1 de agosto de 2013;
. Regras de substituicdo temporaria de funcéo de oficiais, publicada no Bol G PM 139, de
28 de Julho de 2014
. Regulamento de Uniformes da PM - R-5-PM.

5. 8 o candidato devera considerar eventuais revogacgodes, alteracdes ou atualiza¢gbes da legislacao e
normas que constituem os assuntos desta Prova, que entraram em vigéncia até a data da publica¢éo
deste Edital.
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ANEXO “B” DO EDITAL DEC-16/23/18
MODELO

AO ILUSTRISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO INTERNO PARA O
CURSO DE HABILITACAO AO QUADRO AUXILIAR DE OFICIAIS DA POLICIA MILITAR DO
ESTADO DE SAO PAULO - 2019

OBJETO: REQUISIGAO DE MATRICULA NO CHQAOPM/2019.

1. Eu, (Nome Completo) ;
(graduacao) , (RE-DC) ., (quadro) , servindo no (OPM)
, REQUEIRO de V. S.2 a analise dos documentos definidos no Capitulo Il do
Edital do certame para fins de matricula no Curso de Habilitacdo ao Quadro Auxiliar de Oficiais da
Policia Militar do Estado de S&do Paulo-2019 (CHQAOPM-2019).

2. DECLARO preencher as condicBes e o0s requisitos exigidos para inscricdo e ingresso no
CHQAOPM, nos termos dos artigos 6° e 7° da Lei Complementar 419/85.

3. DECLARO ainda estar ciente de que minha promocdo ao primeiro posto do QAOPM, apds
conclusdo do CHQAOPM-2019, estara condicionada ao numero de vagas existentes no respectivo
quadro, sendo que minha classificacdo ocorrera de acordo com a média final obtida no curso e que terei
a oportunidade de uma Unica op¢do de vaga existente entre as disponibilizadas e estabelecidas de
acordo com a politica de pessoal da Policia Militar do Estado de S&o Paulo, com a possibilidade de
pleitear movimentacdo para outra OPM, de acordo com as normas em vigor na Instituicdo Policial Militar;
estou CIENTE de que para a conclusdo do curso com aproveitamento serdo obedecidas as normas do
Regimento Interno da Academia de Policia Militar do Barro Branco, dentre as quais, a aprovacao nas
matérias curriculares, destacando-se a disciplina Educacéo Fisica (aptiddo no TAF).

4. DECLARO serem verdadeiras as seguintes informacdes pessoais e profissionais:

4.1. Informagbes pessoais:

41.1.RGn°® , CPF n° , Estado Civil: ;
4.1.2. Data de Nascimento: / / : Naturalidade: JUF: ;
4.2.3. ldade: ;

4.1.4. Endereco Residencial: ;

4.1.5. Enderec¢o da OPM: ;

4.1.6. Fones: residencial: () - ;celular: () - ; OPM: () -

4.1.7. E-mail pessoal: ;

4.1.8. E-mail funcional: ;

4.2. Informac0bes profissionais:

4.2.1. Nome de guerra ;

4.2.2. Data de admissdo na PMESP: / / ;

4.2.3. Concluiu o Curso Superior de Tecnologo de Policia Ostensiva e Preservacdo da Ordem
Pdblica - Il (CAS): ( ) simnéo ( );

4.2.4. Comportamento: ;

4.2.5. Escolaridade: ; CUrso ;

4.2.6. Tempo de efetivo exercicio na Instituicdol: ;

, de de 20 .

assinatura do candidato

! Nos termos do paragrafo Unico do art. 1° da 1-36-PM nao deverdo ser computados, para a contagem do tempo de “efetivo
exercicio na Instituicdo”, os afastamentos consistentes em: licengca sem vencimentos, para, em carater particular, aperfeicoar seus
conhecimentos técnicos ou realizar estudos; licenca sem vencimentos, para exercer atividade técnica de sua especialidade em
organizacdes civis; e licenca sem vencimentos, para tratar de interesse particular.
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ANEXO “C” DO EDITAL DEC-16/23/18

MODELO

CERTIDAO
CERTIFICO, para fim de matricula no CHQAOPM/2019, que (nome completo)
, RE/D , (graduacéo) , servindo no(a)
(Unidade) , possui (tempo de servico) anos de efetivo exercicio

na Instituicdo2, sendo habilitado ao uso de pistola .40, conforme publicacdo contida no Bol Int. n°
(dia, més, ano e OPM), que se encontra atualmente no comportamento

, bem como nédo foi avaliado, em somatorio dos fatores, com conceito
“INFERIOR” nas duas ultimas Avaliagdes de Desempenho, regido por norma especifica, estando ciente
da obrigatoriedade de apresentar as certiddes do conceito, além de concluir o Estagio de Atualizacao

Profissional (EAP) com aproveitamento, Bol Int. n® (dia, més, ano e OPM).
, de de 20 .
OFICIAL P/1 Comandante da OPM
(Posto e Unidade) (Posto e Unidade)
ATA DE INSPECAO DE SAUDE ATA DE INSPECAO DE SAUDE
DENTISTA OU OFICIAL P/1 MEDICO OU OFICIAL P/1
Comprovacéo da aptiddo para a Inscrigéo:
( )APTO ( )APTO PARA O TAF
() INAPTO () APTO APENAS PARA O TAF-4
() INAPTO PARA O TAF
BOLETIM INTERNO N° BOLETIM INTERNO N°
Exame realizadoem __/ [/ Exame realizadoem __ /__/
, de de 20 . , de de 20 .

Comprovacao da aptidéo para o inicio do Curso:

( )APTO () APTO PARA O TAF
( )INAPTO () APTO APENAS PARA O TAF-4
() INAPTO PARA O TAF
BOLETIM INTERNO N° BOLETIM INTERNO N°
Exame realizadoem __/ [/ Exame realizadoem __/__/
, de de20__ . , de de20__ .

Identificagdo ou Carimbo do Médico/Oficial P/1 Identificagdo ou Carimbo do Médico/Oficial P/1

2 Nos termos do paragrafo Unico do art. 1° da 1-36-PM nao deverdo ser computados, para a contagem do tempo de “efetivo
exercicio na Instituicdo”, os afastamentos consistentes em: licengca sem vencimentos, para, em carater particular, aperfeicoar seus
conhecimentos técnicos ou realizar estudos; licenga sem vencimentos, para exercer atividade técnica de sua especialidade em
organizacdes civis; e licenca sem vencimentos, para tratar de interesse particular.
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ANEXO “D” DO EDITAL DEC-16/23/18

MODELOS

MODELO DE DECLARACAO
DECLARACAO

DECLARO, para fim de matricula no CHQAOPM/2019 que, nos ultimos 5 (cinco) anos, servi nas
seguintes unidades policiais-militares:

1. Unidade Municipio
2. Unidade Municipio
3. Unidade Municipio
4. Unidade Municipio
5. Unidade Municipio
6. Unidade Municipio
7. Unidade Municipio
8. Unidade Municipio
e residi nos seguintes municipios:

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

8.

, de de 20 .

Assinatura do Candidato
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ANEXO “E” DO EDITAL DEC-16/23/18

CRONOGRAMA

10 a 31 de julho de 2018

Periodo de inscricBes pela internet no site da VUNESP no periodo das
10h de 10JUL18 as 15h59 de 31JUL18.

30 de setembro de 2018

Etapa I: aplicacéo da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais e
da Prova de Redacdo.

01 de outubro de 2018

Disponibilizacdo dos cadernos da Prova de Conhecimentos Gerais e
Profissionais pela internet no site da VUNESP.
Publicacdo do gabarito da Prova de Conhecimentos Gerais e
Profissionais pela internet no site da VUNESP.

02 a 04 de outubro de 2018

Periodo de interposicao de recurso referente ao gabarito da Prova de
Conhecimentos Gerais e Profissionais pela internet no site da VUNESP.

19 de outubro de 2018

Publicacéo pela internet no site da VUNESP:

- dos resultados dos recursos contra o gabarito da Prova de
Conhecimentos Gerais e Profissionais;

- das notas da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais;

- das notas da Prova de Redacéo;

Disponibilizagéo pela internet no site da VUNESP, redacgfes corrigidas.

22 a 24 de outubro de 2018

Periodo de interposi¢édo de recursos, pela internet no site da VUNESP,
referentes a:

-notas da Prova de Conhecimentos Gerais e Profissionais;

-notas da Prova de Redacéo.

09 de novembro de 2018

Publicacéo pela internet no site da VUNESP:

- dos resultados dos recursos das notas da Prova de Conhecimentos
Gerais e Profissionais;

- dos resultados dos recursos das notas da Prova de Redacéo;

- da aprovacéo e classificacdo da Etapa I.

12 a 14 de novembro de 2018

Interposicé@o de recursos referentes a aprovacao e classificagdo junto a
Secéo de Avaliacdo e Concursos da APMBB.

30 de novembro de 2018

Publicacéo pela Comisséo de Concurso:
- dos resultados dos recursos referentes a aprovacao e classificacéo;
- da classificacéo final da Etapa |.

10 de dezembro de 2018

Etapa II: apresentacdo dos aprovados e classificados na Etapa | na
Secao de Avaliacdo e Concursos da APMBB para a entrega e inicio da
andlise de documentos.

07 de janeiro de 2019

Publicacéo, pela internet no site da APMBB, do resultado da Analise de
Documentos (Etapa Il) realizada pela Comissdo de Concurso.

08 a 10 de janeiro de 2019

Interposicéo de recursos referentes a Andlise de Documentos (Etapa II).

14 de janeiro de 2019

Publicacdo dos resultados dos recursos referentes a Andlise de
documentos (Etapa Il) e resultado final.

15 a 17 de janeiro de 2019

Interposicdo de recursos referentes ao resultado final.

23 de janeiro de 2019

Publicacéo dos resultados dos recursos referentes ao resultado final.

24 de janeiro de 2019

Homologacédo do concurso.

28 de janeiro de 2019

Apresentacao dos aprovados e classificados ha APMBB para ingresso e
inicio do CHQAOPM/2019.

(PORTARIA DEC-30/23/18)
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