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EDITAL DE RERRATIFICAÇÃO 

(REF. EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES CONCURSO PÚBLICO Nº 003/2023) 

 

O Município de Santa Barbara d’Oeste RERRATIFICA o Edital de Abertura de Inscrições do Concurso Público nº 003/2023 

publicado em 29 de julho de 2023 no site oficial do Município (www.santabarbara.sp.gov.br com extrato publicado  no Jornal 

Diário de Santa Bárbara e disponibilizado como subsídio no site da Fundação VUNESP (www.vunesp.com.br) para constar o 

que segue: 

 

1) No Capítulo I – DOS CARGOS, o quadro do item 1.2 para os cargos de Técnico em Edificações, Técnico em Meio 

Ambiente, Técnico em Enfermagem e Analista Programador de Sistemas, LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO 

CONSTOU: 

 

 

Cargos 
Total de 
vagas 

Vagas para 
deficiente 

(5%) 

Vencimentos 
(R$) 

Requisitos Exigidos 

Jornada 
Semanal de 

Trabalho 
(horas) 

Técnico em Edificações 1 - 3.375,81 
Ensino Técnico em 
Edificações Completo e 
Registro Profissional 

40 

Técnico em Meio Ambiente 1 - 2.613,53 
Ensino Técnico em Meio 
Ambiente Completo e 
Registro Profissional 

40 

Técnico em Enfermagem 9 1 2.613,53 
Ensino Técnico em 
Enfermagem Completo e 
Registro Profissional 

30 

Analista Programador de Sistema 3  1 - 7.034,84 
Ensino Superior Completo 
na Área de Informática 

40 

 

3 Informação: Linguagem de programação predominante utilizada no Município de Santa Bárbara d’Oeste: PHP, o que não condiciona a 

exclusividade do uso da mesma. Pode-se exigir o uso de outras linguagens em conjunto ou outra que a venha substituir.  

 

 

 

2) No Capítulo II – DAS INSCRIÇÕES – Onde consta Fiscal de Postura, LEIA-SE Fiscal de Posturas Municipais 

 

 

Cargos Valor da Taxa de Inscrição (R$) 

Fiscal de Posturas Municipais  

 

72,00 
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3) No capítulo V– DAS PROVAS, o quadro do item 5.1, LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU: 

 

5.1. Este Concurso Público constará das seguintes provas:  

 

CARGOS PROVAS QUESTÕES 

Agente de Serviço Escolar  

Ajudante de Serviços Gerais 

Auxiliar de Serviço 

Cozinheiro 

Entregador de Correspondência 

Motorista 

Pintor de Fachadas, Placas e Sinalização 

Prova Objetiva: 

Conhecimentos Gerais 

- Língua Portuguesa 

- Matemática e Raciocínio Lógico 

Conhecimentos Específicos 

- Conhecimentos Específicos 

 

 

10 

10 

 

10 

 

Oficial de Manutenção - Armador 

Oficial de Manutenção - Carpinteiro 

Oficial de Manutenção - Pedreiro 

Oficial de Manutenção - Eletricista 

Operador de Máquinas 

 

Prova Objetiva: 

Conhecimentos Gerais 

- Língua Portuguesa 

- Matemática e Raciocínio Lógico 

Conhecimentos Específicos 

- Conhecimentos Específicos 

Prova Prática 

 

 

10 

10 

 

10 

01 
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CARGOS PROVAS QUESTÕES 

Agente de Administração 

Agente de Administração Escolar 

Agente de Controle de Endemias 

Agente de Organização Escolar 

Comprador 

Fiscal de Obras 

Fiscal de Posturas Municipais 

Fiscal de Transportes 

Orientador Socioeducativo 

Técnico Agrícola 

Técnico de Imobilização Ortopédica 

Técnico de Meio Ambiente 

Técnico em Edificações 

Técnico em Enfermagem  

Técnico em Enfermagem de Estratégias de Saúde  

Técnico em Farmácia 

Prova Objetiva: 

Conhecimentos Gerais 

- Língua Portuguesa 

- Matemática e Raciocínio Lógico 

- Noções de Informática 

Conhecimentos Específicos 

- Conhecimentos Específicos 

 

 

10 

05 

05 

 

20 

 

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 

Técnico de Saúde Bucal 

Técnico em Informática 

 

Prova Objetiva: 

Conhecimentos Gerais 

- Língua Portuguesa 

- Matemática e Raciocínio Lógico 

Conhecimentos Específicos 

- Conhecimentos Específicos 

 

 

10 

10 

 

20 

Professor de Educação Básica I - Infantil 

Prova Objetiva: 

Conhecimentos Gerais 

- Língua Portuguesa 

- Matemática e Raciocínio Lógico 

Conhecimentos Específicos 

- Conhecimentos Pedagógicos & Legislação 

Prova de Títulos 

- Avaliação de Documentos 

 

 

10 

10 

 

20 

 

01 
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CARGOS PROVAS QUESTÕES 

Analista de Recursos Humanos 

Analista em Gestão Municipal 

Fiscal de Renda 

Prova Objetiva: 

Conhecimentos Gerais 

- Língua Portuguesa 

- Matemática e Raciocínio Lógico 

- Noções de Informática 

Conhecimentos Específicos 

- Conhecimentos Específicos 

 

 

10 

10 

10 

 

30 

 

Analista de Suporte  

Analista Programador de Sistema 

 

Prova Objetiva: 

Conhecimentos Gerais 

- Língua Portuguesa 

- Matemática e Raciocínio Lógico 

Conhecimentos Específicos 

- Conhecimentos Específicos 

 

 

15 

15 

 

30 

 

Arquiteto 

Arquivista 

Bibliotecário 

Biólogo 

Contador 

Enfermeiro de Estratégias em Saúde 

Engenheiro Agrônomo 

Engenheiro Ambiental 

Engenheiro Civil 

Engenheiro de Segurança do Trabalho 

Engenheiro Elétrico  

Fiscal Ambiental 

Pedagogo 

Prova Objetiva: 

Conhecimentos Gerais 

- Língua Portuguesa 

- Matemática e Raciocínio Lógico 

- Noções de Informática 

Conhecimentos Específicos 

- Conhecimentos Específicos 

 

 

10 

10 

05 

 

25 
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CARGOS PROVAS QUESTÕES 

Professor de Educação Básica II – Artes 

Professor de Educação Básica II – Educação Física 

Professor de Educação Básica II – Inglês 

 

Prova Objetiva: 

Conhecimentos Gerais 

- Língua Portuguesa 

- Conhecimentos Pedagógicos & Legislação 

Conhecimentos Específicos 

- Conhecimentos Específicos 

Prova de Títulos 

- Avaliação de Documentos 

 

 

15 

10 

 

25 

 

01 

Técnico Desportivo – Atletismo 

Técnico Desportivo – Basquete 

Técnico Desportivo – Futsal 

Técnico Desportivo – Ginástica Rítmica  

Técnico Desportivo – Handball 

Técnico Desportivo – Tênis de Mesa 

Prova Objetiva: 

Conhecimentos Gerais 

- Língua Portuguesa 

- Matemática e Raciocínio Lógico 

Conhecimentos Específicos 

- Conhecimentos Específicos 

 

 

15 

10 

 

25 

 

 

4) No capítulo V– DAS PROVAS, o item 5.1.1.1., LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU: 

5.1.1.1. A prova objetiva – elaborada de acordo com o conteúdo programático estabelecido no Anexo II deste Edital – 

será composta de questões de múltipla escolha com 4 alternativas (para os cargos de Ensino Fundamental Incompleto) 

ou 5 alternativas (para os cargos de Ensino Fundamental Completo, Ensino Médio Completo/Ensino Técnico Completo 

e Ensino Superior Completo). Em cada questão da prova objetiva, apenas uma alternativa será considerada correta. 

 

 

 

5) No Capítulo VII – DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAÇÃO – A alínea “e” do item 7.2 - Onde consta 

Operador de Máquina, LEIA-SE Operador de Máquinas: 

e) ampla concorrência: dos 10(dez) primeiros candidatos (cargo Operador de máquinas) 
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6) No Capítulo IX – DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAÇÃO FINAL – O item 9.2., LEIA-SE COMO 

SEGUE E NÃO COMO CONSTOU 

 

9.2.    Na hipótese de igualdade na pontuação final, serão aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante definidos: 

 

Para os cargos de Agente de Serviço Escolar, Ajudante de Serviços Gerais, Auxiliar de Serviço, Cozinheiro, 

Entregador de Correspondência, Motorista, Pintor de Fachadas, Placas e Sinalização, Agente de Administração, 

Agente de Controle de Endemias, Agente de Organização Escolar, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, 

Comprador, Fiscal de Posturas Municipais, Fiscal de Transportes, Orientador Sócio Educativo, Técnico Agrícola, 

Técnico de Imobilização Ortopédica, Técnico de Meio Ambiente, Técnico em Edificações, Técnico em Enfermagem, 

Técnico em Enfermagem de Estratégias de Saúde, Técnico em Farmácia, Técnico em Informática, Analista de 

Recursos Humanos, Analista de Suporte, Analista em Gestão Municipal, Analista Programador de Sistema, Fiscal 

de Renda, Arquiteto, Arquivista, Bibliotecário, Biólogo, Contador, Enfermeiro de Estratégias em Saúde, Engenheiro 

Agrônomo, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro de Segurança do Trabalho, Engenheiro Elétrico, 

Fiscal Ambiental, Pedagogo, Técnico Desportivo – Atletismo, Técnico Desportivo – Basquete, Técnico Desportivo 

– Futsal, Técnico Desportivo – Ginástica Rítmica, Técnico Desportivo – Handball, Técnico Desportivo – Tênis de 

Mesa 

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal nº 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que 

será dada preferência ao de idade mais elevada; 

b) que obtiver maior número de acertos nas questões de Conhecimentos Específicos; 

c) que obtiver maior número de acertos nas questões de Língua Portuguesa; 

d) que obtiver maior número de acertos nas questões de Matemática e Raciocínio Lógico; 

e) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos; 

f) capacitação em Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS. 

 

Para os cargos de Professor de Educação Básica II – Artes, Professor de Educação Básica II – Educação Física, , 

Professor de Educação Básica II – Inglês, Professor de Educação Básica I - Infantil 

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal nº 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que 

será dada preferência ao de idade mais elevada; 

b) que obtiver maior nota da prova de títulos; 

c) que obtiver maior número de acertos nas questões de Conhecimentos Específicos; 

d) que obtiver maior número de acertos nas questões de Língua Portuguesa; 

e) que obtiver maior número de acertos nas questões de Conhecimentos Pedagógicos e Legislação; 

f) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;  

g) capacitação em Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS. 

 

Para os cargos de Oficial de Manutenção - Armador, Oficial de Manutenção - Carpinteiro, Oficial de Manutenção - 

Pedreiro, Oficial de Manutenção – Eletricista e Operador de Máquinas 

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal nº 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que 

será dada preferência ao de idade mais elevada; 

b) que obtiver maior nota da prova prática; 

c) que obtiver maior número de acertos nas questões de Conhecimentos Específicos; 

d) que obtiver maior número de acertos nas questões de Língua Portuguesa; 

e) que obtiver maior número de acertos nas questões de Matemática e Raciocínio Lógico; 

f) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;  
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g) capacitação em Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS. 

 

 

7) No ANEXO I – DAS ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

- Para o cargo de Analista de Suporte, fica acrescido das seguintes atribuições complementares: 

ADMINISTRAR RECURSOS COMPUTACIONAIS: Instalar e administrar sistemas operacionais Windows Server e Linux; Instalar 
e administrar soluções corporativas de antivírus; Instalar e administrar ambientes de virtualização Hyper-V; Instalar e administrar 
firewall de borda Instalar e administrar servidor vpn; Instalar e administrar domínio Active Directory (Microsoft Windows) e/ou 
Samba; Instalar e administrar proxy corporativo; Instalar e administrar equipamentos de rede como: switch, roteador, access 
point entre outros; Administrar ambiente de backup. 

FORNECER SUPORTE NO USO DE RECURSOS COMPUTACIONAIS: Prestar suporte aos usuários, seja por meio eletrônico, 
telefônico ou presencial; Fazer o correto dimensionamento dos recursos computacionais em determinado ambiente;  

CONTROLAR AMBIENTE COMPUTACIONAL: Cuidar para que os ambientes computacionais estejam atualizados (servidores 
e estações de trabalho), inclusive com antivírus instalados. 

- Onde consta Operador de Máquina, LEIA-SE Operador de Máquinas:  

 

- Onde consta Fiscal de Posturas, LEIA-SE Fiscal de Posturas Municipais: 

 

 

8) No ANEXO II – DOS CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS,  

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU: 

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 

• Para os cargos de Ajudante de Serviços Gerais – Braçal – Construção Civil; Oficial de Manutenção – Armador; Oficial 

de Manutenção – Carpinteiro; Oficial de Manutenção – Eletricista; Oficial de Manutenção – Pedreiro: 

CONHECIMENTOS GERAIS  

Língua Portuguesa: Compreensão de texto. Sinônimos e antônimos. Frases (afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa). 
Noções de número: singular e plural. Noções de gênero: masculino e feminino. Concordância do adjetivo com o substantivo e do 
verbo com o substantivo e com o pronome. Pronomes pessoais e possessivos. Verbos ser, ter e verbos regulares. 
Reconhecimento de frases corretas e incorretas. 

Matemática: Resolução de situações-problema, envolvendo: adição, subtração, multiplicação ou divisão, com números racionais 
não negativos, nas suas representações fracionária ou decimal; Grandezas e medidas – quantidade, tempo, comprimento, 
capacidade e massa.  
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO 

• Para os cargos de Analista de Suporte; Analista Programador de Sistema 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS  

Analista de Suporte 

 

Conhecimentos Específicos: Sistemas operacionais Windows e GNU/Linux (características dos sistemas operacionais, 

configuração e administração). Implementação e manutenção de imagens de sistemas operacionais com ferramentas como 

Microsoft DISM (Deployment Image Servicing and Management). Pacotes de escritório Microsoft Office, Libreoffice e Google 

Docs. Dispositivos de rede (hub, switch, roteador, access point etc.). Conhecimento básico de Cisco IOS (configuração básica 

de switches e roteadores, vlans, VTP, Port Security etc.). Topologias de rede, meios físicos, modelo ISO/OSI, redes locais e de 

longa distância. Serviços de Internet e seus protocolos. Sistemas de monitoramento de rede (Zabbix, Nagios etc). Segurança de 

sistemas: políticas de segurança, certificação digital, criptografia, firewall, IDS, IPS, malwares etc. Tecnologia de voz sobre IP 

(VOIP). Instalação, configuração e manutenção de antivírus Kaspersky (Kaspersky Security Center) ou similares. Instalação e 

configuração de hotspots wifi com ferramenta Mikrotik RouterOS ou similares. Manutenção de hardware, montagem e atualização 

de computadores e servidores. Instalação e montagem física de redes (cabeamento, montagem de rack, crimpagem de cabos, 

montagem de tomadas de rede etc.) seguindo normas de Cabeamento Estruturado (ABNT NBR 14565:2013 - Cabeamento 

estruturado para edifícios comerciais e data centers). Implementação e gestão de domínios Active Directory com Microsoft 

Windows Server e/ou Samba 4: criação e manutenção de usuários e grupos, definição e configuração de políticas de grupo, 

configuração e gestão de servidor de impressão, configuração de permissões de pastas compartilhadas etc. Softwares de acesso 

remoto (telnet, ssh, Microsoft remote desktop, VNC etc.). Administração de Windows Server 2012 ou superior e Administração 

de Sistema Operacional Linux CentOS.  Firewall Iptables. Proxy Squid. Dispositivos de rede (hub, switch, roteador, access point 

etc.). Virtualização utilizando plataforma Hyper-V. Topologias de rede, meios físicos, modelo ISO/OSI, redes locais e delonga 

distância. Serviços de Internet e seus protocolos. Sistemas de monitoramento de rede (Zabbix, Nagios etc).  Segurança de 

sistemas: políticas de segurança, certificação digital, criptografia, firewall, IDS, IPS, malwares etc. serviços DNS, SMTP, POP, 

IMAP, HTTP, SSH, FTP, DHCP, LDAP, NFS, SMB.  Configuração VPN IPSEC site-to-site. Instalação e configuração de hotspots 

wifi com ferramenta Mikrotik RouterOS ou similares. Manutenção de hardware, montagem e atualização de computadores e 

servidores. Instalação e montagem física de redes (cabeamento, montagem de rack, crimpagem de cabos, montagem de 

tomadas de rede etc.) seguindo normas de Cabeamento Estruturado (ABNT NBR 14565:2013 - Cabeamento estruturado para 

edifícios comerciais e data centers). Implementação e gestão de domínios Active Directory com Microsoft Windows Server e/ou 

Samba 4: criação e manutenção de usuários e grupos, definição e configuração de políticas de grupo, configuração e gestão de 

servidor de impressão, configuração de permissões de pastas compartilhadas etc. Serviços de infraestrutura de rede e resolução 

de nomes como: Domain Name System (DNS), Windows Internet Name Service (WINS), Dynamic Host Configuration Protocol 

(DHCP), Roteamento e Acesso Remoto (RRAS). 

 

Analista Programador de Sistema 

Conhecimentos Específicos: Engenharia de Software: ciclo de vida do software; gerenciamento de processos de negócio; 
modelagem de processos; técnicas de análise de processo; desenho e melhoria de processos; integração de processos; 
Engenharia de requisitos: técnicas de elicitação de requisitos, gerenciamento de requisitos, especificação de requisitos, 
técnicas de validação de requisitos; Engenharia de usabilidade: conceitos básicos e aplicações, critérios, recomendações e 
guias de estilo, análise de requisitos de usabilidade, métodos para avaliação de usabilidade; metodologias de desenvolvimento 
de software: padrões de projeto, processo unificado, metodologias ágeis; métricas e estimativas de software; qualidade de 
software; análise por pontos de função; análise e projeto orientados a objetos; UML 2.2: visão geral, modelos e diagramas. 
Bancos de dados: conceitos gerais; sistema gerenciador de banco de dados (SGBD): MySQL, PostgreSQL e técnicas de 
análise de desempenho e otimização de consultas SQL. Gestão e Governança de TI: gerenciamento de projetos – PMBOK 4ª 



 

9 

 

edição: projetos e a organização, escritórios de projetos: modelos e características, processos, grupos de processos e áreas de 
conhecimento; Gerenciamento de serviços – ITIL v3: conceitos básicos e objetivos, processos e funções de estratégia, 
desenho, transição e operação de serviços; governança de TI – COBIT 4.1: conceitos básicos e objetivos, requisitos da 
informação, recursos de tecnologia da informação, domínios, processos e objetivos de controle; qualidade de software – CMMI 
1.2: conceitos básicos e objetivos, disciplinas e formas de representação, níveis de capacidade e maturidade, processos e 
categorias de processos. Desenvolvimento de Sistemas: Ajax HTML 5, Javascript, BootStrap, Desenvolvimento Web PHP 
Orientado a Objetos; Framework: Laravel; interoperabilidade de sistemas: SOA e Web Services; Padrões: XML, XSLT, UDDI, 
WSDL e Soap; segurança no desenvolvimento; práticas de programação segura e revisão de código; controles e testes de 
segurança para aplicações web; controles e testes de segurança para Web Services.  

- Onde consta Operador de Máquina, LEIA-SE Operador de Máquinas:  

 

- Onde consta Fiscal de Posturas, LEIA-SE Fiscal de posturas Municipais: 

 

Ficam ratificadas as demais informações constantes no Edital de Abertura de Inscrições. 

 

 

Santa Barbara d’Oeste , 07 de agosto de 2023. 

 

 

  Município de Santa Barbara d’Oeste  

 

 


