MUNICIiPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022

O Municipio de S&o Bernardo do Campo FAZ SABER que se encontrardo abertas inscricdes para
Concurso Publico, regido pelas Instrucdes Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento dos
cargos constantes do item 2.2 do Capitulo 2 - DOS CARGQOS, sob organizacdo e aplicacdo da
Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho" - Fundacdo
VUNESP.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, serd executado pela Fundacdo para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista “JUlio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP, com sede
na Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes, na Capital do Estado de S&o Paulo/SP,
endereco eletrénico https://www.vunesp.com.br.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas para cargos no Municipio, constantes do
item 2.2 do Capitulo 2 - DOS CARGOS deste Edital, sob regime Estatutdrio e tem prazo de validade de
02 anos a contar da data de homologacdo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério do Municipio de S@o Bernardo do Campo.

1.3 A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreenderd provas para aferir
conhecimentos e habilidades, conforme disposto neste Edital e a convocagcdo dos aprovados no
certame para as vagas informadas na Tabela do item 2.2 deste Edital serd realizada de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, dentro do prazo de
validade do concurso.

1.4 As atribuicdes dos cargos estdo relacionadas no Anexo | deste Edital.

1.5 Os conteUdos programdticos das Provas encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.6 Ndo serdo fornecidas por parte do Municipio nem por telefone ou e-mail, informacdes a respeito
de datas, locais e hordrios de readlizacdo das provas e demais eventos. O candidato deverd observar,
rigorosamente, as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicacdes no
endereco eletrébnico https://www.vunesp.com.br e
https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial

2 -DOS CARGOS

2.1. Este Concurso PUblico destina-se ao provimento de cargos constantes na tabela do item 2.2 deste
Edital que estejam vagos ou os que vagarem durante o seu prazo de validade.

2.2. Os cargos, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, as vagas para pessoas com
deficiéncia, os vencimentos, as jornadas semancis de trabalho e os requisitos exigidos para
provimento dos cargos sGo os estabelecidos na tabela a seguir:

Jornada
Total Vagoas para Vagas Vencimentos Semanal Requisitos exigidos para provimento
Cargos de ampla para (RS) de dos cargos
vagas | concorréncia | deficiente Trabalho g
(horas)
Auxiliar em 90 85 5 R$ 2.479,95 40 Ensino Médio Completo
Educacdo
Inspetor de Alunos 10 9 1 R$ 2.109,40 40 Ensino Médio Completo
Oficial de Escola 36 34 2 R$ 2.294,79 40 Ensino Médio Completo



http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/
https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial

Professor | de
Educacdo Bdsica

300

285

R$ 2.481,18*

247+

R$ 3.101,58*

30**

R$ 4.135,25*

40**

Ensino Médio com Diploma de
Magistério; ou Diploma de
graduacdo em Licenciatura Plena
em Pedagogia OU Diploma de
graduacdo em Normal Superior OU
Curso de Licenciatura em
Pedagogia para graduados ndo
licenciados de acordo com a
Resolugdo CNE/CP n° 2, de 20 de
dezembro de 2019 e alteracdes.

Técnico em Nutricdo
e Dietética

02

R$ 2.461,38

40

1- Diploma de Técnico em Nutricdo
e Dietética, E

2 - Registro no Conselho Regional de
Nutricionistas - CRN/SP.

Assistente Social
(Secretaria de
Educacdo)

01

R$ 5.773.59

30

1 - Diploma de graduagcdo em
Servico Social registrado no 4érgdo
competente, E

2 - Registro no Conselho Regional de
Servico Social - CRESS/SP.

Coordenador
Pedagdgico

05

R$ 6.013,00

40

1 - Diploma de graduacdo em
Licenciatura Plena em Pedagogia
OU Diploma de graduagdo em
Normal Superior, E

2 - Possuir no minimo 5 (cinco) anos
de docéncia.

Diretor Escolar

05

R$ 6.252,74

40

1 - Diploma de graduacdo de
Licenciatura Plena em Pedagogia
com formacdo/habilitacdo em
Administracdo Escolar ou Gestdo
Escolar; OU Diploma de graduacdo
em Normal Superior com habilitacdo
em administragcdo escolar ou gestdo
escolar; OU Diploma de graduacdo
em licenciatura plena com pds
graduacdo lato sensu na drea de
educagdo, andloga a
Administracdo Escolar, com carga
hordria minima de 360h; ou
Diploma de graduacdo em Normal
Superior com pds graduacdo lato
sensu na drea de educacdo,
andloga & Administracdo Escolar,
com carga hordria minima de 360h;
OU Diploma de graduagdo em
licenciatura  plena com  pds-
graduacdo stricto sensu na drea de
educagdo, andloga a
Administracdo Escolar, OU Diploma
de graduagdo em Normal Superior
com pds graduagdo stricto sensu na
drea de educacdo, andloga a
Administracdo Escolar E,

2 - Possuir, no minimo 5 (cinco) anos
de docéncia.

Fisioterapeuta
(Secretaria de
Educacdo)

01

R$ 4.330,26

30

1 - Diploma de graduacdo em
Fisioterapia registrado no dérgdo
competente, E,

2 - Registro no Conselho Regional de
Fisioterapia — CREFITO/SP

Fonoaudidlogo
(Secretaria de
Educacdo)

01

R$ 5.773,59

40

1 - Diploma de graduacdo em
Fonoaudiologia registrado no érgdo
competente, E,

2 - Registro no Conselho Regional de
Fonoaudiologia — CRFA/SP.




Nutricionista

04

1- Diploma de Nutricionista, E,
2 - Registro no Conselho Regional de
Nutricionistas - CRN/SP.

Orientador
Pedagdgico
(Secretaria de
Educacdo)

1 - Diploma de graduagcdo em
Licenciatura Plena em Pedagogia
com formacdo/habilitacdo em
Supervisdo Escolar; OU Diploma de
graduacdo em Normal Superior com
habilitacdo em Supervisdo Escolar;
OU Diploma de graduacdo em
Licenciatura  Plena com  Pos-
Graduacdo Lato Sensu na drea de
Educacdo, andloga a Supervisdo
Escolar, com carga hordria minima
de 360 h; OU Diploma de graduagdo
em Normal Superior com Pos-
Graduacdo Lato Sensu na drea de
Educacdo, andloga a Supervisdo
Escolar, com carga hordria minima
de 360 h; OU Diploma de
graduacdo em Licenciatura Plena
com Pos-Graduacdo Stricto Sensu
na drea de Educacdo, andloga d&
Supervisdo Escolar OU Diploma de
graduacdo em Normal Superior com
Pés-Graduacdo Stricto  Sensu  na
drea de Educacdo, andloga a
Supervisdo Escolar, E,

2 - Possuir, no minimo 5 (cinco) anos
de docéncia.

Professor de
Educacdo Especial -
Audiocomunicagdo

01

R$ 5.248,72 40
R$ 6.252,74 40
R$ 2.759,42 24**
R$ 3.449,36 30**
R$ 4.599.08 40**

1 - Diploma de graduagdo em
Licenciatura Plena em Pedagogia
com habilitacdo especifica em
Audiocomunicac¢do; OU Diploma de
graduacdo em Normal Superior com
habilitagcdo especifica em
Audiocomunicacdo; OU  Diploma
de graduacdo em Llicenciatura
Plena em Pedagogia, com P&s-
Graduacdo Lato Sensu na drea de
Educacdo Especial/educacdo
inclusiva, com carga hordria minima
de 360h; OU Diploma de graduacdo
em Normal Superior com P&s-
Graduacdo Lato Sensu na drea de
Educacdo Especial/educacdo
inclusiva, com carga hordria minima
de 360 h; OU Diploma de
graduacdo em Licenciatura Plena
em Pedagogia, com P&s-
Graduacdo Stricto Sensu na drea de
Educacdo Especial/Educacdo
Inclusiva;  OU Diploma de
graduacdo em Normal Superior com
Pés Graduacdo Stricto Sensu na
drea de Educacdo
Especial/Educacdo Inclusiva, E,

2 - Cerfificado de Proficiéncia em
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), OU
Diploma com graduacdo em curso
de Licenciatura Plena de
Letras/Libras.




Professor de
Educacdo Especial -
Deficiéncia
Intelectual/Mental

01

Diploma de graduacdo em curso de
Licenciatura Plena em Pedagogia
com habilitacdo especifica em
Deficiéncia Intelectual/Mental; OU
Diploma de graduagdo em Normal
Superior com habilitacdo especifica
em Deficiéncia Intelectual/Mental;
OU Diploma de graduagdo em
Licenciatura Plena em Pedagogia
com Pos-Graduacdo Lato Sensu na
drea de Educacdo
Especial/Educacdo Inclusiva, com
carga hordria minima de 360h; OU
Diploma de graduagdo em Normal
Superior com P&s-Graduacdo Lato
Sensu na drea de Educacdo
Especial/Educacdo Inclusiva, com
carga hordria minima de 360h; OU
Diploma de graduacdo em
Licenciatura Plena em Pedagogia
com P&és-Graduacdo Stricto  Sensu
na drea de Educacdo
Especial/Educacdo Inclusiva; OU
Diploma de graduacdo em Normal
Superior com Pés-Graduacdo Stricto
Sensu na drea de Educacdo
Especial/Educacdo Inclusiva.

Professor de
Educacdo Especial -
Deficiéncia Visual

01

1 - Diploma de graduag¢do em
Licenciatura Plena em Pedagogia
com habilitacdo especifica em
Deficiéncia Visual; OU Diploma de
graduacdo em Normal Superior com
habilitagcdo especifica em
Deficiéncia Visual; OU Diploma de
graduacdo em Licenciatura Plena
em Pedagogia; com POs-
Graduacdo Lato Sensu na drea de
Educacdo Especial/Educacdo
Inclusiva, com carga hordria minima
de 360 h; OU Diploma de graduacdo
em Normal Superior com P&s-
Graduacdo Lato Sensu na drea de
Educacdo Especial/Educacdo
Inclusiva, com carga hordria minima
de 360 h; ou Diploma de
graduacdo em Licenciatura Plena
em Pedagogia, com P&s-
Graduacdo Stricto Sensu na drea de
educacdo especial/educacdo
inclusiva, ou Diploma de
graduacdo em Normal Superior com
Pés Graduacdo Stricto  Sensu na
drea de educacdo
especial/educacdo inclusiva, E,

2 - Certificado de Proficiéncia em
Braile ou Soroban.

Professor Il de
Educacdo Bdasica-
Arte

05

R$ 3.449,36 30**
R$ 4.599,08 40**
R$ 3.449,36 30**
R$ 4.599,08 40**
R$ 2.630,07 24**
R$ 3.287.,67 30**
R$ 4.383,37 40**

Diploma de graduacdo em:
Licenciatura em Educacdo Artistica;
OU Licenciatura em Artes Visuais; OU
Licenciatura em Artes Cénicas; OU
Licenciatura em MuUsica; ou
Licenciatura em Danca.




Diploma de graduacdo em:

R$ 2.630,07 24** ’ . SN -~
Licenciatura em Ciéncias Biolégicas;
OU Licenciatura em Biologia; OU
Licenciatura em Histéria Natural; OU
Licenciatura em Ciéncias, com
habilitacdo em Biologia, Quimica,
Matemdtica, Fisica; OU Licenciatura
em Ciéncias da Natureza; OU
ok Licenciatura em Ciéncias Exatas; OU
E;ﬁi?gég(;edsico— 05 4 R$ 3.267.67 30 Licenciojuro em Geociéncios e
Ciencids Educacdo Ambiental; ou
Licenciatura em Ciéncias Naturais,
com habilitacdo em Ciéncias; OU
Licenciatura em Educacdo do
Campo, com habilifagcdo em
Ciéncias; OU  habilitagdo em
Ciéncias para graduados ndo
- licenciados de acordo com a
R$ 4.383.37 40 Resolucdo CNE/CP n 2, de 20 de
dezembro de 2019 e alteracdes.
R$ 2.630,07 24** . -
Professor Il de 1- Diploma de graduacdo em
Educacdo Basica- 05 4 RS 3.287,67 0% Llcencpfuro em Educacdo FI.SICO, E,
Educacdo Fisica £07 2- Reg|s~fro no Conselho Regional de
$ 4.383,37 0 Educacdo Fisica - CREF/SP.
R$ 4. ,
Diploma de graduacdo em:
Licenciatura em Geografia; OU
2.630,07 4% Licenciatura em Estudos Sociais, com
habilitagdo em Geografia; OU
Licenciatura em Ciéncias Sociais,
Professor Il de com habilitacdo em Geografia; OU
Educacdo Bdsica- 04 3 Licenciatura em  Histéria, com
Geografia R$ 3.287,67 30%* habilitagdo em Geografia; OU
habilitagédo em Geografia, para
graduados ndo licenciados de
acordo com a Resolucdo CNE/CP n°
R$ 4.383,37 40** 2, de 20 de dezembro de 2019 e
alteracoes.
Diploma de graduacdo em:
Licenciatura em  Histéria;  OU
R$ 2.630,07 24% Licenciatura em Estudos Sociais, com
habilitacdo em Historia; ou
Licenciatura em Ciéncias Sociais,
Professor Il de com habilitagdo em Histéria; OU
Educacdo Basica- 05 4 R$ 3.287,67 30** Licenciatura em  Geografia, com
Histéria habilitacdo  em  Histéria;  OU
habilitagdo em  Histéria  para
graduados ndo licenciados de
acordo com a Resolugcdo CNE/CP n°
R$ 4.383,37 40 2, de 20 de dezembro de 2019 e
alteracoes.
Diploma de graduacdo em:
Licenciatura em Inglés; ou
R$ 2.630.07 24 Licenciatura em Letras, com
habilitacdo em Traducdo e
Professor Il de IqtérprgTe Portugués/Inglés; ou
Educacdo Basica- 04 23 . L|§gnC|ofuro em Letras, com o
Inglés R$ 3.287.,67 30 minimo de 160 horas de estudos na
Lingua Inglesa; OU habilitacdo em
Inglés para graduados ndo
licenciados de acordo com a
R$ 4.383,37 40** Resolucdo CNE/CP n° 2, de 20 de

dezembro de 2019 e alteracdes.




Professor Il de
Educacdo Bdsica-
Matematica

03

R$ 2.630,07

247+

R$ 3.287,67

30**

R$ 4.383,37

40%

Diploma de graduagcdo em:
Licenciatura em Matemdtica; OU
Licenciatura em Ciéncias Exatas,
com habilitacdo em Matemdtica;
OU Llicenciatura em Ciéncias, com
habilitacdo em Matemdtica; OU
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas,
com habilitacdo em Matemdtica;
OU Llicenciatura em Ciéncias da
Natureza com habilitacdo em
Matemdtica; OU Licenciatura em
Ciéncias Naturais e Matemdtica; OU
Licenciatura em Computacdo, com
habilitacdo em Matemdtica; OU
Licenciatura em Educacdo do
Campo, com habilitagdo em
Matemdtica; OU Licenciatura em
Fisica, com habilitacdo em
Matemdtica; OU Licenciatura em
Quimica, com habilitacdo em
Matemdtica; OU habilitacdo em
Matemdtica para graduados ndo
licenciados de acordo com a
Resolugdo CNE/CP n° 2, de 20 de
dezembro de 2019 e alteracdes.

Professor Il de
Educacdo Bdsica-
Portugués

06

R$ 2.630,07

24%

R$ 3.287,67

30**

R$ 4.383,37

40%

Diploma de graduagcdo em:
Licenciatura em Letras, com
habilitacdo em Lingua Portuguesa;
OU licenciatura em Letfras, com
habilitacdo em Traducdo e
Intérprete Portugués/Lingua
Estrangeira  do  Curriculo;  OU
Licenciatura em Educacdo do
Campo, com habilitacdo em Lingua
Portuguesa; OU habilitacdo em
Lingua Portuguesa para graduados
ndo licenciados de acordo com a
Resolucdo CNE/CP n° 2, de 20 de
dezembro de 2019 e alteracdes.

Psicélogo (Secretaria
de Educacgdo)

01

R$ 5.773,59

40

1- Diploma de graduacdo em
Psicologia registrado no érgdo
competente, E,

2 - Registro no Conselho Regional de
Psicologia — CRP/SP.

Terapeuta
Ocupacional
(Secretaria de
Educacdo)

01

R$ 4.330,26

30

1- Diploma de graduacdo em
Terapia Ocupacional registrado no
6rgdo competente, E,

2 - Registro no Conselho Regional -
CREFITO/SP

*Os vencimentos iniciais do cargo de Professor | de Educacdo Bdsica, além da carga hordria,
dependerdo do requisito apresentado para ingresso, no momento da posse, sendo:
- Nivel Médio - Magistério: R$ 2.481,18 (24h semanais) ou R$ 3.101,58 (30h semanais) ou R$ 4.135,25 (40h

semanais);

- Nivel Superior, em curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior: R$ 2.630,07 (24h

semanais) ou R$ 3.287,67 (30h semanais) ou R$ 4.383,37 (40h semanais).

** A jornada de trabalho inicial serd definida pela Secretaria de Educacdo no momento da atribuicdo
da Unidade Escolar, podendo ser alterada a qualquer tempo por justificado interesse do Ensino.

2.3. Para efeito de comprovacdo dos requisitos exigidos, serd necessdria a entrega de Diplomas. Nos
casos em que a legislacdo ndo estabelece a obrigatoriedade da emissdo dos Diplomas, somente
serdo aceitos para comprovacdo de conclusdo de cursos o Certificado/Certiddo acompanhado de




Histérico Escolar constando a data de colagcdo de grau e dados referentes ao reconhecimento dos
CUrsos.

2.3.1 Em havendo duvidas quanto aos documentos apresentados para comprovacdo dos requisitos
exigidos, esta municipalidade poderd solicitar outros documentos que julgar necessdrios.

2.4. Para comprovacdo da docéncia, quando se fratar de Orgdo Publico, o candidato & vaga
deverd apresentar Declaracdo em papel timbrado e firma reconhecida, expedida pelo
Departamento competente, e na iniciativa privada, a comprovacdo deverd ser mediante
apresentacdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, em que conste expressamente
que exerceu a funcdo de docente ou documento comprobatdrio em papel timbrado com firma
reconhecida.

2.5. Os vencimentos serdo proporcionais a jornada semanal de trabalho atribuida, podendo esta ser
diurna e/ou noturna, em quaisquer dias da semana obedecida a carga hordria semanal prevista em
Lei.

2.5.1 Os vencimentos dos cargos tém como base o més de setembro de 2022.

2.5.2 O Municipio de Sdo Bernardo do Campo oferecerd o beneficio de Auxilio Transporte, individual
com o teto mdximo em R$ 88,00 (oitenta e oito reais), nos termos da Lei Municipal n® 6269/2013 e
Auxilio Alimentacdo, de R$ 20,00 por dia trabalhado nos termos da Lei Municipal n° 7075/2022.

2.6. O regime de trabalho serd Estatutdrio, sendo regido pelo Estatuto dos Funciondrios Publicos do
Municipio de S&o Bernardo do Campo, Lei Municipal n° 1.729, de 30 de dezembro de 1968 e
alteracdes, e pela Lei Municipal n® 6.316, de 12 de dezembro de 2013 e alteracgdes.

2.7. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato nomeado em cada um dos cargos neste
Concurso PUblico encontram-se no Anexo | - DAS ATRIBUICOES.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. A inscricdo implicard o completo conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas legais
pertinentes e condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, assim como as condicdes previstas
em Lei, sobre os quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessdrios, o candidato deverd orientar-se de modo a recolher o
correspondente valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para o cargo pretendido.

3.3. Para se inscrever, o candidato deverd atender aos requisitos do respectivo cargo e comprovar, na
data da convocagdGo para a nomeagdo: ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das
prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposicoes de Lei, no caso de
estrangeiro, ou cidaddo portugués a quem ftenha sido deferida a igualdade nas condicdes previstas
pelo Decreto n°® 70.436, de 18 de abril de 1972.

3.4. Sdo requisitos para admissdo/nomeag¢do a comprovacdo, nessa mesma data, de:

3.4.1. teridade minima de 18 (dezoito) anos;

3.4.2. encontrar-se no gozo dos direitos politicos;

3.4.3. encontrar-se em dia no cumprimento das obrigacdes militares (para os candidatos do sexo
masculino) e eleitorais;

3.4.4. nGo registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca fransitada em julgado ou demonstrar
o cumprimento integral das penas que lhe tenham sido cominadas ou que as penas estejam
prescritas;

3.4.5. demonstrar, em exame de salde admissional, aptiddo exigida para o exercicio do respectivo
cargo, comprovada por avaliacdo médica oficial realizada por profissionais designados pelo
Municipio de SGo Bernardo do Campo;

3.4.6. possuir:

a) a respectiva escolaridade exigida, a ser comprovada por diploma para cursos superiores de
graduacdo e cursos técnicos de nivel médio, e, por certificado/certiddo, acompanhado do
respectivo histérico escolar quando se fratar de ensino médio, para o exercicio das atribuicoes
inerentes ao respectivo cargo nos termos dos itens 2.3. e 2.3.1.;

b) o registro profissional ativo no respectivo érgdo/conselho de classe a ser comprovado por meio de
documento expedido por esse érgdo/conselho;



c) a docéncia exigida no item 2.2. deste Edital (mediante enfrega de declaracdo(cdes) emitida(s) por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, elencando a experiéncia do candidato no que se
refere & execucdo das funcdes que exerce/exerceu junto a essa(s) empresa(s) ou codpia do contrato
de trabalho em empresa(s) ou cépia da(s) anotacdo(cdes) na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), conforme item 2.4.;

d) outros documentos que o Municipio de Sdo Bernardo do Campo julgar necessdrios.

3.4.7. ndo ter sofrido demissdo a bem do servico publico ou ter sido demitido por justa causa no
Municipio de S&o Bernardo do Campo, fato aser comprovado no ato da posse.

3.4.8. ndo incidir nas hipdteses de inelegibilidade previstas na legislacdo federal; e

3.5. A entrega dos documentos comprobatdrios dos requisitos e das condicdes exigidas neste Edital
deverd ser readlizada quando da admissdo, em data a ser fixada em publicacdo oficial, apds a
homologacdo deste Concurso PUblico.

3.6. SGo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informacdes fornecidas
na ficha de inscricdo. O candidato que ndo satisfizer a fodas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital
estard impedido de ser admitido no respectivo cargo.

3.7. Neste Concurso o candidato poderd se inscrever para mais de um cargo, observando que as
provas objetivas estdo previstas para serem aplicadas na mesma data.

3.7.1. No caso de inscricdo para mais de 1 (um) cargo o candidato serd considerado ausente
naquela prova em que ndo comparecer, sendo eliminado deste Concurso PUblico nesse respectivo
cargo.

3.7.2. Portanto, caso seja efetuada mais de uma inscricdo, serd considerada, para efeito deste
Concurso PUblico, aquela em que o candidato estiver presente na prova objetiva, ficando eliminado
na(s) outra(s) inscricdo(coes).

3.7.3. Apds a efetivacdo da inscric@o (pagamento do boleto referente & taxa de inscricdo) ndo serd
admitida troca de opcdo de cargo, em hipdtese alguma.

3.8. A inscricdo deverd ser efetuada das 10 horas de 14 de outubro de 2022 as 23h59min de 10 de
novembro de 2022, exclusivamente pela internet, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
gue deverd observar o disposto neste Edital.

3.9. Parainscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscrigoes — deverd:

a) acessar o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) localizar, no site, o link correlato a este Concurso PUblico PSBC2201;

c) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricdo;

d) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que for preciso alterar os dados
cadastrais e/ou consultar o desempenho. SGo de inteira responsabilidade de o candidato manter o
sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

e) preencher total e corretamente os dados solicitados no requerimento de solicitacdo de inscricdo e
os referentes & readlizacdo da funcdo de jurado (conforme previsto no artigo 440 do Cdédigo de
Processo Penal / LEI FEDERAL N° 11.689, DE 9 DE JUNHO DE 2008.), atentando para a veracidade de
todas as informacoes;

f) transmitir os dados da inscricdo;

g) imprimir o boleto bancdrio;

h) efetuar - até a data de vencimento do boleto bancdrio — o correspondente pagamento do valor
da taxa de inscricdo, em dinheiro ou em cheque, conforme consta a seguir:

Tabela 01 - Taxas de Inscrigdo

Escolaridade Valores da taxa de inscricdo (RS)
Ensino Médio R$ 61,50
Ensino Superior R$ 88,50

3.9.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscricdo, a inscricdo do candidato serd automaticamente cancelada, ndo
sendo permitida complementacdo em hipdtese alguma.

3.9.1.1. A inscricdo por pagamento em cheque somente serd considerada efetivada apds a
respectiva compensacdo.
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3.9.2. Para o correspondente pagamento do valor da taxa de inscricdo, somente poderd ser utilizado
o boleto bancdrio gerado até o dia 10 de novembro de 2022.

3.9.2.1. O boleto bancdrio deverd ser pago até o dia 11 de novembro de 2022.

3.9.2.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancdrias, a taxa de inscricdo
deverd ser paga antecipadamente.

3.9.3. Ndo serd aceito pagamento da taxa de inscrico por depdsito em caixa eletrénico, pelos
Correios, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou realizado apés o dia 11 de novembro de 2022 ou por qualquer outro meio que ndo o
especificado neste Edital.

3.9.3.1. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo até o
dia 11 de novembro de 2022.

3.9.4. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confimacdo, pelo banco, do
correspondente pagamento do boleto referente a taxa.

3.9.4.1. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderd ser feita no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, durante e apds o periodo de inscricdes.
3.9.4.2. Caso seja detectada inscricdo ndo efetivada ou falta de informacdo, o candidato deverd
entrar em contato com o Disque VUNESP por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a
sdbado, das 8 &s 18 horas ou no link “Area do Candidato” — “FALE CONOSCO" no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), para verificar o ocorrido.

3.9.5. NGo haverd devolucdo de importdncia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade,
nem reducdo ou isencdo de pagamento do correspondente valor da taxa de inscricdo, exceto ao
candidato nas condi¢cdes estabelecidas na Lei Municipal n° 6.788, de 26 de junho de 2019, estando os
respectivos procedimentos descritos neste Edital.

3.9.5.1. Efetivada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo do cargo apontado na ficha de inscricdo,
seja qual for o motivo alegado.

3.9.5.2. O valor pago a titulo de taxa de inscricGo ndo poderd ser transferido para terceiro(s), nem
para outro(s) concurso(s).

3.9.5.3. A devolucdo da importéncia paga somente ocorrerd se este Concurso Publico n&o se realizar.

3.10. DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGAO DE JURADO (itens 3.10.1 até 3.10.12. deste
Edital)

3.10.1. O candidato que tenha exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008, poderd solicitar — na ficha de inscricdo - esta opcdo para fins de critério de desempate.
3.10.1.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 3.10.1. deste Edital, deverd comprovar ter
exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término
das inscricoes deste Concurso PuUblico.

3.10.2. Para fins de critério de desempate, o candidato deverd — no periodo de inscricées — enviar
(upload) & Fundacdo VUNESP certiddo, declaracdo, atestado ou outro documento publico emitido
pelo Poder Judicidrio que comprove que exerceu a funcdo de jurado.

3.10.3. Para o envio do(s) documento(s) referido(s) no item 3.10.2. deste Edital, o candidato — durante
o periodo de inscrigoes — deverd seguir as seguintes orientacdes:

a) acessar o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo informando a condicdo de jurado, fazer o login,
inserindo o nUmero do seu CPF e sua senha pessoal, para acessar *Area do Candidato™;

c) localizar este Concurso PUblico;

d) acessar o link “Envio de Documentos”, anexar e enviar — por meio digital (upload) - afs)
imagem(gens) do(s) documento(s) correspondente(s) para andlise;

d1) o(s) documento(s) deverd(rdo) ser enviado(s) digitalizado(s), frente e verso, quando necessdrio,
com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, em uma das seguintes extensdes: “pdf" ou
“png” ou “jpg” ou “jpeg".

3.10.4. NGo serd(Go) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.

3.10.5. Ndo serd(rdo) considerado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelo(s) Correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital e nem a entrega condicional ou
complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds a data limite.
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3.10.6. O candidato que - dentro do periodo de inscrigées — deixar de declarar a condi¢cdo de jurado
ou aquele que a declarar, mas ndo comprovar essa condicdo, conforme instrucdes dos itens 3.10.2.
até 3.10.3. e suas alineas, deste Edital, ndo serd considerado jurado, para fins de uso no critério de
desempate previsto neste Concurso PUblico.

3.10.7. O(s) documento(s) encaminhado(s) terd(rdo) validade somente para este Concurso Publico.
3.10.8. O(s) documento(s) encaminhado(s) fora da forma e do prazo estipulado neste Edital ndo
serd(rdo) conhecido(s).

3.10.9. A relagdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas a participacdo de
candidatos com a condicdo de jurado esta prevista para 25 de novembro de 2022. Essa relacdo serd
publicada no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) na “Area do Candidato”, no link
“Editais e Documentos” e no Jornal Oficial do Municipio “Noticias do Municipio
(hitps://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

3.10.10. O candidato que ftiver indeferida a sua solicitacdo na condicdo de jurado poderd interpor
recurso até 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo no Jornal Oficial do Municipio “Noticias do Municipio”
no periodo das 10 horas de 28 de novembro de 2022 e 29 de novembro de 2022 até as 23h59min, no
site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “RECURSOS”,
seguindo as instrucdes ali contidas.

3.10.11. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 3.10.10. deste Edital
serd responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

3.10.11.1. Ndo serd permitida, no prazo de recurso, a enfrega e/ou a complementacdo de
documentos.

3.10.12. O edital de andlise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo de participacdo
com a condi¢cdo de jurado tem previsao de 02 de dezembro de 2022 para sua publicagdo, e, no site
da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”
e no Jornal Oficial do Municipio “Noticias do Municipio
(hitps://www.saocbernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), ndo podendo ser alegada qualguer
espécie de desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer inclusGo ou exclusdo relativa &
participacdo de candidato(s) com a condicdo de jurado.

3.11. O candidato serd responsdvel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha
de inscricdo.

3.12. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou que ndo satisfaca a todas as condicdes e
requisitos estabelecidos neste Edital, ainda que o fato seja constatado posteriormente, terd
cancelada sua inscricdo pelo Municipio de Sdo Bernardo do Campo e/ou pela Fundagcdo VUNESP e,
em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado neste Concurso
Publico.

3.13. Redlizada ainscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
deverd acessar a “Area do Candidato” > “Meu Cadastro”, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) clicar no link deste Concurso PUblico, digitar o nUmero do seu CPF e sua senha
pessoal, e efetuar a correcdo necessdria ou entrar em contato com o Disque VUNESP.

3.13.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as correcdes cadastrais realizadas
até o 2° dia Util contado a partir da data de realizacdo da respectiva prova objetiva.

3.13.2. O candidato que ndo atender aos termos dos itens 3.13. e 3.13.1. deste Edital arcard,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada
qualguer espécie de desconhecimento.

3.14. NGo deverd ser enviada ao Municipio de Sdo Bernardo do Campo ou & Fundacdo VUNESP
qualguer coépia de documento de identidade, a ndo ser que esteja EXPRESSAMENTE determinado
neste Edital.

3.15. Serdo retirados do site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br):

a) s 23h59min de 10 de novembro de 2022 (Ultimo dia do periodo de inscrigdes): a ficha de inscricdo;
b) as 23h59min de 11 de novembro de 2022: o boleto bancdrio.

3.16. O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicard em ndo efetivacdo da
inscricdo.

3.17. A Fundacdo VUNESP e o Municipio de SGo Bernardo do Campo ndo se responsabilizam por
inscricdo e/ou solicitacdo(¢cdes)/procedimento(s) realizado(s) pela internet que ndo for(em)
recebido(s) por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
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congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a fransferéncia de dados.

3.18. As informacodes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo o
Municipio de S&o Bernardo do Campo e/ou a Fundacdo VUNESP,

utilizd-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

3.19. A gualgquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas & situacdo declarada pelo
candidato no momento da inscricdo.

3.20. Ao efetivar a sua inscricdo o candidato concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados pessoadis (nome, data de nascimento,
condicdo de deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificacdes, dentre outros) em editais,
comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em vista que essas informagdes sdo
necessdrias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do certame. Neste sentido, ndo
caberdo reclamagdes posteriores relativas & divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de
qgue as informacdes desta selecdo possivelmente poderdo ser enconfradas na internet, por meio de
mecanismos de busca.

4- DA SOLICITAGAO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato poderd solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricGo desde que se
enquadre em uma da(s) seguinte(s) condicdo(¢des), com base na Lei Municipal n° 6.788, de 26 de
junho de 2019:

a) os candidatos que pertencam & familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
saldrio-minimo nacional;

b) os candidatos doadores de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude; e
c) os candidatos que doarem sangue no minimo 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses
anteriores 4 publicacdo deste edital de concurso publico, a érgdo oficial ou a entidade credenciada
pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

4.1.1. Com base no inciso | do Art. 1° da Lei Municipal n® 6.788, de 26 de junho de 2019, o candidato
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e membro de
familia de baixa renda, deverd comprovar mediante apresentacdo (codpia simples) dos seguintes
documentos:

a) indicacdo do nimero do NIS atribuido ao CADUNICO, que deve ser informado no ato da inscricéo;
e

b) declaracdo de préprio punho que atende & condicdo de familia de baixa renda nos termos do
Decreto n° 6.593/2008, artigo 1°,inciso Il e § 1°.

c) conforme o artigo1°, § 2° do Decreto n. 6.593/2008, a Fundacdo Vunesp consultard o érgdo gestor
do CadUnico para verificar as informacdes prestadas pelo candidato.

4.1.2. Com base no inciso Il do Art. 1° da Lei Municipal n® 6.788, de 26 de junho de 2019, o candidato
doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude deverd:

a) comprovar ser inscrito ou ter realizado procedimento para doacdo de medula dssea em entidades
coletoras oficiais, reconhecidas pelo Ministério da Saude, contados da data da publicacdo deste
edital, desconsiderando-se, para este efeito, eventual refificacdo ou qualgquer outra publicacdo
readlizada posteriormente, para tanto deverd encaminhar documento oficial reconhecido pelo
Ministério da Saude.

4.1.3. Com base no inciso Il do Art. 1° da Lei Municipal n°® 6.788, de 26 de junho de 2019, o candidato
doador de sangue deverd comprovar, mediante declaracdo ou documento oficial que doou no
minimo 3 (frés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses anteriores a publicacdo do edital deste
concurso publico, a 4érgdo oficial ou d entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo
Municipio.



4.2. A comprovacgao:

a) de candidato inscrito no CADUNICO por meio da apresentacdo da documentacdo mencionada
nos itens 4.1.1. letfras a, b e c.

b) de doador de medula 6ssea e doador de sangue por meio de documento expedido pela
respectiva entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, conforme item 4.1.2. e 4.1.3.

b.1) O documento de que trata os itens 4.1.2. e 4.1.3, deste Edital, deverd estar impresso em papel
timbrado da instituicdo, onde conste o0 nome do doador, a data da doagdo, a assinatura e o carimbo
do responsdvel e a data da emissdo do documento.

4.2.1. O candidato que preencher a uma das condicdes estabelecidas no item 4.1. e subitens e suas
alineas, deste Capitulo, poderd requerer isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, obedecendo
a um dos seguintes procedimentos:

a) a partir das 10 horas as 23h59min do dia 14 de outubro de 2022 e no dia 17 de outubro de 2022 das
00h até as 23h59min, acessar o ‘“link” proprio correlato a pdgina deste Concurso, no site
www.vunesp.com.br e localizar este Concurso PUblico - sigla PSBC2201;

b) ler, na integra e atentamente, este Edital de Abertura de Inscricdes;

c) clicar em “Inscreva-se”;

d) informar o e-mail ou o n° do CPF;

e) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que for preciso alterar os dados
cadastrais e/ou consultar o desempenho. SGo de inteira responsabilidade do candidato manter o
sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

f) preencher total e corretamente os dados solicitados no requerimento de solicitacdo de isencdo do
pagamento da faxa de inscricdo, informando tfodos os dados cadastrais ali solicitados;

g) imprimir o comprovante/protocolo de requerimento de solicitfacdo de isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo, até 17 de outubro de 2022.

h) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar, por meio digital
(upload), os respectivos comprovantes conforme disposto no item 4.1., subitens e suas alineas deste
Edital;

h1) a documentacdo deverd ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessdrio, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, em uma das seguintes extensdes: “pdf" ou “png”
ou “jpg” ou “jpeg".

j) clicarem ‘Confirmar a Inscricdo’;

4.2.2. O documento encaminhado terd validade somente para este Concurso PUblico.

4.3. O candidato poderd, durante o periodo das 10h as 23h59min do dia 14 de outubro de 2022 e no
dia 17 de outubro de 2022 das 00h até as 23h59min, juntar nova documentagcdo ou excluir
documentacdo que fenha juntado para justificar/satisfazer a solicitacdo de isencdo do pagamento
da taxa de inscricdo. Essa providéncia somente deverd ser realizada no “link” préprio deste Concurso,
no site da Fundag¢cdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.4. NGo serd considerada documentacdo comprobatdria relativa a solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo encaminhada por outro meio que ndo o estabelecido neste
Capitulo.

4.5. O candidato que desejar se inscrever em mais de 1 (um) cargo previsto no presente Edital e
solicitar a isencdo de taxa de inscricdo deverd atender ao disposto neste Capitulo em cada uma das
inscricoes/solicitacoes realizadas, bem como as disposicoes contidas neste Edital.

4.6. Ndo serd avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
4.7. Ndo serd considerado o documento enviado pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras
formas diferentes da Unica especificada neste Edital e nem a entrega condicional ou
complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds a data limite.

4.8. O documento encaminhado fora da forma e do prazo estipulado neste Edital ndo serd
conhecido.

4.9. O candidato que das 10h as 23h59min do dia 14 de outubro de 2022 e no dia 17 de outubro de
2022 das 00h até as 23h59min, deixar de solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ou
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aqguele gque a solicitar, mas ndo comprovar a sua respectiva situacdo (conforme instrucdes deste
capitulo) terd sua solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida.

4.10. A relagdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas d isencdo de pagamento
da taxa de inscricdo tem como previsdo de publicagdo oficial, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), no dia 26 de outubro de 2022, na “Area do Candidato”, no link “Editais e
Documentos” e no Jornal Oficial do Municipio “Noticias do Municipio
(hitps://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), ndo podendo ser alegada qualqguer
espécie de desconhecimento.

4.11. O candidato que tiver a solicitagcdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo deferida
terd automaticamente sua inscricdo efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro
procedimento.

4.11.1. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo de pagamento da tfaxa de inscricdo indeferida
poderd interpor recurso das 10 horas de 27 de outubro de 2022 a 28 de outubro de 2022, as 23h59min,
no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “RECURSOS",
seguindo as instrucdes ali confidas.

4.12. NGo serd permitida, no prazo de recurso, a entrega e/ou a complementacdo de documentos.
4.13. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsdvel
pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

4.14. O edital de andlise de(s) recurso(s) interposto(s) ao indeferimento da solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo serd divulgado no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) e
no Jornall Oficiall do Municipio “Noticias do Municipio
(https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), na “Area do Candidato”, no link
“Editais e Documentos”, com data prevista para 04 de novembro de 2022.

4.15. O candidato que ftiver indeferido o recurso interposto com base no item 4.11.1. deste Edital e
queira participar deste Certame, deverd acessar novamente a “Area do Candidato”, no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br); imprimir o boleto bancdrio até o dia 10 de novembro de
2022, bem como proceder ao pagamento do correspondente valor da taxa de inscricdo (até o dia 11
de novembro de 2022).

4.16. O candidato que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo mediante o recolhimento do
valor correspondente, ndo terd sua inscricdo efetivada.

4.17. Todas as informacdes prestadas na solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e
nas declaracdes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade
dos documentos enviados.

4.17.1. Sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa com o
intuito de usufruir da isencdo de que tratam especificamente os dispositivos dos itens 4.1. deste Edital,
estard sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo deste Concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacdo deste Certame;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo deste
Concurso e antes da admiss@o para o respectivo cargo;

c) declaracdo de nulidade do ato de admissdo, se a falsidade for constatada apds a correspondente
publicacdo.

4.18. A Fundacdo VUNESP e o Municipio de Sdo Bernardo do Campo ndo se responsabilizam por
solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo ou de inscricdo efetuado pela internet
ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

419.Em caso de falsificacdo de declaracdo da respectiva condicdo especificada nos itens 4.1.
até 4.18., para obtencdo do respectivo beneficio (isencdo), o candidato serd eliminado deste
Concurso PUblico, podendo responder penal e administrativamente na forma da lei, conforme
descrito no item 4.17.1.e suas alineas deste Edital.

4.20. A gualguer tempo poderdo ser redlizadas diligéncias relativas & situacdo declarada pelo
candidato no momento da solicitacdo de isencdo de pagamento da correspondente taxa de
inscricdo.
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5 - DO CANDIDATO QUE NAO SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA, MAS QUE NECESSITE DE CONDIGCAO
ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA(S) PROVA(S)

5.1. O candidato que nao se declarar pessoa com deficiéncia, mas que necessitar de condicdo
especial para realizacdo da(s) prova(s) — durante o periodo de inscrigées — deverd:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial”, especificar os
recursos/condicoes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.

5.2. Para o envio do laudo médico, o candidato — durante o periodo de inscrigcdes — deverd:

a) acessar o link préprio deste Concurso PUblico, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a “Area do Candidato”, selecionar o link
“Envio de Documentos” e redlizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico deverd ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessdrio, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“Ipeg”.

5.3. O laudo médico encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.

5.4. NG&o serd(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.

5.5. Na&o serd(rdo) considerado(s) o(s) documento(s) contendo solicitacdo de condicdo especial
enviado(s) pelo(s) Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica
especificada neste Edital e nem a entrega condicional ou a complementacdo de documentos ou a
retirada de documentos apds a data limite.

5.6. O candidato que ndo atender — durante o periodo de inscrigcoes — ao estabelecido no item 5.1.
e suas alineas e/ou no item 5.2. e suas alineas, deste Edital, ndo terd a sua prova especial preparada
ou as condicdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

5.7. O atendimento as condicdes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s) ficard sujeito &
andlise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

5.8. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo conforme estipulado no item 5.2. e suas
alineas, deste Edital, ndo serdo conhecidos.

5.9. Arelagdo prévia de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas & condicdo especial
para realizagcéo da(s) prova(s) estd prevista para 25 de novembro de 2022. A relacdo serd publicada
no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) e no Jornal Oficial do Municipio “Noticias do
Municipio (https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), ndo podendo ser alegada
qualguer espécie de desconhecimento.

5.9.1. O candidato que ftiver indeferida a sua solicitfacdo de condicdo especial para a realizacdo
da(s) prova(s) poderd interporrecurso até 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo no jornal “Noticias do
Municipio”, no periodo das 10 horas de 28 de novembro de 2022 a 29 de novembro de 2022 até as
23h59min, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link
“RECURSQOS", seguindo as instrucdes ali contidas.

5.9.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 5.9.1. deste Edital serd
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

5.9.3. O edital de andlise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo de condicdo
especial para readlizacdo da(s) prova(s) serd divulgado, no site da Fundacdo VUNESP
(Wwww.vunesp.com.br), na *Area do Candidato”, no link “Editais € Documentos” e no Jornal Oficial do
Municipio “Noticias do Municipio (https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), com
data prevista de 02 de dezembro de 2022.

5.10. Qualqguer solicitacdo que tenha que ser realizada pelo candidato apds o periodo de inscricoes,
este deverd entrar em contato com a Fundacdo VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de
segunda-feira a sdbado, das 8 ds 18 horas, para cientificar-se dos detalhes relativos ao atendimento
especial.

5.10.1. O atendimento as condicdes especiais solicitadas ficard sujeito a andlise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

6 — DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo da(s) prova(s), a candidata
lactante deverd, além de informar no ato da inscricdo, obrigatoriamente, levar um acompanhante,
maior de idade, devidamente documentado, que ficard em local reservado para tal finalidade e que
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serd responsdvel pela crianca. O acompanhante deverd comparecer e permanecer no local de
prova(s), sendo recomendado o uso de mdscara de protecdo facial, com cobertura total de nariz e
boca, devendo cumprir todas as regras relativas a prevencdéo do contdgio do COVID-19.

6.1.1. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e serd o responsdvel pela guarda da crianga.
Este estard submetido a todas as normas constantes neste Edital, inclusive no tocante ao hordrio de
apresentacdo no local dafs) prova(s), & apresentacdo do original de documento oficial de
identificagdo, & proibicdo de uso de equipamentos eletronicos e celulares etc, sob pena de
eliminacdo da Candidata Lactante no Concurso Publico.

6.1.2. A candidata que ndo levar o acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianca
no local de realizacdo da(s) prova(s).

6.1.3. O Municipio de S@o Bernardo do Campo e a Fundacdo VUNESP ndo disponibilizardo, em
hipbtese alguma, acompanhante para guarda da crianga.

6.2. A candidata lactante que fiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
poderd solicitar nos termos deste Edital, informando na opcdo “Atendimento Especial” em campo
préprio do sistema de inscricdo, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo.

6.3. No momento da amamentacdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsdvel pela crianca e sem o(s) material(is) da(s) provals).

6.3.1. NGo serd permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsdvel apds o
fechamento dos portdes.

6.3.2. A Candidata lactante ndo poderd ter acesso d sala de provas acompanhada do lactente.

6.4. NGo haverd compensacdo do tempo de amamentacdo & duracdo da(s) prova(s) dessa
candidata.

6.5. Excetuada a situacdo prevista neste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de crianca ou
de adulto de qualguer idade nas dependéncias do local de realizacdo da respectiva prova,
podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do(a) candidato(a) neste Concurso PUblico.

7. DA PARTICIPAGAO/INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1. O candidato — antes de se inscrever — deverd verificar se as atribuicdes do respectivo cargo
especificadas no Anexo | deste Edital sGo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).

7.2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VI, da Constituicdo
Federal, na Lei Federal n°® 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298/1999 e alteracdes,
Lei Federal 13.146/2015, e Lei Municipal n° 3.691/1991, concorrerd como pessoa com deficiéncia — sob
sua inteira responsabilidade — a(s) vaga(s) existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de
validade deste Concurso Publico.

7.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aguela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua parficipacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais pessoas,
nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1° da
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagcdo das Nagdes Unidas —
aprovada pelo Decreto Legislativo n° 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal
n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal n® 12.764/2012, e da Lei Federal n°® 14.126/2021, nos
par@metros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alteracdes infroduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004.

7.4. As pessoas com deficiéncia, participardo deste Concurso em igualdade de condicdes com 0s
demais candidatos no que se refere ao conteldo daf(s) prova(s), d avaliacdo e aos critérios de
aprovacdo, ao dia, ao hordrio e ao local de aplicacdo da(s) prova(s) e d nota minima exigida para
aprovacado.

7.5. Serd assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes sdo facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, pelo Decreto Federal n.° 3.298/99 e
pela Lei Municipal n° 3.691/1991, a reserva de vaga neste Concurso PUblico, na proporcdo de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a existir denfro do prazo de validade do
Concurso Publico, para preenchimento do cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com afs)
deficiéncia(s) de que é portador.



7.5.1. Caso o percentual resulte em nUmero fracionado, deverd desprezar a fracdo inferior a meio e
arredondar, para a unidade imediatamente seguinte, a que for igual ou superior.

7.5.2. Quando o nUmero de vagas previsto for superior a 1 (uma) e inferior a 20 (vinte), ficard
assegurada 1 (uma) vaga ao candidato com deficiéncia.

7.6. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato — durante o periodo de inscrigdes —
deverd em sua ficha de inscricdo:

a) especificar o(s) tipo(s) de deficiéncia(s) que possui, observado o disposto no artigo 2° da Lei
Federal n® 13.146/2015;

b) informar se deseja concorrer as vagas existentes e das que vierem a existir para pessoa com
deficiéncia;

c) enviar:

c1) laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID. O laudo médico deverd
conter: o nome completo do candidato, o nUmero do documento de identidade (RG) do candidato,
ou o0 nUmero do CPF do candidato, a assinatura e o CRM (legivel) do profissional responsdvel pela
emissdo do laudo;

c2) solicitacdo de tempo adicional e/ou tratamento diferenciado para realizacdo da(s) prova(s) e/ou
prova especial, especificando as condicdes técnicas e/ou prova especial e/ou tempo adicional,
devendo, obrigatoriamente, constar, do laudo médico, toda(s) essa(s) necessidade(s). O tempo
adicional ndo ultrapassard 60 (sessenta minutos).

7.6.1. O tempo diferenciado de que trata a alinea “c2”, do item 7.6., deste Edital, deverd ter
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista na drea de deficiéncia do candidato.
7.7. A pessoa com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, solicitar na ficha de inscricdo a necessidade
de confeccdo de prova especial ou a necessidade de leitura e/ou franscricGo de sua(s) provals),
inclusive de tempo adicional para sua realizacdo, de acordo com a alinea “c2”, do item 7.6., deste
Edital.

7.7.1. Aos deficientes visuais:

a) ao candidato cego: serd oferecida prova objetiva no sistema braile, desde que solicitada(s) dentro
do periodo de inscricdes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e, para a folha de respostas,
por um fiscal designado para tal finalidade.

al) o referido candidato deverd levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova objetiva, reglete e
puncdo, podendo utilizar-se de soroban.

b) ao candidato com baixa visdo: serd oferecida prova ampliada, desde que solicitada (s) dentro do
periodo de inscricdes. A prova objetiva serd(&o) confeccionada (s) no tamanho de fonte informado
na ficha de inscricdo, que poderd ser 16, 20, 24 ou 28.

b1) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da(s) prova(s) ampliada(s) terd sua(s) prova(s)
confeccionada(s) com fonte 24.

b2) a ampliagdo oferecida é limitada & prova. A folha de resposta e outros documentos utilizados
durante a aplicac@o ndo sdo ampliados.

c) cao candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo): serdo oferecidos
computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a realizacdo de sua prova
objetiva, desde que solicitado(s) dentro do periodo de inscricdes.

c1) na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados
na alinea “c”, do item 7.7.1., deste Edital, serd disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de
sua(s) provaf(s).

7.7.2. O deficiente auditivo deverd, obrigatoriamente, solicitar na ficha de inscrigdo se necessitard de:
a) intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizacdo para utilizacdo de aparelho auditivo. Neste caso, deverd constar, expressamente, a
utilizacdo de uso de aparelho auditivo no parecer do médico especialista, bem como informado na
ficha de inscricdo.

7.7.3. O deficiente fisico deverd, obrigatoriamente, solicitar na ficha de inscrigdo se necessitard de:

a) mobilidrio adaptado;

b) auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcricdo de respostas.

7.8. Para o envio da documentacdo referida no item 7.6., alineas “c.1.” e “c.2.”, deste Edital, o
candidato - durante o periodo de inscrigées — deverd:



a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a “Area do Candidato”, selecionar o link
“Envio de Documentos” no link préprio de “Requerimento para InscricGo como Deficiente” e realizar o
envio do(s) respectivo(s) laudo(s) médico(s), por meio digital (upload);

b1) ofs) respectivo(s) laudo(s) médico(s) deverd(rdo) ser enviado(s) digitalizado(s), frente e verso,
quando necessdrio, com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, em uma das seguintes
extensdes: "pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

7.8.1. Ofs) laudo(s) médico(s) encaminhado(s) terd(rdo) validade somente para este Concurso
Publico.

7.8.2. Ndo serd(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo(s) corrompido(s).

7.8.3. NGo serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas que ndo a especificada neste Edital.

7.8.4. NGo serd(rdo) considerado(s) o(s) documento(s) contendo solicitacdo de prova especial e/ou
de condicdo especial para a realizacdo da(s) prova(s) enviado(s) pelo(s) Correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital e nem a entrega condicional ou
complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds a data limite.

7.9. O candidato que - durante o periodo de inscrigbes — ndo declarar que quer concorrer como
pessoa com deficiéncia ou aquele que se declarar, mas ndo atender aos dispositivos mencionados
neste Capitulo, ndo serd considerado pessoa com deficiéncia para fins deste Certame e/ou ndo terd
a respectiva prova especial preparada e/ou a condicdo especifica para realizacdo da(s) prova(s)
atendida.

7.9.1. O candidato com deficiéncia que desejar se inscrever em mais de 1 (um) cargo previsto no
presente Edital deverd atender ao disposto neste Capitulo em cada uma das inscricdes realizadas,
bem como as disposicdes contidas neste Edital.

7.9.2. Candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo
poderd interpor recurso em favor de sua condicdo, seja qual for o motivo alegado.

7.9.3. O atendimento as condicdes especiais pleiteadas relativas a(s) prova(s) e/ou para a realizacdo
da(s) prova(s) ficard sujeito & andlise da razoabilidade e da viabilidade do solicitado.

7.10. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulados no item 7.8. e suas alineas,
deste Edital, ndo serdo conhecidos.

7.11. A divulgacdo da relacdo de solicitacdes contendo o deferimento e o indeferimento de
inscricdes para concorrer, neste Certame, como pessoa com deficiéncia, de solicitacdo de prova
objetiva especial e/ou de solicitacdo de condicdo(coes) especial(ciais) para a realizagcdo da prova
objetiva e/ou de solicitacdo de hordrio adicional para a realizacdo da prova objetiva serd publicada
na data prevista de 25 de novembro de 2022, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) na
“Area do Candidato”, no link “Editais € Documentos” e no Jornal Oficial do Municipio “Noticias do
Municipio (https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), ndo podendo ser alegada
qualguer espécie de desconhecimento.

7.11.1. O candidato que tiver indeferida a inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitagdo
de prova objetiva especial e/ou a solicitacdo de condicdo(cdes) especial(ciais) para realizacdo da
prova objetiva e/ou a solicitacdo de hordrio adicional para a realizacdo da prova objetiva poderd
interpor recurso até 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo no Jornal Oficial do Municipio “Noticias do
Municipio” no prazo das 10 horas de 28 de novembro de 2022 a 29 de novembro de 2022 até as
23h59min, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link
“RECURSQOS", seguindo as instru¢cdes ali contidas.

7.11.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsdvel
pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

7.11.3. O resultado da andlise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo de inscricdo
como pessoa com deficiéncia e/ou de solicitagcdo de prova objetiva especial e/ou de solicitacdo de
condicdo(coes) especial(ciais) para a realizacdo da prova objetiva e/ou de solicitacdo de hordrio
adicional para a readlizagcdo da prova objetiva tem previs@o para divulgagdo em 02 de dezembro de
2022, serd publicado no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no
link “Editais e Documentos” e no Jornal Oficial do Municipio “Nofticias do Municipio
(hitps://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial).
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7.12. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificacdo Geral, terd
seu nome constante da Lista Especial, conforme disposto no art. 9° da Lei Municipal n°® 3.691/91.

7.13. Ndo ocorrendo, neste Concurso Publico, inscricdo ou aprovacdo de candidato que
participa/concorre como pessoa com deficiéncia, serd elaborada somente a Lista Definitiva de
Classificacdo Geral, ficando a(s) vagal(s) reservadal(s) liberada(s) para os candidatos ndo deficientes
aprovados.

7.14. Compete a Junta Médica especialmente designada e sob responsabilidade do Municipio de
Sdo Bernardo do Campo, declarar, por ocasido da admissdo, de conformidade com a deficiéncia do
candidato, se este deve ou ndo usufruir do beneficio previsto no artigo 1.° da Lei Municipal n.°
3.691/91, caso em que, configurada a segunda hipdtese, deverd ele figurar somente na lista
destinada a classificagdo geral.

7.15. A Junta Médica julgard cada caso, emitindo laudo fundamentado e conclusivo de aptiddo ou
inaptiddo, que avdliard, para o candidato com deficiéncia, a compatibilidade entre esta e as
atribuicdes e responsabilidades funcionais para efeito de admissdo (Lei Municipal n° 3.691/91, § Unico
do art. 11).

7.16. Serd desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a junta médica
e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do cargo, mesmo
que submetidos e aprovados em qualgquer de suas etapas.

7.17. A nomeacdo dos candidatos classificados obedecerd a ordem de classificacdo, devendo
iniciar-se pela Lista de Classificagcdo Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir
de entdo, sucessiva alterndncia entre elas, até exaurirem as vagas reservadas de acordo com o item
7.5 deste Capitulo.

7.18. Ndo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos inscritos como
pessoa com deficiéncia, serd elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

7.19. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicoes deste Capitulo, implicard a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

7.20. As vagas reservadas ndo preenchidas por candidatos com deficiéncia, serdo ocupadas pelos
demais candidatos habilitados, em estrita observ@ncia da ordem de classificacdo do Concurso
Publico.

7.21. O candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do cargo,
mesmo que submetido e aprovado em suas etapas, ndo poderd tomar posse.

7.22. Apds a admissdo do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo poderd ser arguida para
justificar a concessdo de readaptacdo funcional do respectivo cargo ou licenca por motivo de salde
ou a concessdo de aposentadoria por invalidez, salvo se dela advierem complicacdes que venham a
produzir a incapacidade ocupacional parcial ou total.

7.23. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

8. DAS PROVAS

8.1. Este Concurso PUblico constard das seguintes fases e provas, a saber:

ENSINO MEDIO

Cargos Provas Questoes
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
Auxiliar em Educacdo - Lingua Portuguesa 10
Inspetor de Alunos - Matemdtica 10
Oficial de Escola - Atualidades 05
Técnico em NutricGo e Dietética - Nocdes de Informdtica 05
Conhecimentos Especificos
- Legislacdo 20
Prova Objetiva
Professor | de Educacdo Bdsica Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10




- Matemdtica 10
- Nocoes de Informdtica 05
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Pedagdgicos & | 25
Legislacdo

Prova Redacdo

Redacdo em Lingua Portuguesa
Prova de Titulos

- Avaliagdo de Documentos 01

ENSINO SUPERIOR

Cargos Provas Questoes
Prova Objetiva

Assistente  Social - Secretaria de | Conhecimentos Gerais

Educacdo - Lingua Portuguesa 10

Fisioterapeuta -  Secretaria  de | - Matemdtica 05

Educacdo - Atualidades 05

Fonoaudidlogo - Secretaria de | - Nocdes de Informdtica 05

Educacdo Conhecimentos Especificos

Psicélogo — Secretaria de Educacdo - Conhecimentos Especificos & | 35

Terapeuta Ocupacional - Secretaria | Legislacdo
de Educacdo

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 05
- Matemdtica 05
- Atualidades 05
Coordenador Pedagdgico - Nocoes de Informdtica 05
Diretor Escolar Conhecimentos Especificos
Orientador Pedagdgico - Secretaria | - Conhecimentos  Especificos & | 40
de Educacdo Legislacdo
Prova Redacdo 01

Redacdo em Lingua Portuguesa
Prova de Titulos
- Avaliacdo de Documentos

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 10
Nutricionista - Matematica 10
- Nocoes de Informdtica 05

Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos & | 35

Legislacdo
Professor de Educacdo Especial -
Audiocomunicacdo Prova Objetiva
Professor de Educacdo Especial -
Deficiéncia Intelectual/Mentall Conhecimentos Gerais
Professor de Educacdo Especial - | -Llingua Portuguesa 10
Deficiéncia Visual - Matemdtica 10
Professor Il de Educacdo Bdsica - Arte | - Nocoes de Informdtica 05

Professor I de Educacdo Bdsica — |- Conhecimentos Pedagdgicos & | 15




Ciéncias Legislacdo

Professor I de Educacdo Bdsica — | Conhecimentos Especificos

Educacdo Fisica - Conhecimentos Especificos 20
Professor I de Educacdo Bdsica -

Geografia Prova Redacdo

Professor I de Educacdo Bdsica - | Redacdo em Lingua Portuguesa 01
Historia

Professor || de Educacdo Bdsica - | Prova de Titulos

Inglés - Avaliacdo de Documentos

Professor Il de Educacdo Bdsica -

Matemdtica

Professor Il de Educacdo Bdsica -

Portugués

8.2. A prova objetiva, para todos os cargos em concurso de cardter eliminatério e classificatério, visa
avaliar o grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de andlise,
entendimento e interpretacdo de informacdes, habilidade de trabalhar com estrutura ldgica das
relacoes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do cargo.

8.2.1. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolna com 5 alternativas cada uma,
sendo apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteldo programdtico estabelecido no
ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO.

8.3. A prova de redagdo, para os cargos de Coordenador Pedagdgico, Diretor Escolar, Orientador
Pedagdgico, Professor | de Educacdo Bdsica, Professor de Educacdo Especial — Audiocomunicacdo,
Professor de Educacdo Especial — Deficiéncia Intelectual/Mental, Professor de Educacdo Especial —
Deficiéncia Visual, Professor I de Educacdo Bdsica — Arte, Professor || de Educacdo Bdsica — Ciéncias,
Professor I de Educacdo Bdsica — Educacgdo Fisica, Professor Il de Educacdo Bdsica — Geografia,
Professor Il de Educacdo Bdsica - Histéria, Professor Il de Educacdo Bdsica — Inglés, Professor Il de
Educacdo Bdsica - Matemdtica, Professor Il de Educacdo Bdsica — Portugués, de cardter eliminatdrio
e classificatério, permite avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de
demonstracdo prdtica das atividades a serem desempenhadas no exercicio do respectivo cargo.
8.3.1. A prova de redacdo serd elaborada tendo em vista o Anexo | — ATRIBUICOES DOS CARGOS, e o
conteUdo de Conhecimentos Especificos constante no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

8.3.2. A prova de redag¢do € a prova objetiva serdo aplicadas no mesmo periodo com duracdo
conforme previsto no item 9.16.9.1.

8.4. A prova de titulos &€ de cardter exclusivamente classificatdrio e serd realizada e avaliada nos
termos do disposto neste Edital, somente para os candidatos habilitados na prova objetiva e na prova
de redacdo que tém esta fase prevista na tabela do item 8.1 deste Edital.

9 - DA APLICAGAO DA(S) PROVA(S)

9.1. A(s) proval(s) serd(rdo) aplicada(s) na cidade de Sdo Bernardo do Campo/SP.

9.1.1. Caoso hagja impossibilidade de aplicagcdo da(s) prova(s) na cidade de Sdo Bernardo do
Campo/SP, por qualguer que seja o motivo, a Fundacdo VUNESP poderd aplicd-la(s) em municipios
vizinhos, ndo assumindo qualquer tipo de responsabilidade quanto ds eventuais despesas dos
candidatos.

9.1.2. Se houver alteracdo da data de prova (s) por eventuais restricoes decorrentes da pandemia do
novo Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por érgdos ou departamentos governamentais e/ou
judiciais, a Fundacdo VUNESP e o Municipio de S&o Bernardo do Campo n&o se responsabilizardo pelo
ressarcimento de despesas aos candidatos.

9.2. A convocacdo para realizacdo da(s) prova(s) deverd ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacdo a ser publicado no Jornal Oficial do Municipio “Noticias do Municipio”
(https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), e também no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Local de Prova”, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.2.1. O candidato somente poderd realizar a(s) prova(s) na data, hordrio, sala e local constantes do
Edital de Convocacdo.
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9.3. Considerando as recomendacdes e medidas dos centros e departamentos governamentais do
Estado de S@o Paulo, com vistas a prevencdo do contdgio e ao combate do novo Coronavirus
(Covid-19), serdo observados os cuidados de distanciamento social e de higienizacdo relativos &
prevencdo do contdgio do COVID-19, devendo o candidato que estiver com sintomas de COVID-19
ou que teve contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo comparecer o
prédio/local de prova (s).

9.3.1. O hordrio de chegada ocorrerd em grupos com intervalo de 30 minutos para evitar
aglomeracdes na entrada.

9.3.2. O candidato, ao entrar no prédio de aplicacdo de prova (s), deve dirigir-se imediatamente &
sala de prova, sendo proibida a permanéncia em sagudes, corredores, dreas externas etc.

9.3.3. Serd recomendado o uso de mdscara de protecdo facial com cobertura total de nariz e boca,
durante todo o periodo de realizacdo da prova.

9.3.4 O candidato serd responsdvel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de
protecdo utilizado (mdascaras, luvas, etc.), seguindo as recomendacdes dos érgdos de salde.

9.3.5. Se houver duUvida em relacdo a fisionomia/identidade do candidato no momento da
identificacdo, poderd ser exigida a retirada da mdscara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocacdo apds a identificacdo, podendo, ainda, ser exigido o exame da mdscara
e/ou mdscara reserva.

9.3.6. Recomenda-se que o candidato leve mdscaras adicionais, de acordo com o periodo de
duracdo de sua prova, considerando as recomendacdes dos 6rgdos de saude; além de dlcool em
gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de realizacdo da prova; e garrafa e/ou utensilio para
acondicionamento de dgua, pois os bebedouros somente poderdo ser acionados para enchimento
dessa (e) garrafa/utensilio.

9.4. O candidato deverd comparecer ao local designado para a respectiva prova que consta do
Edital de Convocacdo, no hordrio previsto para sua apresentacdo, munido de:

a) caneta esferogrdfica de tinta de cor preta, [dpis preto e borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro
de Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), ou Certificado de Alistamento Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagcdo
expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/1997, ou Passaporte, ou Carteira de Identidade expedida
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de
Estrangeiro — RNE. Aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de
ldentidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto.
Neste caso, a conferéncia serd feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo
do érgdo emissor.

c) comprovante do pagamento da faxa de inscricdo impresso (na prova objetiva), somente se o
nome do candidato ndo constar do banco de inscritos deste Concurso PUblico; e

d) serd recomendado o uso de mdscaras de protecdo facial, com cobertura total de nariz e boca,
para uso pessoal, dlcool em gel (a 70°) para higienizacdo das mdos e, se quiser, luva pldstica
fransparente.

9.4.1. Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b”, do item 9.4., deste Edital, desde que permita, com clareza, a
sua identificacdo.

9.4.2. O candidato que ndo apresentar documento (conforme disposto na alinea “b”, do item 9.4.,
deste Edital) ndo realizard a respectiva prova, sendo considerado ausente e eliminado deste
Concurso Publico.

9.4.3. NGo ser@o aceitos — para efeito de identificacdo, no dia da prova - protocolos, cédpia (ainda
que autenticada) dos documentos citados na alinea “b”, do item 9.4., deste Edital, ou quaisquer
outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada e/ou documentos digitais.

9.4.3.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo das fases/provas, documento
de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser entregue documento
(original ou cépia) que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido hd, no méximo, 30
(trinta) dias anteriores & respectiva data de realizacdo das fases/provas. O candidato poderd
participar da prova/fase, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impressdo digital em formuldrio préprio.



9.5. Ndo serd admitido no local de prova o candidato que chegar apds o fechamento dos portoes.
9.5.1. Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e hordrio preestabelecidos.

9.6. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
9.7. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo deverd procurar a sala de
coordenacdo no local em que estiver prestando a prova.

9.8. Ndo haverd prorrogacdo do tempo previsto para a readlizacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualguer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

9.9. SGo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacdo VUNESP, para a realizacdo da
prova.

9.10. Durante a(s) prova(s) ndo ser@o permitidas quaisquer espécies de consulta a cdédigos, livros,
manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido
pela Fundacdo VUNESP, utilizacdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 4éculos de
sol, de relégio (de qualquer tipo), de mdqguina calculadora, de telefone celular ou de qualquer
equipamento eletrénico de comunicacdo ou de gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e
som pelo candidato.

9.11. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico/celulares — antes do
inicio da prova — deverd:

a) Desabilitar alarmes e desligd-lo, retirando a bateria (se possivel);

b) Acondiciond-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP, antes do inicio da
prova;

c) Colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
reldgio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

d) Lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua carteira, durante todo o tempo de
realizacdo da prova e permanéncia no prédio;

e) os aparelhos elefrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacdo de prova.

9.12. A Fundacdo VUNESP - objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Concurso PUblico — o
que é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade,
poderd solicitar aos candidatos, a reproducdo de uma frase na lista de presenca, durante a
realizacdo da prova.

9.13. Areproducdo da frase e assinatura do candidato visa, ainda, atender ao disposto neste Edital.
9.14. A Fundacdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacdo da prova, efetuar vistoria, com
detector de metal, em ambientes no(s) local(locais) de aplicacdo.

9.15. Sera excluido deste Concurso PUblico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, conforme disposto no Edital de convocacdo publicado no Jornal Oficiall
do Municipio “Noticias do Municipio” (https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial),
e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do
Candidato”, no link “Locais de Prova”, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, data e/ou do hordrio estabelecidos no Edital de Convocacdo;

c) nGo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “b”, do item 9.4., deste
Edital;

d) ausentar-se, durante a aplicacdo da(s) prova(s), da sala ou do local de prova, sem o
acompanhamento de um fiscal e/ou portando folha de respostas e/ou caderno de prova e/ou outros
materiais ndo permifidos e/ou portando algum(ns) de seus pertences pessodis;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualgquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 9.10. e 9.11. e
suas alineas, deste Edital;

f) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito ou
fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da prova e/ou fazendo uso ou portando
qualqguer tipo de equipamento eletrbnico de comunicacdo;

g) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o
fornecido pela Fundacdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de
identificacdo de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo da prova;
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i) ndo devolver ao fiscal de sala a folha de respostas e/ou o caderno de questdes da prova objetiva
completo (fodos os cargos) ou qualquer outro material de aplicacdo de prova, fornecido pela
Fundacdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizacdo;
k) nGo atender a quaisquer das disposicoes estabelecidas neste Edital e em editais complementares e
no caderno de prova;

1) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualguer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova;

n) retirar-se do local de aplicacdo de prova, antes de decorrido o tempo minimo de 75% de
permanéncia (no que se refere a aplicacdo da prova objetiva);

o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informacdes acerca do
local de prova, da prova e/ou de seus participantes.

9.16. DA CONVOCAGAO E DA APLICAGCAO DA PROVA OBIJETIVA (TODOS OS CARGOS), REDAGAO E
TITULOS

9.16.1. A aplicacdo da prova objetiva e da prova de redagdo estd prevista 08 de janeiro de 2023, a
saber:

a) periodo da manha: Professor | de Educacdo Bdsica, Professor de Educacdo Especial -
Audiocomunicacdo, Professor de Educacdo Especial — Deficiéncia Intelectual/Mental, Professor de
Educacdo Especial — Deficiéncia Visual, Professor Il de Educacdo Bdsica - Arte, Professor Il de
Educacdo Bdsica — Ciéncias, Professor || de Educacdo Bdsica — Educacdo Fisica, Professor Il de
Educacdo Bdsica — Geografia, Professor I de Educacdo Bdsica — Histéria, Professor Il de Educacdo
Bdsica — Inglés, Professor Il de Educacdo Bdsica — Matemdtica, Professor I de Educacdo Bdsica —
Portugués.

b) periodo da tarde: Assistente Social — Secretaria de Educacgdo, Fisioterapeuta — Secretaria de
Educacdo, Fonoaudidlogo - Secretaria de Educacdo, Psicdlogo — Secretaria de Educacdo, Terapeuta
Ocupacional - Secretaria de Educacdo, Coordenador Pedagdgico, Diretor Escolar, Orientador
Pedagdgico - Secretaria de Educacdo, Nutricionista, Auxiliar em Educacdo, Inspetor de Alunos, Oficial
de Escola, Técnico em Nutricdo e Dietética.

9.16.2. O candidato deverd observar, ainda, total e atentamente, bem como cumprir o disposto nos
itens 9.1. ao 9.15., e suas dlineas, deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.16.3. A confirmacdo da data, hordrio e informacdo sobre o local e sala, para a realizacdo das prova
objetiva e da prova de redacdo, deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocacdo a ser publicado no Jornal Oficial do Municipio “Noticias do Municipio”
(https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), e disponibilizado, como subsidio, no
site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Local de Provas”,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.16.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do
Edital de Convocacdo para as provas objetiva e redacdo, esse deverd entrar em contato com a
Fundacdo VUNESP para verificar o ocorrido.

9.16.5. Ocorrendo o descrito no item 9.16.4. deste Edital, o candidato poderd participar deste
Concurso Publico e realizar afs) prova(s) objetiva e redacdo, se entregar o respectivo comprovante
de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e
assinar, no dia dessa(s) prova(s), formuldrio especifico.

9.16.6. Ainclusdo de que trata o item 9.16.5. deste Edital serd realizada de forma condicional, sujeita &
posterior verificacdo da regularidade da referida inscricdo.

9.16.7. Constatada irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, sem direito d reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

9.16.8. O hordrio efetivo de inicio das provas objetiva e redacdo, serd definido em cada sala, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicacdo.

9.16.9. O candidato somente poderd retirar-se definitivamente da sala de aplicacdo daf(s) provals)
objetiva e da redacdo, depois de transcorrido o tempo de 75% da sua duracdo, com base no hordrio
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de inicio da(s) proval(s), ou ao seu final, levando consigo somente o rascunho de gabarito da prova
objetiva, fornecido pela Fundacdo VUNESP, para conferéncia.

9.16.9.1. A duracdo das provas serd de 3 horas e 30 minutos para os cargos de Auxiliar em Educacdo,
Inspetor de Alunos, Oficial de Escola, Técnico em Nutricdo e Dietética, Assistente Social — Secretaria de
Educacdo, Fisioterapeuta — Secretaria de Educacdo, Fonoaudidlogo - Secretaria de Educacdo,
Psicdlogo - Secretaria de Educacdo, Terapeuta Ocupacional - Secretaria de Educacdo e de 5 horas
para os cargos de Coordenador Pedagdgico, Diretor Escolar, Orientador Pedagdgico, Professor | de
Educacdo Bdsica, Professor de Educacdo Especial — Audiocomunicacdo, Professor de Educacdo
Especial — Deficiéncia Intelectual/Mental, Professor de Educacdo Especial — Deficiéncia Visual,
Professor I de Educacdo Bdsica — Arte, Professor Il de Educacdo Bdsica — Ciéncias, Professor Il de
Educacdo Bdsica — Educacdo Fisica, Professor I de Educacdo Bdsica — Geografia, Professor Il de
Educacdo Bdsica — Histéria, Professor Il de Educacdo Bdsica — Inglés, Professor Il de Educacdo Bdsica —
Matemdtica e Professor Il de Educacdo Bdsica — Portugués.

9.16.9.2. Ao final da aplicagdo:

a) da prova objetiva (para todos os cargos em concurso), e prova de redagGo para os cargos
descritos na tabela do item 8.1 deste Edital: o candidato deverd entregar, ao fiscal da sala, a folha de
respostas e o caderno de questdes completo;

9.16.9.3. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duracdo da(s) prova(s), conforme previsto
no item 9.18.9.1. deste Edital, ndo serd concedido tempo adicional para o candidato continuar
respondendo questdo ou procedendo d tfranscricdo para a folha de respostas e/ou para o rascunho
de gabarito.

9.16.10. Para garantir a lisura do encerramento da(s) prova(s), os 3 (trés) Ultimos candidatos deverdo
permanecer em cada uma das salas de aplicacdo dessas provas, até que o Ultimo deles entregue
sua prova. Esses candidatos — apds a assinatura do respectivo termo — deverdo sair juntos da sala.
9.16.11. Um exemplar de cada um dos cadernos de questdes da prova objetiva e redacdo serd
disponibilizado, Unica e exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area
do Candidato”, no link “Provas e Gabaritos”, na pdgina deste Concurso PUblico, a partir do 2° dia Util
subsequente co de sua aplicacdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.16.12. O gabarito oficial da prova objetiva poderd ser publicado no 2° dia Util subsequente ao da
redlizacdo da prova no Jornal Oficial do  Municipio  “Noticias do  Municipio”
(https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial) e no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais € Documentos”, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.17. DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA (para todos os cargos em concurso), REDACAO E TiITULOS
9.17.1. No ato da realizacdo da prova objetiva e da prova de redagdo, o candidato receberd sua
folha de respostas e o seu caderno de questoes.

9.17.2. O candidato deverd observar, total e atentamente, os termos das instrucdes contidas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.17.3. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de responsabilidade do candidato, é o
Unico documento vdlido para a correcdo eletrbnica e deverd ser entregue, ao final da prova
objetiva, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes completo.

9.17.4. O candidato que tenha solicitado e obtido autorizacdo da Fundacdo VUNESP de uso de fiscal
transcritor deverd indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

9.17.5. O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta
de cor preta, bem como assinar Unica e exclusivamente no campo apropriado.

9.17.5.1. Alerta-se que a eventual utilizagcdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento
das respostas poderd acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcacdes poderdo ndo ser
detectadas pelo software de digitalizacdo.

9.17.6. Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo
respondida ou que confenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

9.17.7. Na folha de respostas ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado ds
respostas ou & assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do
candidato.
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DA PROVA DE REDAGCAO

9.17.8 A prova de redagdo, para os cargos Coordenador Pedagdgico, Diretor Escolar, Orientador
Pedagdgico, Professor | de Educacdo Bdsica, Professor de Educacdo Especial — Audiocomunicacdo,
Professor de Educacdo Especial — Deficiéncia Intelectual/Mental, Professor de Educacdo Especial —
Deficiéncia Visual, Professor Il de Educacdo Bdsica — Arte, Professor Il de Educacdo Bdsica — Ciéncias,
Professor II de Educacdo Bdsica — Educacdo Fisica, Professor Il de Educacdo Bdsica — Geografia,
Professor Il de Educacdo Bdsica — Histéria, Professor Il de Educacdo Bdsica — Inglés, Professor Il de
Educacdo Bdsica — Matemdtica, Professor Il de Educacdo Bdsica — Portugués, serdo aplicadas no
mesmo dia e local da prova objetiva, no mesmo periodo co da prova objetiva, devendo o candidato
observar, total e atentamente o disposto neste Edital, sendo de responsabilidade do candidato o
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.17.8.1. Para a readlizacdo da prova de redagdo, o candidato ndo poderd fazer consulta de
nenhuma espécie.

9.17.8.2 Na prova de redagdo o candidato deverd assinar Unica e exclusivamente no local destinado
especificamente para essa finalidade.

9.17.8.3 Qualguer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em
qualqguer local do caderno que ndo o estipulado pela Fundacdo VUNESP para a assinatura do
candidato, que possa permitir sua identificacdo, acarretard a atribuicdo de nota zero d prova de
redacdo e a consequente eliminacdo do candidato do Concurso Publico.

9.17.8.4. E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material
que possa identificar a prova sob pena de atribuicGo de nota zero d prova de redagdo e a
conseguente eliminacdo do candidato do Concurso Publico.

9.17.8.5 A prova de redagdo deverd ser manuscrita, em letra legivel, com caneta de tinta preta.
9.17.8.6. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento
das respostas poderd acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que a nitidez do texto poderd ficar
prejudicada ao se digitalizar a resposta para a correcdo.

9.17.8.7 Ndo serd permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado fiscal transcritor. Nesse caso, o candidato deverd ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacdo e pontuacdo, para
o fiscal designado pela Fundacdo VUNESP.

9.17.8.8. NGo serd admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte ou
resposta definitiva - diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato deverd atentar para
os espacos especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que ndo seja
prejudicado.

9.17.8.9 Os campos reservados para as respostas definitivas serdo os Unicos vdlidos para a avaliacdo
da prova.

9.17.8.10. Os campos reservados para rascunho sdo de preenchimento facultativo e ndo serdo
considerados para avaliagdo.

9.17.8.11 Em hipdtese alguma, haverd substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.
9.17.8.12 O candidato deverd observar, atentamente, os termos das instrucdes contidas na capa do
caderno, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.17.8.13 O candidato somente poderd retirar-se da sala de aplicacdo da prova de redacdo depois
de transcorrido o tempo de 75% da sua duracdo.

9.17.8.14 Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo serd concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo ou procedendo & transcricdo para a parte
definitiva do caderno de prova.

9.17.8.15. Ao final da prova, o candidato deverd entregar o caderno completo ao fiscal da sala.
9.17.8.16 Um exemplar do caderno da prova de redagdo serd disponibilizado, Unica e exclusivamente,
no site da Fundacdo VUNESP - www.vunesp.com.br - na pdgina do Concurso Publico, a partir das 10
horas do 2° (segundo) dia Util subsequente ao da aplicacdo.

9.18. DA CONVOCAGAO E DA APLICACAO DA PROVA DE TiTULOS

9.18.1. A prova de fitulos terd cardter exclusivamente classificatério e serd aplicada a todos os
candidatos habilitados na prova de redacdo e que possuem esta fase de prova prevista na tabela do
item 8.1. deste Edital.
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9.18.2 O envio dos titulos € de inteira responsabilidade do candidato.

9.18.2.1. Os documentos relativos aos titulos deverdo ser entregues no formato digital, por upload de
arquivos contendo cépias autenticadas e digitalizadas dos comprovantes dos titulos.

9.18.2.2. O candidato que ndo enfregar a documentacdo correspondente aos seus titulos receberd
pontuacdo zero nesta prova, porém, ndo serd eliminado deste Concurso & vista do cardter
exclusivamente classificatério desta prova.

9.18.2.3. O candidato que concorre para mais de uma vaga deverd entregar titulos para cada cargo
que estiver inscrito. A pontuacdo obtida na prova de ftitulos para um cargo ndo serd
automaticamente atribuida para outros cargos que o candidato esteja inscrito.

9.18.2.4. A qualidade das imagens dos comprovantes de ftitulos, a entrega e a comprovacdo dos
titulos séo de responsabilidade exclusiva do candidato.

9.18.2.5. NGo serdo considerados como titulos os cursos de pds-graduacdo que se constituirem em
requisito para a admisséo no cargo. Assim sendo, no caso de entrega de titulos previstos na tabela de
titulos que possam ser considerados requisito, o candidato deverd entregar, de acordo com as
normas deste Edital:

a) o documento que comprova o titulo; e

b) o documento que comprova o requisito para assumir o cargo.

9.18.2.6. Todos os fitulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacodes
necessdrias ao perfeito enquadramento e consequente valoracdo.

9.18.2.7. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos entregues, deverd
ser anexado, também, o comprovante de alteracdo do nome.

9.18.2.7.1. Cabe exclusivamente ao candidato apresentar provas materiais inequivocas de que os
comprovantes de titulos atendem ao disposto neste Edital.

9.18.2.8. Todos os comprovantes dos titulos deverdo estar autenticados em cartério.

9.18.2.9. Para a comprovacdo dos titulos relativos d formacdo académica, o candidato deverd
atender aos subitens seguintes:

9.18.2.9.1. Para comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo stricto sensu (doutorado e
mestrado), serd aceito Diploma devidamente registrado de instituicdes autorizadas pelo MEC.
9.18.2.9.2. Para comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo lato sensu em nivel de
Especializacdo, serd aceito o Certificado final devidamente registrado, atestando que o curso atende
as normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), do
Conselho Nacional de Educagcdo (CNE) ou estar de acordo com as normas do extinto Conselho
Federal de Educacdo (CFE), acompanhado do respectivo histérico escolar.

9.18.2.9.3. Serd também aceita declaracdo de conclusdo de doutorado, mestrado e de pds-
graduacdo lato sensu em nivel de Especializacdo desde que acompanhada do respectivo histérico
escolar.

9.18.2.9.3.1. A declaracdo de conclusdo de Especializacdo lato sensu deverd atestar que o curso
atende as normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE ou estar de acordo com as normas do extinto CFE.
Deverd constar, ainda, na declaracdo da instituicdo, a carga hordria total, o periodo de realizacdo
do curso e que o curso cumpriu todas as disposicoes estabelecidas na Resolucdo CNE/CES vigente &
época da realizacdo do curso e a indicacdo do ato legal de credenciamento da instituicdo.
9.18.2.9.3.2. No caso de declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, deverd
constar a data de homologacdo do respectivo titulo ou de homologacdo da ata de defesa.
9.18.2.9.3.3. Caso a declaracdo ou o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou
falta de requisito de conclusdo do curso, o documento ndo serd aceito.

9.18.2.9.4. Os comprovantes dos titulos referentes a formacdo académica deverdo estar em papel
timbrado da instituicdo, com nome, cargo/funcdo/setor e assinatura do responsdvel e data do
documento.

9.18.2.9.5. No histérico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas
hordrias, notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso (monografia,
dissertacdo ou fese), de acordo com a legislacdo vigente.

9.18.2.9.6. Documentos de origem digital (impressdo da internet) apenas serdo aceitos se atenderem
a uma das seguintes condicdes:

a) conter a informacdo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e conter a
identificacdo do assinante;



b) conter cédigo de verificacdo de sua autenticidade, estar autenticado e certificado em cartdrio e,
em sua autenticagcdo em cartdrio, constar o endereco eletrénico de origem do documento.
9.18.2.9.7. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o fitulo se enquadra na
especialidade do cargo a que concorre, o candidato poderd entregar, também, de acordo com as
normas estabelecidas neste Edital, histérico escolar ou declaracdo da instituicdo que emitiu o
documento contendo as informacdes complementares que permitam o perfeito enquadramento do
titulo.

9.18.2.9.8. Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior serd aceito apenas o
diploma, desde que reconhecido/revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, credenciados
junto aos érgdos competentes.

9.18.2.9.9. Os demais titulos obtidos no exterior ndo serdo aceitos.

9.18.2.9.10. NGo serdo aceitos como comprovantes de titulos académicos:

a) protocolos de documentos ou fac-simile;

b) comprovantes que ndo apresentem de forma clara e inequivoca a conclusdo do curso e
obtencdo do grau;

c) diplomas de doutorado e de mestrado e certificado de pds-graduacdo lato sensu que ndo
contenham a frente e o verso do documento original;

d) comprovante que ndo ateste inequivocamente ter relacdo com a especialidade e com as
atribuicdes da funcdo do cargo a que concorre;

e) comprovante que ndo atenda as normas deste Edital.

9.18.3. Previamente ao envio dos titulos, o candidato convocado & prova de titulos deverd:

a) autenticar em cartério as cédpias de todos os documentos que enviard como comprovante dos
titulos;

b) digitalizar as cépias autenticadas de todos os documentos que enviard como comprovante de
titulos e salvd-los em arquivos no formato “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “gif” com até 500 KB de
tamanho cada um, cada documento deverd ser salvo em um arquivo e em tamanho compativel
com a impressdo em papel A4;

b1) os documentos que possuam frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados;

c) identificar (nomear) o arquivo com a imagem de cada documento, explicitando o seu conteldo;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada de todos os documentos;

e) verificar se a imagem estd nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de
todas as informacdes, se estd orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer
a correta leitura de seu conteudo.

9.18.4. O envio dos titulos deverd ser realizado por meio digital (upload), no periodo previsto de 09
a 16 de janeiro de 2023.

9.18.5. Para o envio dos titulos/documentos o candidato deverd seguir as seguintes orientacoes:

a) acessar o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) fazer o login, inserindo o nimero do seu CPF e a senha pessoal, para acessar “Area do Candidato”;
c) localizar este Concurso Publico do Municipio de SGo Bernardo do Campo — PSBC2201;

d) acessar o link "Envio de Documentos”; anexar e enviar as imagens dos documentos
correspondentes com a extensdo “pdf” ou “png” ou “jpg"” ou “jpeg” com até 500 KB de tamanho, por
documento;

d1) no “campo” denominado ‘Alteragcdo/Requisito”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), do documento que comprova a alteracdo de nome, caso tenha
ocorrido, e do curso de pds-graduacdo que serd apresentado como requisito para o cargo, caso haja
e seja obrigatdria a sua entrega;

d2) no “campo” denominado “Doutorado”: enviar somente e unicamente of(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo,
ou seja, "Doutorado”;

d3) no “campo” denominado “Mestrado”: enviar somente e unicamente of(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo,
ou seja, "Mestrado™;

d4) no "campo” denominado “Especidlizagdo”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s),
devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo,
ou seja, “pds-graduacdo lato sensu em nivel de especializacdo”;

e) cada documento, em seu respectivo arquivo, deverd ser enviado uma Unica vez.
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9.18.6. NGo serdo considerados/avaliados os documentos:

a) encaminhados fora da forma e do campo estipulados neste Edital;

b) encaminhados fora do prazo estipulado neste Edital;

c) ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido;

d) que ndo atendam as normas previstas neste Edital;

e) que ndo permitam comprovar inequivocamente pertencer ao candidato;

f) que ndo permitam comprovar inequivocamente que atendem as normas estabelecidas neste
Edital;

g) enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada
neste Edital e nem a enfrega condicional ou complementacdo ou a substituicdo, a qualquer tempo,
de documentos j& entregues ou a retirada de documentos apds a data limite.

9.18.7. Serd de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para
esta prova, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

9.18.8. Os documentos referentes aos titulos enviados serdo analisados/avaliados pela banca
examinadora da Fundacdo VUNESP, sendo objeto de publicag@o no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais € Documentos”, contendo os pontos
atribuidos a cada tipo de titulo e a pontuacdo total na prova de titulos.

9.18.9. Se constatada qualqguer tipo de falsidade nos documentos enviados para pontuacdo na prova
de titulos, o candidato, além de ser excluido deste Certame, estard sujeito a responder por falsidade
ideoldgica de acordo com o disposto neste Edital.

9.18.10. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos enviados, a
pontuacdo obtida pelo candidato na prova de ftitulos serd anulada, mesmo apds a homologacdo
deste Certame.

9.18.11. A pontuacdo referente aos titulos somente serd considerada se todos os critérios anteriores
forem atendidos.

10- DO JULGAMENTO DAS PROVAS
10.1. Da prova objetiva (todos os cargos em concurso):
10.1.1. A prova objetiva tem por finalidade selecionar os candidatos que serdo considerados
habilitados de acordo com a pontuacdo obtida.
10.1.2. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.
10.1.3. A nota da prova objetiva serd obtida pela féormula:
NP = (Na x 100) + Tq

10.1.4. Legendas:

NP = Nota da prova

Na = NUmero de acertos do candidato

Tg = Total de questdes da prova

10.1.5. Serd considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, nota igual
ou superior a 50,00.

10.1.6. DA PROVA DE REDAGAO

10.1.6.1. A prova de redacdo — de cardter eliminatdrio e classificatério — serd avaliada na escala de 0
(zero) a 60 (sessenta) pontos:

10.1.6.2. Serd considerado habilitado na prova de redacdo o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 30 (trinta) pontos.

10.1.6.3. O candidato ausente ou ndo habilitado na prova de redacdo serd excluido deste Concurso
Publico.

10.1.6.4. Serd corrigida a prova de redagdo para todos os candidatos habilitados na prova objetiva.
10.1.6.5. A prova de redagdo visa avaliar as habilidades de escrita do candidato, que deverd
escrever um texto dissertativo-argumentativo coeso e coerente sobre um determinado tema, de
acordo com a norma-padrdo da lingua portuguesa.

10.1.4.6. Ser@o analisados o conhecimento técnico e a capacidade tedrico-prdtica do candidato em
desenvolver o texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa apresentado com clareza,
coeréncia e objetividade. Ser&o avaliadas, ainda, a organizacdo do texto, a andlise e sintese dos
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fatos examinados, a adequacdo dos argumentos e o dominio da norma-padrdo. Serdo levados em
conta o raciocinio, a fundamentacdo e a sua consisténcia, a capacidade de interpretacdo e
exposicdo e a técnica profissional demonstrada.

10.1.6.7. Serdo avaliados na correcdo: o conhecimento do fema, a capacidade de fundamentacdo
e a conclusdo, a clareza da exposicdo, o atendimento ao tema proposto e o dominio da norma culta
na modalidade da escrita do idioma. A composicdo deverd mobilizar argumentos coerentes e
consistentes, encadeados de modo ldégico, harmdnico e objetivo, que viabilizem a progressdo do
tema, o estabelecimento de relagodes significativas entre as consideracdes veiculadas e a deducdo
de proposicdes conclusivas.

10.1.6.8. Na prova de redacdo, espera-se que o candidato produza um texto dissertativo-
argumentativo (em prosa), coerente, coeso (bem articulado) e de acordo com a norma-padréo da
lingua portuguesa, a partir da leitura e compreensdo de textos auxiliares, que servem como um
referencial para ampliar os argumentos produzidos pelo préprio candidato.

A prova de redacdo serd avaliada conforme os critérios a seguir:

A) Tema: avalia-se, neste critério, se o texto do candidato atende ao tema proposto. A fuga completa
ao tema proposto é motivo suficiente para que a redacdo ndo seja corrigida em qualquer outro de
seus aspectos, recebendo nota O (zero) total.

B) Estrutura (género/tipo de texto e coeréncia): consideram-se aqui, conjuntamente, os aspectos
referentes ao género/tipo de texto proposto e & coeréncia das ideias. A fuga completa ao
género/tipo de texto € motivo suficiente para que a redacdo ndo seja corrigida em qualguer outro de
seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) total. Na avaliacdo do género/tipo de texto, observa-se como
o candidato sustenta a sua tese, em termos argumentativos, e como essa argumentacdo estd
organizada, considerando-se a macroestrutura do texto dissertativo (infroducdo, desenvolvimento e
conclus@o). Sabe-se que é comum, em textos dissertativos, a exposicdo de fatos e opinides, mas é
imprescindivel que haja um posicionamento por parte do autor da redacdo, a partir da defesa (clara)
de um ponto de vista. No género/tipo de texto, avalia-se também o tipo de interlocucdo construida:
por se tratar de uma dissertacdo-argumentativa, deve-se prezar pela objetividade. Sendo assim, o uso
de primeira pessoa do singular e de segunda pessoa (singular e plural) poderd ser penalizado. Além
disso, também poderd ser penalizada a referéncia direta a situacdo imediata de producdo textual
(ex.. como afirma o autor do primeiro texto/da coletGnea/do texto |; como solicitado nesta
prova/proposta de redacdo), porque é importante que o texto escrito pelo candidato tenha
autonomiaq, isto €, ndo dependa da consulta (por parte do leitor) da proposta de redacdo (textos de
apoio e frase temdatica) para ser amplamente compreendido. Na coeréncia, serdo observados o nivel
de compreensdo (por parte do candidato) dos textos de apoio da proposta, o conhecimento de
mundo (repertério) do candidato, a pertinéncia dos argumentos mobilizados para a defesa do ponto
de vista adotado e a capacidade do candidato para desenvolver, relacionar e encadear
satisfatoriamente as informacdes e ideias abordadas no texto. Assim, na avaliacdo deste critério,
serdo consideradas aspectos negativos: a falta de partes da macroestrutura dissertativa, a falta de
um posicionamento (por parte do autor da redacdo) na defesa de um determinado ponto de vista, a
falta de autonomia do texto, a presenca de contradicdo entre as ideias, a falta de desenvolvimento
dos argumentos e a presenca de conclusdes ndo decorrentes do que foi previamente exposto.

C) Expressdo (coesdo e modalidade): consideram-se, neste item, os aspectos referentes & coesdo
textual e ao dominio da norma-padrdo da lingua portuguesa. Na coesdo, avalia-se a utilizacdo dos
recursos coesivos da lingua (andforas, catdforas, substituicdes, conjuncdes etc.), responsdveis por
tornar mais clara e precisa a relacdo entre palavras, oracdes, periodos e pardgrafos do texto. Serdo
considerados aspectos negativos as quebras entre frases ou pardgrafos e o emprego inadequado de
recursos coesivos. Na modalidade, serdo examinados os aspectos gramaticais, tais como ortografia,
acentuacdo, pontuacdo, regéncia, concord@ncia (verbal e nominal) etc., bem como a escolha
lexical (precisdo vocabular) e o grau de formalidade/informalidade expresso em palavras e
expressoes.

10.1.6.9. Serd atribuida nota zero a redacdo que:

a) fugir ao tema e/ou género propostos;

b) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo do
candidato;

c) estiver em branco;

d) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, niUmeros e/ou



palavras soltas);

e) for escrita em outra lingua que ndo a portuguesa;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

h) apresentar 7 (sete) linhas ou menos (sem contar o titulo);

i) apresentar menos de 8 (oito) linhas AUTORAIS (ndo copiadas da prova, dos textos de apoio, de
modelos prontos de redacdo ou de outras fontes) continuas e/ou for composta PREDOMINANTEMENTE
por copia de trechos da coletdnea ou de quaisquer outras partes da prova e/ou por reproducdes
(pldgio) de textos divulgados em midias digitais (sobretudo internet) ou impressas;

i) foridéntica ou muito semelhante a outra(s) redacdo(des) deste processo seletivo ou de outro(s);

k) apresentar formas propositais de anulacdo, como impropérios, frechos jocosos ou a recusa
explicita em cumprir o tema proposto.

Observacdes importantes:

10.1.6.10. Cada redacdo é avaliada por dois examinadores independentes e, quando hd
discrepdncia na atribuicdo das notas, o texto é reavaliado por um terceiro examinador
independente. Quando a discrepdncia permanece, a prova € avaliada pelos coordenadores da
banca.

10.1.6.11. O espaco para rascunho no caderno de questdes € de preenchimento facultativo. Em
hipdtese alguma, o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na correcdo da prova de
redacdo pela Banca Examinadora.

10.1.6.12. Em hipdtese alguma o titulo da redacdo serd considerado na avaliagdo do texto. Ainda
que o titulo contenha elementos relacionados & abordagem temdtica, a nota do critério que avalia o
tema so serd atribuida a partir do que estiver escrito no corpo do texto. Sempre serd considerada titulo
a reproducdo da frase temdtica fora do corpo do texto (inclusive quando n&o houver o espaco de
uma linha pulada ou qualguer marca que indique a separacdo entre a reproducdo da frase temdatica
e o0 que se considera, efetivamente, corpo do texto — esteja essa reproducdo nas linhas iniciais ou
finais da redacdo).

10.1.6.13. Textos curtos, com 15 (quinze) linhas ou menos, serdo penalizados no critério que avalia a
expressdo. Além disso, redacdes com 20 (vinte) linhas ou menos ndo poderdo alcancar a nota
mdxima no critério C.

10.1.6.14. As propostas de redacdo da Fundacdo Vunesp apresentam uma colet@nea de textos
motivadores que servem como ponto de partida para a reflexdo sobre o tema que deverd ser
abordado. Redacdes compostas, predominantemente, por copia desses textos motivadores
receberdo nota zero e redacdes em que sejam identificados trechos de cédpia da colet@nea (sem
predomindncia) ou predomindncia de pardfrase desses textos motivadores (em relacdo a trechos
autorais) terdo a nota final diminuida drasticamente.

10.1.6.15. A banca examinadora da Fundacdo Vunesp leva em consideracdo, na avaliagcdo do
critério B, o conhecimento de mundo dos candidatos. Contudo, é muito importante que o repertdrio
mobilizado no texto estabeleca uma relacdo consistente com o tema abordado e contribua,
efetivamente, para a defesa da tese adotada pelo candidato. Assim, a mera referéncia a
pensadores, obras ou feorias ndo garante uma nota alta nos processos seletivos da Fundacdo Vunesp
- ao contrdrio, a redacdo serd pendlizada, quando esse repertério ndo estiver devidamente
concatenado com o tema abordado e com a tese defendida.

10.1.6.16. NGo & necessdrio elaborar conclusdes com proposta de intervencdo, nas redacdes dos
processos seletivos promovidos pela Fundacdo Vunesp.

10.1.6.17. Serdo anuladas as redacdes em que seja identificada predomindncia de reproducdo de
modelos prontos de redacdo disponibilizados na intfernet ou em outras fontes. A predomindncia de
reproducdo de modelos serd identificada por comparacdo entre modelos disponiveis para consulta
em fontes de acesso publico, bem como pela comparacdo entre as redacdes apresentadas pelos
candidatos, quando evidenciada a utilizagdo de um mesmo modelo. Ademais, tfambém serdo
penadlizadas, com reducdo de nota no critério B, redacdes que, embora ndo sejam
predominantemente copiadas, apresentem trechos reproduzidos de modelos prontos.

10.1.6.18. Serd considerado como ndo-escrito o texto ou tfrecho de texto que:
a) estiver rasurado;



b) for ilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espaco destinado ao texto definitivo;
e) for escrito a lapis.

10.1.19. Serd(rdo) excluido(s) deste Concurso:

a) o candidato ausente na prova objetiva;

b) o candidato ndo habilitado na prova objetiva nos termos do disposto neste Edital.
c) o candidato ndo habilitado na prova de redacdo.

e) o candidato que ndo cumprir as regras estabelecidas neste Edital.

10.2. Os resultados das provas objetiva, redacdo e titulos ser@o publicados no Jornal Oficial do
Municipio “Noticias do Municipio” (https://www.saocbernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), e
disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do
Candidato”, no link "Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

10.3. DA PROVA DE TiTULOS

10.3.1. A pontuacdo da prova de titulos estard limitada ao valor méximo de 5 (cinco) pontos:

10.3.1.1. A pontuacdo dos titulos estard limitada aos valores constantes na tabela de titulos constante
do item 10.3.2. deste Edital, observando-se os comprovantes, os valores unitdrio e mdximo e a
quantidade mdxima de cada titulo.

10.3.1.2. Os pontos que excederem o valor méximo em cada inciso da tabela de titulos, bem como os
gue excederem a pontuacdo total da prova de titulos, serdo desconsiderados.

10.3.1.3. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data final de aplicacdo da prova de fitulos,
estabelecida neste Edital.

10.3.1.4. Cada ftitulo serd considerado uma Unica vez

10.3.2. Serdo considerados os titulos e os respectivos comprovantes a seguir:

Titulos Comprovantes ng'n’ridode Vo_lo,r. Vqlqr
Maxima Unitdrio | Maximo
a) Doutor na drea da
educacdo ou na | - Diploma devidamente
e ; 1 2,5 2,5
especialidade a que | registrado ou
concorre. certificado/declaracdo
b) Mestre na drea da | de conclusdo de curso
educacdo ou na | acompanhado do
e N 1 1,5 1.5
especialidade a que | historico escolar.
concorre.
c) Poés-graduacdo  lato
sensu (Especializacdo) na
drea da educacdo ou na | - Certificado/declaracdo
especialidade a que | de conclusdo de curso; 2 0,5 1,0
concorre. com carga | - e histérico escolar.
hordriar minima de 360
(trezentas e sessenta) horas.

11 - DA PONTUACAO FINAL

11.1. A pontuacdo final do candidato serd:

a) para todos os cargos cuja avaliacdo seja apenas a prova objetiva: a nota obtida na prova
objetiva;

b) para todos os cargos cuja avaliacdo seja a prova objetiva, prova de redacdo e prova de titulos: a
somatdria da nota da prova objetiva e pontuacdo da prova de redacdo e da prova de titulos.
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12- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final.

12.2. Na hipétese de igualdade de pontuacdo final, terd preferéncia, sucessivamente, os candidatos
gue preencherem os requisitos estabelecidos pela Lei Municipal n® 2240, de 13 de agosto de 1976, em
seu artigo 406, pardgrafo Unico, com redacdo dada pela Lei Municipal n° 5.523, de 1° de junho de
2006, conforme segue:

12.2.1. para todos 0s cargos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos fermos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

d) que obtiver maior pontuacdo na prova de Titulos;

e) com maior nUmero de dependentes econdmicos ou previdencidrios;

f) que fiver idade mais elevada enfre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

g) os que comprovarem (no momento da inscricdo) ter exercido efetivamente a funcdo de jurado,
nos termos do artigo 440 do Cddigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de
entrada em vigor da Lei n° 11.689/2008 e a data de término das inscricdes para este Concurso PUblico.

12.2.2. Persistindo ainda o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

12.3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

12.3.1. N&o ocorrendo inscricéo no Concurso PUblico ou classificac@o de candidatos com deficiéncia,
serd elaborada somente a Lista de Classificacdo Geral.

13 - DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1. Os candidatos aprovados em todas as fases serdo classificados = por cargo — por ordem
decrescente da pontuacdo final.

13.2. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) uma Lista Geral: todos os candidatos habilitados, inclusive os que concorrem como pessoas com
deficiéncia;

b) uma Lista Especial: apenas com os candidatos habilitados que concorrem como pessoas com
deficiéncia.

13.3. Os critérios de desempate serdo aplicados quando da apuracdo da classificacdo prévia deste
Concurso.

14- DOS RECURSOS

14.1. Caberd recurso relativamente:

a) ao indeferimento de solicitacdo de participacdo com a condicdo de jurado;

b) ao indeferimento de solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo;

c) ao indeferimento de solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia;

d) co indeferimento de solicitacdo de prova especial e/ou de solicitacdo de condi¢cdes especiais
para a realizacdo da(s) prova(s);

e) ao gabarito da prova objetiva (vide determinagdo constante do item 14.3. deste Edital);
f) co resultado da prova objetiva;

g) ao resultado da prova de redagdo;

h) ao resultado da prova de titulos;

i) a classificacdo prévia.

14.2. O prazo para interposicdo de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia
util subsequente a data da divulgacdo ou do fato que Ihe deu origem. A publicagdo serd no Jornal
Oficial do Municipio “Noticias do Municipio” (https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-
oficial e no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br).
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14.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado e protocolado
de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada
mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

14.4. A matéria do recurso serd restrita a alegacdo de irregularidade insandvel ou de pretericdo de
formalidade essencial e ndo terd efeito suspensivo.

14.5. O recurso deverd ser protocolado no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br, na
respectiva pdgina deste Concurso — a partir das 10 horas — bem como conter, obrigatoriamente, o
relato sucinto do fato motivador do recurso, com o devido embasamento.

14.6. Para recorrer, o candidato deverd utilizar somente o site da Fundacdo VUNESP, dentro do prazo
estabelecido neste Edital, na respectiva pdgina deste Concurso e deverd utilizar o campo préprio
para interposicdo de recursos no endereco elefrbnico www.vunesp.com.br, seguindo as instrucoes al
contidas.

14.7. Somente serdo apreciados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e
expressos em fermos convenientes, que apontem circunst@ncias que os justifiquem, assim como
interpostos dentro do prazo e da forma prevista neste Edital.

14.7.1. Serd liminarmente indeferido:

a) o recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o que ndo atender as instrucoes
constantes do link “Recursos” na pdgina especifica deste Concurso;

b) o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

¢) o recurso que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento.

14.7.2. O candidato que ndo interpuser recurso no respectivo prazo e na forma mencionados neste
Edital serd responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

14.8. A decisdo do deferimento ou do indeferimento dos recursos serd publicada no Jornal Oficial do
Municipio “Noticias do Municipio” (https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial e/ou
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do
Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na pdgina deste Concurso PUblico.

14.8.1. O gabarito divulgado poderd ser alterado em funcdo da andlise de recursos interpostos e, caso
haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

14.8.2. A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) serd atribuida a todos
candidatos presentes na prova objetiva, independentemente de interposicdo de recurso.

14.8.3. No caso de recurso interposto dentro das especificacdes deste Edital, este poderd,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo(s) candidato(s) para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a desclassificacdo do(s) candidato(s)
que ndo obtiver(em) a nota minima exigida para habilitagdo.

14.9. No caso de recurso em pendéncia & época da realizacdo de alguma fase deste Concurso
PUblico, o candidato poderd participar condicionalmente dessa fase.

14.10. A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

14.11. Quando da publicacdo do(s) resultado(s) serd(serdo) disponibilizados da prova objetiva e
redacdo: o espelho da folha de respostas, bem como a grade de correcdo da prova de redacdo.
14.12. O(s) espelho(s) mencionado(s) no item 14.11. deste Edital, ficard(do) disponibilizado(s) — no site
da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) — durante o respectivo periodo destinado & interposicdo
de recurso.

14.13. NG&o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracdo.

14.14. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e
no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

14.15. NG&o serd aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou por
qualguer outro meio além do Unico previsto neste Edital.

14.16. A inferposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

15. DA NOMEAGAO
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15.1. Os candidatos classificados serdo convocados e apds aprovacdo nos exames admissionais serdo
nomeados em estdgio probatdrio, nos termos da Lei Municipal n° 1.729, de 30 de dezembro de 1968,
com suas alteracoes, e artigo 41 da Constituicdo Federal, com redacdo alterada através do artigo 6°
da Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998.

15.2. A convocagdo e portaria de nomeacdo dos candidatos aprovados no concurso serdo
publicadas no Jornall Oficial do Municipio “Noticias do Municipio”
(hitps://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), devendo o interessado acompanhar
de perto sua convocacdo e nomeacdo no referido jornal, sendo tal ato considerado Unico, regular e
oficial para todos os efeitos de admissdo dos candidatos ao servico publico.

15.3. E de total responsabilidade do candidato aprovado, apds a homologacdo do concurso, manter
seu nuUmero de telefone/celular e informacdes do e-mail atualizados junto ao Departamento de
Gestdo de Pessoas do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, que poderd enviar mensagem
complementar & convocacdo oficial.

15.4. A nomeacdo dos candidatos obedecerd & ordem de classificacdo, devendo iniciar-se pela lista
de ponftuacdo geral, seguida pela lista reservada aos candidatos portadores de deficiéncia,
observando-se a partir de entdo sucessiva altern@ncia entre ambas, até o exaurimento das vagas
reservadas, prosseguindo as demais nomeacdes na conformidade da lista de pontuacdo geral.

15.5. Perderd os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

a) ndo aceitar as condicdes estabelecidas pelo Municipio de Sdo Bernardo do Campo para o
exercicio do cargo;

b) recusar a nomeacdo, deixar de tomar posse ou de enfrar em exercicio do cargo nos pPrazos
estabelecidos pela legislacdo municipal vigente ou, ainda, omitir dados relevantes que impecam sua
admissdo ao servico publico, mesmo que constatados posteriormente ao ato de sua nomeacdo ou
investidura;

c) ndo comprovar, na data da posse, os requisitos estabelecidos neste Edital.

15.6. E facultado ao Municipio de S&o Bernardo do Campo exigir dos candidatos nomeados, além da
documentacdo prevista no Estatuto dos Funciondrios do Municipio de Sdo Bernardo do Campo - Lei
Municipal n° 1.729, de 30 de dezembro de 1968, outros documentos que julgar necessdrios.

15.7. A nomeacdo para o cargo somente serd concretizada apds laudo médico conclusivo de
aptiddo, firmado pelo Servico de Saude Ocupacional do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, de
cardter eliminatério, para constatacdo de aptiddo fisica e mental, devendo o candidato apresentar
os exames clinicos e laboratoriais, a serem solicitados conforme necessidade do cargo e
conveniéncia da Administracdo, os quais correrdo as expensas do candidato.

15.7.1. Para os candidatos convocados aos cargos de Professor | de Educacdo Bdsica, Professor de
Educacdo Especial - Audiocomunicacdo, Professor de Educacdo Especial - Deficiéncia
Intelectual/Mental, Professor de Educacdo Especial — Deficiéncia Visual, Professor || de Educacdo
Bdsica — Arte, Professor Il de Educacdo Bdsica — Ciéncias, Professor || de Educacdo Bdsica — Educacdo
Fisica, Professor Il de Educacdo Bdsica — Geografia, Professor Il de Educacdo Bdsica — Histéria, Professor
Il de Educacdo Bdsica — Inglés, Professor Il de Educacdo Bdsica — Matemdtica, Professor Il de
Educacdo Bdsica — Portugués, serd exigida a entrega do exame de Audiometria - Impedanciometria
e Discriminacdo Vocal. Para os candidatos convocados aos cargos de Nutricionista e Técnico em
Nutricdo e Dietética, deverd ser apresentado o exame de coprocultura.

15.7.2. O exame obrigatdrio estipulado no subitem 15.7.1, deverd ter sido redlizado em até 90
(noventa) dias que anteceda referida convocacdo.

15.8. O candidato que ndo cumprir o cronograma estabelecido pelo Servico de Saude Ocupacional
deste Municipio serd desclassificado do Concurso Publico.

15.9. Os candidatos aprovados serdo convocados em ordem de classificacdo rigorosa para
nomeacdo.

15.10. A posse dar-se-&a no periodo mdximo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Util
d publicacdo da nomeacdo no Jornal Oficial do Municipio "Noticias do Municipio”, tornando-se sem
efeito o ato de nomeacdo do candidato nGo empossado no prazo ora assinalado.

15.11. O exercicio do cargo dar-se-& no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da posse, ou
da data da publicacdo oficial do ato, em qualquer caso, salvo excecdes previstas no Estatuto dos
Funciondrios Publicos de SGo Bernardo do Campo - Lei Municipal n® 1.729, de 30 de dezembro de
1968, Lei Municipal n° 1.729, de 30 de dezembro de 1968.

15.12. No exame médico admissional o candidato aprovado, deverd apresentar:



https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial

a) Carteira de Vacinacdo constando que tomou as vacinas:

Hepatite B — 3 doses, Dupla Adulto — Tétano e Difteria (Doses cada 10 anos) e Triplice Viral — Sarampo,
Caxumba e Rubéola (Dose Unica), esquema vacinal completo da COVID-19.

Em caso de ndo possuir a carteira de vacinacdo ou ndo té-la atualizada com as vacinas acima,
deverd providencid-la em uma Unidade de Saude.

15.12.1. Por ocasido da posse, serdo exigidos do candidato aprovado:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, com registro de todos os empregos;

b) 1 foto 2x2 e 2 fotos 3x4 recentes e ndo usadas;

c) Atestado de Antecedentes Criminais (obtido no site da Secretaria de Seguranca Publica de Sdo
Paulo - http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx);

d) Declaracdo de Idoneidade Moral (Modelo fornecido pelo Departamento de Gestdo de Pessoas do
Municipio de S&o Bernardo do Campo);

e) Declaracdo ou Extrato de PIS/PASEP (agéncias da Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil,
respectivamente);

f) Declaracdo ou documento comprobatdrio que, no exercicio de cargo publico ou funcdo, ndo
sofreu pena de demissdo a bem do servico publico ou por justa causa (Modelo fornecido pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sdo Bernardo do Campo);

g) Declaracdo negativa de acumulacdo de cargo ou funcdo publica, inclusive proventos, devendo
ser excepcionados os casos permitidos pela ConstituicGo Federal (Modelo fornecido pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Sdo Bernardo do Campo);

h) Nos acUmulos legais, apresentar Declaracdo da Instituicdo ou Empresa PUblica a qual estd
vinculado, discriminando o cargo com as respectivas atribuicoes e nivel de escolaridade exigido para
0 mesmo, com carga hordria semanal, bem como o respectivo hordrio de trabalho didrio;

i) Certiddes Decendrias - Criminal e Civel (de Familia e Execucdes Fiscais: Federal, Estadual e
Municipal, expedidas pelo Férum da Comarca onde reside);

i) Declaracdo de que os dados constantes na Certiddo de Casamento ou Nascimento ndo foram
alterados até a data da posse (Modelo fornecido pelo Departamento de Gestdo de Pessoas do
Municipio de S&o Bernardo do Campo);

k) Declaracdo de bens (Modelo fornecido pelo Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de
S&o Bernardo do Campo);

I) Certiddo de Quitacdo Eleitoral (obtida no cartério eleitoral ou site do Tribunal Superior Eleitoral -
http://www.tse.jus.br/eleitor-e-eleicoes/eleitor-1/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral).

m) Comprovante da consulta de Qualificacdo Cadastral sem divergéncias — corrigir eventuais
divergéncias conforme orientado no documento, obtido através de consulta no site
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtmi

15.12.2. ORIGINAIS E COPIAS REPROGRAFICAS

a) Carteira de Idenfidade — RG (ndo serdo aceitas CNH - Habilitfacdo ou Carteiras de Registro
Profissional);

b) Reservista ou Alistamento militar, quando for o caso;

c) Titulo de Eleitor com comprovantes da Ultima votacdo (dois turnos) ou justificativa;

d) Comprovacdo de Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, acompanhado de comprovante
de Situacdo Cadastral;

e) Comprovante de Inscricdo de PIS/PASEP;

f) Comprovante de Residéncia emitido nos Ultimos 90 (noventa) dias, com CEP correto;

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

h) Escritura ou Certiddo de Unido Estdvel, se for o caso;

i) Cédula de Identidade e CPF do cbnjuge/companheiro(a) (se houver);

j) Certiddo de Nascimento dos filhos/enteados até 21 anos;

k) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) dos filhos/enteados;

1) Diplomas (serdo exigidos quando houver legislacdo que estabeleca sua emissdo). Nos casos em que
a legislacdo ndo estabelece a obrigatoriedade da emissdo dos Diplomas, somente serdo aceitos para
comprovacdo de conclusdo de cursos os Certificados/Certiddes acompanhados de Histérico Escolar
dos Requisitos estabelecidos e identidade profissional, se for o caso. Nos Certificados/Certidoes
acompanhados do Histérico Escolar, deverd constar a data de colacdo de grau e dados referentes
ao reconhecimento do Curso.



http://www.tse.jus.br/eleitor-e-eleicoes/eleitor-1/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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15.13. Os documentos comprobatdrios fixados no item 15.12. deste Capitulo, bem como outros
documentos que se fizerem necessdrios, serdo exigidos apenas dos candidatos habilitados e
nomeados.

15.14. O Municipio de S@o Bernardo do Campo, no momento do recebimento dos documentos para
a nomeacdo, afixard 1 (uma) fotografia atualizada 3x4 cm do candidato na Folha de Identificacdo
do Candidato - FIC, e, na sequéncia, coletard a impressdo digital na Folha, para confirmacdo da
digital e/ou assinatura, coletados no dia da realizacdo das provas.

15.15. O ndo atendimento & convocacdo ou a ndo nomeacdo dentro do prazo estipulado ou a
manifestacdo por escrito de desisténcia implicard a exclusdo definitiva do candidato deste Concurso
PUblico, sem qualgquer alegacdo de direitos futuros.

16 - DA FASE RECURSAL EM CASO DE DESCLASSIFICAGAO DO CANDIDATO POR OCASIAO DO SEU
CHAMAMENTO PARA INVESTIDURA EM CARGO

16.1. No caso de desclassificacdo do candidato, por ocasido do seu chamamento para investidura
no cargo para o qual foi regularmente aprovado no concurso em referéncia, caberd recurso nos
termos da Lei Municipal n® 2.240, de 13 de agosto de 1976, na seguinte ordem:

16.1.1. O recurso serd dirigido inicialmente ao Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas (SA-4),
no prazo de 15 dias, a contar da ciéncia pelo candidato do ato de sua desclassificacdo, cuja
publicacdo dar-se-& no Jornal “Noticia do Municipio”.

16.1.2. O recurso deverd ser autuado em processo digital pelo portal de Atendimento ou
presencialmente nas Unidades de Atendimento ao Cidaddo, visando apreciacdo do assunto pelo
Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas (SA-4), devendo indicar o nome, a qualificacdo
completa do interessado, seu endereco, bem como os fundamentos de fato e de direito
indispensdveis a andlise do caso.

16.1.3. Concluida a instrucdo do recurso, o Diretor ou a autoridade competente, deverd emitir o
despacho decisério, indicando os fundamentos da decisdéo, em prazo ndo superior a 10 (dez) dias,
salvo motivo justificado.

16.1.4. Da decisdo proferida serd dada ciéncia ao interessado nos proprios autos, ou por
comunicacdo direta ou, ainda, por publicacdo no érgdo oficial do Municipio.

16.1.5. Da decisdo da 1¢ (primeira) instGncia administrativa, proferida pelo Diretor do Deparfamento
de Gestdo de Pessoas (SA-4) ou autoridade competente, denegando o pedido inicial, caberd recurso
voluntdrio.

16.1.6. O recurso voluntdrio deverd ser dirigido & mesma autoridade que proferiv a decisdo inicial,
denfro do prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da ciéncia pelo interessado da decisdo
recorrida, se outro ndo houver sido fixado por lei.

16.1.7. O recurso deverd indicar claramente os fundamentos da discordéncia com a decisdo
recorrida, devendo, ainda, apresentar novos argumentos ou documentos adicionais comprobatdrios
do fato ou do direito alegado pelo recorrente.

16.1.8. O recurso interposto sem observéncia de tais requisitos serd indeferido e o respectivo processo
arquivado.

16.1.9 O Diretor do Departamento de Gestdo de Pessoas (SA-4) ou a autoridade prolatora da decisdo
inicial recorrida, poderd reconsiderar a decisdo anterior ou encaminhar o recurso a superior insténcia.
16.1.10. Caso mantenha a decisdo recorrida, o Diretor ou autoridade responsdvel pela decisdo
encaminhard o recurso ao Secretdrio de Administracdo e Inovacdo (SA).

16.1.11. A decis@o proferida pelo Secretdrio de Administracdo e Inovacdo (SA), quanto ao recurso
voluntdrio interposto pelo candidato, em razdo de sua desclassificacdo por ocasido do seu
chamamento para investidura em cargo, serd final e irrecorrivel.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS



17.1. A inscricGo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitagcdo
tacita das condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

17.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso PUblico, que venham a ser feitas no Jornal Oficial
do Municipio “Noticias do Municipio” (https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial),
e/ou divulgadas, na internet, no site www.vunesp.com.br, ndo sendo aceita a alegacdo de
desconhecimento das normas do certame.

17.1.2. A Fundacdo VUNESP e o Municipio de S&o Bernardo do Campo ndo se responsabilizam por
qualguer procedimento, efetuado pela Internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

17.2. Motivard a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangcdes pendais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas
instrucdes constantes na prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualguer pessoa
envolvida na aplicacdo da prova.

17.3. A inexatiddo das informacgdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

17.4. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descrita no item 17.3. deste Capitulo, o candidato
estard sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penall.

17.5. Caberd ao Prefeito do Municipio de Sdo Bernardo do Campo a homologacdo deste Concurso.
17.6. O prazo de validade deste Concurso serd de 02 (dois) anos, contado da data da homologacdo,
prorrogdvel por uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Administracdo.

17.7. As informacodes sobre o presente Concurso PuUblico serdo prestadas pela Fundacdo VUNESP, por
meio do Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a classificacdo
definitiva as informacdes serdo de responsabilidade do Municipio de Sdo Bernardo do Campo.

17.8. O candidato deverd manter atualizado seu endereco, desde a inscricdo até a publicacdo da
classificacdo definitiva, na Fundacdo VUNESP e, apds esse periodo, no Municipio de Sdo Bernardo do
Campo.

17.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunst@ncia que serd
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Jornal Oficial do Municipio “Noticias do Municipio”
(https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial).

17.10. O Municipio de Sdo Bernardo do Campo e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste
Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente
esquecidos nos locais das provas.

17.11. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, implicard em sua eliminacdo do Concurso Publico.

17.12. Decorridos 90 dias da data da homologacdo e ndo caracterizando qualquer bbice, é
facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
PUblico, os registros eletronicos.

17.13. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e o
Municipio de Sdo Bernardo do Campo poderdo anular a inscricdo, prova ou nomeacdo do
candidato, verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade no Certame.

17.14. O candidato serd considerado desistente e excluido do Concurso PuUblico quando ndo
comparecer ds convocacoes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
17.14.1. Serd excluido do certame o candidato que, ao ser convocado, ndo comparecer no dia e
hordrio agendados ou, ainda, ndo aceitar a vaga no local de trabalho indicado pelo Municipio Sdo
Bernardo do Campo, bem como a jornada semanal ou o hordrio de trabalho determinado.

17.14.2. Em hipdtese alguma haverd reclassificacdo de candidato no presente certame.

17.15. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes
posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo da prova neste Concurso PUblico.
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17.16. O Municipio de Sdo Bernardo do Campo e a Fundacdo VUNESP ndo emitirdo Declaracdo de
Aprovacdo no Concurso PuUblico, sendo a préopria publicacdo no Jornal Oficial do Municipio “Noticias
do Municipio” documento hdbil para fins de comprovacdo da aprovacdo.

17.17. Todas as convocacoes, avisos e resultados oficiais, referentes & realizacdo deste Concurso
PUblico, serdo publicados no Jornal Oficial do Municipio “Noticias do Municipio”
(https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial), sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

17.18. Toda a mencdo a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o
hordrio oficial de Brasilia - DF.

17.19. Durante a realizacdo da prova e/ou procedimento deste Concurso PUblico ndo serd permitida
a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de imagem
e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico.
Caso haja gualguer necessidade de realizacdo de uma ou mais modalidades de gravacdo aqui
citada, com vistas & producdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da
organizadora do Concurso PUblico, caberd a Fundacdo VUNESP e, somente a ela, a realizacdo, o uso
e a guarda de todo e qualquer material produzido.

17.20. Salvo a excecdo prevista no item 6. Do Capitulo 6 - DA CANDIDATA LACTANTE, durante a
realizacdo da prova e/ou procedimento deste Concurso PUblico ndo serd permitida a permanéncia
de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarGo prova/fase nos locais de
aplicacdo, seja qual for o motivo alegado.

17.21. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos € 0os casos duvidosos serdo resolvidos,
em cardter irrecorrivel, pelo Municipio de Sdo Bernardo do Campo e pela Fundacdo VUNESP, no que
a cada uma couber.

Enderecos:

- Fundagao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — S&o Paulo/SP — CEP - 05002-062
Hordrio: dias Uteis — das 8 as 12 horas e das 14 ds 17 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 - de segunda-feira a sGbado — das 8 as 18 horas

Site: www.vunesp.com.br

- Municipio de Sdo Bernardo do Campo

Praca Samuel Sabatini, 50 — Centro — SGo Bernardo do Campo/SP — CEP - 09750-901
Hordrio: dias Uteis — das 8 ds 17horas

Site: https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/sbc/imprensa-oficial
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES

ASSISTENTE SOCIAL
ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCAGAO E MODALIDADES DE ENSINO

- estabelecer acdes formativas voltadas aos gestores escolares para construcdo de relacoes
baseadas nos principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA;

- acompanhar e/ou notificar o Conselho Tutelar, nos casos especificos de  violéncia contra

crianca e adolescente, seja no ambiente doméstico ou escolar, reafimando o fluxo
estabelecido pela rede de servicos de protecdo;

- confribuicdo aos escopos educacionais, assessorando a Secretaria de Educagdo nas questoes

pertinentes a drea, para o aperfeicoamento dos projetos existentes e seus componentes,
como também para o planejamento futuro em consondncia com as diretrizes da educacdo
Nacional e Municipal;

- sistematizar e produzir subsidios e documentos de embasamento da prdtica (pesquisas, textos,
fluxos, etc.);

- articular junto d rede de servicos socioassistenciais, publica e privada, buscando a integracdo
dos recursos existentes que venham complementar ou implementar o trabalho desenvolvido
junto a comunidade escolar;

- articular e restabelecer fluxos com entidades e érgdos publicos ou privados para consecucdo

de politicas de atendimento voltadas & protecdo integral dos educandos;
- promover acdes junto & comunidade escolar, contribuindo para exercicio dos direitos da
cidadania;

- contribuir na leitura e compreensdo da realidade social local para a elaboracdo do Projeto

Politico Pedagdgico das unidades escolares;

- desenvolver atividades formativas junto aos diversos segmentos envolvidos na educacdo

municipal, contribuindo para compreensdo da realidade, relacdes de confianca e respeito
com educandos, familiares e suas problemdticas, fundamentais no processo sécio educativo;

- intervir em consondncia ao Sistema de Garantia de Direitos, ao Estatuto da Criangca e do

Adolescente, as Normativas Internacionais, bem como Cédigo de Etica do/a Assistente Social;

- atuar com responsabilidade, mantendo-se convergente ds concepcdes da proposta sdcio-

educativa, pautando-se em  principios, conhecimentos, técnicas e instrumentos
reconhecidamente fundamentados pelo Servico Social na ética e na legislagcdo profissional e
na educacdo;

- apresentar relatdrios periddicos das atividades executadas, com andlise dos resultados obtidos,

prestando informacdes, esclarecimentos relacionados ds  unidades escolares que
acompanham;

- participar de cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos e outros eventos

relacionados & educacdo, como parte de sua formacdo profissional;

- contribuir com indicacoes de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da

qualidade do ensino publico municipal; e

- desenvolver outras atfividades correlatas ao cargo.

AUXILIAR EM EDUCAGAO
ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCAGAO E MODALIDADES DE ENSINO

- participar da construcdo do Projeto Politico Pedagdgico juntamente com todos os membros da

comunidade escolar;



conhecer e aplicar as orientacdes relacionadas ao cuidado e estimulacdo desejadas e
necessdrias para o desenvolvimento infantil;

auxiliar o professor nas atividades escolares;

atender educandos com deficiéncia, em acdes ponfuais que o mesmo ndo consiga efetuar de
forma autébnoma fora ou dentro da sala de aula;

executar cuidados bdsicos de vida didria e prdtica do cotidiano dos educandos na
alimentacdo, higiene pessoal e locomocdo;

acompanhar o educando nos cuidados pessoais, bem como auxilid-lo para uso do banheiro,
efetuar troca de fraldas, banho e escovacdo bucal;

auxiliar a adequacdo postural para o educando com pouca ou nenhuma mobilidade e
movimento corporal;

prestar atendimento aos educandos em caso de enfermidade e acidente;

deslocar com seguranca e adequadamente o educando para as prdticas das atividades,
dentro ou fora do dmbito escolar;

acolher a entrada dos educandos e a entrega dos mesmos ds familias/responsdveis;

apoiar nas praticas de atividades recreativas previamente estabelecidas;

auxiliar no preparo e execucdo de atividades culturais desenvolvidas na unidade escolar;

participar de reunides pedagdgicas, cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos
e outros eventos relacionados a sua formacdo profissional;

conftribuir com indicacdes de diretrizes para a Secretaria de Educagdo, em prol do acesso e da
gualidade do ensino puUblico municipal; e

desenvolver outras atividades correlatas ao cargo.

COORDENADOR PEDAGOGICO
ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCAGAO E MODALIDADES DE ENSINO

propiciar em conjunto com a Equipe Gestora a articulacdo entre Propostas Curriculares, metas
da Secretaria de Educacdo, Regimento Escolar e o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade
Escolar, com base nos principios e diretrizes para a Educacdo, exarados na Constituicdo
Federal, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo e pela Secretaria de Educacdo, objetivando
constantes avancos da qualidade da Educacdo Municipal e o sucesso da aprendizagem;

promover a valorizacdo do ambiente escolar como espaco social de convivéncia ética, em
conjunto com a Equipe Gestora para a integracdo da equipe escolar, educandos e seus
familiares, bem como a populacdo usudria, para a ampliacdo de seus conhecimentos e de
sua consciéncia cidadad;

elaborar estratégias formativas destinadas aos professores, que considerem a Educacdo como
processo e campo dindmico e heterogéneo, onde os paradigmas tedricos precisam sempre
ser repensados, de forma a manter o vinculo efetivo com a realidade social e com a evolucdo
cientifica do pensamento humano;

compor com o Diretor Escolar a Equipe Gestora, com vistas ao planejamento e a organizacdo
das acodes pedagdgicas, subsidiando os professores na execucdo dos programas e projetos de
ensino, objetivando o melhor desempenho das atividades docentes e discentes;

coordenar junto com a Equipe Escolar a elaboracdo e implementacdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Unidade Escolar onde atua;

organizar acdes pedagdgicas e demandas de trabalho, de acordo com as especificidades
estabelecidas pelo curriculo da unidade escolar onde atua, objetivando a transposicdo para
a prdatica docente dos objetivos, diretrizes e metas definidas pela Secretaria de Educacdo e
pelo Projeto Politico Pedagdgico;



planejar, organizar e coordenar em conjunto com os demais membros da Equipe Gestora,
reunides pedagdgicas, hordrio de trabalho pedagdgico coletivo, utilizando estratégias
formativas que promovam reflexdes e transposicdes tedricas para a prdtica docente;

acompanhar a acdo docente, a execucdo dos projetos pedagdgicos e os indices ou
indicadores das aprendizagens dos educandos, com vistas a ampliacdo de saberes e
competéncias, e propor aos professores estratégias avaliativas e re-planejamento das acdes
pedagdgicas;

desenvolver estratégias e produzir subsidios pedagdgicos para qualificar a acdo docente,
identificando necessidades de aperfeicoamento tedrico, diddtico e metodolégico do
professor;

realizar leitura devolutiva e acompanhamento dos instrumentos metodoldgicos dos professores
orientando-os individualmente, sempre que necessdrio;

discutir juntamente com a Equipe Gestora eventuais dificuldades decorrentes da coordenacdo
pedagdgica da Unidade Escolar na busca de superacdo das mesmas;

coordenar a equipe escolar na reflexdo e organizagdo de espacos e materiais coletivos visando
a melhoria do trabalho pedagdgico e autonomia dos educandos;

apoiar o professor no atendimento e orientacdo das familias quanto ds questdes relativas ao
frabalho pedagdgico da unidade escolar;

contribuir com os érgdos colegiados, com indicacdes para a aquisicdo de equipamentos e
materiais pedagdgicos, assim como reformas e reorganizacdo dos espacos escolares, para
melhorar a qualidade do atendimento aos educandos;

participar de reunides com o0s diversos setores e equipes da Secretaria de Educacdo para
planejar e avaliar acdes pedagdgicas;

participar de cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos e outros eventos
relacionados & educacdo, como parte de sua formacdo profissional;

conftribuir com indicacdes de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da
qualidade do ensino publico municipal; e

desenvolver outras afividades correlatas ao cargo.

DIRETOR ESCOLAR
ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCAGAO E MODALIDADES DE ENSINO

garantir em conjunto com a Equipe Gestora a articulagcdo entre Propostas Curriculares, metas
da Secretaria de Educacdo, Regimento Escolar e o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade
Escolar, com base nos principios e diretrizes para a Educacdo, exarados na Constituicdo
Federal, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo e pela Secretaria de Educacdo, objetivando
constantes avancos da qualidade da Educacdo Municipal e o sucesso da aprendizagem;

gerenciar a Unidade Escolar em acordo com os principios e diretrizes para a Educacdo,
exarados na Constituicdo Federal e Leis de Diretrizes e Bases da Educacdo, e pela Secretaria
de Educacdo;

planejar, organizar e coordenar a execucdo dos programas e projetos de ensino e os servicos
administrativos, viabilizando o melhor desempenho das atividades docentes e discentes;

promover a valorizacdo do ambiente escolar como espaco social de convivéncia ética,
integrar equipe escolar, com educandos e seus familiares, bem como populacdo usudria, para
a ampliagcdo de seus conhecimentos e de sua consciéncia cidadgd;

garantir, no dmbito escolar, os principios democrdticos e participativos, para envolver toda a
equipe e comunidade escolar na proposicdo de objetivos e acdes para o Projeto Politico
Pedagdgico da Unidade Escolar;



desenvolver acdes junto a Equipe Gestora, de forma articulada com o Orientador Pedagdgico;

organizar acdes pedagdgicas e administrativas, definir hordrios e distribuir tarefas e demandas
de frabalho, de acordo com as especificidades de cada infegrante da equipe escolar que
gerencia;

contribuir na elaboracdo de estratégias formativas destinadas aos professores, que considerem
a Educacdo como processo e campo dindmico e heterogéneo, onde os paradigmas tedricos
precisam sempre ser repensados, de forma a manter o vinculo efetivo com a realidade sociall
e com a evolucdo cientifica do pensamento humano;

articular e garantir o fluxo de comunicagdo dentre os varios segmentos da unidade escolar;

promover canais de comunicacdo para garantir o fluxo de informacdes entre a Secretaria de
Educacdo e a Unidade Escolar, visando & qualidade e o sucesso do processo pedagdgico e
administrativo;

responsabilizar-se pela alimentacdo de dados dos programas sist€micos, fratando-os com
precisdo nas informacdes, principalmente nos processos de matricula, lista de espera de
educandos, Censo Escolar, etc.;

planejar, organizar e coordenar, em conjunto com os demais membros da Equipe Gestora,
reunides pedagodgicas, hordrios de trabalho pedagdgico coletivo, utilizando estratégias
formativas que promovam reflexdes e transposicdes tedricas para a prdtica docente, e
também aquelas que favorecam a melhor atuacdo da equipe multiprofissional que gerencia;

acompanhar a acdo docente, a execucdo dos projetos pedagdgicos e os indices ou
indicadores das aprendizagens dos educandos para a ampliacdo de saberes e
competéncias, propondo aos professores estratégias avaliativas e re-planejamento das acdes
pedagdgicas;

responsabilizar-se pelo cumprimento do Calenddrio Escolar e pelo hordrio de funcionamento da
Unidade Escolar, garantindo a carga hordria e os dias letivos exigidos por lei, com a
divulgacdo de tais informacdes as familias;

coordenar, acompanhar e garantir a organizacdo pedagdgica e administrativa da Unidade
Escolar, a fim de manter ordenada e atuadlizada a documentacdo e os registros necessdrios
definidos pela Secretaria de Educacdo;

atender as solicitacdes da Secretaria, através de seus vdrios setores, responsabilizando-se pelo
cumprimento dos prazos definidos para entrega de documentos, relatdrios, avaliacdes e
ouftros;

participar de reunides e atfividades definidas pela Secretaria de Educacdo;

zelar pela integridade fisica e mental dos educandos, durante a permanéncia na escola, e
tomar as providéncias cabiveis nos casos de emergéncia e urgéncia;

integrar os érgdos colegiados existentes na Unidade Escolar, e incentivar a participacdo da
comunidade;

participar e acompanhar o funcionamento e as agcdes dos érgdos colegiados complementares
e auxiliares do ensino no dmbito escolar, considerando os principios da gestdo democrdtica;

zelar pelo prédio publico, seus equipamentos e materiais, com utilizacdo e manutencdo
adequadas e tomar as providéncias, junto aos érgdos competentes, sempre que necessdrio,
solicitando servicos de manutencdo, readequacdo, reformas, ampliacdes, aquisicoes e
reabastecimento;

apurar e providenciar encaminhamentos necessdrios relativos a quaisquer falhas ou
iregularidades da atuacdo profissional dagueles que compdem a equipe escolar;

contribuir com os érgdos colegiados, com indicacdes para a aquisicdo de equipamentos e
materiais pedagdgicos, assim como reformas e reorganizacdo dos espacos escolares, para
melhorar a qualidade do atendimento aos educandos;



manter-se atualizado em relacdo as legislacdes especificas que regulamentam a educacdo nas
diferentes esferas: municipal, estadual e federal, bem como, desenvolver acdes no sentido de
garantir a implementacdo destas;

realizar outras demandas que se vinculom & gestdo escolar, resultantes de avancos e
aprimoramentos dos objetivos, diretrizes e metas definidas pela Secretaria de Educacdo, bem
como de legislacdo que regulamenta a Educacdo, nos niveis federal, estadual e municipal;

participar de cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos e outros eventos
relacionados & educacdo, como parte de sua formacgdo profissional;

conftribuir com indicacdes de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da
qualidade do ensino publico municipal; e

desenvolver outras atividades correlatas ao cargo.

FISIOTERAPEUTA
ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCAGAO E MODALIDADES DE ENSINO

participar da organizacdo do fluxo de avaliacdo e enfrada de equipamentos adaptativos da
rede regular;

discutir casos com a equipe escolar para um acompanhamento que facilite acesso,
permanéncia e progressdo da escolaridade;

articulacdo com a Secretaria de Salude em situacdes em que os tfratamentos clinicos em
reabilitacdo favorecam a participacdo escolar;

avaliar, prescrever e orientar adaptacdo de equipamentos de posicionamento e locomocdo,
como também dos equipamentos e dependéncias das unidades escolares de acordo com as
necessidades;

orientar funciondrios das unidades escolares envolvidos no processo de aprendizagem, quanto
as formas mais adequadas de intervencoes, visando prevencdo da salde tanto do educando
como do educador, como a independéncia, desenvolvimento e aproveitamento escolar do
educando;

participar de momentos formativos orientando professores quanto a recursos a serem utilizados
para o desenvolvimento do frabalho com o educando;

realizar conversas com os familiares para buscar informacdes que complementem as discussdes
acerca do caso e, redlizar encaminhamentos pertinentes;

participar das discussdes de caso com a equipe multidisciplinar da Educacgdo visando favorecer
o desenvolvimento global do educando;

acompanhar os casos que se fizerem necessdrios durante todo o processo de escolarizacdo;

apresentar relatérios periddicos das atividades executadas, com andlise dos resultados obtidos,
prestando informacdes, esclarecimentos relacionados ds  unidades escolares que
acompanham;

participar de cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos e outros eventos
relacionados & educacdo, como parte de sua formacdo profissional;

contribuir com indicacoes de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da
qualidade do ensino publico municipal; e

desenvolver outras atfividades correlatas ao cargo.

FONOAUDIOLOGO
ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCACAO E MODALIDADES DE ENSINO



conftribuir na construcdo de estratégias pedagdgicas com o intuito de promover avancos no
processo de ensino-aprendizagem, a partir da aplicacdo de conhecimentos do campo
fonoaudioldgico;

identificar e indicar & Secretaria de Educacdo necessidades formativas das escolas, por andlise
individual (por unidade) ou coletiva (da Rede), no que se refere ao campo fonoaudioldgico;

contribuir para a discuss@o do Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar;

participar da elaboracdo, execucdo e acompanhamento de projetos e propostas
educacionais, confribuindo para a melhoria do processo de ensino-aprendizagem, a partir da
aplicacdo de conhecimentos do campo fonoaudiolégico;

desenvolver acdes educativas, formativas e informativas com vistas a difuso do conhecimento
sobre a interface entre comunicacdo e aprendizagem para os diferentes atores envolvidos no
processo ensino-aprendizagem: gestores, orientadores pedagdgicos, professores do regular e
especialista, equipe de apoio, familiares e educandos;

participar dos processos de formacdo permanente dos profissionais da educacdo;

participar de reunides pedagdgicas, hordrio de trabalho pedagdgico coletivo, e outros espacos
formativos dos professores;

levantar e analisar dados da realidade escolar, identificando sua comunidade com o objetivo
de atuar sobre as necessidades e dificuldades apresentadas pelos educandos em relacdo ds
acodes desenvolvidas na escola, buscando uma maior efetividade, partindo do individual para
propostas coletivas de trabalho pedagdgico;

realizar encaminhamentos extra-escolares dos educandos para exames especificos e/ou
avaliacdes de outros profissionais, a fim de criar condicdes favordveis para o seu
desenvolvimento e aprendizagem, em conjunto com a equipe gestora;

elaborar parecer fonoaudiolégico, a partir de discussdes em equipe multidisciplinar, referente a
observaveis do educando dentro do contexto escolar e ao proprio contexto escolar a fim de
discutir, apontar e auxiliar nos ajustes necessdrios no processo ensino-aprendizagem;

realizar monitoramento da alimentacdo em casos de educandos com suspeita ou quadro de
disfagia ou com outras questdes alimentares importantes, a fim de orientar a Equipe Escolar na
adequacdo de procedimentos e carddpios;

propor instrumentos de avaliocdo e acompanhamento das acdes fonoaudioldgicas, em
consondncia com as diretrizes educacionais, buscando balizadores das propostas efetuadas;

contribuir para a saude auditiva dos ambientes escolares, apontando necessidades, pedindo
avaliacoes de afericdo de ruido e buscando solucdes para contribuir com a sadde auditiva;

contribuir para a satude vocal dos professores, considerando os aspectos acusticos do ambiente,
as necessidades postas pelos professores e ambiente;

divulgar e orientar as equipes escolares quanto a participacdo em campanhas publicas ou
programas inter-secretariais e inter-setoriais que envolvam a promoc¢do da saude (campanhas
de audicdo, de aleitamento materno, de saude vocal, prevencdo da gagueira, dia mundial
da voz etc.);

realizar e divulgar pesquisas cientificas que contribuam para o desenvolvimento da educacdo e
para a consolidacdo da atuacdo fonoaudiolégica, no dmbito educacional, em consondncia
com as diretrizes educacionais Nacionais e Municipais;

apresentar relatdrios periddicos das atividades executadas, com andlise dos resultados obtidos,
prestando informacdes, esclarecimentos relacionados das unidades escolares que
acompanham;

participar de cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos e outros eventos
relacionados & educacdo, como parte de sua formacdo profissional;



confribuir com indicacdes de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da
qualidade do ensino publico municipal; e
desenvolver outras atividades correlatas ao cargo.

INSPETOR DE ALUNOS
ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCAGAO E MODALIDADES DE ENSINO

participar da construcdo do Projeto Politico Pedagdgico juntamente com todos os membros da
comunidade escolar;

complementar e apoiar as acdes dos projetos que envolvam os educandos na unidade escolar;

acompanhar, orientar e supervisionar os educandos nos hordrios de intervalo/recreio, bem
como nos diferentes espacos do prédio escolar, zelando pela seguranca e bem-estar dos
mesmos;

organizar e acompanhar a movimentagdo dos educandos na escola, garantindo a seguranca
e 0 bem-estar dos educandos;

acompanhar os educandos nas atividades curriculares fora da escola, em estudo de meio e
ouftras;

prestar atendimento aos educandos em caso de enfermidade e acidente;

acompanhar e zelar por outras tarefas auxiliares relacionadas com o apoio administrativo e
técnico pedagdgico que lhe forem atribuidas pela equipe gestora da unidade escolar;

colaborar na divulgacdo de avisos e instrucdes de interesse da administracdo da escola;

colaborar e executar o atendimento aos Professores, em aula, nas solicitacdes de material
pedagdgico e escolar e na assisténcia aos educandos;

cuidar, supervisionar e orientar os educandos quanto & alimentacdo, higiene corporal e
cuidados pessoais, incluindo as necessidades de troca de fraldas, banhos e demais
atendimentos quando solicitados pela Equipe Gestora;

participar, zelar e organizar a movimentacdo da comunidade escolar nas afividades sociais e
culturais da escola e trabalhos curriculares previstos no Projeto Politico Pedagdgico;

acompanhar, direcionar e efetivar a recepcdo na entrada e saida dos educandos da unidade
escolar;

zelar e responsabilizar-se pela permanéncia do educando na unidade escolar, nos momentos
sob sua responsabilidade;

atender a rotfina didria dos educandos e comunicar ocorréncias O equipe gestora;

participar e zelar no funcionamento de acdes complementares e auxiliares de ensino;

participar de reunides pedagdgicas, cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos
e outros eventos relacionados a sua formacgdo profissional;

contribuir com indicacdes de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da
qualidade do ensino publico municipal; e

desenvolver outras afividades correlatas ao cargo.

NUTRICIONISTA

Elaborar carddpios e testar a aceitabilidade de novos alimentos;

Elaborar estudos sobre o valor nutritivo dos alimentos e técnicas adequadas no preparo de
alimentos para obter melhores condicdes de conservacdo de nutrientes;

Coordenar as atividades desenvolvidas dentro de sua drea estabelecendo: equipamentos e
alimentos a serem utilizados no preparo de carddpios, tipo de combustivel e tipo de pessoal;

Manter controle sobre o preparo dos alimentos e condicdes sanitdrias dos locais de preparo;

Orientar o pessoal com relacdo a armazenamento e conservacdo de alimentos;



Preparar elementos para elaboracdo de orcamentos ou editais de concorréncia;
Manter contato com érgdos afins Municipais, Estaduais, Federais ou outfras unidades.

- EM ATIVIDADES NA SECRETARIA DE EDUCACAO

Deverd compor o quadro técnico do municipio como Responsdvel Técnico ou membro do
quadro técnico, com respectivo registro no CRN (Conselho Regional de Nutricionistas);

Desenvolver atividades de educagdo alimentar e nutricional, controle de qualidade,
elaboracdo e/ou acompanhamento de manuais de boas prdaticas, receitudrio padrdo e fichas
técnicas de preparo, para rede municipal de ensino e unidades escolares parceiras;

Acompanhamento do sistema self service e demais atfividades que requerem as teorias
técnicas, conforme estabelecidas pelo municipio por meio da Divisdo de Alimentacdo Escolar;

Avaliar e elaborar orientacdes para criancas com restricoes alimentares (dieta especial),
mediante laudos de profissionais da saude (médicos, fonoaudidlogos ou nutricionistas),
pedidos de produtos especificos e demais acdes relacionadas ao atendimento de dietas
especiais, na qual deve atender o dispositivo na Lei n° 12.982/2014 - Artigo 1°- Pardgrafo 2°
“Para os alunos que necessitem de atencdo nutricional individualizada em virtude de estado
ou de condicdo de saude especifica, serd elaborado carddpio especial com base em
recomendacdes médicas e nutricionais, avaliacdo nutricional e demandas nutricionais
diferenciadas”, apds a elaboracdo, deve ser enviado d&s orientacdes e os produtos & unidade
escolar;

Redlizar, em conjunto com o quadro técnico da Divisdo de Alimentacdo Escolar e a Unidade
Escolar, projetos e atividades na drea de educacdo alimentar e nutricional para a
comunidade escolar, em atendimento d Lei n° 11.947/2009 e Resolucdo CD/FNDE n° 06/2020,
visando & adocdo de prdaticas e escolhas sauddveis dos escolares, que colaborem para a
aprendizagem, o estado de salude e qualidade de vida;

Realizar supervisdo nas unidades escolares, registrar em checklist, elaborado com base nas
legislacdes vigentes de inspecdo sanitdria, abrangendo rotineiramente todos os periodos
(manhad, tarde e noite) de funcionamento da unidade;

Avaliar durante as visitas de supervisdo, o acompanhamento das prestacdes de servicos da
empresa terceirizada, em acordo com o contrato e o que preconiza as legislacdes sanitdrias
vigentes para ambientes de producdo de refeicdes, tais como:

Aspectos higiénico-sanitdrios e cumprimento do Manual de Boas Prdticas em todo o processo:
desde o recebimento dos géneros alimenticios até a distribuicdo da refeicGo aos alunos,
incluindo coleta de amostras, higiene do ambiente, utensilios e equipamentos, higiene pessoal
dos manipuladores, uso de uniforme;

Controle e avaliacdo qualitativa e quantitativa dos géneros alimenticios;
Cumprimento do carddpio proposto;

Verificacdo e providéncias (se necessdrio) do carddpio afixado no refeitério e/ou em local
visivel;

Avaliacdo dos aspectos culindrios de pré-preparo e preparo das refeicdes e alimentos;

Qualidade das refeicdes preparadas (apresentacdo, sabor, aromay);

Distribuicdo da alimentacdo escolar (acompanhamento/orientacdo porcionamento adequado
através do sistema self-service, cumprimento dos hordrios de distribuicGo das refeicoes,
apresentacdo dos alimentos, reposicdo dos alimentos, limpeza do balcdo térmico, impeza e
organizacdo do refeitério, rapidez no atendimento, existéncia de sobras ou desperdicios,
cordialidade dos funciondrios no atendimento cos alunos e comunidade escolar);

Organizacdo da cozinha, estoque e lactdrio;



Realizar a verificacdo do estado de conservacdo e funcionamento dos utensilios e
equipamentos que estdo sendo utilizados nas cozinhas escolares (verificar necessidade de
froca, reposicdo, solicitacdo de manutencdo);

Equipe de mdo de obra: nUmero suficiente de empregados, relacionamento da equipe entre si
e com a comunidade escolar, assiduidade, pontualidade;

Coordenar, planejar, organizar, supervisionar a equipe de mado de obra (prestadora de servigcos)
das unidades escolares focada na qualidade e exceléncia dos servicos oferecidos;

Verificar o preenchimento adequado dos confroles e documentacdes da DivisGo de
Alimentacdo Escolar, supervisionar em todas as visitas se a equipe da unidade escolar estd
readlizando os preenchimentos didrios dos controles de géneros, refeicdes servidas, folha de
ponto, planilhas de temperatura, escala de higienizacdo entre outros controles pertinentes ao
desenvolvimento das atividades;

Orientar e treinar a equipe para realizar as atividades e os procedimentos, reforcando as boas
praticas em todos os processos;

Realizar treinamento de qualidade junto a todos que compde o quadro técnico do municipio,
propondo correcdes ou melhorias nas dependéncias abrangentes das cozinhas escolares e
atfividades pertinentes a Divisdo de Alimentacdo Escolar;

Possuir habilidades em elaborar relatérios e pareceres com conhecimentos em normas técnicas,
qualidade e de controles de qualidade para apresentar, quando necessdrio;

Acompanhar alunos com dietas especiais, a fim de garantir atendimento adequado aos
mesmos;

Solicitar os produtos/alimentos especificos para o atendimento de novos alunos que apresentem
laudos médicos, com dieta especial;

Orientar e treinar as equipes das unidades escolares a seguir corretamente as orientacoes
individualizadas para o atendimento dos alunos com dietas especiais bem como, ajustes de
consisténcias (pastoso ou liquido);

Realizar as visitas de acordo com o cronograma da Divisdo de Alimentacdo Escolar;

Tomar as devidas providéncias em caso de irregularidades observadas no recebimento,
armazenamento, pré-preparo, preparo, distribuicdo, higienizacdo, quadro de empregados,
equipamentos, mobilidrio e utensilios de cozinha, ou em quaisquer das atribuicdes de
competéncia do Nutricionista;

Redlizar as devidas orientacdes a equipe de manipuladores e realizar treinamentos “in loco”
sempre gue houver necessidade em consondncia com a equipe técnica da Divisdo de
Alimentacdo Escolar;

Desenvolver atividades administrativas, tais como:

Elaboracdo de pedidos de géneros alimenticios;

Elaboracdo de pedidos de utensilios e equipamentos;

Acompanhamento do fluxograma e atividades da Divisdo de Alimentacdo Escolar;

Atendimento de dietas especiais e outros assuntos correlacionados & alimentacdo como
reunides de pais, professores, diretores ou responsdveis envolvidos;

Avaliar solicitacdes de projetos e verificar os alimentos solicitados, dentro das Diretrizes do
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE);

Acompanhamento dos produtos em estoque, enfre outras atfividades administrativas que
compete o cédigo de ética do Nutricionista nas suas atribuicoes;

Avaliar produtos de amostra, acompanhar e executar testes de aceitabilidade nas normas do
PNAE/FNDE;



Desenvolver receitas que possam ser aplicadas no carddpio da alimentac&o Escolar, seguindo
as Diretrizes do Programa Nacional de Alimentacd&o Escolar (PNAE) e a Resolucdo n® 06/2020
vigente e outras posteriores;

Participar da elaboracdo do carddpio escolar, com sugestdes pertinentes as técnicas de
preparo;

Elaboracdo dos carddpios;

Verificar ajustes de consumo nos abastecimentos, com base nas tabelas de per capita por faixa
etdria;

Acompanhar custos e planejamentos orcamentdrios para a Alimentacdo Escolar;

Alimentar atividades, artigos e projetos no Portal da Educacdo para exposicdo digital;

Colaborar com as autoridades de fiscalizacdo profissional e/ou sanitdria;

Dentre outras atividades e funcdes dos Nutricionistas, estabelecidas pelo Conselho Federal de
Nutricdo, por meio do cédigo de ética, bem como Conselho Regional de Nutricdo.

OFICIAL DE ESCOLA
ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCAGAO E MODALIDADES DE ENSINO

participar da construcdo do Projeto Politico Pedagdgico juntamente com todos os membros da
comunidade escolar;

organizar e manter atualizados os prontudrios de documentos de educandos, procedendo ao
registro relativo & vida escolar, especialmente no que se refere d matricula, frequéncia e
histérico escolar;

organizar e atfualizar os registros relativos a resultados anuais dos processos de avaliacdo e
promocdo dos educandos e reunides administrativas;

organizar e atualizar dados estatisticos e informacdes educacionais referentes aos educandos e
a Unidade Escolar;

conjuntamente com a equipe gestora atualizar os registros do material permanente recebido
pela Unidade e do que lhe for dado ou cedido e elaborar inventdrio anual dos bens
patrimoniais;

organizar os documentos oficiais referentes a leis, decretos, regulamentos, resolucdes, portarias e
comunicados de interesse para a Unidade Escolar;

cuidar da alimentacdo de dados dos programas sistémicos, frafando-os com precisdo nas
informacades, principalmente nos processos de matricula, lista de espera de educandos, Censo
Escolar, etc.;

responsabilizar-se pelo recebimento, registro, distribuicdo e expedicdo de correspondéncias,
processos € documentos em geral que framitam na Unidade Escolar, organizando e mantendo
o protocolo e arquivo;

requisicdo, recebimento e controle do material de consumo;

atender os servidores da escola e os educandos, prestando-lhes esclarecimentos relativos &
escrituracdo e legislacdo;

atender o publico com atencdo e respeito;

redigir e-mails, oficios, memorandos, cartas, relatdrios, cotas em processo, termos de juntada de
documentos com orientacdo e encaminhamentos conjuntos a equipe gestora;

atuar em Biblioteca Escolar Interativa de Unidade Escolar, readlizando a organizacdo e
conservacdo do Espaco;



afuar em Espacos da Secretaria de Educacdo, exercendo atividades de acordo com as
necessidades de cada setor;

apresentar relatérios periddicos das atividades executadas, com andlise dos resultados obtidos,
prestando informacdes, quando solicitadas;

participar de reunides pedagdgicas, cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos
e outros eventos relacionados a sua formacdo profissional;

contribuir com indicacoes de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da
gualidade do ensino puUblico municipal; e

desenvolver outras afividades correlatas ao cargo.

ORIENTADOR PEDAGOGICO
ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCAGAO E MODALIDADES DE ENSINO

acompanhar, orientar e supervisionar as unidades escolares do municipio, com base nas
diretrizes e principios da Secretaria de Educacdo em consondncia com a legislacdo
educacional vigente;

supervisionar e verificar as condicoes para o funcionamento dos estabelecimentos municipais
de ensino, realizando encaminhamentos e intervencdes necessdrias junto ds equipes gestoras,
para melhor organizacdo dos espacos das unidades escolares, tendo em vista as diferentes
faixas etdrias atendidas, reportando-se as insténcias superiores quando necessario;

supervisionar e verificar as condicdes para autorizacdo de funcionamento dos estabelecimentos
particulares de ensino que infegram ou venham a integrar o sistema municipal de ensino;

sistematizar e produzir subsidios e documentos de embasamento da prdtica (pesquisas,
textos,fluxos, etc.);

acompanhar e zelar pelo cumprimento do regimento escolar pelas unidades escolares;

zelar pela integracdo do sistema, especialmente quanto d organizacdo curricular;

orientar e supervisionar a elaboracdo do curriculo, sua prdtica e sua avaliacdo nas escolas,
objetivando o ensino e a aprendizagem dos educandos;

acompanhar e contribuir para a elaboracdo e efetivacdo do Projeto Politico Pedagdgico das
unidades escolares, emitindo parecer e fazendo o0s encaminhamentos e orientacdes
necessarias;

colaborar no processo de integracdo escola-familia-comunidade, visando o desenvolvimento
intfegral do educando;

acompanhar o funcionamento dos érgdos colegiados nas unidades escolares: Conselho de
Escola e APM, objetivando o aprimoramento do seu funcionamento de acordo com os
principios e diretrizes da gestdo democrdtica;

emitir parecer sobre a andlise de calenddrios/cronogramas das unidades escolares observando
sua coeréncia com a prdtica pedagdgica e com as diretrizes e principios da Secretaria de
Educacdo emconsondncia com a legislacdo educacional vigente, zelando pelo seu
cumprimento.

diagnosticar as necessidades de aperfeicoamento e atualizacdo dos professores e equipes
gestoras e propor medidas para atendé-las, garantindo a melhoria da qualidade do ensino;

efetivar acdes formativas com base em diagndsticos das necessidades da rede, oportunizando
estudos de reflexdo tedrica - prdatica de forma que os atos de ensinar e aprender se facam de
modo fundamentado e articulado;

contribuir com as equipes gestoras das unidades escolares para a arficulagcdo do processo de
ensino e aprendizagem, acompanhando programas, material diddtico, procedimentos de
ensino, avaliagdo e recuperacdo;



- redlizar avaliacoes sistemdaticas do resultado do trabalho das unidades escolares nos diferentes

aspectos;

- readlizar a Orientacdo Pedagdgica em Programas Educacionais da Secretaria de Educacdo;
- contribuir na elaboracdo de programas e projetos da Secretaria de Educacdo, bem como

proceder a suas atualizagdes quando necessdrio;

- elaborar instrumentos adequados para levantamento de dados da educacdo;
- participar de cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos e outros eventos

relacionados & educacdo, como parte de sua formacdo profissional;

- participar como regente de cursos e palestras em diferentes eventos relacionados a drea de

educacdo, sob a supervisdo da Secretaria de Educacdo;

- participar de reunides de infegracdo com outras equipes da Administracdo, discutindo acoes e

propondo encaminhamentos;

- contribuir para o aprimoramento do fluxo de informacdes entre Secretaria de Educacdo e as

unidades escolares;

- participar de reunides e atividades definidas pela Secretaria de Educacdo;
- apresentar relatdrios periddicos das atividades executadas, com andlise dos resultados obtidos,

prestando informacdes, esclarecimentos relacionados ds  unidades escolares que
acompanham;

- contribuir com a equipe gestora das unidades escolares e Secretaria de Educacdo, na

apuracdo de falhas ou irregularidades de quaisquer profissionais que compde a equipe
escolar, bem como, para a documentacdo e encaminhamentos necessarios;

- orientar a equipe gestora no cumprimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA,

quanto & garantia da integridade fisica e mental dos educandos;

- orientar e supervisionar as equipes gestoras, em relacdo aos processos de convalidacdo de atos

escolares, regularizacdo de vida escolar dos educandos, processos de classificacdo e
reclassificacdo de acordo com a legislacdo educacional vigente, bem como, emitir parecer;

- manter-se atualizado em relacdo ds legislacdes especificas que regulamentam a educacdo nas

diferentes esferas: municipal, estadual e federal, bem como, desenvolver agcdes no sentido de
garantir a implementacdo destas;

- acompanhar e zelar pela organizacdo pedagdgica e administrativa das unidades escolares, a

fim de manter ordenada e atualizada a documentacdo e os registros necessdrios definidos
pela Secretaria de Educacdo;

- atender as solicitacdes da Secretaria de Educacgdo responsabilizando-se pelo cumprimento dos

prazos definidos para a entrega de documentos, relatérios, avaliacdes e outros;

- contribuir com indicacdes de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da

gualidade do ensino puUblico municipal; e

- desenvolver outras atfividades correlatas ao cargo.

PROFESSOR | DA EDUCACAO BA,SICA )
PROFESSOR Il DA E,DUCACAO BASICA - ARTE, CIENCIAS, EDUCACAO FiSICA, GEOGRAFIA,
HISTORIA, MATEMATICA, PORTUGUES E INGLES

ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCAGAO E MODALIDADES DE ENSINO

- ministrar aulas na educacdo bdsica de acordo com as etapas e modalidades de ensino e/ou

atuar no atendimento educacional especializado, garantindo no planejamento, a arficulagcdo
entre Propostas Curriculares, metas da Secretaria, Regimento Escolar e o Projeto Politico
Pedagdgico da Unidade Escolar, com base nos principios e diretrizes para a Educacdo,



exarados na Constituicdo Federal, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo e da Secretaria,
objetivando constantes avancos da qualidade da Educagdo Municipal e o sucesso da
aprendizagem;

assumir seu papel profissional como integrante da equipe escolar, articular paradigmas tedricos
a prdtica docente, resultando em projetos pedagdgicos, em conteudos programdticos,
assumidos como projeto coletivo da escola;

assumir postura investigadora e reflexiva em sua prdtica, buscando novos aportes tedricos e
metodoldgicos;

identificar e atender as necessidades de seus educandos, articulando seu planejamento as
atividades pedagdgicas para tal finalidade;

efetivar a acdo docente, reconhecendo que o processo de aprendizagem transcorre de forma
dialégica, intimamente ligada as estratégias didaticas e metodoldgicas;

considerar as peculiaridades de seus educandos e da comunidade da escola onde atua, com
o objetivo de integrar construcdo de conhecimento e necessidades da vida prdtica;

participar do Projeto Politico Pedagdgico da escola onde atua, propor alteracdes ou inclusdes
para a execucdo dos programas e projetos de ensino, objefivando o melhor desempenho das
atividades docentes e discentes;

ter atitudes colaborativas como membro da equipe escolar, desenvolvendo pensamento
auténomo fundamentado pela ética profissional;

incentivar os educandos, através de estratégias pedagdgicas que favorecam o
desenvolvimento de seus saberes e competéncias, da curiosidade, da descoberta e do
espirito investigador;

planejar e executar sua acdo docente, considerando as diferencas no desenvolvimento e no
ritmo da aprendizagem dos educandos;

acompanhar e orientar os educandos nos procedimentos de sua higiene pessoal;

planejar e avaliar os objetivos e atividades concernentes ao desenvolvimento do educando,
garantir a continuidade do processo educativo, mediante registros didrios e relatérios com
periodicidade estabelecida pela Equipe Gestora e pela Secretaria de Educacdo;

participar da elaboracdo de estudo de caso, fornecendo relatérios dos educandos sempre que
solicitado pela Equipe Escolar ou Secretaria de Educacdo;

identificar, elaborar, produzir recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias
considerando as necessidades dos educandos publico-alvo da Educacdo Especial;

orientar as familias sobre os recursos pedagdgicos de acessibilidade utilizados pelos educandos
publico-alvo da Educacdo Especial;

encaminhar os dados resultantes dos processos avaliativos e da apuracdo de assiduidade,
referentes aos educandos regularmente matriculados, conforme normas estabelecidas pela
Secretaria de Educacdo;

elaborar e aplicar instrumentos de avaliacdo da aprendizagem para apuracdo de indices ou
indicadores da aprendizagem dos educandos, com vistas d ampliacdo de saberes e
competéncias, re-planejando acdes pedagdgicas que potencializem bons resultados;

organizar e realizar reunido de pais ou responsdveis, manter permanente contato e dialogando
com os mesmos sobre os objetivos do Projeto Politico Pedagdgico, do seu plano de aula e da
aprendizagem dos educandos;

zelar pela frequéncia as aulas, informar os pais ou responsdveis e Equipe Gestora, quando
identificado baixo indice de assiduidade dos educandos, efetuar diariamente os devidos
registros em seu didrio de classe e participar dos Conselhos de ano/ciclo;

conhecer o Regimento Escolar e cumprir o que ele estabelece;



- responsabilizar-se pelo bom uso e conservacdo do mobilidrio, equipamentos, materiais

pedagdgicos individuais e coletivos, bem como ter atitude colaborativa na organizacdo dos

espacos coletivos onde ocorre a acdo docente e discente;

- participar das atividades pedagdgicas coletivas de acordo com cronograma estabelecido na

Unidade Escolar;

- readlizar hordrio de trabalho pedagdgico de acordo com as normatizacdes da Secretaria de

Educacdo e indicacdes da Equipe Gestora;

- desenvolver, guando designado, afividades educacionais complementares;

realizar outras demandas vinculadas d docéncia, resultantes de avancos e aprimoramentos dos
objetivos, diretrizes e metas definidas pela Secretaria de Educacdo;

- participar de cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos e outros eventos

relacionados & educacdo, como parte de sua formagdo profissional;

- contribuir com indicac¢des de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da

qualidade do ensino publico municipal; e

- desenvolver outras atividades correlatas ao cargo.

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL - AUDIOCOMUNICAGAO, DEFICIENCIA VISUAL E
INTELETUAL/ MENTAL

ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCAGAO E MODALIDADES DE ENSINO

- ministrar aulas na educacdo bdsica de acordo com as etapas e modalidades de ensino e/ou

atuar no atendimento educacional especializado, garantindo no planejamento, a arficulagdo
enfre Propostas Curriculares, metas da Secretaria, Regimento Escolar e o Projeto Politico
Pedagdgico da Unidade Escolar, com base nos principios e diretrizes para a Educacdo,
exarados na Constituicdo Federal, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo e da Secretaria,
objetivando constantes avancos da qualidade da Educacdo Municipal e o sucesso da
aprendizagem;

- assumir seu papel profissional como integrante da equipe escolar, articular paradigmas tedricos

a prdtica docente, resultando em projetos pedagdgicos, em conteldos programdticos,
assumidos como projeto coletivo da escola;

- assumir postura investigadora e reflexiva em sua prdtica, buscando novos aportes tedricos e

metodoldgicos;

- identificar e atender as necessidades de seus educandos, articulando seu planejamento ds

atividades pedagdgicas para tal finalidade;

- efetivar a acdo docente, reconhecendo que o processo de aprendizagem transcorre de forma

dialégica, intimamente ligada ds estratégias diddticas e metodoldgicas;

- considerar as peculiaridades de seus educandos e da comunidade da escola onde atua, com

o objetivo de integrar construcdo de conhecimento e necessidades da vida prdatica;

- participar do Projeto Politico Pedagdgico da escola onde atua, propor alteracdes ou inclusdes

para a execucdo dos programas e projetos de ensino, objetivando o melhor desempenho das
atividades docentes e discentes;

- ter atfitudes colaborativas como membro da equipe escolar, desenvolvendo pensamento

autébnomo fundamentado pela ética profissional;

- incentivar os educandos, através de estratégias pedagdgicas que favorecam o

desenvolvimento de seus saberes e competéncias, da curiosidade, da descoberta e do
espirito investigador;



planejar e executar sua acdo docente, considerando as diferencas no desenvolvimento e no
ritmo da aprendizagem dos educandos;

acompanhar e orientar os educandos nos procedimentos de sua higiene pessoal;

planejar e avaliar os objetivos e atividades concernentes ao desenvolvimento do educando,
garantir a continuidade do processo educativo, mediante registros didrios e relatérios com
periodicidade estabelecida pela Equipe Gestora e pela Secretaria de Educacdo;

participar da elaboracdo de estudo de caso, fornecendo relatdrios dos educandos sempre que
solicitado pela Equipe Escolar ou Secretaria de Educacdo;

identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e
estratégias considerando as necessidades dos educandos puUblico-alvo da Educacdo Especial;

orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos de acessibilidade utilizados pelos
educandos publico-alvo da Educacdo Especial;

elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado (AEE), avaliando a
funcionalidade e aplicabilidade de recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informagcdo e
comunicacdo, a comunicacdo alternativa e aumentativa, a informdtica acessivel, Soroban,
Braille, recursos 6pticos e ndo épticos, softwares especificos, cddigos e linguagens, atividades
de orientacdo e mobilidade, entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos
educandos, promovendo autonomia e participacdo;

estabelecer articulacdo com os professores de sala de aula regular, visando a disponibilizacdo
dos servicos, dos recursos pedagodgicos, de acessibilidade e das estratégias que promovem a
participacdo dos educandos nas atividades escolares;

elaborar Estudo de Caso, Plano de Atendimento Individualizado e Avaliacdo de Evolucdo do
Educando, acompanhando, elaborando e fornecendo relatdrios sempre que solicitado pela
Equipe Escolar e Secretaria de Educacdo;

encaminhar os dados resultantes dos processos avaliativos e da apuracdo de assiduidade,
referentes aos educandos regularmente matriculados, conforme normas estabelecidas pela
Secretaria de Educacdo;

elaborar e aplicar instrumentos de avaliacdo da aprendizagem para apuracdo de indices ou
indicadores da aprendizagem dos educandos, com vistas & ampliacdo de saberes e
competéncias, re-planejando acdes pedagdgicas que potencializem bons resultados;

organizar e realizar reunido de pais ou responsdveis, manter permanente contato e dialogando
com 0s mesmos sobre os objetivos do Projeto Politico Pedagdgico, do seu plano de aula e da
aprendizagem dos educandos;

zelar pela frequéncia as aulas, informar os pais ou responsdveis e Equipe Gestora, quando
identificado baixo indice de assiduidade dos educandos, efetuar diariamente os devidos
registros em seu didrio de classe e participar dos Conselhos de ano/ciclo;

conhecer o Regimento Escolar e cumprir o que ele estabelece;

responsabilizar-se pelo bom uso e conservacdo do mobilidrio, equipamentos, materiais
pedagdgicos individuais e coletivos, bem como ter atitude colaborativa na organizacdo dos
espacos coletivos onde ocorre a acdo docente e discente;

participar das atividades pedagdgicas coletivas de acordo com cronograma estabelecido na
Unidade Escolar;

realizar hordrio de trabalho pedagdgico de acordo com as normatizacdes da Secretaria de
Educacdo e indicacdes da Equipe Gestora;

desenvolver, guando designado, atividades educacionais complementares;

realizar outras demandas vinculadas & docéncia, resultantes de avancos e aprimoramentos dos
objetivos, diretrizes e metas definidas pela Secretaria de Educacdo;



participar de cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos e outros eventos
relacionados & educacdo, como parte de sua formacdo profissional;

contribuir com indicacdes de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da
gualidade do ensino puUblico municipal; e

desenvolver outras afividades correlatas ao cargo.

PSICOLOGO
ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCACAO E MODALIDADES DE ENSINO

orientar e encaminhar os procedimentos necessdrios para garantia da salde mental dos
educandos, rompendo com a tendéncia histérica de producdo de diagndsticos classificatorios
que levam a patologizacdo e & medicalizacdo;

atuar em projetos coletivos de forma interdisciplinar, no sentido de fortalecer pessoas e grupos,
contribuindo para a avaliacdo e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico das escolas.

afuar e conftribuir no processo permanente de formacdo dos profissionais de educacdo,
favorecendo maior compreensdo das dimensdes psicossociais das comunidades
educacionais.

favorecer a interacdo instituicdo educacional — familia - comunidade defendendo prdticas que
considerem a diversidade cultural e as dimensdes psicossociais das comunidades
educacionais.

contribuir na construcdo de estratégias pedagdgicas com o intuito de promover avancos no
processo de ensino-aprendizagem, a partir da aplicacdo de conhecimentos do campo da
psicologia;

confribuir com a equipe escolar na construcdo de propostas educacionais que possibilitem a
inclusdo de todos os educandos;

assessorar a equipe gestora na compreensdo da dindmica dos diferentes grupos da instituicdo,
possibilifando a viabilizacdo de procedimentos e orientacdes junto aos mesmos;

atuar nas unidades escolares, propondo agcdes que possibilitem a modificacdo nos contextos
geradores de sofrimento psiquico nos educandos;

divulgar e orientar as equipes escolares quanto a participacdo em campanhas publicas ou
programas inter-secretariais e inter-setoriais que envolvam a promocdo da saude;

realizar encaminhamentos extra-escolares dos educandos para exames especificos e/ou
avaliacdes de outros profissionais, a fim de criar condicdes favordveis para o seu
desenvolvimento e aprendizagem, em conjunto com a equipe gestora;

elaborar parecer, a partir de discussdes em equipe multidisciplinar, referente a observdaveis do
educando dentro do contexto escolar e ao préprio contexto escolar a fim de discutir, apontar
e auxiliar nos ajustes necessdrios no processo ensino-aprendizagem;

oferecer cursos e palestras d comunidade escolar, de acordo com as necessidades
apresentadas, com possibilidade de atuacdo conjunta com outros profissionais;

contatar e/ou remeter pedidos de relatérios a outros profissionais e elaborar e encaminhar
relatérios para outras instituicdes, quando solicitados.

realizar pesquisas que contribuam para a compreensdo do processo educacional e seus
desafios na contemporaneidade.

apresentar relatérios periddicos das atividades executadas, com andlise dos resultados obtidos,
prestando informacdes, esclarecimentos relacionados as unidades escolares que
acompanham;



- participar de cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos e outros eventos
relacionados & educacdo, como parte de sua formacdo profissional;

- contribuir com indicacdes de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da
gualidade do ensino puUblico municipal; e

- desenvolver outras atfividades correlatas ao cargo.

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA

- Participar de treinamentos para equipe de manipuladores de alimentos;

- Encaminhar os carddpios para o Portal da Educacdo, para visualizacdo do arquivo digital
para a populacdo;

- Atuadlizar o portal da educacdo e as midias digitais disponiveis com trabalhos desenvolvidos
pela divisdo de Alimentacdo Escolar, para a promocdo de hdbitos alimentares sauddveis;

- Organizar cronograma de visitas nas unidades escolas da rede municipal e parceiras;

- Realizar andlise dos alimentos, solicitadas anteriormente junto ao pedido;

- Realizar pedidos de géneros alimenticios, com anuéncia do Nufricionista;

- Acompanhar custo e planejar orcamentos para a alimentacdo escolar, com apoio da
Nufricionista;

- Participar da elaboracéo do carddpio, com sugestdo de técnicas dietéticas, auxiliando o
nufricionista nas escolhas dos grupos alimentares;

- Colaborar com atividades administrativas, solicitado pelo Nutricionista;

- Auxiliar na elaboracdo e no preenchimento das planilhas de controle, necessdrias para as
afividades correlatas da Alimentacdo Escolar;

- Acompanhar a Nutricionistas em reunides, com profissionais da educacdo, pais, alunos e
outros;

- Coletar dados estatisticos ou informacdes por meio da aplicacdo de entrevistas,
questiondrios e preenchimento de formuldrios conforme protocolo definido pelo
nutricionista responsdvel técnico;

- Realizar a pesagem e aplicar outras técnicas de mensuracdo de dados corporais definidas
pela concretizacdo da avaliacdo nutricional;

- Supervisionar as atividades de higienizacdo de alimentos, ambientes, equipamentos e
utensilios visando & seguranca alimentar e difundindo as técnicas sanitdrias vigentes;

- Participar de programas de educacdo alimentar, conforme planejamento estabelecido pelo
nutricionista;

- Colaborar com as autoridades de fiscalizacdo profissional e/ou sanitdria;

- Participar de pesquisas e estudos relacionados & sua drea de autuacdo;

- Observar, aplicar e orientar os métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de alimentos,
utensilios, ambientes e equipamentos, previamente estabelecidos pelo nutricionista;

- Relacionar os vdrios tipos de dietas de rotina com a prescricdo dietética indicada pelo
nutricionista;

- Observar as caracteristicas organolépticas dos alimentos preparados, bem como as
fransformacdes sofridas nos processos de coccdo e de conservacdo, idenfificando e
corrigindo eventuais ndo conformidades;

- Realizar outras atividades correlatas ao cargo;

- Dentre outras atividades e funcdes que dispde o Cédigo de Etica Profissional dos Técnicos em
Nutricdo e Dietética, bem como Conselho Regional de Nutricdo.



TERAPEUTA OCUPACIONAL
ATENDIMENTO AS ETAPAS DA EDUCAGAO E MODALIDADES DE ENSINO

participar da organizacdo do fluxo de avaliacdo e entrada de equipamentos adaptativos da
rede regular

discutir casos com a equipe escolar para um acompanhamento que facilite acesso,
permanéncia e progressdo escolar;

articulacdo com a Secretaria de Salude em situacdes em que os tratamentos clinicos em
reabilitfacdo favorecam a participacdo escolar;

participar de momentos formativos orientando professores quanto a recursos a serem utilizados
para o desenvolvimento dos planos de ensino,

orientar funciondrios das unidades escolares envolvidos no processo de aprendizagem, quanto
a formas mais adequadas de intervencdes, visando independéncia, desenvolvimento e
aproveitamento escolar do educando;

avaliar, prescrever e orientar adaptacdo de mobilidrio, material e dependéncias das unidades
escolares de acordo com as necessidades dos educandos;

desenvolver adequacdes que viabilizem a efetivacdo da proposta pedagdgica;

realizar conversas com os familiares para buscar informacdes que complementem as discussoes
acerca do caso e, redlizar encaminhamentos pertinentes;

apresentar relatérios periddicos das atividades executadas, com andlise dos resultados obtidos,
prestando informacdes, esclarecimentos relacionados das unidades escolares que
acompanham;

participar de cursos, semindrios, encontros, ciclos de estudos, congressos e outros eventos
relacionados & educacdo, como parte de sua formacdo profissional;

conftribuir com indicacdes de diretrizes para a Secretaria de Educacdo, em prol do acesso e da
gualidade do ensino puUblico municipal; e

desenvolver outras afividades correlatas ao cargo.



ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e atualizacdes vigentes
até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscricoes. Legislacdo e julgados com entrada em
vigor apds a publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdes poderdo ser utilizados, quando
supervenientes ou complementares a algum tdpico j&d previsto ou indispensdvel & avaliacdo para o
cargo. Todos os temas englobam também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressa
no conteudo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

Para os cargos de Auxiliar em Educacgdo, Inspetor de Alunos, Oficial de Escola e Técnico em Nutricdo
e Dietética:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sindnimos e anténimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relagcdes que estabelecem. Concorddncia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase. Textualidade: coesdo, coeréncia, infertextualidade.
Ortografia.

Matemdtica: Resolucdo de situacgdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros racionais, nas suas representacdes fraciondria ou
decimal. Minimo multiplo comum. Mdximo divisor comum. Porcentagem; Razdo e proporcdo. Regra
de frés simples ou composta. Equacdes do 1.° ou do 2.° graus. Sistema de equacgdes do 1.° grau.
Grandezas e medidas: quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relacdo
entre grandezas: tabela ou grdfico. Tratamento da informacdo: média aritmética simples. Nocdes de
Geometria: forma, &ngulos, drea, perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2022, divulgados na midia local e/ou nacional.
Nogébes de Informdtica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, drea de
trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura bdsica
dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de
pdginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016:
estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e grdficos, elaboracdo de
tabelas e grdficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de pdginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura bdsica das apresentacdes, conceitos de slides,
anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacoes,
insercdo de objetos, numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides.
Correio Eletrénico: uso de correio eletrébnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos.
Internet: navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de pdginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar em Educacgado
Conhecimentos Especificos (Legislagdo):



BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, 1988. Artigos 5°,
37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.

BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Criangca e do Adolescente e dd&
outras providéncias. Brasilia, DF, 1990. Artigos 53 a 59; 136 a 137.

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional. Brasilia, DF, 1996. (redacdo atualizada).

BRASIL. Decreto n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009. Promulga Convencdo Internacional sobre os
direitos das pessoas com deficiéncia e seu protocolo facultativo. Brasilia, DF, 2009.

BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a lei brasileira de inclusdo da pessoa com
deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncial). Brasilia, DF, 2015. Cap. | e Cap. IV.

BRASIL. Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Lei
numeros 7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985, e
10.778, de 24 de novembro de 2003. Brasilia, DF, 2010.

BRASIL. Resolucdo CEB/ CNE n° 5 de 17 de dezembro de 2009. Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo Infantil.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n° 6.316, de 12 de dezembro de 2013 e as alteracdes das
Leis n° 6.372, de 15 de dezembro de 2014 e 6.628, de 14 de dezembro de 2017. Estatuto e Plano de
Carreira dos Profissionais do Magistério e Servidores da Educacdo Bdsica. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo>.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n° 6447, de 28 de dezembro de 2015. Plano Municipal de
Educacdo. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-
bernardo-do-campo>.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Decreto Municipal n. 21875, de 2 de fevereiro de 2022. Organizacdo da
Rede Municipal de Ensino de SBC. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/legislacao-
municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo>.

UNESCO. Educagdo para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: objetivos de aprendizagem.
Brasilia: UNESCO, 2017. Disponivel em: <https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000252197>.

Inspetor de Alunos

Conhecimentos Especificos (Legislacdo):

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, 1988. Artigos 5°,
37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e dd
outras providéncias. Brasilia, DF, 1990. Artigos 53 a 59; 136 a 137.

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional. Brasilia, DF, 1996. (redacdo atualizada).

BRASIL. Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009. Promulga Convencdo Internacional sobre os
direitos das pessoas com deficiéncia e seu protocolo facultativo. Brasilia, DF, 2009.

BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a lei brasileira de inclusGo da pessoa com
deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Brasilia, DF, 2015. Cap. |l e Cap. IV.

BRASIL. Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Lei
numeros 7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985, e
10.778, de 24 de novembro de 2003. Brasilia, DF, 2010.

BRASIL. Resolucdo CEB/ CNE n° 5 de 17 de dezembro de 2009. Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo Infantil.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n° 6.316, de 12 de dezembro de 2013 e as alteracdes das
Leis n® 6.372, de 15 de dezembro de 2014 e 6.628, de 14 de dezembro de 2017. Estatuto e Plano de
Carreira dos Profissionais do Magistério e Servidores da Educacdo Bdsica. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo>.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n° 6447, de 28 de dezembro de 2015. Plano Municipal de
Educacdo. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-
bernardo-do-campo>.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Decreto Municipal n. 21875, de 2 de fevereiro de 2022. Organizacdo da
Rede Municipal de Ensino de SBC. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/legislacao-
municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo>.
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UNESCO. Educagdo para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: objetivos de aprendizagem.
Brasilia: UNESCO, 2017. Disponivel em: <https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000252197 .>

Oficial de Escola

Conhecimentos Especificos: Ufilizacdo do Google Drive: Conceito de computagcdo em nuvem,
estrutura de pastas, compartihamento e trabalho colaborativo, organizacdo de arquivos, Download,
Upload e Criacdo de arquivos e pastas. Documentos: Formatacdo de textos, pardgrafos, fontes,
alinhamento e espacamento entre linhas, marcadores, criacdo e formatacdo de tabelas, insercdo de
imagens, criacdo de links, histérico de versdes, download e impressdo do arquivo. Planilhas: Conceito
de células, linhas e colunas, adicdo de abas, criacdo de grdficos, importacdo de dados de abas ou
planilhas externas, adicdo de imagem e criacdo de link. Apresentacoes: Adicdo e edicdo de slides,
edicdo de temas, adicdo de caixa de texto, formatacdo de texto, criacdo de links, adicdo de
imagens e videos.

Legislacado:

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, 1988. Artigos 5°,
37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e dd
outras providéncias. Brasilia, DF, 1990. Artigos 53 a 59; 136 a 137.

BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional. Brasilia, DF, 1996. (redacdo atualizada).

BRASIL. Decreto n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009. Promulga Convencdo Internacional sobre os
direitos das pessoas com deficiéncia e seu protocolo facultativo. Brasilia, DF, 2009.

BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a lei brasileira de inclusdo da pessoa com
deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Brasilia, DF, 2015. Cap. |l e Cap. IV.

BRASIL. Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Lei
numeros 7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985, e
10.778, de 24 de novembro de 2003. Brasilia, DF, 2010.

BRASIL. Resolucdo CEB/ CNE n°® 5 de 17 de dezembro de 2009. Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo Infantil.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n° 6.316, de 12 de dezembro de 2013 e as alteracdes das
Leis n® 6.372, de 15 de dezembro de 2014 e 6.628, de 14 de dezembro de 2017. Estatuto e Plano de
Carreira dos Profissionais do Magistério e Servidores da Educacdo Bdsica. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo>.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n° 6447, de 28 de dezembro de 2015. Plano Municipal de
Educacdo. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-
bernardo-do-campo>.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Decreto Municipal n. 21875, de 2 de fevereiro de 2022. Organizacdo da
Rede Municipal de Ensino de SBC. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/legislacao-
municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo>.

UNESCO. Educagdo para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: objetivos de aprendizagem.
Brasilia: UNESCO, 2017. Disponivel em: <https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000252197>.

Técnico em NutricGo e Dietética

Conhecimentos Especificos: Nutricdo humana. Digestdo, absorcdo, funcdo e fontes alimentares dos
macronutrientes e dos micronutrientes. Metabolismo energético. Recomendacdes nutricionais.
Caréncias nutricionais. Nutricdo em todas as fases do desenvolvimento humano. Nogdes de
dietoterapia. Avaliacdo da ingestdo alimentar. Alimentos: composicdo, caracteristicas fisico quimicas,
microbiologia, rotulagem, legislacdo, APPCC. Nocdes de técnica dietética. Selecdo, aquisicdo,
armazenamento e técnicas de preparo dos grupos alimentares. Sistemas de distribuicdo de refeicoes.
Administracdo de unidades de alimentacdo e nutricdo. Higiene e boas prdticas. Seguranca Alimentar
e Nutricional. Alimentacédo escolar. Etica profissional.

Bibliografia e legislagdo:
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ABREU, Edeli Simioni de; SPINELLI, Ménica Gléria Neumann; PINTO, Ana Maria de Souza. Gestdo de
Unidades de Alimentagdo e Nutricdo: um Modo de Fazer. 7. ed. SGo Paulo, 2019.

BRASIL. ANVISA. Resolucdo n° 216, de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para
Servicos de Alimentacdo. Brasilia-DF, 2004. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudeleqgis/anvisa/2004/res0216 15 09 2004.html>.

BRASIL. Centro de VigilGncia Sanitdria. Portaria CVS 5, de 09 de abril de 2013. Aprova o regulamento
técnico sobre boas prdticas para estabelecimentos comerciais de alimentos e para servicos de
alimentacdo, e o roteiro de inspecdo, anexo. Brasilia-DF, 2013. Disponivel em:
<http://www.cvs.saude.sp.gov.br/up/portaria%20cvs-5 090413.pdf>.

BRASIL. Conselho Federal de Nutricionistas. Cédigo de ética profissional dos técnicos em nutrigdo.
Disponivel em: <https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res 333 2004.htm>.

BRASIL. Ministério da Salde. Guia Alimentar para Criangas Brasileiras Menores de 02 anos. Brasilia-DF,
2019. Disponivel em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/guia_da crianca 2019>.

BRASIL. Ministério da SaUude. Guia Alimentar para a populagdo brasileira. Promovendo a Alimentagdo
Sauddvel. Brasilia-DF, 2014. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia_alimentar populacao brasileira 2ed.pdf>.

BRASIL. Resolucdo CFN N° 333, de 03 de fevereiro de 2004. Dispde sobre o Codigo de Etica Profissional
dos Técnicos em NutricGo e Dietética e dd outras providéncias.

BRASIL. Resolucdo N° 06, de 08 de maio de 2020 e alteracdes. Dispde sobre o atendimento da
alimentacdo escolar aos alunos da educacdo bdsica no dmbito do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar - PNAE.

CUPPARI, L. Nutric@o clinica no adulto. 4. ed. SGo Paulo: Manole, 2019.

PHILIPPI, Sénia T. Nutrigdo e técnica dietética. SGo Paulo: Manole, 2019.

SILVA J.R, E.A. Manual de controle higiénico-sanitdrio em servicos de alimentagdo. 8. Ed. Sdo Paulo:
livraria Varela, 2020.

SIQUEIRA, R.S. Manual de microbiologia de alimentos. Brasilia: EMBRAPA, 1995.

Sociedade Brasileira de Pediatria. Guia pratico de alimentagdo da crianga de 0 a 5 anos. S&o Paulo:
SBP, 2021.

Sociedade Brasileira de Pediatria. Manual de alimentagao da inféncia a adolescéncia. Sdo Paulo: SBP,
2018.

Para o cargo de Professor | de Educagdo Bdsica:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordé@ncia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocag¢do pronominal. Crase. Textualidade: coesdo, coeréncia, intertextualidade.
Ortografia.

Matemdtica: Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros racionais, nas suas representacoes fraciondria ou
decimal. Minimo multiplo comum. Md&ximo divisor comum; Porcentagem. Razdo e proporcdo. Regra
de trés simples ou composta. Equacdes do 1.° ou do 2.° grau. Grandezas e medidas: quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relacdo entre grandezas: tabela ou grdfico.
Tratamento da informacdo: média aritmética simples. Nocdes de Geometria: forma, dngulos, dreq,
perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales.

Nogoes de Informdtica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de
trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura bdsica
dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de
pdginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016:
estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e grdficos, elaboracdo de
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tabelas e grdficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de pdginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura bdsica das apresentacdes, conceitos de slides,
anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes,
insercdo de objetos, numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides.
Correio Eletrénico: uso de correio eletrébnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos.
Internet: navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de pdginas.
Utilizacdo do Google Drive: Conceito de computacdo em nuvem, estrutura de pastas,
compartihamento e trabalho colaborativo, organizacdo de arquivos, Download, Upload e Criacdo
de arquivos e pastas Documentos: Formatacdo de textos, pardgrafos, fontes, alinhnamento e
espacamento entre linhas, marcadores, criacdo e formatacdo de tabelas, insercdo de imagens,
criacdo de links, histérico de versées, download e impressdo do arquivo. Planilhas: Conceito de
células, linhas e colunas, adicdo de abas, criacdo de grdficos, importacdo de dados de abas ou
planilhas externas, adicdo de imagem e criacdo de link. Apresentacoes: Adicdo e edicdo de slides,
edicdo de temas, adicdo de caixa de texto, formatacdo de texto, criacdo de links, adicdo de
imagens e videos.

Formuldrios: Criacdo de perguntas, importacdo de perguntas de outro formuldrio, adicdo de videos e
imagens, configuracdo de respostas, personalizacdo, tabulacdo de respostas, adicdo de
colaboradores e compartihamento.

Meet: Agendamento de videochamada, criacdo de videochamada instantGnea, adicdo de
participantes, painel de controle, compartihnamento de link, gravacdo de videochamada e
compartiihamento de tela.

Gmail: Edicdo de ftexto, anexacdo de arquivos e imagens, criacdo de assinatura, programacdo de
envio e criacdo de link.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos: Relacdo entre educacdo, escola e sociedade: concepcgdes de
Educacdo. Funcdo social da escola. Especificidade da Educacdo Infantil: infGncia e culturas infantis.
Educacdo inclusiva e compromisso ético e social do educador. Gestdo democrdtica: a participacdo
como principio. Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno do
educando. A integracdo entre educar e cuidar na educacdo bdsica. Projeto politico pedagdgico:
fundamentos para a orientacdo, o planejamento e a implementacdo das acdes educativas da
escola. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo: a
valorizacdo das diferencas individuais, de género, étnicas e socioculturais e o combate a
desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de aprendizagem: as tendéncias pedagdgicas na
escola. Curriculo nas séries iniciais: a énfase na competéncia leitora (alfabetizacdo e letramento) e o
desenvolvimento dos saberes escolares da matemdtica e das diversas dreas de conhecimento.
Curriculo em acdo: planejamento, selecdo, contextualizacdo e organizacdo dos conteldos. Trabalho
por projetos. A avaliacdo diagndstica ou formadora e os processos de ensino e de aprendizagem. A
mediacdo do professor, no processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno. A inerente
formacdo continuada do educador. Documentacdo pedagdgica. A educacdo escolar e as
Tecnologias de Informag¢do e Comunicacdo (TIC).

Bibliogrdfia:

BARBOSA, Maria Carmen Silveira; HORN, Maria da Graca Souza. Projetos pedagégicos na Educagdo
Infantil. Porto Alegre: Arfmed, 2008.

BARROS, Maria Isabel Amando. Desemparedamento da infancia. Rio de Janeiro: Alana, 2018.
CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediacdo,
2005.

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Relagdes Contempordaneas Escola-Familia. p. 28-32. In:
CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Interagdo escola-familia: subsidios para praticas
escolares. Brasilia: UNESCO, MEC, 2009.

CAVALIERE, Ana Maria Villela. Pesquisas sobre educagdo integral e tempo integral: historia, politicas e
praticas: Editora CRV, 2017.

COLOMER, Teresa; CAMPS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Porto Alegre: Artmed, 2012



DELIZOICOV, Demétrio; ANGOTTI, José André. Metodologia do ensino de Ciéncias. Capitulo II:
unidades 2 e 3; Capitulo lll: unidades 4 e 5. SGo Paulo: Cortez, 1994.

EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella; FORMAN, George. As cem linguagens da crianga. Porto Alegre:
Artmed, 2015.

FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. A psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.
FERREIRO, Emilia; O ingresso na escrita e nas culturas do escrito: selegdo de textos de pesquisa. Cortez,
2016.

FOCCHI, Paulo. Afinal, o que os bebés fazem no ber¢cdrio? Comunicag¢do, autonomia e saber-fazer de
bebés em um contexto de vida coletiva. Porto Alegre: Penso, 2015.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessdrios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2011. CRE Mario Covas

GARCIA, Lenise Aparecida Martins. Transversalidade e Interdisciplinaridade. Disponivel em:
<http://smeduquedecaxias.ri.gov.br/nead/Biblioteca/Forma%C3%A7 %C3%A30%20Continuada/Artigos
%20Diversos/garcia-transversalidade-print.pdf>.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagdo dialégica na construgdo do conhecimento.
In: SE/SP/FDE. Revista IDEIAS n° 22, p&g. 51 a 59.

HORN, Maria da Graca Souza; BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Abrindo as Portas da Escola Infantil:
Viver e Aprender nos Espacos Externos. Porto Alegre: Penso, 2021.

IAVELBERG, Rosa. O desenho cultivado da crianga. Pratica e formagdo de educadores. Paperback,
2006.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. (Org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educagdo. SGo Paulo: Cortez,
2009.

LA TAILLE, Y.; OLIVEIRA, M.K.; DANTAS, H. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em
discussdo. Sdo Paulo: Summus, 1992.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessdrio. Porto Alegre, Artmed, 2002.
LIBANEO, J.C.; OLIVEIRA, J. F.; TOSCHI, M. S. Educacdo Escolar: politicas, estrutura e organizagdo. Sdo
Paulo: Cortez, 2003, capitulo lll, da 4° Parte.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avdliagdo da aprendizagem escolar. 22. ed., Sdo Paulo: Cortez Editora, 2011.
MANTOAN, Teresa E.; PRIETO, Ros@ngela G. In: ARANTES, Valéria A. (Org.). Inclusdo Escolar: pontos e
contrapontos. SGo Paulo: Ed. Summus, 2006. 103p.

MELLO, Suely Amaral; BARBOSA, Maria Carmen Silveira; FARIA, Ana Lucia Goulart. (Orgs).
Documentagdo Pedagodgica: teoria e pratica. S&o Carlos: Pedro & Jodo Editores, 2017.

MORAIS, Artur Gomes. Ortografia: ensinar e Aprender. SGo Paulo: Editora Atica, 2010

MOURA, Daniela Pereira de. Pedagogia de Projetos: contribuicoes para uma educagdo

transformadora. Disponivel em:
<https://www.pedagogia.com.br/artigos/pedegogiadeprojetos/index.php> . Publicado em:
29/10/2010.

OLIVEIRA, Zilma Ramos et al. O trabalho do professor na educagado infantil. SGo Paulo: Biruta, 2015.
OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Pedagogia (s) da infancia: reconstruindo uma praxis de participagdo. In:
OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia; KISHIMOTO, Tizuko Morchida; PINAZZA, Mbnica A. (org.). Pedagogia (s)
da infancia: dialogando com o passado, construindo o futuro. Porto Alegre: Artmed, 2007.

OSTETTO, Luciana Esmeralda (Org.). Registros na Educacgdo Infantil - Pesquisa e Pratica Pedagégica.
Campinas: Papirus Editora, 2017.

PARRA, C.; SAIZ, I. (Org.). Didatica da matematica: reflexées psicopedagégicas. Porto Alegre: Artmed,
1996.

PENTEADO, Heloisa Dupas. Metodologia de Histéria e Geografia. Capitulos 1, 2 e 3. SGo Paulo: Cortez,
2011.

PEREZ GOMEZ, A. |. Educagdo na era digital. Porto Alegre: Penso, 2015.

PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp. UFRGS- PEAD 2009/1.
PUPO, Kdatia. Questdo de género na escola. Sdo Paulo. 2012. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Etica/20 pupo.pdf>.

RESENDE, L. M. G. de. A perspectiva multicultural no projeto politico-pedagégico. In: VEIGA, IIma
Passos Alencastro. Escola: espago do projeto politico-pedagégico. Campinas: Papirus, 1998.

RIOS, Teresinha Azeredo. Etica e competéncia. S&o Paulo: Cortez, 2001.

SACRISTAN, J. Gimeno; PEREZ GOMES, A. |. Compreender e transformar o ensino. 4. ed. Porto Alegre:
ARTMED, 2000.



http://smeduquedecaxias.rj.gov.br/nead/Biblioteca/Forma%C3%A7%C3%A3o%20Continuada/Artigos%20Diversos/garcia-transversalidade-print.pdf
http://smeduquedecaxias.rj.gov.br/nead/Biblioteca/Forma%C3%A7%C3%A3o%20Continuada/Artigos%20Diversos/garcia-transversalidade-print.pdf
https://www.pedagogia.com.br/artigos/pedegogiadeprojetos/index.php
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Etica/20_pupo.pdf

SMOLE, K.C.S.; ROCHA, G.H. R; CANDIDO, P.T.; STAANCARELLI. Era uma vez na Matemdtica: uma
onexdo com a literatura infantil. SGo Paulo: CAEM/USP, 1996.

TAJRA, Sanmya Feitosa. Informdatica na Educagdo: o uso de tecnologias digitais na aplicagdo das
metodologias ativas. 10.ed., S&o Paulo: Erica, 2019.

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil numa perspectiva construtivista. Revista do
Cogeime, n° 14, julho/99, pdg. 15-38.

WEIZ, T. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica.

Legislagdo:

BRASIL. Ministério da Educacdo. A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino Fundamental de
nove anos. Brasilia: MEC,SEB, 2009.

CAMPOS. Maria Malta; ROSEMBERG, Fulvia. Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite
os Direitos Fundamentais das Criancgas. 6. ed. Brasilia : MEC, SEB, 2009.

BRASIL. Constituicdo Federal/88. Artigos 205 a 214 e arfigo 60: das Disposicdes Constitucionais
Transitérias. Emenda 14/96.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de nove anos: orientagdes para a inclusdo da
crianga de seis anos de idade. Brasilia: MEC/SEB, 2007.

BRASIL. Lei Federal n°® 8.069/1990. Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente (atualizada): artigos 7° a 24,
53 a 69, 131 a 140. Brasilia, 2021.

BRASIL. Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (atualizada).

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB 04/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bdsica.
Brasilia: CNE, 2010.

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB 07/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9
(nove) anos. Brasilia: CNE, 2010.

BRASIL. Resolugcdo CNE/CEB 4/2009. Instfitui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Bdsica, modalidade Educacdo Especial. Brasilia: CNE, 2009.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. ParGmetros Curriculares Nacionais: infrodugdo. Brasilia:
MEC/SEF. 2. ed. (1° a 4° série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 1 (ltens: Principios e Fundamentos
dos Par&@metros Curriculares Nacionais e Orientacdo Diddtical).

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Par@metros Curriculares Nacionais: arte. Brasilia:
MEC/SEF. 2. ed. (19 a 4° série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 6 (1° Parte).

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: educacdo fisica.
Brasilia: MEC/SEF. 2 ed. (1¢ a 4° série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 7 (1° Parte).

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB N° 1/00 e Parecer CNE/CEB N° 11/00. Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacdo de Jovens e Adultos.

BRASIL. CNE/CEB N° 2/01 e Parecer CNE/CEB n° 17/01 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Especial na Educacdo Bdsica. Resolucdo CNE/CEB n® 7 e Parecer CNE/CEB N° 11/2010.
Diretrizes Curriculares Nacionais para BRASIL.

BRASIL. Resolucdo CNE/CP N° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. O Ensino Fundamental de 9 anos. Institui
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histéria e Cultura AfroBrasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004).

BRASIL. Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica. Caderno de Educagao e Direitos
Humanos. Educacdo em direitos humanos: Diretrizes Nacionais. Brasilia: Coordenacdo Geral de
Educacdo em SDH/PR, Direitos Humanos, Secretaria Nacional de Promo¢do e Defesa dos Direitos
Humanos, 2013.

BRASIL. Resolucdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017. Base Nacional Comum Curricular.

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB no 1, de 28 de maio de 2021. Institui Diretrizes Operacionais para a
Educacdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu alinhamento & Politica Nacional de
Alfabetizacdo (PNA) e a Base Nacional Comum Curricular.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n° 6.316, de 12 de dezembro de 2013 e as alteracdes das
Leis n® 6.372, de 15 de dezembro de 2014 e 6.628, de 14 de dezembro de 2017. Estatuto e Plano de
Carreira dos Profissionais do Magistério e Servidores da Educacdo Bdsica. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo>.



https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n° 6.447, de 28 de dezembro de 2015. Plano Municipal de
Educacdo. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-
bernardo-do-campo>.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Decreto Municipal n. 21.875, de 2 de fevereiro de 2022. Organizacdo da
Rede Municipal de Ensino de SBC. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/legislacao-
municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo>.

UNESCO. Educagdo para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel: objetivos de aprendizagem.
Brasilia: UNESCO, 2017. Disponivel em: <https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000252197>.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Para os cargos de Assistente Social - Secretaria de Educacgdo, Fisioterapeuta - Secretaria de
Educagdo Fonoaudidlogo - Secretaria de Educagdo, Psicélogo - Secretaria de Educagdo e Terapeuta
Ocupacional - Secretaria de Educacgao:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem ds relacdes que estabelecem. Concorddncia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase. Ortografia.

Matemdtica: Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adicdo, subfracdo, multiplicacdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros racionais, nas suas representacoes fraciondria ou
decimal; Minimo multiplo comum. Mé&ximo divisor comum. Porcentagem; Raz&o e proporcdo. Regra
de frés simples ou composta; Equacdes do 1.° ou do 2.° graus. Grandezas e medidas: quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relacdo entre grandezas: tabela ou grdéfico;
Tratamento da informacdo: média aritmética simples. Nocdes de Geometria: forma, dngulos, dreaq,
perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales.

Atudlidades: Questoes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2022, divulgados na midia local e/ou nacional.
Nocgdes de Informdtica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de
trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura bdsica
dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de
pdginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010:
estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e grdficos, elaboracdo de
tabelas e grdficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de pdginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura bdsica das apresentacdes, conceitos de slides,
anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes,
insercdo de objetos, numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides.
Correio Eletrénico: uso de correio eletrbnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos.
Internet: navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de pdginas.
Utilizacdo do Google Drive: Conceito de computacdo em nuvem, estrutura de pastas,
compartihamento e tfrabalho colaborativo, organizacdo de arquivos, Download, Upload e Criacdo
de arquivos e pastas Documentos: Formatacdo de textos, pardgrafos, fontes, alinhamento e
espacamento entre linhas, marcadores, criacdo e formatacdo de tabelas, insercdo de imagens,
criacdo de links, histérico de versdes, download e impressdo do arquivo. Planilhas: Conceito de
células, linhas e colunas, adicdo de abas, criacdo de grdficos, importacdo de dados de abas ou
planilhas externas, adicdo de imagem e criacdo de link. Apresentacdes: Adicdo e edicdo de slides,
edicdo de temas, adicdo de caixa de texto, formatacdo de texto, criacdo de links, adicdo de
imagens e videos.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Assistente Social — Secretaria de Educagdo

Conhecimentos Especificos: ConstituicGo Federal de 1988: questdes relativas aos direitos sociais,
assisténcia social, educacdo, familia, crianca e adolescente. Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB). Plano Nacional de Educacdo. Plano Nacional
de Educacdo em Direitos Humanos. Politica Nacional de Educacdo Especial. Educacdo para
segmentos especificos. Lei Orgdnica de Assisténcia Social (LOAS). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Criancas, adolescentes e Violéncias: contexto, tipos,
enfrentamentos e protecdo social. Servico Social: formacdo e trajetdria. Servico Social na Educacdo:
trajetdria e tendéncias de atuacdo. Protecdo Social e Politica de atendimento & crianca e ao
adolescente. Rede de Protecdo Social, Familia e Territério como eixos centrais do trabalho social.
Protecdo Escolar/Integral.
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Fisioterapeuta - Secretaria de Educagdo

Conhecimentos Especificos: A atuacdo do fisioterapeuta no atendimento ao bebé& de alto risco e a
criancas que apresentam atraso no desenvolvimento neuropsicomotor. Andlise das relacdes entre o
profissional e a crian¢ca. Orientacdes e informacdes a alunos, familiares e professores:
posicionamentos, melhora nas AVD's, etc. Anatomia, Fisiologia e Patologia do Sistema Nervoso Cenftral
e Periférico, Sistema Muscular, Osseo, Articular e Respiratério. Cinesiologia e Biomecénica Bdsica.
Diretrizes Bdsicas da Saude PUblica. Desenvolvimento do Padré&o Patoldgico. Patologias associadas a
pacientes neuroldgicos quanto & Fisioterapia Ortopédica e Cardiopulmonar. Semiologia Neuroldgica:
exames neuroldgicos e avaliacdo cinesiolégica funcional, incluindo Marcha. Ténus Anormal: variacdo
de tdnus e reflexos tonicos; trofisimo e motricidade. Provas Cerebelares: coordenagcdo, movimento,
equilibrio e dissinergia. Métodos terapéuticos em fisioterapia neurofuncional (Kabat, Bobath).
Facilitacdo neuromuscular proprioceptiva. Aprendizado motor normal e pds-lesdo. Exames
complementares. Encefalopatia crénica da infGncia - paralisia cerebral: etfiologia, problemas
associados, classificacdo, padrdes anormais, deformidades e tratamentos. Conhecimento e
abordagem fisioterapéutica nas seguintes condicdes neuroldgicas: doencas cerebrovasculares, TC
encefalite, fraumatismo raguimedular, polineuropatias, tumores do SN, doencas neuromusculares,
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doencas desmielinizantes, distUrbios do movimento, fisiopatologia da dor, hipertensdo intracraniana,
autismo, sindrome de Down, sindrome de Reth, Miopatias e hemiplegia.
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Municipal de Educacdo. Projeto Politico Pedagdgico. Direitos das pessoas com deficiéncia. Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Comunicacdo ndo Violenta e
Cultura de Paz.
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Conhecimentos Especificos: Terapia Ocupacional na drea da infancia e adolescéncia com
deficiéncia intelectual e disturbios globais de desenvolvimento: principios e diretrizes da assisténcia &
inflncia e adolescéncia com deficiéncia intelectual e distUrbios globais de desenvolvimento e
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Para os cargos de Coordenador Pedagdgico, Diretor Escolar e Orientador Pedagégico - Secretaria de
Educacgado:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relagcdes que estabelecem. Concorddncia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase. Textualidade: coesdo, coeréncia, intertextualidade.
Ortografia.

Matemdtica: Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adicdo, subtfracdo, multiplicacdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros racionais, nas suas representacdes fraciondria ou
decimal. Minimo multiplo comum. Md&ximo divisor comum; Porcentagem. Razdo e proporcdo. Regra
de trés simples ou composta. Equacdes do 1.° ou do 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau.
Grandezas e medidas: quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relacdo
entre grandezas: tabela ou grdfico. Tratamento da informacdo: média aritmética simples. Nocdes de
Geometria: forma, &ngulos, drea, perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales.



Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir de 1° janeiro de 2022, divulgados na midia local e/ou nacional.
Nogdes de Informdtica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de
trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura bdsica
dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de
pdginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010:
estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e grdficos, elaboracdo de
tabelas e grdficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de pdginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura bdsica das apresentacdes, conceitos de slides,
anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes,
insercdo de objetos, numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides.
Correio Elefrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos.
Internet: navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de pdginas.
Utilizacdo do Google Drive: Conceito de computacdo em nuvem, estrutura de pastas,
compartiihamento e trabalho colaborativo, organizacdo de arquivos, Download, Upload e Criacdo
de arquivos e pastas Documentos: Formatacdo de textos, pardgrafos, fontes, alinhamento e
espacamento entre linhas, marcadores, criacdo e formatacdo de tabelas, insercdo de imagens,
criacdo de links, histérico de versdes, download e impressdo do arquivo. Planilhas: Conceito de
células, linhas e colunas, adicdo de abas, criacdo de grdficos, importacdo de dados de abas ou
planilhas externas, adicdo de imagem e criacdo de link. Apresentacdes: Adicdo e edicdo de slides,
edicdo de temas, adicdo de caixa de texto, formatacdo de texto, criacdo de links, adicdo de
imagens e videos.

Formuldrios: Criacdo de perguntas, importagcdo de perguntas de outro formuldrio, adicdo de videos e
imagens, configuracdo de respostas, personalizacdo, tabulacdo de respostas, adicdo de
colaboradores e compartihamento.

Meet: Agendamento de videochamada, criacdo de videochamada instantGnea, adicdo de
participantes, painel de controle, compartihamento de link, gravacdo de videochamada e
compartiihamento de tela.

Gmail: Edicdo de texto, anexacdo de arquivos e imagens, criacdo de assinatura, programag¢cdo de
envio e criacdo de link.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Coordenador Pedagégico

Conhecimentos Especificos: Fundamentos filoséficos, socioculturais, psicolégicos e pedagdgicos da
Educacdo: Relacdo entre Sociedade, Escola, Conhecimento e Qualidade de Vida. Relagcdes entre
educacdo, desigualdade social e cidadania. Visdes da funcdo social da escola e respectivas
implicacdes educacionais. A educacdo na perspectiva de Paulo Freire. O curriculo: diferentes
concepcoes e respectivas implicacdes para a construcdo e reconstrucdo da proposta pedagdgica
da escola. Construcdo e reconstrucdo curricular considerando a relagcdo entre conhecimento e vida:
a concepcdo interdisciplinar do conhecimento e a abordagem pedagdgica transversal de
conteldos. Curriculo e diversidade cultural. A concepcdo de curriculo como desenvolvimento de
habilidades cognitivas, afetivas, sociais e das competéncias necessdrias a cidadania.
Desenvolvimento de curriculo e dimensdes da avaliacdo: a prdxis avaliativa do ensinar e aprender. O
processo ensino-aprendizagem: concepcoes e teorias da aprendizagem e de avaliacdo. A inferacdo
pedagdgica na sala de aula: o aluno, o professor, os tempos, os espacos e os conteldos escolares. As
novas tecnologias da informacdo e da comunicacdo na educacdo escolar. As diferentes tendéncias
pedagdgicas no Brasil. Principios, normas legais e diretrizes curriculares da Educacdo Bdsica, em suas
etapas e modalidades: educacdo infantil, ensino fundamental, EJA, Educacdo Especial e AEE. As
concepcdes de organizacdo e gestdo escolar. A concepcdo de gestdo democrdtica da escola
publica. A construcdo do Projeto politico-pedagdgico da escola. O Projeto politico-pedagdgico
como orientador do planejamento escolar, da proposta curricular e dos projetos de ensino-



aprendizagem concebidos como instrumentos necessdrios d gestdo do trabalho em sala de aula. A
acdo da orientac@o ou coordenacdo pedagdgica em relacdo 4 aprendizagem e ao
desenvolvimento dos alunos, em relacdo aos organismos coletivos da escola e & participacdo da
familia. Gestdo do frabalho pedagdgico coletivo com vistas a construcdo e reconstrucdo da
proposta pedagdgica da escola e & formacdo continuada dos professores.
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BRASIL. Resolucdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017. Base Nacional Comum Curricular.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n° 6.316, de 12 de dezembro de 2013 e as alteracdes das
Leis n°® 6.372, de 15 de dezembro de 2014 e 6.628, de 14 de dezembro de 2017. Estatuto e Plano de
Carreira dos Profissionais do Magistério e Servidores da Educacdo Bdsica. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo>.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n° 6.447, de 28 de dezembro de 2015. Plano Municipal de
Educacdo. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-
bernardo-do-campo>.
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Para o cargo de Nutricionista:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem das relacdes que estabelecem. Concorddncia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocag¢do pronominal. Crase. Ortografia.

Matemdtica: Resolucdo de situacgdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros racionais, nas suas representacoes fraciondria ou
decimal. Minimo multiplo comum. Mé&ximo divisor comum. Porcentagem. Razdo e proporcdo. Regra
de frés simples ou composta; Equacdes do 1.° ou do 2.° graus. Grandezas e medidas: quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relacdo entre grandezas: tabela ou grdéfico;
Tratamento da informacdo: média aritmética simples. Nocdes de Geometria: forma, dngulos, dreaq,
perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales.

Nocgdes de Informdtica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de
trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura bdsica
dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de
pdginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010:
estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e grdficos, elaboracdo de
tabelas e grdficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de pdginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura bdsica das apresentacdes, conceitos de slides,
anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes,
insercdo de objetos, numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides.
Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos.
Internet: navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de pdginas.
Utilizagdo do Google Drive: Conceito de computagcdo em nuvem, estrutura de pastas,
compartilihamento e trabalho colaborativo, organizacdo de arquivos, Download, Upload e Criacdo
de arquivos e pastas Documentos: Formatacdo de textos, pardgrafos, fontes, alinhamento e
espacamento entre linhas, marcadores, criacdo e formatacdo de tabelas, insercdo de imagens,
criacdo de links, histérico de versdes, download e impressdo do arquivo. Planilhas: Conceito de
células, linhas e colunas, adicdo de abas, criacdo de grdficos, importacdo de dados de abas ou
planilhas externas, adicdo de imagem e criacdo de link. Apresentacoes: Adicdo e edicdo de slides,
edicdo de temas, adicdo de caixa de texto, formatacdo de texto, criagcdo de links, adicdo de
imagens e videos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nutricionista
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Conhecimentos Especificos: Alimentacdo e Nutricdo: histdrico e conceito. Nutrientes: digestdo,
absorcdo, metabolismo, fontes, biodisponibilidade, interacdes nutriente-nutriente. Necessidades e
recomendacoes nutricionais e dieta adequada. Deficiéncias nutricionais. Nutricdo na gestacdo,
lactacdo, nutricdo do lactente, nutricdo na infncia, na adolescéncia, no adulto e no idoso. Terapia
Nutricional nas Enfermidades: fundamentos de dietoterapia, md nutricdo e enfermidades caréncias.
Educacdo alimentar e nutricional. Desnutricdo: aspectos fisioldgicos e econdmicos-sociais,
Desnutricdo no Brasil. Transtornos alimentares. Alergias e intolerGncias alimentares. Avaliacdo
nutricional. Alimentos: caracteristicas fisico-quimicas; microbiologia, tecnologia de alimentos,
rotulagem, legislacdo sanitdria, APPCC. Técnica Dietética: conceito, objetivos, pré-preparo e preparo
de alimentos. Métodos utilizados para andlise sensorial de alimentos. Administracdo de unidades de
alimentac&o e nutricdo. Servico de Nutricdo e Dietética: administracdo e organizacdo. Estatistica
correlata a drea de atuacdo. Métodos utilizados para andlise de aceitabiidade de alimentos.
Concepcdes de Programas de Merenda Escolar e Suplementacdo Alimentar em Escolas. Elaboracdo
de carddpios. Avaliacdo dalimentar e nutricional. Alimentagcdo escolar. Politica Nacional de
Alimentacdo e Nufricdo. Vigilncia Alimentar e Nutricional. Guia alimentar para a populacdo
brasileira. Etica profissional. Legislacdo profissional.

Bibliogradfia e legislagdo:

ABREU, Edeli Simioni de; SPINELLI, Mbénica Gléria Neumann; PINTO, Ana Maria de Souza. Gestdo de
Unidades de Alimentagdo e Nutricdo: um Modo de Fazer. 7. Ed. SGo Paulo, 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo: Manual para
aplicagdo dos testes de aceitabilidade no Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE). 2°
Edicdo. Brasilia: FNDE/MS, 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica nacional de alimentag¢do e nutrigdo. Brasilia: MS, 2013.

BRASIL Ministério da Saude. ANVISA. Resolucdo n° 216, de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de
Boas Prdticas para Servicos de  Alimentagcdo. Brasilia, DF, 2004. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2004/res0216 15 09 2004.html>.

BRASIL. Centro de Vigil@ncia Sanitdria. Portaria CVS 5, de 09 de abril de 2013. Aprova o regulamento
técnico sobre boas prdticas para estabelecimentos comerciais de alimentos e para servicos de
alimentacdo, e o roteiro de inspecdo, anexo. Brasiia, DF, 2013. Disponivel em:
<http://www.cvs.saude.sp.gov.br/up/portaria%20cvs-5 090413.pdf>.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para Criancas Brasileiras Menores de 02 anos. Brasilia-DF,
2019. Disponivel em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/guia _da crianca 2019.pdf>.

BRASIL. Conselho Federal de Nutricionistas. Codigo de ética e de conduta dos nutricionistas. Disponivel
em: <https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res 599 2018.html>.

BRASIL. Ministério da SaUude. Guia alimentar para a populagao brasileira. Promovendo a Alimentagdo
Sauddvel. Brasilia-DF, 2014. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/gquia alimentar populacao brasileira 2ed.pdf>.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Marco de referéncia de educagao
alimentar e nutricional para as politicas publicas. Brasilia: MDS; SESAN, 2012.

BRASIL. Resolugdo N° 06, de 08 de maio de 2020. Dispde sobre o atendimento da alimentacdo escolar
aos alunos da educacdo bdsica no &mbito do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE.
BRASIL. Resolugdo N° 21, de 16 de novembro de 2021. Altera a Resolu¢cdo CD/FNDE n° 6, de 8 de maio
de 2020, que dispde sobre o atendimento da alimentacdo escolar aos alunos da educacdo bdsica no
dmbito do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE.

BRASIL. Resolucdo CFN N° 599, de 25 de fevereiro de 2018. Aprova o Codigo de Etica e de Conduta do
Nutricionista e dd& outras providéncias.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Secretaria Nacional de Seguranca Alimentar e
Nuftricional. Principios e Praticas para Educagdo Alimentar e Nutricional. Brasilia: MDS; SESAN, 2018
CUPPARI, L. Nutricéo clinica no adulto. 4. ed. S&o Paulo: Manole, 2019.

Diretrizes BRASPEN de terapia nutricional. Disponivel em: <https://www.braspen.org/diretrizes>.
DUTCOSKY, S. D. Andlise sensorial de alimentos. S&o Paulo: PUCPRess - Ed. Universitdria Champagnat,
2019.

GALISA, Monica. Educacgdo Alimentar e Nutricional - Da Teoria A Prdtica- ED. Roca - 1. Ed. 2014.
PHILIPPI, S6nia T. Nutrigdo e técnica dietética. S&o Paulo: Manole, 2019.



https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2004/res0216_15_09_2004.html
http://www.cvs.saude.sp.gov.br/up/portaria%20cvs-5_090413.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/guia_da_crianca_2019.pdf
https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res_599_2018.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_alimentar_populacao_brasileira_2ed.pdf
https://www.braspen.org/diretrizes

SILVA J.R, E.A. Manual de controle higiénico-sanitdrio em servicos de alimentagdo. 8. Ed. Sdo Paulo:
livraria Varela, 2020.

SIQUEIRA, R.S. Manual de microbiologia de alimentos. Brasilia: EMBRAPA, 1995.

Sociedade Brasileira de Pediatria. Guia pratico de alimentagdo da crianga de 0 a 5 anos. SGo Paulo:
SBP, 2021.

Sociedade Brasileira de Pediatria. Manual de alimentag¢do da infancia a adolescéncia. Sdo Paulo: SBP,
2018.

Para os cargos de Professor de Educag¢do Especial — Audiocomunicacgdo, Professor de Educacdo
Especial - Deficiéncia Intelectual/Mental, Professor de Educacgao Especial - Deficiéncia Visual:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tfipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sinbnimos e antdénimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem ds relacdes que estabelecem. Concorddncia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase. Textualidade (coesdo, coeréncia, intertextualidade,
ortografia)

Matemdtica: Resolucdo de situacgdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros racionais, nas suas representacdes fraciondria ou
decimal; Minimo multiplo comum; Md&ximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporcdo; Regra
de trés simples ou composta; Equacdes do 1.° ou do 2.° grau; Grandezas e medidas: quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas: tabela ou grdfico;
Tratamento da informacdo: média aritmética simples; Nocdes de Geometria: forma, dngulos, drea,
perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales.

Nogoes de Informdtica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdérios, arquivos e atalhos, drea de
trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura bdsica
dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de
pdginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010:
estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e grdficos, elaboracdo de
tabelas e grdficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de pdginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura bdsica das apresentacdes, conceitos de slides,
anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes,
insercdo de objetos, numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides.
Correio Eletrénico: uso de correio eletrbnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos.
Internet: navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de pdginas.
Utilizacdo do Google Drive: Conceito de computacdo em nuvem, estrutura de pastas,
compartilihamento e trabalho colaborativo, organizacdo de arquivos, Download, Upload e Criacdo
de arquivos e pastas Documentos: Formatacdo de textos, pardgrafos, fontes, alinhamento e
espacamento entre linhas, marcadores, criacdo e formatacdo de tabelas, insercdo de imagens,
criacdo de links, histérico de versdes, download e impressdo do arquivo. Planilhas: Conceito de
células, linhas e colunas, adicdo de abas, criacdo de grdficos, importacdo de dados de abas ou
planilhas externas, adicdo de imagem e criacdo de link. Apresentagoes: Adicdo e edicdo de slides,
edicdo de temas, adicdo de caixa de texto, formatacdo de texto, criagcdo de links, adicdo de
imagens e videos.

Formuldrios: Criagcdo de perguntas, importacdo de perguntas de outro formuldrio, adicdo de videos e
imagens, configuracdo de respostas, personalizacdo, tabulacdo de respostas, adicdo de
colaboradores e compartihamento.

Meet: Agendamento de videochamada, criacdo de videochamada instantGnea, adicdo de
participantes, painel de confrole, compartihamento de link, gravacdo de videochamada e
compartiihamento de tela.



Gmail: Edicdo de texto, anexacdo de arquivos e imagens, criacdo de assinatura, programacdo de
envio e criacdo de link.

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagdo: Relacdo entre educacdo, escola e sociedade:
concepgoes de Educacdo e de Escola. A funcdo social da escola, a educacdo inclusiva e o
compromisso ético e social do educador. Gestdo democrdtica: a participacdo como principio.
Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. A integracdo
entre educar e cuidar na Educacdo bdsica. Projeto politico pedagdgico: fundamentos para a
orientacdo, o planejamento e a implementacdo das acdes educativas da escola. Construcdo
participativa do projeto politico-pedagdgico e da autonomia da escola. Curriculo e cultura: visdo
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo: a valorizac&o das diferencas individuais, de
género, étnicas e socioculturais e o combate d desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de
aprendizagem: as tendéncias pedagdgicas na escola. Curriculo na Educacédo Bdsica: a funcdo da
competéncia leitora e o desenvolvimento dos saberes escolares das diversas dreas de conhecimento.
Curriculo em acdo: planejamento, selecdo, contextualizacdo e organizacdo dos diversos tipos de
conteldo; o trabalho por projetos. A avaliacdo mediadora e a construcdo do conhecimento:
acompanhamento dos processos de ensino e de aprendizagem. A mediacdo do professor, no
processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno; a inerente formacdo continuada do
educador. A educag¢do escolar e as Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo (TIC).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor de Educacdo Especial - Audiocomunicagdo

Conhecimentos Especificos: Politicas: Governamental e Ndo Governamental, Aspectos Legais:
documentos nacionais e internacionais. Fundamentos e Politicas da Educacdo Especial na
perspectiva inclusiva. O ensino na Educacdo Especial: especificidades. Lei n® 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Resolucdo CNE/CEB n° 02 de 11 de setembro de 2001. Lei n°
13.146, de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusdo de 2015 substituiu todos esses documentos em
Educacdo Especial. Aspectos Sociais e Inclusdo: mulficulturalismo, diversidade, diferenca, estigma e
preconceito. Desenvolvimento humano (aspectos bioldgico, emocional e cognitivo) e teorias de
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aprendizagem. Familias e equipes colaborativas. Desenvolvimento e Aprendizagem: Conceitos
bdsicos e necessidades especiais (tempordrias ou permanentes) em dificuldades de aprendizagem,
deficiéncias, doencas, sindromes, incapacidades desvantagens, superdotacdo e transtornos globais
do desenvolvimento — TGD e transtorno do espectro do autismo — TEA. Psicologia do Desenvolvimento
e Aprendizagem. Diddtica: Teorias de ensino e de aprendizagem. Funcdes cognitivas, sensoriais e
motoras. O ensino na Educacdo Especial: especificidades (nocdes conceituais de Libras, Braile,
Soroban, Dosvox, orientacdo e mobilidade, comunicacdo alternativa). Desenho universal. Barreiras
arquiteténicas, atitudinais e pedagdgicas. O escolar em tfratamento de salde: classe hospitalar e
atendimento pedagdgico domiciliar.
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Professor de Educacdo Especial - Deficiéncia Intelectual/Mental

Conhecimentos Especificos: O Atendimento Educacional Especializado (AEE). Principios e
fundamentos da Educacdo Especial. Curriculo em Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo
Especial na perspectiva da educagdo inclusiva. Deficiéncia Intelectual: conceito, etfiologia e
evolucdo. Autonomia na escola. Desenvolvimento e aplicacdo de prdticas educacionais inclusivas.
Ensino e aprendizagem de estudantes com deficiéncia intelectual. Avaliacdo e acompanhamento na
sala de recurso multifuncional e sala comum. Deficiéncia intelectual e aprendizagem escolar.
Infervencdo precoce. Aprendizagem da leitura e escrita em alunos com deficiéncia intelectual.
Relacdo escola-familia na inclusdo do aluno com deficiéncia intelectual.
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Académica; Mairilia: Oficina Universitdria, 2013. Disponivel em:
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Professor de Educacdo Especial - Deficiéncia Visual

Conhecimentos Especificos: Histérico da Educacdo Especial e Legislacdo referente & drea da
Deficiéncia Visual. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva.
Atendimento Educacional Especializado — AEE aos alunos com Deficiéncia Visual. A formacdo do
professor de Deficiéncia Visual. Conceituacdo de Deficiéncia Visual: cegueira e baixa visdo.
Acuidade visual. O desenvolvimento normal e anormal da visdo. O desenvolvimento psicoldgico da
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pessoa com deficiéncia visual. A construcdo do conhecimento em criancas com deficiéncia visual.
InclusGo do aluno com deficiéncia visual: a proposta inclusiva. A intervencdo precoce. Questdes
relativas a condicdo do aluno cego ou com baixa visdo. Atividades de vida auténoma e social. As
condicdoes familiares e as educacionais para o aluno com deficiéncia visual. A formacdo da sala:
materiais e instrumentos de apoio para o deficiente visual. Avaliacdo. Sistema de leitura e escrita em
Braille. O ensino do Soroban. A Orientacdo e Mobilidade.
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NERES, Celi C. e AGUENA, Patricia N. O ensino de artes visuais na escola comum: vivéncias e
memorias de alunos cegos. In: BEZERRA, Giovani F. Educagdo especial na perspectiva da educagdo
escolar: concepgoes e prdticas. Editora UFMS. Campo Grande (MS), 2016.

RESENDE, Tania. O Sistema Braille. (Apostila). SGo Paulo: Fundacdo Dorina Nowill para cegos. 2020/21.
Disponivel em: <https://trocandosaberes.com.br/wp-content/uploads/2019/02/Cartilha-O-sistema-
braille.pdf>.

SALA, Eliana; ACIEM, Tania M. (Orgs). Educagdo inclusiva: aspectos politico-sociais e praticos. Jundiai
(SP). Paco Editorial, 2013, capitulo 4.

SCHEER, Cldudia. Audiodescricdo em Sala de Aula. (Apostila). SGo Paulo: Fundacdo Dorina Nowill
para cegos. 2022. Disponivel em: <https://trocandosaberes.com.br/wp-content/uploads/2022/03/02-
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Para os cargos de Professor Il de Educagdo Bdsica - Arte, Professor Il de Educagdo Bdsica - Ciéncias,
Professor Il de Educacdo Bdsica - Educagdo Fisica, Professor Il de Educagdo Bdsica - Geogrdfia,
Professor Il de Educagdo Bdsica - Historia, Professor Il de Educagdo Bdsica - Inglés, Professor Il de
Educacgdo Basica - Matemdtica e Professor Il de Educagdo Bdsica - Portugués:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordé@ncia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase. Textualidade (coesdo, coeréncia, intertextualidade,
ortografial).

Matemdtica: Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicagéo,
divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros racionais, nas suas representacoes fraciondria ou
decimal. Minimo multiplo comum. Md&ximo divisor comum. Porcentagem. Razdo e proporcdo. Regra
de frés simples ou composta. Equagdes do 1.° ou do 2.° grau. Grandezas e medidas: quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas: tabela ou grdfico.
Tratamento da informagdo: média aritmética simples; Nocdes de Geometria: forma, angulos, dreaq,
perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales.

Nogédes de Informdtica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de
trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura bdsica
dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de
pdginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010:
estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e grdficos, elaboracdo de
tabelas e grdficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de pdginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura bdsica das apresentacdes, conceitos de slides,
anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacoes,
insercdo de objetos, numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacdo e transicdo entre slides.
Correio Elefrénico: uso de correio eletrébnico, preparo e envio de mensagens, anexa¢cdo de arquivos.
Internet: navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de pdginas.
Utilizacdo do Google Drive: Conceifo de computacdo em nuvem, estrutura de pastas,
compartihamento e tfrabalho colaborativo, organizacdo de arquivos, Download, Upload e Criagdo
de arquivos e pastas Documentos: Formatacdo de textos, pardgrafos, fontes, alinhamento e
espacamento entre linhas, marcadores, criacdo e formatacdo de tabelas, insercdo de imagens,
criacdo de links, histérico de versdes, download e impressdo do arquivo. Planilhas: Conceito de
células, linhas e colunas, adicdo de abas, criacdo de grdficos, importacdo de dados de abas ou
planilhas externas, adicdo de imagem e criacdo de link. Apresentacdes: Adicdo e edicdo de slides,
edicdo de temas, adicdo de caixa de texto, formatacdo de texto, criacdo de links, adicdo de
imagens e videos.
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Formuldrios: Criacdo de perguntas, importagcdo de perguntas de outro formuldrio, adicdo de videos e
imagens, configuracdo de respostas, personalizacdo, tabulacdo de respostas, adicdo de
colaboradores e compartihamento.

Meet: Agendamento de videochamada, criacdo de videochamada instantGnea, adicdo de
participantes, painel de controle, compartihamento de link, gravacdo de videochamada e
compartihamento de tela.

Gmail: Edicdo de texto, anexacdo de arquivos e imagens, criacdo de assinatura, programacdo de
envio e criacdo de link.

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagdo: Relacdo entre educacdo, escola e sociedade:
concepcodes de Educacdo e de Escola. A funcdo social da escola, a educacdo inclusiva e o
compromisso ético e social do educador. Gestdo democrdtica: a participacdo como principio.
Organizacdo da escola cenfrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. A integracdo
entre educar e cuidar na Educacdo bdsica. Projeto politico pedagdgico: fundamentos para a
orienfacdo, o planejamento e a implementacdo das acdes educativas da escola. Construcdo
participativa do projeto politico-pedagdgico e da autonomia da escola. Curriculo e cultura: visdo
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo: a valorizacdo das diferencas individuais, de
género, étnicas e socioculturais e o combate a desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de
aprendizagem: as tendéncias pedagdgicas na escola. Curriculo na Educacdo Bdasica: a funcdo da
competéncia leitora e o desenvolvimento dos saberes escolares das diversas dreas de conhecimento.
Curriculo em acdo: planejamento, selecdo, contextualizacdo e organizacdo dos diversos tipos de
conteldo; o trabalho por projetos. A avaliacdo mediadora e a construcdo do conhecimento:
acompanhamento dos processos de ensino e de aprendizagem. A mediacdo do professor no
processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno; a inerente formacdo continuada do
educador. A educacdo escolar e as Tecnologias de Informacdo e Comunicacado (TIC).

Bibliogrdfia:

BARBOSA, Maria Carmen Silveira; HORN, Maria da Grag¢a Souza. Projetos pedagégicos na Educagdo
Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2008.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por amor e por for¢a: rotina na Educagdo Infantil. Porto Alegre:
Artmed, 2006

BARROS, Maria Isabel Amando. Desemparedamento da inféncia. Rio de Janeiro: Alana, 2018

CAMPOS, Maria Malta; ROSEMBERG, Fulvia. Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite
os Direitos Fundamentais das Criancgas. 6. ed. Brasilia : MEC/SEB, 2009.

CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediacdo,
2005.

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Relagdes Contempordneas Escola-Familia. p. 28-32. In:
CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Interagdo escola-familia: subsidios para prdticas
escolares. Brasilia: UNESCO, MEC, 2009.

CAVALIERE, Ana Maria Villela. Pesquisas sobre educacgao integral e tempo integral: histéria, politicas e
praticas. Editora CRV, 2017

COLOMER, Teresa e CAMPS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Porto Alegre: Artmed, 2012
DELIZOICOV. Demétrio; ANGOTTI, José André. Metodologia do ensino de Ciéncias. Capitulo II:
unidades 2 e 3; Capitulo lll: unidades 4 e 5. SGo Paulo: Cortez, 1994.

DOWBOR, Ladislau. Educagao e apropriagdo da realidade local. Estud. av.[online].2007, vol.21, n° 60,
pp. 75-90. Disponivel em: <https://www.revistas.usp.br/eav/article/view/10238/11857>.

EDWARDS, Carolyn; GANDINI, Lella e FORMAN, George. As cem linguagens da crianga. Porto Alegre:
Artmed,2015.

FALK, Judith (Org.). Traducdo de Suely Amaral Mello. Educar os trés primeiros anos: a experiéncia de
Léczy. Araraquara, SP: Junquera & Marin, 2011.

FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. A psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.
FERREIRO, Emilia; O ingresso na escrita e nas culturas do escrito: selegcdo de textos de pesquisa. Cortez,
2016.

FOCCHI, Paulo. Afinal, o que os bebés fazem no bergdario? Comunicag¢do, autonomia e saber-fazer de
bebés em um contexto de vida coletiva. Porto Alegre: Penso, 2015.



https://www.revistas.usp.br/eav/article/view/10238/11857

FONTANA, Roseli Ap. Cacdo. Mediagdo Pedagégica em sala de aula. (Primeiro tépico da Parte | — A
génese social da conceitualizacdo). Campinas: Editora Autores Associados, 1996.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessdrios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2011. CRE Mario Covas

GARCIA, Lenise Aparecida Martins. Transversalidade e Interdisciplinaridade.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagdo dialdgica na construgdo do conhecimento. In:
SE/SP/FDE. Revista IDEIAS n° 22, pdg. 51 a 59.

HORN, Maria da Graca Souza. Sabores, cores, sons, aromas: a organizagcao dos espagos na Educacado
Infantil. Porto Alegre: Arfmed, 2004.

. Abrindo as Portas da Escola Infantil: Viver e Aprender nos Espacgos Externos. Porto
Alegre: Penso, 2021.

IAVELBERG, Rosa. O desenho cultivado da crianga. Pratica e formagdo de educadores. Poperback,
2006.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. (Org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educagdo. SGo Paulo: Cortez,
2009.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida; OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Em busca da pedagogia da Infancia. Porto
Alegre: Penso, 2013.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre, Artmed, 2002.
LIBANEO, J.C.; OLIVEIRA, J. F.; TOSCHI, M. S. Educacgdo Escolar: politicas, estrutura e organizagdo. Séo
Paulo: Cortez, 2003, capitulo lll, da 4° Parte.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagao da aprendizagem escolar. 22. ed., SGo Paulo: Cortez Editora, 2011.
MANTOAN, Teresa E.; PRIETO, Ros@ngela G. In: ARANTES, Valéria A. (Org.). Inclusdo Escolar: pontos e
contrapontos. SGo Paulo: Ed. Summus, 2006. 103p.

MELLO, Suely Amaral; BARBOSA, Maria Carmen Silveira; FARIA, Ana Lucia Goulart. (Orgs).
Documentagdo Pedagdgica: teoria e pratica. SGo Carlos: Pedro & Jodo Editores, 2017.

MOURA, Daniela Pereira de. Pedagogia de Projetos: contribuicoes para uma educagdo
transformadora. Publicado em: 29/10/2010.

NEMIROVSKY, Myriam. A aprendizagem da Linguagem escrita. Arfmed.

. O Ensino da Linguagem escrita. Artmed.

OLIVEIRA, Zilma Ramos de e outros. O trabalho do professor na educagao infantil. SGo Paulo: Biruta,
2015.

OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Pedagogia(s) da infancia: reconstruindo uma praxis de participagado. In:
OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia; KISHIMOTO, Tizuko Morchida; PINAZZA, Mbnica A. (org.). Pedagogia(s)
da infancia: dialogando com o passado, construindo o futuro. Porto Alegre: Artmed, 2007. p. 13-36.
OSTETTO, Luciana Esmeralda (Org.). Registros na Educacgdo Infantil - Pesquisa e Prdtica Pedagdgica.
Campinas: Papirus Editora, 2017.

PARRA, C.; SAIZ, I. (Org.). Didatica da matematica: reflexdes psicopedagégicas. Porto Alegre: Artmed,
1996.

PENTEADO, Heloisa Dupas. Metodologia de Histéria e Geografia. Capitulos 1, 2 e 3. SGo Paulo: Cortez,
2011.

PENTEADO, Heloisa Dupas. Metodologia do ensino da histéria e geografia. SP: Cortez, 1994.

PEREZ GOMEZ, A. |. Educacgdo na era digital. Porto Alegre: Penso, 2015.

PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp. UFRGS- PEAD 2009/1.
PUPO, Kd&tia. Questdo de género na escola. Sdo Paulo. 2012. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Etica/20 pupo.pdf>.

RESENDE, L. M. G. de. A perspectiva multicultural no projeto politico-pedagégico. In: VEIGA, IIma
Passos Alencastro. Escola: espaco do projeto politico-pedagdgico. Campinas: Papirus, 1998.

RIOS, Teresinha Azeredo. Etica e competéncia. S&o Paulo: Cortez, 2001.

SACRISTAN, J. Gimeno; PEREZ GOMES, A. |. Compreender e transformar o ensino. 4. ed. Porto Alegre:
ARTMED, 2000.

SMOLE, K.C.S.; ROCHA, G.H. R; CANDIDO, P.T.; STAANCARELLI. Era uma vez na Matemdtica: uma
conexdo com d literatura infantil. SGo Paulo: CAEM/USP, 1996.

TAJRA, Sanmya Feitosa. Informdatica na Educagdo: o uso de tecnologias digitais na aplicagdo das
metodologias ativas. 10. ed. S&o Paulo: Erica, 2019.

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil numa perspectiva construtivista. Revista do
Cogeime, n° 14, julho/99, pdg. 15-38.



http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Etica/20_pupo.pdf

VYGOTSKY, L. S. Formagdo social da mente. SGo Paulo: Martins FQn‘res, 1997.
WEIZ, T. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. SGo Paulo: Atica, 2002.

Legislacdo:

BRASIL. Ministério da Educacdo. A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino Fundamental de
nove anos. Ministério da Educacdo/Secretaria de Educacdo Bdsica. Brasilia: MEC/SEB, 2009.

BRASIL. ConstituicGo Federal/88. Artigos 205 a 214 e artigo 60 das Disposicoes Constitucionais
Transitérias. Emenda 14/96.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de nove anos: orientagoes para a inclusdo da
crianga de seis anos de idade. Brasilia: MEC, 2007.

BRASIL. Lei Federal n® 8.069/1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente (atualizada): arfigos 7° a 24,
53 a 69,131 a 140.

BRASIL. Lei Federal n° 9394, de 20/12/96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(atualizada).

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB 04/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bdsica.
Brasilia: CNE, 2010.

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB 07/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9
(nove) anos. Brasilia: CNE, 2010.

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB 4/2009. Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Bdsica, modalidade Educacdo Especial. Brasilia: CNE, 2009.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Par@metros Curriculares Nacionais: infrodugdo. Brasilia:
MEC/SEF. 2. ed. (1° a 4° série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 1 (ltens: Principios e Fundamentos
dos Par@metros Curriculares Nacionais e Orientacdo Diddtica).

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Par@metros Curriculares Nacionais: arte. Brasilia:
MEC/SEF. 2. ed. (1% a 4° série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 6 (1° Parte).

BRASIL. Secretaria de Educagcdo Fundamental. ParG@metros Curriculares Nacionais: educagdo fisica.
Brasilia: MEC/SEF, 2. ed. (19 a 4° série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 7 (1° Parte).

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB N° 1/00 e Parecer CNE/CEB N° 11/00. Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacdo de Jovens e Adultos.

BRASIL. Resolugcdo CNE/CEB N° 2/01 e Parecer CNE/CEB n° 17/01. Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacdo Especial na Educacdo Bdsica.

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n° 7 e Parecer CNE/CEB N° 11/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para
BRASIL.

BRASIL. CNE/CP N° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. O Ensino Fundamental de 9 anos. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura AfroBrasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004).

BRASIL. Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica. Caderno de Educacgdo e Direitos
Humanos. Educagdo em direitos humanos: Diretrizes Nacionais. Brasilia: Coordenacdo Geral de
Educacdo em SDH/PR, Direitos Humanos, Secretaria Nacional de Promocdo e Defesa dos Direitos
Humanos, 2013.

BRASIL. Resolucdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017. Base Nacional Comum Curricular.

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB no 1, de 28 de maio de 2021. Institui Diretrizes Operacionais para a
Educacdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu alinhamento & Politica Nacional de
Alfabetizacdo (PNA) e & Base Nacional Comum Curricular.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n° 6.316, de 12 de dezembro de 2013 e as alteracdes das
Leis n°® 6.372, de 15 de dezembro de 2014 e 6.628, de 14 de dezembro de 2017. Estatuto e Plano de
Carreira dos Profissionais do Magistério e Servidores da Educacdo Bdsica. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo>.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Lei Municipal n°® 6.447, de 28 de dezembro de 2015. Plano Municipal de
Educacdo. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/Ieis-de-sao-
bernardo-do-campo>.

SAO BERNARDO DO CAMPO. Decreto Municipal n. 21.875, de 2 de fevereiro de 2022. Organizacdo da
rede municipal de ensino de SBC. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/legislacao-
municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo>.



https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo
https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo
https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo
https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo
https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/5280/leis-de-sao-bernardo-do-campo

UNESCO. Educagdo para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: objetivos de aprendizagem.
Brasilia: UNESCO, 2017. Disponivel em: <https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000252197>.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor Il de Educacgdo Bdsica - Arte

Conhecimentos Especificos: O ensino da arte no Brasil; abordagem triangular no ensino das artes; arte
como sistema simbdlico ndo verbal; as linguagens da arte; leitura e interpretacdo de textos ndo
verbais. Artes Cénicas: histéria das artes cénicas; teoria e prdtica; teatro e jogo. Artes visuais: histéria
geral das artes; arte como producdo, conhecimento e expressdo; a obra de arte, os elementos de
visualidade e suas relacdes; comunicacdo na contemporaneidade. MduUsica: histéria da musica
ocidental; elementos da linguagem musical; ensino da musica. Danca: histéria da danca; papel da
danca na educacdo; estrutura e funcionamento do corpo para a danca; teoria de Laban; as dancas
como manifestacdes culturais.
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Professor Il de Educacdo Bdsica — Ciéncias

Conhecimentos Especificos: O conhecimento cientifico: evolugcdo histérica. Ensino de Ciéncias:
evolucdo e contextualizacdo na sociedade brasileira; o ensino de Ciéncias e as questdes sociais:
ambiente, salde, orientacdo sexual, ética e pluralidade cultural. Relacdo entre os seres vivos e o
ambiente: o homem e a sua acdo sobre o ambiente; principios bdsicos que regem as funcdes vitais
dos seres vivos; relacdo entre estruturas e funcdes dos sistemas e suas adaptacdes ao meio;
caracterizacdo dos grandes grupos animais e vegetais. O corpo humano como um todo em
equilibrio: saude e orientacdo sexual, desequilibrios: endemias, drogas, desnutricdo. Continuidade das
espécies: evolucdo; reproducdo, hereditariedade. Fundamentos tedricos da Quimica: conceitos, leis,
relacoes e principios bdsicos; interacdes e fransformacdes quimicas. Fundamentos tedricos da Fisica:
conceitos, leis, relacdes e principios bdsicos.
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Professor Il de Educacgdo Bdsica - Educacgdo Fisica

Conhecimentos Especificos: Dimensdes histéricas da Educacgdo Fisica. Dimensdes filoséficas,
antropolégicas e sociais aplicadas & Educacdo Fisica e ao Esporte: lazer e as interfaces com a
Educacdo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacdo Fisica. Corpo, sociedade e a
construcdo da cultura corporal de movimento. Dimensdes biolégicas aplicadas & Educacdo Fisica e
ao Esporte: as mudancas fisioldgicas resultantes da atividade fisica. Nutricdo e atividade fisica.
Socorros de urgéncia aplicados d Educacdo Fisica. As diferentes tendéncias pedagdgicas da
Educacdo Fisica. Esporte e jogos: competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-pedagdgica.
Crescimento e desenvolvimento motor. Moddalidades esportivas. Atividade fisica adaptada.
Paradesporto. Organizacdo de eventos desportivos. Consciéncia corporal e estética do movimento,
coreografias e dancas. Esqguema e consciéncia corporal. Plasticidade, flexibilidade e adaptabilidade
do corpo. Exercicios corporais orientados e/ou adaptados. Jogos de comunicacdo e expressdo em
grupo. Exercicios aerdbicos. Exercicios de resisténcia e forca muscular. Exercicios de coordenacdo e
habilidade motora. Exercicios de readequacdo postural. Alongamento. A Educacdo Fisica no
curriculo da Educacdo Bdsica: significados e possibilidades: as diferentes concepcdes e os aspectos
legais da Educacdo Fisica na escola. Educacdo Fisica escolar e cidadania: os objetivos, conteldos,
metodologia e avaliacdo na Educacdo Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competicdo e
cooperacdo. Gestdo democrdtica e Participacdo da comunidade.
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2003.
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RODRIGUES, L. L.; BRACHT, V. As culturas da Educacgado Fisica. In: Revista Brasileira de Ciéncias do
Esporte. Campinas, V. 32, n° 1, p. 93-107, 2010. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/rbce/v32n1/v32n1a07>.

SCARPATO, M. Educacgdo Fisica: como planejar as aulas na Educagdo Basica. Sdo Paulo: Avercamp,
2007.

SILVA, S. A. P. S. Portas Abertas para a Educacgdo Fisica: falando sobre abordagens pedagégicas. Sdo
Paulo: Phorte, 2013.

SOARES, Carmem LUcia. Educacgéo Fisica: raizes europeias e Brasil. Compinas: Autores Associados,
2001.

SOLER, Reinaldo. Educagdo Fisica: uma abordagem cooperativa. Rio de Janeiro: Sprint, 2006.

WEIMER, W.R.; MOREIRA, E.C. Violéncia e bullying: manifestagées e consequéncias nas aulas de
Educacdo Fisica escolar. In: Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, v. 36, n° 1, p. 257-274, 2014.
Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/rbce/v36n1/0101-3289-rbce-36-01-00257.pdf>.

Professor Il de Educacgdo Bdsica — Geografia

Conhecimentos Especificos: Histéria do pensamento geogrdfico. Cartografia: representacdes
cartogrdficas, escalas e projecdes; alfabetizacdo cartogrdfica e cartografia escolar. Relacdo
sociedade-natureza: Composicdo e estrutura da Terra; placas tectdnicas; quadro natural: geologia,
relevo, clima, vegetacdo, hidrografia; questdes ambientais. Organizacdo do espaco mundial e
geopolitica. O espaco geogrdafico brasileiro: caracteristicas fisicas do territério; recursos naturais e
aproveitamento econdémico; questdes ambientais. Formacdo territorial do Brasil: ocupacdo e
organizacdo; as regionalizacdes. Organizacdo do espaco brasileiro: espaco industrial; espaco agrdrio.
Urbanizacdo brasileira. Dinémicas demogrdficas. Insercdo do Brasil na economia global. Metodologia
do ensino da Geografia. Formagcdo do Professor de Geografia.

Bibliografia:

AB'SABER, A. N. Os dominios de natureza no Brasil. SGo Paulo: Atelié Editorial, 2003.

BRASIL. Ministério da Educacdo. BNCC. Base Nacional Comum Curricular: Ensino Fundamental -
Geografia. Disponivel em:
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CARLOS, A.F.C.; OLIVEIRA, A.U. (orgs). Geografias de Sdo Paulo: a metrépole do século XXI. Sdo Paulo:
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CAVALCANTI, L. S. Geogrdfia, escola e construgdo de conhecimentos. 11. ed. Campinas (SP): Papirus,
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FITZZ, P. R. Cartografia Bdsica. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2008. Acesso em:
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HAESBAERT, R.; PORTO-GONCALVES, C. W. A nova des-ordem mundial. SGo Paulo: Editora Unesp, 2006.
MARTINELLI, M. Cartografia temdtica - caderno de mapas. SGo Paulo: Edusp, 2003.
MORAES, A. C. R. Geografia - pequena histéria critica. SGo Paulo: Hucitec, 1981.
PASSINI, E. Y. Alfabetizagdo Cartogrdfica e a aprendizagem de Geografia. SGo Paulo: Cortez, 2012.
PONTUSCHKA, N. N.; OLIVEIRA, A. U. Geografia em perspectiva. SGo Paulo: Contexto, 2002.
PONTUSCHKA, N. N.; PAGANELLI, T. I.; CACETE, N. H. Para ensinar e aprender Geografia. Cortez: 2007.
ROSS, J. L. S. (org.). Geografia do Brasil. SGo Paulo: Edusp, 1995

. Ecogeografia do Brasil. SGo Paulo: Oficina de Textos, 2006.
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Record, 2001.
TEIXEIRA, W. et. al. (org.). Decifrando a Terra. SGo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2000.
THERY, H.; MELLO, N. A. Atlas do Brasil - Disparidades e dinamicas do territério. SGo Paulo: EDUSP, 2018.

Professor Il de Educacgdo Basica - Historia

Conhecimentos Especificos: Ensino de Histéria: saber histérico escolar; selecdo e organizacdo de
conteldos histdricos; metodologias do ensino de Histéria; trabalho com documentos e diferentes
linguagens no ensino de Histéria. Conhecimento histérico contempordneo: saber histdérico e
historiografia; histéria e temporalidade. Histéria do Brasil e a construcdo de identidades: historiografia
brasileira e a histéria do Brasil; histéria nacional, regional e local; histéria brasileira: da ocupacdo
indigena ao mundo contemporéneo. Histéria da América e suas identidades: lutas sociais e
identidades: sociais, culturais e nacionais. Histéria do mundo Ocidental: legados culturais da
Antiguidade Cldssica, convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa medieval; histéria
africana e suas relacdes com a Europa e a América. Lutas sociais, cidadania e cultura no mundo
contempordneo.

Bibliogrdfia:

ANDERSON, Perry. Linhagens do Estado Absolutista. SGo Paulo: Brasiliense, 1998.

BITTENCOURT, Circe. Ensino de Histéria: fundamentos e métodos. SGo Paulo: Cortez, 2008.

BRASIL. Ministério da Educacdo. BNCC. Base Nacional Comum Curricular: Ensino Fundamental —
Histéria. Disponivel em: <http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#fundamental/historia>.
CARDOSO, Ciro Flamarion & VAINFAS, Ronaldo (Orgs.). Dominios da Histéria — Ensaios de teoria e
metodologia. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

FERRO, Marc. Histéria das colonizagdes — Das conquistas as independéncias - século Xlll a XX. Sdo
Paulo: Companhia das Letras, 1996.

FRANCO JUNIOR. Hilério. A Idade Média, Nascimento do Ocidente. S&o Paulo: Brasiliense, 2001.FREITAS,
Marcos Cezar de Freitas (org.). Historiografia brasileira em perspectiva. Sdo Paulo: Contexto, 1998.
HOBSBAWM, Eric. A era das revolugoes — 1789 — 1848. SGo Paulo: Companhia das Letras, 1995.
HOBSBAWM, Eric. Era dos exiremos - O breve século XX - 1914 - 1991. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 1995.

MOTA, Carlos Guilherme. A experiéncia brasileira. A grande transagdo. SGo Paulo: SENAC, 2000.

MOTA, Carlos Guilherme. A experiéncia brasileira. Formacdo: histérias. Sdo Paulo: SENAC, 2000.

SILVA, Aracy Lopes da & GRUPIONI, Luis Donisete Benzi (org.). A temdatica indigena na escola. Novos
subsidios para professores de 1° e 2° graus. Brasilia: MEC, MARI, UNESCO, 1995.

SIMAM, Lana Mara de Castro & Fonseca, Thais Nivia de Lima e (orgs.). Inaugurando a Histéria e
construindo a nagdo. Discursos e imagens no ensino de Histéria. Belo Horizonte: Auténtica, 2001.

Professor Il de Educacgdo Bdsica - Inglés

Conhecimentos Especificos: Fundamentos tedricos do processo de ensino-aprendizagem da Lingua
Inglesa e principais abordagens metodoldégicas nos anos iniciais do ensino fundamental.
Compreensdo, interpretacdo e producdo de textos: estratégias de leitura, tfipologia, estrutura e
organizacdo textual. Coeréncia e coesdo: principais elementos e relacdes da estrutura linguistica do


https://www.docdroid.net/QGXmC8f/paulo-roberto-fitz-cartografia-basica-pdf#page=5
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#fundamental/historia

Inglés (morfologia, sintaxe, semdntica, fonologia, vocabuldrio). O ensino de linguas para
comunicacdo. Dimensdes comunicativas no ensino de Inglés. Proposta Curricular de Lingua
Estrangeira Moderna. Interculturalidade e Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa.
Aprendizado de Lingua Estrangeira: lingua como discurso — conhecimento contextual (conhecimento
dos interlocutores, lugar, hora e objetivo do ato comunicativo). Conhecimento textual (organizacdes
textuais diferentes como descricdo, exploracdo e argumentacdo). Conhecimento linguistico/sistémico
(conhecimento do aspecto linguistico no ato comunicativo). Uso social da lingua: no ambiente
profissional (estilo usado em artigos de jornais, instrucdes e palestras). Lingua - Histéria e Cultura: temas
relacionados com assuntos internacionais como economia, politica, pessoas, lugares, cultura, meio
ambiente, salde, ciéncia e tecnologia. Ensino da Lingua Inglesa: concepcdes sobre o ensino-
aprendizagem da Lingua Inglesa. O processo de ensinar e aprender a lingua estrangeira. O papel da
Lingua Inglesa no curriculo.

Bibliogrdfia:
ALMEIDA FILHO, José Carlos Paes de; BARBIRATO, Rita. Ambientes comunicativos para aprender
linguas estrangeiras. Trabalhos de Linguistica Aplicada. Campinas: v. 36, n. 1, p. 23-42, 2000.
BARCELOS, Ana Maria Ferreira. Reflexoes acerca da mudanca de crencas sobre ensino e
aprendizagem de linguas. Revista Brasileira de Linguistica Aplicada. Belo Horizonte: v. 7. n. 2., 2007.
Disponivel em: <https://scholar.google.com.br/citationseuser=8xpVWIMAAAAJ&hl=pt-BR>.
BRASIL. Ministério da Educacdo. BNCC. Base Nacional Comum Curricular: Ensino Fundamental: Lingua
Inglesa. Disponivel em: <http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#fundamental/lingua-
inglesa>.
BRASIL. Ministério da Educacdo. ENCCEJA. Linguagem, cédigos e suas tecnologias: livro do professor —
ensino fundamental e médio. Brasilia: MEC/INEP, 2002. Disponivel em:
<https://download.inep.gov.br/educacao basica/encceja/material estudo/livro professor/linguagen
s completo%20(1).pdf>.
CELANI, Maria Anfonieta Alba (coord.) Ensino de 2° lingua: redescobrindo as origens. SGo Paulo, SP:
EDUC, 1997.
CELCE-MURCIA, Marianne. Teaching English as a second or foreign language. 3. ed. HeinleCengage.
COLLINS COBUILD English Guides: Confusable words. London: Harper Collins, 1997.
DEKEYSER, Robert. Practice in a second language. Perspectives from Applied Linguistics and Cognitive
Psychology. Cambridge, 2007.
GRADDOL, David. English Next. UK: British Council, 2006. Disponivel em:
<http://www.britishcouncil.org/learning-research-englishnext.htm>.
HARMER, Jeremy. How to teach English. Longman, 1998.

. The practice of English language teaching. 4. ed. Longman, 2007.
HEWINGS, Martin. Advanced grammar in use. 4. ed. Cambridge, 2005.
KERN, Richard. Literacy and language teaching. Oxford: Oxford University Press, 2000.
O’'KEEFFE, A., MCCARTHY, M. & CARTER, R. From corpus to classroom. Language Use and Language
Teaching. Cambridge, 2007.
PAIVA, V. L. M. O. (Org.). Ensino de Lingua Inglesa: Reflex6es e experiéncias. 2. ed. Campinas: Pontes,
1998.
PEREIRA, Ariovaldo Lopes e GOTTHEIM, Liliana (org.). Materiais diddaticos para o ensino de lingua
estrangeira. Processos de criagdo e contextos de uso. SGo Paulo: Mercado das Letras, 2013.
ROCHA, C.H.; BASSO, E. A. (Orgs.). Ensinar e aprender lingua estrangeira nas diferentes idades:
reflexdes para professores e formadores. SGo Carlos: Claraluz, 2008.
STEVICK, E. W. Working with teaching methods. Heinle&Cengage.
SWAN, M. Practical English Usage. 3. ed. Oxford: Oxford University, 2008.
YULE, G. Explaining English grammar. Oxford: Oxford University, 1998.

Professor Il de Educagdo Basica - Matemdtica

Conhecimentos Especificos: Fundamentos dos processos de ensino e aprendizagem em Matemdatica
e as aplicacdes diddtica e metodoldgica dos conhecimentos nas prdticas. Resolucdo de problemas:
Situacdo-problema, Investigacdo matemdtica e Modelagem matemdtica. Etnomatemdtica.
Avaliacdo em Matemdtica. Construcdo do conhecimento em Matemdtica. NUmeros (naturais,
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inteiros, racionais, irracionais e reais) e seus diferentes significados; operacdes (diferentes significados,
propriedades, relacdes entre as operacodes e tipos de cdlculo: exato e aproximado, mental e escrito);
divisibilidade; proporcionalidade. Expressdes algébricas: operacdes, produtos notdveis e fatoracdo;
funcdes, equacdes e inequacgdes: 1° e 2° graus; funcdo constante; sequéncias numéricas; nocdes de
matemdtica financeira. NUmeros complexos. Matrizes e sistemas lineares. Trigonometria no triingulo
ret@ngulo; ciclo trigonométrico. Geometria plana: triéngulos e semelhanca, circunferéncia, circulo e
cdlculo de dreas e perimetros. Geometria espacial: geometria de posicdo, poliedros (prisma e
pirdmide); cilindros; cones; esferas; volume e drea superficial. Nocdes de estatistica: tabelas e grdficos;
medidas estatisticas. Andlise combinatdria: principios, agrupamentos e métodos de contagem;
probabilidade.

Bibliogrdfia:

BIEMBENGUT, Maria Salett; Hein, Nelson. Modelagem matemdatica no ensino. 5. ed. S&o Paulo:
Contexto, 2016.

BRASIL. Ministério da Educacdo. BNCC. Base Nacional Comum Curricular: Ensino Fundamental:
Matemdtica. Disponivel em: <https://www.dlex.pro.br/BNCC%20Matem%C3%Altica.pdf>.

BROUSSEAU, Guy. Introdug@o ao estudo das situagdes didaticas: conteddos e métodos de ensino. Sdo
Paulo: Atica, 2008.

CURY, Helena Noronha. Andlise de erros: o que podemos aprender com as respostas dos alunos. 2. ed.
Belo Horizonte: Auténtica, 2007.

D'AMBROSIO, Ubiratan. Educacdo Matemdtica: da teoria a prdtica. 16. ed. Campinas, SP: Papirus,
2008.

. Etnomatemadtica: elo entre as tradicées e a modernidade. 5. ed. Belo Horizonte:

Auténtica, 2015.

KFOURI, Wiliam. Explorar e investigar para aprender matemdtica por meio da modelagem
matemadtica. 2008. 233 f. Dissertacdo (Mestrado Profissional em Ensino de Matemdtica) — Pontificia
Universidade Catdlica, Sado Paulo, 2008.

ONUCHIC, Lourdes de la Rosa; ALLEVATO, Norma Suely Gomes; NOGUTI, Fabiane Cristina Hoper;
JUSTULIN, Andresa Maria (org.). Resolugdo de Problemas: Teoria e Pratica. Jundiai: Paco, 2014.

PARRA, Cecila; SAIZ, Irma (org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagédgicas. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1996.

PAVANELLO, Regina Maria; Nogueira, Clélia Maria Ignatus. Avaliagdo em matemadtica: percepgoes
docentes e implicagoes para o ensino e aprendizagem. Parand: Appris Editora, 2018

POLYA, George. A arte de resolver problemas: um novo aspecto do método matemdtico. Rio de
Janeiro: Interciéncia, 2006.

PONTE, Jodo Pedro da; BROCARDO, Joana; OLIVEIRA, Hélia. Investigagdes Matemdticas na sala de
aula. 3. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2016.

SMOLE, Katia Stocco. A Matemdtica em Sala de Aula: Reflexées e Propostas Para os Anos Iniciais do
Ensino Fundamental. Rio Grande do Sul: Penso, 2013.

, DINIZ, Maria Ignez. Ler, Escrever e Resolver Problemas: Habilidades Bdsicas para
Aprender Matematica. Rio Grande do Sul: Artmed, 2001.

VAN DE WALLE, J. A. Matemdtica no ensino fundamental: formagdo de professores e aplicagdo em
sala de aula. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000.

Professor Il de Educagdo Bdsica - Portugués

Conhecimentos Especificos: Aprendizagem de lingua materna: estrutura, uso e funcdes. Concepcodes
de lingua e suas implicacdes para o ensino. Gramdtica e ensino: metalinguagem, uso e reflexdo.
Variagoes linguisticas e norma-padrdo: abordagem na prdtica pedagdgica. Linguagem: uso, funcoes,
andlise. Lingua oral e lingua escrita. Teorias linguisticas e Base Nacional Comum Curricular (Ensino
Fundamental). Géneros textuais e tipos textuais: o ensino em sala de aula. Texto e intertextualidade.
Coesdio e coeréncia textuais. O texto e a prdatica de andlise linguistica. Leitura e producdo de textos:
praticas de ensino e aprendizagem. Ortografia Oficial da Lingua Portuguesa. Ensino de lingua
portuguesa e novas fecnologias em sala de aula. Ensino de literatura: concepcdes sobre a relacdo
entre as categorias da literatura e a formacdo docente.

Bibliografia:


https://www.alex.pro.br/BNCC%20Matem%C3%A1tica.pdf

ANTUNES, I. Aula de Portugués: encontro e interagdo. SGo Paulo: Pardbola Editorial, 2003.

. Muito além da gramdtica: por um ensino de linguas sem pedras no caminho. SGo Paulo:
Pardbola Editorial, 2007.
BAGNO, Marcos. Preconceito Linguistico: o que é, como se faz. SGo Paulo: Edicdes Loyola, 2007.
BAKHTIN, Michail (Volochinov). Estética da criagdo verbal. SGo Paulo: Martins Fontes, 1992.
BORTONI-RICARDO, Stella Maris. A educagd@o em lingua materna: a sociolinguistica em sala de aula.
S&o Paulo: Pardbola Editorial, 2004.
BRASIL. Ministério da Educacdo. BNCC. Base Nacional Comum Curricular: Ensino Fundamental: Lingua
Portuguesa. Disponivel em: <https://www.alex.pro.br/BNCC%20L%C3%ADNgua%20Portuguesa.pdf>.
CANDIDO, Anténio. “Direito & Literatura”. p. 171-193. In: CANDIDO, Anténio. Vdrios Escritos. 4. ed. S&o
Paulo / Rio de Janeiro: Duas Cidades / Ouro sobre Azul, 2004.
DOLZ, Joaquin; GAGNON, Roxane; DECANIO, Fabricio. Produgcdo escrita e dificuldades de
aprendizagem. Campinas, SP: Mercado das Letras, 2010.
DOLZ, J.; NOVERRAZ, N. & SCHNEUWLY, B. Sequéncias didaticas para o oral e a escrita: apresentagdo
mecde um procedimento. In: DOLZ, J. & SCHNEUWLY, B. Gé&neros orais e escritos na escola. Campinas:
Mercado das Letras, 2004.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: Saberes necessdrios a pratica educativa. 68. ed. Sé&o Paulo:
Paz e Terra, 2019.

. Alfabetizacdo: Leitura do mundo, leitura da palavra: Leitura do mundo, leitura da palavra.
11. ed. SGo Paulo: Paz e Terra, 2021.

. A Importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam 52. ed. Sdo Paulo: Cortez,

2021
KOCH, Ingedore Villaga e ELIAS, Vanda Maria. Ler e escrever: estratégias de produgdo textual. 2. ed.
Sdo Paulo: Contexto, 2011. 67
. Ler e compreender: os sentidos do texto. 3. ed. SGo Paulo: Contexto, 2011.

LAJOLO, Marisa. Do mundo da leitura para a leitura do mundo. SGo Paulo: Atica, 1993.
MACHADO, A.B.; BEZERRA, M.A. (org.). Géneros textuais & ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.
MARCUSCHI, Luiz Anténio. Produgdo textual, andlise de géneros e compreensdo. Sdo Paulo: Pardbola
Editorial, 2008.
MORAIS, Arthur G. Alfabetizar letrando na EJA: Fundamentos teédricos e propostas didaticas. Sdo Paulo:
Editora Auténtica, 2019
MUSSALIM, Fernanda e BENTES, Anna Christina (orgs.). Infroducdo & linguistica: dominios e fronteiras, v.
1. 5. ed. SGo Paulo: Cortez, 2005.

Infrodugdo a linguistica: dominios e fronteiras, v. 2. 4. ed. S&o Paulo: Cortez, 2004.

Infrodugdo a linguistica: fundamentos epistemolégicos, v. 3. 2. ed. SGo Paulo: Cortez,
2005.
ROJO, Roxane e MOURA, Eduardo (orgs.). Multiletramentos na escola. SGo Paulo: Pardbola Editorial,
2012.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Inicio das inscricoes 127G/ 2022
10/11/2022
Periodo de solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo 14e17/10/2022
Ultimo dia para entrega da documentacdo referente & solicitacdo de 17/10/2022

isencdo de taxa de inscricdo

Publicacdo do deferimento/ indeferimento de pedidos de isencdo de taxa
de inscricdo

26/10/2022 *

Periodo para interposicdo de recurso referente ao indeferimento de
pedidos de isencdo de taxa de inscricdo

27 e 28/10/2022

Publicacdo do resultado, da andlise de recurso(s) referente(s) ao

indeferimento de pedidos de isencdo de taxa de inscricdo 04/11/2022
Término das inscricoes 10/11/2022
Vencimento do boleto Bancdrio 11/11/2022
Publicacdo do deferimento/indeferimento das listas de solicitacdes de

condicoes especiais para realizacdo da prova, participacdo como 25/11/2022

deficientes, participacdo com o critério de desempate “jurados”.

Periodo para interposicdo de recurso referente ao indeferimento de
solicitacdes de condicdes especiais para realizacdo da prova,
participacdo como deficientes e participacdo com o critério de
desempate “jurados”.

28 € 29/11/2022

Publicacdo do resultado da andlise de recurso(s) referente(s) ao
indeferimento de solicitacdes de condi¢cdes especiais para realizacdo da
prova, participacdo como deficientes e participacdo com o critério de
desempate “jurados”.

02/12/2022

Publicacdo:
- da convocacdo para as provas objetivas, redacdo e prova de ftitulos.

22/12/2022 *

Aplicacdo:
- das provas objetivas (todos os cargos em concurso) e prova de redacdo
para os cargos com esta fase.

08/01/2023

Disponibilizacdo (no site www.vunesp.com.br):
- de caderno de questdes de cada uma das provas objetivas (fodos os
cargos em concurso) e prova de redacdo para 0os cargos com esta fase.

Publicacdo dos Gabaritos (das provas objefivas de todos os cargos em
Concurso).

10/01/2023 *

Periodo para interposicdo de recurso referente ao gabarito das provas
objetivas (fodos 0s cargos em concurso).

11 e 12/01/2023

Aplicacdo:
- das provas de titulos, por upload.

09 a 16/01/2023

Publicacdo:

- de andlise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos das provas objetivas;
- de resultado da nota da prova objetiva;

- classificacdo prévia para os cargos de fase Unica.

03/02/2023

Periodo para interposicdo de recurso referente:
- de resultado da nota da prova objetiva e da classificacdo prévia dos
cargos de fase Unica.

06 e 07/02/2023

Publicacdo de:

- de andlise de recurso(s) referente(s) & nota das provas objetivas;

- da andlise de recursos referente a classificacdo prévia para os cargos de
fase Unica.

24/02/2023



http://www.vunesp.com.br/

- classificacdo final para os cargos com fase Unica.

Publicacdo do:
- resultado da prova de redacdo e da pontuacdo dos titulos;

- Resultado dos recursos referente d classificacdo prévia, apds a divulgacdo
da nota da prova de redacdo e da pontuacdo dos titulos;
- Classificacdo final (cargos com 2¢ fase).

- resultado da classificacdo prévia, apds a correcdo da prova de redacdo 03/03/2023

e da pontuacdo dos titulos.

Periodo de interposicdo de recurso referente:

-ao resgljrcdo~dc prova de ,redcgco e dq pontuacdo dos titulos; i 06 e 07/03/2023
- a classificacdo prévia, apds a divulgacdo da nota da prova de redacdo e

da pontuacdo dos titulos.

Publicacdo

- Resultado dos recursos ao resultado da prova de redacdo e da

pontuacdo dos titulos; A definir

* Edicoes Extraordindrias do Jornal Noticias do Municipio.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Sdo Bernardo do Campo, 07 de outubro de 2022.

RENATA VALDRIGHI RAMOS DE PAULA
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas




