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ESTADO DE RONDONIA

DIARIO DA JUSTICA

TRIBUNAL DE JUSTICA

ANO XL l NUMERO 051 PORTO VELHO-RO, SEXTA-FEIRA, 18 DE MARCO DE I 2022
TRIBUNAL DE JUSTIGA

iniz Grangeia ”,
T - XX CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE
[ JUIZ DE DIREITO SUBSTITUTO DO ESTADO DE RONDONIA

Desembargador José Antonio Robles

CONSELHODAMAGISTRATURAE DE GESTAO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

Desembargador Marcos Alaor Dmlz Granjgeia ‘(Presidef\te) ED |TAL No N 03/2022-CPCM/TJ RO REPU BLlCACAO POR ERRO MATER'AL, DE 1 7 DE
e Besempargador José Artonio Rabes (Corrgedor-Gera MARGCO DE 2022.

Desembargador Roosevelt Queiroz Costa
Desembargador Sans&o Saldanha
Desembargador Alexandre Miguel

Desembargador Daniel Ribeiro Lagos

XX CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE JUIZ DE DIREITO
SUBSTITUTO DO ESTADO DE RONDONIA

Desembargador Marcos Alaor Diniz Grangeia (Presidente)
Desembargador Roosevelt Queiroz Costa
Desembargador Rowilson Teixeira
Desembargador Sans&o Saldanha

pecDCsembargader KiyechiMor EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A REALIZACAO DOS EXAMES DE SANIDADE FiSICA E
Desembargador Raduan Miguel Filho MENTAL E AVAL'AQAO PS'COLOG'CA

Desembargador Alexandre Miguel
Desembargador Daniel Ribeiro Lagos
Desembargador Gilberto Barbosa Batista dos Santos
Desembargador Isaias Fonseca Moraes
Desembargador Valdeci Castellar Citon

DesenbargadorHifom Sz Naraes O DESEMBARGADOR HIRAM SOUZA MARQUES, PRESIDENTE DA COMISSAO DO XX

pes2SpoTbzIgRGor Jos Anlomic Roblos CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA

Desembargador Joss Tores Ferara DO ESTADO DE RONDONIA, CONVOCA OS CANDIDATOS RELACIONADOS ABAIXO

Dosembargador Jrgo L cos Sanis Lol PARA REALIZAGAO DOS EXAMES DE SANIDADE FISICA E MENTAL E AVALIAGAO
Az d Dirio convocaco PSICOLOGICA, CONFORME SEGUE:

12 CAMARA CIVEL
Desembargador Raduan Miguel Filho (Presidente)
Desembargador Rowilson Teixeira

Desembargador Sanséo Saldanha * EXAMES DE SANIDADE FiSICA E MENTAL
.
D ebarandor Kaoch tort - 1. O exame de sanidade fisica e mental, de carater eliminatdrio, objetiva aferir se o
Desembarasior Joss Torss Fereira candidato goza de boa saude fisica e psiquica para suportar o exercicio das atividades
CAMARAS CIVEIS REUNIDAS tipicas do cargo a que concorre.

Desembargador Raduan Miguel Filho (Presidente)
Desembargador Rowilson Teixeira
Desembargador Sans&o Saldanha

Desembargador Kiyochi Mori
Desembargador Alexandre Miguel
Desembargador Isaias Fonseca Moraes

2. O candidato sera considerado apto ou inapto no exame de sanidade fisica e mental.

Desembargador José Torres Ferreira 3. O exame de sanidade fisica e mental destinar-se-a a constatagdo, mediante exame fisico
Desembargador DRTAMARARIULLEGT | o <idente) e analise dos exames solicitados, de doencas, de sinais e/ou de sintomas que inabilitem o
Desembargador Valdeci Castellar Citon . T .
Desembargador Jorge Luiz dos Santos Leal candidato, segundo os critérios a seguir:
a. GERAIS: deficiéncias fisicas, congénitas e/ou adquiridas, que causem debilidade e/ou perda
Desembargador José Jorge’R\beiro da Luz (Presidente) . - . . . . . .
Desembargador Alvaro Kal Ferro de sentido ou de fungéo; cirurgias mutiladoras; neoplasias malignas; doengas cronicas e/ou
uiz de Direito convocado . .
CAMARA CRIMINI REUNIDAS . aQUdas Inc’apaCItanteS;
D e o e I ocidente) b. ESPECIFICOS: sopros organicos, arritmias cardiacas; hipotensdo ou hipertensdo arterial
Desembargador Osny Claro de Oliveira Junior . . .
pesDosembargador Alvaro Kali Ferro que esteja acompanhada de sintomas, que possua carater permanente e/ou que dependa de
Juiz de Direito convocado medicacao para o seu controle; vasculopatias evidentes ou limitantes; hérnias; marcha irregular
12 CAMARA ESPECIAL e/ou uso de aparelhos ortopédicos; grandes desvios de coluna vertebral; artropatia cronica;
Desembargador Gilberto Barbosa Batista dos Santos (Presidente) ~ . . . g . . s
Desembargador Daniel Ribeiro Lagos redugdo dos movimentos articulares; doengas dsseas; disturbios importantes da mimica e da
Desembargador Glodner Luiz Pauletto . e . . ’ . T T - . . ~
S —— fala; disritmia cerebral; disturbios da sensibilidade tactil, térmica e/ou dolorosa; incoordenagéo
Desembargador Miguel Monico Neto (Presidente) motora, bem como doenQaS incuraveis.

Desembargador Roosevelt Queiroz Costa
Desembargador Hiram Souza Marques

CAMARAS ESPECIAIS REUNIDAS . . . - s . JORT]

Desembargador Miguel Monico Neto (Presidente) 4. O exame de sanidade fisica e mental estara sob a responsabilidade de juntas médicas a

Desembargador Roosevelt Queiroz Costa
Desembargador Daniel Ribeiro Lagos

Desembargador Gilberto Barbosa Batista dos Santos serem deSignadaS pela Funda(}éo VU N ESP

Desembargador Hiram Souza Marques
Desembargador Glodner Luiz Pauletto

iy (ANILTIGHCT 5. O exame de sanidade fisica e mental compreendera o exame clinico e, ainda, a entrega

Secretario-Geral de exames, os quais o candidato devera providenciar, a suas expensas, conforme a
Seguinte re|agéo:

Administrador Enildo Lamarao Gil

Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
Rondénia, enderego: http://www.tjro.jus.br/novodiario/
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6. Exames Laboratoriais:

a — sangue: hemograma completo; Grupo Sanguineo e Fator Rh; glicose, uréia, creatinina e GamaGT; acido urico, colesterol total e
fragdes, transaminases (TGO/TGP), bilirrubinas, sorologia completa para hepatite B e C;

b - sorologia: Lues ou VDRL; Doenca de Chagas;

c - PSA (somente para homens a partir dos 40 anos);

d - radiografia de térax PA;

e — mamografia (somente para mulheres a partir de 40 anos).

7. Exames Complementares:

| - cardioldgicos todos com laudo:
a. avaliagéo clinica cardiolégica realizada por especialista;
b. eletrocardiograma;
c. teste ergométrico;

Il - oftalmoldgicos: avaliagéo oftalmoldgica realizada por especialista, considerando:
d. acuidade visual sem corregao;

e. acuidade visual com corregao;
f. tonometria;

g. biomicroscopia;

h. fundoscopia;

i. motricidade ocular;

j. senso cromatico.

Il - otorrinolaringoldgicos:
k. audiometria tonal com laudo.

8. Em todos os exames, além do nome do candidato, deverado constar, obrigatoriamente, a assinatura e o registro no érgéo de classe especifico
do profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade desses a inobservancia ou a omissao dessas informagdes. Serdo consideradas
validas as informagdes de identificagdo dos assinantes/emitentes dos exames que vierem apresentadas por meio de: carimbo, ou impresso
eletronico, ou dados manuscritos legiveis do profissional responsavel pela emissdo do documento exame de saude, acompanhadas da
devida assinatura, a qual podera ser apresentada no documento exame de saude por meio eletrénico ou manual.

9. Para o caso de exames cujo resultado seja entregue ao candidato em midia eletrdnica como, por exemplo, CD, DVD, CDR, DVDR etc,
esclarece-se que, o candidato devera entregar, além da midia, todo o conteudo constante desta midia impresso em papel ou em outro
material como, por exemplo, “chapa”, ou pelicula fotografica, ou impressao térmica, ou imagem de filme etc.

10. Caso o candidato possua e queira entregar os exames exigidos neste Edital que foram utilizados por outra instituicdo, esclarece-se
que, desde que o prazo de validade do exame atenda ao previsto em edital de convocagéo para o exame de sanidade fisica e mental e o
documento (exame) seja entregue em via original, a Junta Médica da Fundagao Vunesp analisara o contido no documento médico entregue.
Entretanto, em qualquer dos exames entregues, caso haja qualquer eventual analise e/ou conclusdo expressa por outra Junta Médica
Avaliadora, ela sera desconsiderada pela Junta Médica da Fundagéo Vunesp.

11. Somente serdo aceitos exames emitidos em até 90 (noventa) dias anteriores a realizagdo do exame de sanidade fisica e mental.

12. Os exames de saude entregues serdo avaliados pela Junta Médica, em complementagdo ao exame clinico.

13. Para todos os exames entregues, a Junta Médica da Fundagédo Vunesp considerara para andlise, em conjunto com o exame clinico,
somente, a via original. Apds a data de realizagdo do exame de sanidade fisica e mental, ndo serdo aceitos complementos e/ou substituicao

de qualquer exame de saude.

14. No momento da entrega dos exames, a Fundagdo VUNESP fornecera protocolo contendo a quantidade de documentos entregues pelo
candidato.

15. O resultado do exame de sanidade fisica e mental sera obtido apds a analise do exame clinico e dos exames laboratoriais e complementares
entregues pelo candidato a Junta Médica da Fundagédo VUNESP.

16. A Junta Médica da Fundagdo VUNESP, apds a analise do exame clinico e dos exames laboratoriais dos candidatos, emitira apenas
parecer da inaptidao do candidato.

17. Em cumprimento ao disposto no Cédigo de Etica Médica, quando da puplicagéo do resultado desta etapa, sera disponibilizado, no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, na Area do Candidato, o parecer da inaptiddo do exame de sanidade
fisica e mental emitido pela junta médica.

18. O parecer da inaptiddo sera disponibilizado somente ao candidato mediante uso de senha pessoal durante o periodo destinado a
interposicao de recurso.

Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
Rondénia, enderego: http://www.tjro.jus.br/novodiario/
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19.0 candid’ato podera recorrer do resultado do exame de sanidade fisica e mental por meio do site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.
com.br), na Area do Candidato, na forma disciplinada no Capitulo 17 deste Edital, seguindo as instru¢des ali contidas.
20. Serao excluidos do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer para a realizagdo do exame de sanidade fisica e mental ou deixar
de entregar qualquer dos exames exigidos no presente Edital.

CONVOCAC}AO EXAME DE SAUDE E SANIDADE FiSICA E MENTAL
LOCAL DE COMPARECIMENTO :
0101 E!EEFM BARAO DO SOLIMOES
R JOSE BONIFACIO, 351
CAIARI (CENTRO)
PORTO VELHO-RO
Nome Documento inscrigdao Prédio Sala hora data
AILIME VIRGINIA MARTINS 5350922 62112163 0101 001 08:00 2abr22
AKIRA SASAKI 1670610SSP 60415711 0101 001 08:00 2abr22
ALINE MUXFELDT KLAIS 71011380 64445178 0101 001 08:00 2abr22
ALISSON RENATO MEDEIROS DE ARAUJO 2173054 60489952 0101 001 08:00 2abr22
ALLAN MARTINS RIBEIRO 205719040 61340634 0101 001 08:00 2abr22
ALLE SANDRA ADORNO DOS SANTOS 689157 60952300 0101 001 08:00 2abr22
AMAURI FUKUDA 36471993X 62790943 0101 001 08:00 2abr22
ANA CAROLINA FERREIRA MARQUES DOS PRAZERES 7508627 60576855 0101 001 08:00 2abr22
ANA LUCIA MORTARI 87321630 61421081 0101 001 08:00 2abr22
ANDERSON FERNANDES VIEIRA 85809091 61619779 0101 001 08:00 2abr22
ANDRE CARVALHO TONON 439404745 60434694 0101 001 08:00 2abr22
ANGELA MARIA DA SILVA 501847 62151304 0101 001 08:00 2abr22
ARMYSTRONG COSTA DE CARVALHO 04529544877 61292281 0101 001 08:00 2abr22
BIANCA PFEFFER 98836055 61642622 0101 001 08:00 2abr22
BRENDA AGUIAR VASCONCELOS 2006010438009 60363525 0101 001 08:00 2abr22
BRENNO ROBERTO AMORIM BARCELOS 477034275 61944629 0101 001 08:00 2abr22
BRUNA BORROMEU TEIXEIRA PIRACIABA DE CARVALHO 352527022 61441554 0101 001 08:00 2abr22
BRUNA HAYAR FUSCELLA 466782615 61725021 0101 001 09:00 2abr22
BRUNNA RIGAMONT GOMES BARBOSA 1749971 60630264 0101 001 09:00 2abr22
BRUNO MAGALHAES BORGES 5046307 61597058 0101 001 09:00 2abr22
CARINA GROSSI DA SILVA 87125491 60369582 0101 001 09:00 2abr22
CARLOS GUILHERME CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE 53179509 60404132 0101 001 09:00 2abr22
CAROLINA BRAGA PAIVA 452252 61642193 0101 001 09:00 2abr22
CAROLINA CARAIBA NAZARETH ALVES 001188649 61039730 0101 001 09:00 2abr22
CAUE PEREIRA MARTINS SANTOS 237655964 61522112 0101 001 09:00 2abr22
DANILO SANTIM BOER 477764678 61662712 0101 001 09:00 2abr22
DEBORA NASCIMENTO SILVA FRAZAO 200577914 61452319 0101 001 09:00 2abr22
DEBORA SUZAN OLIVEIRA DE MELO 32187 61675946 0101 001 09:00 2abr22
DECYO ALLYSON SARMENTO FERREIRA 002782902 63188414 0101 001 09:00 2abr22
EDERSON PIRES DA CRUZ 4157096 63708540 0101 001 09:00 2abr22
EDSON CARLOS WRUBEL JUNIOR 95634486 61216399 0101 001 09:00 2abr22
EDUARDO ABILIO KERBER DINIZ 4389 60404906 0101 001 09:00 2abr22
ELAINE CRISTINA PEREIRA 12614516 64382028 0101 001 09:00 2abr22
ELIELTON ZANOLI ARMONDES 1837222 61281522 0101 001 09:00 2abr22
ELIEZER NUNES BARROS 953847 60486414 0101 001 10:00 2abr22
Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
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ELISSA TATIANA PRYJMAK 71312194 62737066 0101 001 10:00 2abr22
ELOISE MOREIRA CAMPOS MONTEIRO BARRETO 209956929 60262915 0101 001 10:00 2abr22
ERICO MERCIER RAMOS 389343833 60848138 0101 001 10:00 2abr22
ESTEVAO AUGUSTO QUEIROGA DE PINHO 15362940 60939800 0101 001 10:00 2abr22
FANI ANGELINA DE LIMA 442886901 61331406 0101 001 10:00 2abr22
FELLIPE ALVES DIVINO LIMA 200235760 60610662 0101 001 10:00 2abr22
FERNANDA MENDES GONCALVES 2322264 64201449 0101 001 10:00 2abr22
FERNANDA PEREIRA RIBEIRO 237358486 61475254 0101 001 10:00 2abr22
FERNANDO CESAR GOMES DE SOUZA 249325597 60285788 0101 001 10:00 2abr22
FRANCIELE PEREIRA DO NASCIMENTO 92734315 60358025 0101 001 10:00 2abr22
FRANCISCO ERNESTO AGRA CAVALCANTE FILHO 30119553 60649496 0101 001 10:00 2abr22
GEORGE KLEBER ARAUJO KOEHNE 0965699218 61652199 0101 001 10:00 2abr22
GEORGES LEONARDIS GONCALVES DOS SANTOS 04058542286 61859036 0101 001 10:00 2abr22
GIOVANNA DE MORAES CIZMOSKI 1026575 63058588 0101 001 10:00 2abr22
GISELLE LUIZA SILVA 13623811 61831239 0101 001 10:00 2abr22
GUILHERME CAVALCANTI LAMEGO 1139333984 60492074 0101 001 10:00 2abr22
GUILHERME FERREIRA 4977745 61494917 0101 001 11:00 2abr22
GUILHERME MUNIZ DE FREITAS MIOTTO 1.791.973ES 60492856 0101 001 11:00 2abr22
GUILHERME REGUEIRA PITTA 2001006022671 60877952 0101 001 11:00 2abr22
GUILHERME SOARES SCHULZ DE CARVALHO 5783724 60627824 0101 001 11:00 2abr22
GUSTAVO LINDNER 82618848 63119501 0101 001 11:00 2abr22
GUSTAVO NEHLS PINHEIRO 32089155 60282290 0101 001 11:00 2abr22
HAROLDO DE ARAUJO ABREU NETO 23763477 60487291 0101 001 11:00 2abr22
HUGO HOLLANDA SOARES MG81564468 61483915 0101 001 11:00 2abr22
HUGO SOARES BERTUCCINI 84695084 60901446 0101 001 11:00 2abr22
ISABELA VIEIRA DE SOUSA GOUVEIA 16193727 60436646 0101 001 11:00 2abr22
ISMAEL SILVA BRIZOLLA 104787320 61625922 0101 001 11:00 2abr22
JEFERSON ANTONIO ZAMPIER 123649974 62441647 0101 001 11:00 2abr22
JOAO CARLOS LEAL JUNIOR 437196653 60424079 0101 001 11:00 2abr22
JOAO FELIPE TOMAZINI ASSIS CARVALHO 4723930 61411450 0101 001 11:00 2abr22
JOAO MARCOS MONTEIRO BRAGA LIMA 1206964529 60438258 0101 001 11:00 2abr22
JOAO ZACHARIAS DE SA 208725291 62127241 0101 001 11:00 2abr22
JORDANA MARIA MATHIAS DOS REIS 437899330 60250925 0101 001 11:00 2abr22
JOSE RENATO OLIVA DE MATTOS FILHO 1467285994 62196766 0101 001 13:00 2abr22
JULIANA RAPHAEL ESCOBAR GIMENES 299856082 60265337 0101 001 13:00 2abr22
KALLEB GROSSKLAUSS BARBATO 448137483 60257229 0101 001 13:00 2abr22
LAIO PORTES STHEL 23015 61901962 0101 001 13:00 2abr22
LEANDRO SANTOS CHAVES 476992539 64438864 0101 001 13:00 2abr22
LEONARDO LIMA DE SANTOS SOUZA 156603 64582647 0101 001 13:00 2abr22
LORENA SANTOS COSTA PLACIDO 1208683934 60845104 0101 001 13:00 2abr22
LUCAS GOMES LEAL 3594300 60531193 0101 001 13:00 2abr22
LUCAS SANCHES TIZZO 497272118 61342637 0101 001 13:00 2abr22
LUIS FELIPE NOGUEIRA PACHECO 46752337X 60264861 0101 001 13:00 2abr22
LUIS RICARDO CATTA PRETA SILVA FULGONI 206421356 60354500 0101 001 13:00 2abr22
LUISA ABRAO MACHADO 001.765.464 61601985 0101 001 13:00 2abr22
LUIZ PHILIPPE VIEIRA DE MELLO NETO 12189121 61252492 0101 001 13:00 2abr22
LUIZA HEY TOSCANO DE OLIVEIRA 81492395 61197157 0101 001 13:00 2abr22
MARCELA ROSA DA SILVA 5318514 60301490 0101 001 13:00 2abr22
MARCELLA SAMPAIO SANTOS 200771509 62383825 0101 001 13:00 2abr22
MARCELO PIMENTA CAVALCANTI 1999001033230 60572817 0101 001 13:00 2abr22
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MARCO ANTONIO CAGNIN 57426489 60280948 0101 001 14:00 2abr22
MARCO ANTONIO PRADO NOGUEIRA PERRONI 333553780 60527447 0101 001 14:00 2abr22
MARIANA DE MAGALHAES TRINDADE 3025375456 61841382 0101 001 14:00 2abr22
MARIANA LEITE DA SILVA MITRE 257805085 61300730 0101 001 14:00 2abr22
MARIANA PINHEIRO DE MACEDO CORREA 173172 61596027 0101 001 14:00 2abr22
MARINA MURUCCI MONTEIRO 13912794 61680532 0101 001 14:00 2abr22
MATHEUS BRITO NUNES DINIZ 2890114 60423382 0101 001 14:00 2abr22
MURIEL CLEVE NICOLODI 92082350 63964023 0101 001 14:00 2abr22
NATHALIA SILVA VIANA 2039632 63035383 0101 001 14:00 2abr22
PATRICIA BEDIN 83193816 61047350 0101 001 14:00 2abr22
PATRICIA SIQUEIRA DE FREITAS CURVELO 281523548 64389413 0101 001 14:00 2abr22
PAULA CARINE MATOS DE SOUZA 1319473628 60579730 0101 001 14:00 2abr22
PAULIANE MEZABARBA 591762 61964034 0101 001 14:00 2abr22
PAULO JULIANO ROSO TEIXEIRA 946211 61293458 0101 001 14:00 2abr22
PEDRO ANTONIO MATTOS SCHMIDT 87841910 64289087 0101 001 14:00 2abr22
PEDRO COSTA BRAHIM PEREIRA 13248374 61751359 0101 001 14:00 2abr22
PEDRO FACUNDO BEZERRA 702666 61858137 0101 001 14:00 2abr22
PEDRO HENRIQUE LIMA 4889519 61285943 0101 001 15:00 2abr22
POLLIANA SALETE BEHM HAUPENTHAL 1086374947 64280802 0101 001 15:00 2abr22
RAFAEL MAIA CORREA 970034 60251565 0101 001 15:00 2abr22
RAFAELLA KARLLA DE OLIVEIRA BARBOSA 2005423 60415118 0101 001 15:00 2abr22
RAIZA VITORIA DE CASTRO REGO BASTOS 31414834 64580121 0101 001 15:00 2abr22
RAPHAEL CORREIA LIMA ALVES DE SENA 2588614 60573589 0101 001 15:00 2abr22
RENAN AUGUSTO DA GAMA PIMENTEL 22965351 61614327 0101 001 15:00 2abr22
RENAN KIRIHATA 26 5819994 60554150 0101 001 15:00 2abr22
ROBERTA CAMPOS CORREA 12431709 60256150 0101 001 15:00 2abr22
ROBSON JOSE DOS SANTOS 4554382 60266708 0101 001 15:00 2abr22
RODRIGO ALFONSO CAMPESTRINI 4835957 60478160 0101 001 15:00 2abr22
RODRIGO LIRIO ARAUJO 203649371 60383593 0101 001 15:00 2abr22
ROGERIO EDUARDO WERNECK JUNIOR 590091 63910543 0101 001 15:00 2abr22
RONAN SEVERO DE ARAUJO 2823859 60253576 0101 001 15:00 2abr22
ROSIANE PEREIRA DE SOUZA FREIRE MG8837664 61562475 0101 001 15:00 2abr22
SILVERIO LIMA MOTA 94002167881 63089521 0101 001 15:00 2abr22
SILVIO ROBERTO EWALD FILHO 4705446 61946826 0101 001 15:00 2abr22
SOPHIA VEIGA DE ASSUNCAO 7108765781 63637308 0101 001 16:00 2abr22
SUELEN LUCZYNSKI FLORENTINO 102393872 60485590 0101 001 16:00 2abr22
TANARA LUANA SOARES CABRAL 1559023 60423617 0101 001 16:00 2abr22
THIAGO GOMES DE ANICETO 4256390 63803844 0101 001 16:00 2abr22
THIAGO MILHOMEM DE SOUZA BATISTA MT36142 60441941 0101 001 16:00 2abr22
TIAGO BERCHIOR CARGNIN 772179 60727799 0101 001 16:00 2abr22
TONIA DE OLIVEIRA BAROUCHE 435418282 60405058 0101 001 16:00 2abr22
TULIO AUGUSTO GERALDO PARREIRAS 17972132MG 60410647 0101 001 16:00 2abr22
VICTOR DE SANTANA MENEZES 0890470448 61937118 0101 001 16:00 2abr22
VICTOR MATHEUS BEVILAQUA 6082945707 60380071 0101 001 16:00 2abr22
VINICIUS DE ALMEIDA FERREIRA 107808479 60468815 0101 001 16:00 2abr22
VITOR FILGUEIRAS DE OLIVEIRA 002403944 61631175 0101 001 16:00 2abr22
VITOR MARCELLINO TAVARES DA SILVA 20929 60297492 0101 001 16:00 2abr22
VIVIAN BUONALUMI TACITO YUGAR 469478196 61738824 0101 001 16:00 2abr22
WILIANS ALENCAR COELHO JUNIOR 865196 60272783 0101 001 16:00 2abr22
Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
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DA AVALIACAO PSICOLOGICA

A avaliagao psicoldgica sera realizada na cidade de Porto Velho — RO.

O candidato que nao apresentar um dos documentos exigidos para a realizagdo da prova sera considerado ausente e eliminado deste
Concurso Publico.

A avaliagao psicoldgica, de carater eliminatério, sera realizada com base na legislagao atualizada, nas Resolugdes do Conselho Federal de
Psicologia e o Cédigo de Etica, considerando como data limite para a atualizagéo, a data de publicacéo do edital de abertura das inscrigdes.
A avaliagao psicoldgica € um processo técnico e cientifico e sera realizada por meio de metodologias e técnicas especificas, sendo empregado
os procedimentos cientificos destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas psicoldgicas do candidato com as atribuigbes do
cargo, verificando se o avaliado apresenta caracteristicas essenciais para realizar as atividades pertinentes ao cargo, considerando o perfil
psicolégico conforme consta do Anexo |.

A avaliagdo psicoldgica sera realizada por Banca Examinadora constituida por psicélogos regularmente inscritos em Conselho Regional
de Psicologia que utilizarao métodos e técnicas psicolégicas aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, em conformidade com a
Resolugéo do Conselho Federal de Psicologia, atualizada.

Os requisitos psicolégicos para o bom desempenho das atribuicdbes do cargo foram estabelecidos previamente, considerando as
responsabilidades do cargo, a descri¢do detalhada das atividades e tarefas, a identificagdo dos conhecimentos, habilidades e caracteristicas
necessarias para o desempenho das atividades do cargo.

A avaliagdo psicolégica compreendera a aplicagao individual e/ou coletiva de métodos e técnicas capazes de aferir, de forma objetiva e
padronizada, os requisitos psicolégicos do candidato para o desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo.

O perfil psicolégico do cargo encontra-se no Anexo | deste edital e demais informagdes constarao de edital especifico de convocagéo para
esta fase.

Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova de avaliagéo psicolégica sem autorizagdo expressa do responsavel pela aplicagao.
O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao aplicador todo o seu material de avaliagéo.

DO RESULTADO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

O resultado da avaliagdo psicolégica sera obtido por meio da analise de todos os instrumentos psicolégicos utilizados, considerando os
critérios estabelecidos, relacionados aos requisitos psicolégicos ideais para o desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo e tera carater
eliminatério, resultando nos conceitos para os candidatos de “Apto” ou “Inapto”, cujo significado de cada conceito é:

APTO: significa que o candidato apresentou, na época da aplicagdo dos métodos e técnicas da avaliagio psicolégica, o perfil psicoldgico
(Anexo | deste Edital) compativel com a descrigao das atribuigées do cargo.

INAPTO: significa que o candidato ndo apresentou, na época da aplicagdo dos métodos e técnicas da avaliagdo psicolégica, o perfil
psicoldgico (Anexo Ideste Edital) compativel com a descri¢cdo das atribui¢des do cargo.

A divulgagdo dos resultados sera feita por meio de relagdo nominal, constando os candidatos “Aptos” nos termos da Resolugao do Conselho
Federal de Psicologia atualizada e, somente o nimero de inscrigdo dos candidatos considerados “Inaptos”. A divulgagdo do resultado
sera por meio do Diario da Justica Eletronico do Tribunal de Justiga do Estado de Rondédnia e divulgado no site do Tribunal de Justica de
Rondénia www.tjro.jus.br e, subsidiariamente, no site da Fundag¢do Vunesp www.vunesp.com.br.

A “inaptiddo” na avaliagdo psicolégica ndo significara, necessariamente, incapacidade intelectual ou existéncia de transtornos de
personalidade. Indicara, tdo somente, que o candidato ndo atendeu, por ocasido dos exames, aos requisitos para o desempenho das
atribuicdes inerentes ao cargo.

Nenhum candidato “inapto” sera submetido a nova avaliagédo psicolégica dentro do presente concurso publico. Sera facultado a todo o
candidato considerado “inapto” solicitar a realizagdo do procedimento denominado entrevista devolutiva, para conhecimento das razdes de
sua “inaptidao”, mediante requerimento especifico, por meio de pagina web que sera disponibilizada pelo site da Fundagéo Vunesp, dentro
do prazo de 2 (dois) dias uteis, apds a publicagao do resultado desta avaliagdo no Diario da Justica Eletronico do Tribunal de Justica do
Estado de Ronddnia e, subsidiariamente, no site da Fundacéo Vunesp www.vunesp.com.br. A entrevista devolutiva sera exclusivamente de
carater informativo para esclarecimento do motivo da “inaptidao” do candidato ao propésito do concurso publico, ndo sendo, em hipétese
alguma, considerada como recurso ou nova oportunidade de realizagdo de avaliagao psicoldgica.

Atendendo aos ditames previstos no Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo, nas resolucdes do Conselho Federal de Psicologia e nas
orientagdes do Conselho Regional de Psicologia-Sao Paulo, esse procedimento somente sera divulgado ao candidato, uma unica vez, de
forma pessoal e individual, dentro do prazo de 20 (vinte) dias Uteis apds o término do periodo de solicitagdo da entrevista devolutiva, pelo
profissional psicologo responsavel pela aplicagédo desta avaliagido, na cidade de Porto Velho-RO, em local e hora predeterminados, conforme
o edital de convocagao para o cumprimento desse procedimento que sera divulgado no Diario da Justiga Eletronico do Tribunal de Justica
do Estado de Rondbnia e, subsidiariamente, no site da Fundagao Vunesp www.vunesp.com.br.

Para o cumprimento do procedimento denominado entrevista devolutiva, o candidato devera comparecer no local determinado, com
antecedéncia de, pelo menos 30 (trinta) minutos do horario divulgado, conforme o edital de convocagao, munido do original de um dos
documentos exigidos. A realizagdo do procedimento da entrevista devolutiva ndo altera o status do resultado da avaliagao psicolégica.

A entrevista devolutiva podera ocorrer em dias Uteis, finais de semana, ou feriados, conforme Edital de Convocagao que sera disponibilizado
por meio de publicagdo no Diario da Justiga Eletronico do Tribunal de Justica do Estado de Rondbnia e, subsidiariamente, no site da
Fundacédo Vunesp www.vunesp.com.br, na pagina do concurso, antes do prazo para interposi¢céo do recurso administrativo, da publicacdo
do resultado da avaliagao psicoldgica.

No momento da realizagdo do procedimento da entrevista devolutiva, para o conhecimento das razdes da “Inaptiddo”, o candidato que
desejar podera comparecer acompanhado de um profissional psicélogo, necessariamente inscrito no Conselho Regional de Psicologia,
portando sua habilitagdo de psicélogo no original, carteira do Conselho de Psicologia valida. O candidato recebera uma cépia de seu laudo
psicolégico contendo o resultado da avaliagdo e serdo disponibilizadas, também, explicagdes sobre o processo. As informagdes técnicas
somente serdo abordadas com o psicologo.

No momento da realizagdo do procedimento da entrevista devolutiva, para o conhecimento das razdes da “Inaptiddo”, o candidato que
desejar comparecer desacompanhado de um profissional psicélogo, recebera uma coépia de seu laudo psicolégico contendo o resultado da
avaliagdo e serao disponibilizadas, também, explicagbes sobre o processo.

Para todos os candidatos “Inaptos”, solicitantes ou ndo da entrevista devolutiva, apds o periodo de atendimento, caso seja de seu interesse,

Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
Rondénia, enderego: http://www.tjro.jus.br/novodiario/



ANO XL I NUMERO 051 DIARIO DA JUSTIGA SEXTA-FEIRA, 18-03-2022 I 7

podera interpor recurso administrativo do resultado da avaliagdo psicolégica, nos termos do item 16 dos recursos do edital n® 01 — XX
Concurso Publico para provimento de Juiz de Direito do Estado de Rondénia.

A Banca que avaliara os recursos administrativos interpostos mediante a inaptiddo na prova de avaliacdo psicoldgica sera composta por
psicologos que nao participaram em nenhuma das etapas deste concurso publico, regularmente inscritos e ativos em qualquer Conselho
Regional de Psicologia (CRP) do territério nacional, conforme determinagéo do Conselho Federal de Psicologia.

Os candidatos ndo convocados para a avaliagdo psicologica, os ausentes e aqueles considerados “Inapto” estardo eliminados do concurso
e nao terdo classificagédo alguma.

ANEXO | — PERFIL PSICOLOGICO
CARACTERISTICAS/DIMENSOES/DEFINICOES

Caracteristicas:

.ATENGAO - BOA

. CAPACIDADE DE COMUNICAGAO - BOA

. CAPACIDADE DE LIDERANCA — ADEQUADA

. CAPACIDADE DE MEMORIA - ADEQUADA

. CAPACIDADE DE PLANEJAMENTO E ORGANIZAGAO — ADEQUADO
. COMPORTAMENTO ETICO - ADEQUADO

. CONTROLE EMOCIONAL — BOM

. CRIATIVIDADE - ADEQUADA

. DISPOSIGAO PARA O TRABALHO - ADEQUADA

10. FLEXIBILIDADE DE CONDUTA - ADEQUADA

11. IMPULSIVIDADE — DIMINUIDA
12. INTELIGENCIA GERAL — BOA
13. RELACIONAMENTO INTERPESSOAL - BOM

OCONOONA,WN=-

Dimensoes:
BOM - Acima dos niveis medianos

ADEQUADO - Dentro dos niveis medianos
DIMINUIDO — Abaixo dos niveis medianos

Definigoes:

1. ATENGAO- BOA - E a fungdo mental que focaliza de uma s6 vez, diversos estimulos que estéo dispersos espacialmente,
realizando uma captagao rapida de informagdes e fornecendo um conhecimento instantaneo para o individuo.

2. CAPACIDADE DE COMUNICAGAO — BOA - Facilidade para manipular os termos linguisticos na expressdo do pensamento,
através da verbalizagéo clara, expressando-se com desembaracgo, demonstrando habilidade de expressar ideias com ldgica e
objetividade, sendo eficiente e eficaz na comunicagéo.

3. CAPACIDADE DE LIDERANGCA — ADEQUADA - Saber conduzir e delegar fungdes, integrar as pessoas para que se envolvam
em tarefas para a concretizagao de objetivos comuns. Assim, é esperado que apresente condigdo de exercer a lideranga de forma
assertiva, de acordo com a situagéo e o ambiente. Em especial exercendo a sua autoridade no limite de seu papel profissional de
forma segura e tranquila. Enfim, apresente capacidade de estabelecer critérios, de orientar, dirigir ou controlar as atitudes, agdes
e comportamento nas atividades e situagdes do dia a dia.

4. CAPACIDADE DE MEMORIA - ADEQUADA - Trata da capacidade em memorizar, de armazenar informacdes de modo que
essas possam ser recuperadas quando buscamos recorda-la, ou adquirir ideias ou imagens. Com ela lembrar de fatos, nomes,
lugares, pessoas etc. Por isso, a memoria € uma identidade que define pessoas e um arquivo vital que pode ser acessado a
qualquer momento.

5. CAPACIDADE DE PLANEJAMENTO E ORGANIZAGAO — ADEQUADO - Adotar atitudes que demonstram planejamento
e organizacao e define prioridades, sendo capaz de inovar e concretizar de acordo com a sua importancia no enquadramento
profissional, considerando a viséo holistica, ou seja, de maneira fragmentada e global.

6. COMPORTAMENTO ETICO — ADEQUADO - Apresentar atitude de compromisso ético profissional considerando os objetivos
institucionais coletivos e respeitar as normas e regulamentos na sua atuagéo, bem como apresentar propostas de trabalho visando
0 bem comum para a melhoria da qualidade de vida dos usuarios. Assim demonstrar preocupagao das consequéncias de sua agéo
com a coletividade.

7. CONTROLE EMOCIONAL — BOM - Capacidade de discriminar estados internos e de administrar a influéncia que estes tém
sobre 0 pensamento, comportamento e atitudes, possibilitando uma resposta assertiva em relagéo as exigéncias do ambiente.

Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
Rondénia, enderego: http://www.tjro.jus.br/novodiario/
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8. CRIATIVIDADE - ADEQUADA - Capacidade para inovar, criar, desenvolver novas ideias e projetos, a partir dos recursos
disponiveis que resultem em contribui¢cdes efetivas. Habilidade para extrair conclusdes e solugbes da propria experiéncia anterior e
da vivéncia interna, apresentando solugdes novas para buscar formas cada vez mais eficazes de realizar agbes e atingir objetivos.
Assim, utilizando-se de suas condigdes intelectual e emocional para resolugdo adequada da situacao, ou seja, dar a resposta certa
para 0 momento e para a situagao-problema.

9. DISPOSIGAO PARA O TRABALHO - ADEQUADA - Capacidade de lidar de maneira produtiva, com tarefas sob sua
responsabilidade, participando de maneira construtiva e suportando uma longa exposi¢éo a agentes estressores, sem permitir que
causem danos importantes ao organismo, mantendo um bom nivel de energia interna durante toda a jornada de trabalho e, ainda,
a interacdo com o meio de maneira adequada, independente dos danos causados devido as situagdes conflitantes e estressantes
do trabalho. Energia, resisténcia e ado¢do de mecanismos de otimizagao do trabalho, buscando exceléncia nas tarefas que realiza.

10. FLEXIBILIDADE DE CONDUTA - ADEQUADA - Capacidade de se adaptar a diferentes pessoas, situagdes e as mudangas
no ambiente de trabalho, em especial para lidar com as diferengas individuais. Assim, deve demonstrar capacidade para flexibilizar
sua conduta, estimando, dentre as atitudes possiveis para atuagdo, aquela que é mais eficiente para solucionar os problemas e
exigéncias com os quais se depara, compreendendo de forma adequada a realidade que o cerca.

11. IMPULSIVIDADE — DIMINUIDA - Deve predominar o controle das emogdes, reagindo aos estimulos de forma equilibrada e
utilizando de seu potencial intelectual para adaptar-se rapidamente as situagdes inesperadas.

12. INTELIGENCIA GERAL - BOA - Grau de inteligéncia geral (fator G) acima da faixa mediana padronizada para a analise,
aliado a receptividade para incorporar novos conhecimentos, reestruturar conceitos ja estabelecidos e lembrar dos associados aos
mesmos, a fim de conduzir adequadamente seu comportamento.

13. RELACIONAMENTO INTERPESSOAL — BOM - Estabelecer um bom nivel no trato com as pessoas, que permita manter
acessivel ao didlogo e a perceber-se e reagir as necessidades, sentimentos aos outros, com empatia necessaria frente as
diferentes situagdes. Buscar os melhores resultados, por meio de agdes interativas, gerando confianga ao ambiente, seguranca e
produtividade.

CONVOCAGAO AVALIAGAO PSICOLOGICA

LOCAL DE COMPARECIMENTO:

0101 CEEJA PADRE MORETTI
R HEBERT DE AZEVEDO 1649
S JOAO BOSCO (OLARIA)
PORTO VELHO RO

Nome Documento inscrigdao Prédio Sala hora data
AILIME VIRGINIA MARTINS 5350922 62112163 0101 001 08:00 3abr22
AKIRA SASAKI 1670610SSP 60415711 0101 001 08:00 3abr22
ALINE MUXFELDT KLAIS 71011380 64445178 0101 001 08:00 3abr22
ALISSON RENATO MEDEIROS DE ARAUJO 2173054 60489952 0101 001 08:00 3abr22
ALLAN MARTINS RIBEIRO 205719040 61340634 0101 001 08:00 3abr22
ALLE SANDRA ADORNO DOS SANTOS 689157 60952300 0101 001 08:00 3abr22
AMAURI FUKUDA 36471993X 62790943 0101 001 08:00 3abr22
ANA CAROLINA FERREIRA MARQUES DOS PRAZERES 7508627 60576855 0101 001 08:00 3abr22
ANA LUCIA MORTARI 87321630 61421081 0101 001 08:00 3abr22
ANDERSON FERNANDES VIEIRA 85809091 61619779 0101 001 08:00 3abr22
ANDRE CARVALHO TONON 439404745 60434694 0101 001 08:00 3abr22
ANGELA MARIA DA SILVA 501847 62151304 0101 001 08:00 3abr22
ARMYSTRONG COSTA DE CARVALHO 04529544877 61292281 0101 001 08:00 3abr22
BIANCA PFEFFER 98836055 61642622 0101 001 08:00 3abr22
BRENDA AGUIAR VASCONCELOS 2006010438009 60363525 0101 002 08:00 3abr22
BRENNO ROBERTO AMORIM BARCELOS 477034275 61944629 0101 002 08:00 3abr22
BRUNA BORROMEU TEIXEIRA PIRACIABA DE CARVALHO 352527022 61441554 0101 002 08:00 3abr22
BRUNA HAYAR FUSCELLA 466782615 61725021 0101 002 08:00 3abr22
BRUNNA RIGAMONT GOMES BARBOSA 1749971 60630264 0101 002 08:00 3abr22
BRUNO MAGALHAES BORGES 5046307 61597058 0101 002 08:00 3abr22
CARINA GROSSI DA SILVA 87125491 60369582 0101 002 08:00 3abr22
CARLOS GUILHERME CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE 53179509 60404132 0101 002 08:00 3abr22
Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
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CAROLINA BRAGA PAIVA 452252 61642193 0101 002 08:00 3abr22
CAROLINA CARAIBA NAZARETH ALVES 001188649 61039730 0101 002 08:00 3abr22
CAUE PEREIRA MARTINS SANTOS 237655964 61522112 0101 002 08:00 3abr22
DANILO SANTIM BOER 477764678 61662712 0101 002 08:00 3abr22
DEBORA NASCIMENTO SILVA FRAZAO 200577914 61452319 0101 002 08:00 3abr22
DEBORA SUZAN OLIVEIRA DE MELO 32187 61675946 0101 002 08:00 3abr22
DECYO ALLYSON SARMENTO FERREIRA 002782902 63188414 0101 003 08:00 3abr22
EDERSON PIRES DA CRUZ 4157096 63708540 0101 003 08:00 3abr22
EDSON CARLOS WRUBEL JUNIOR 95634486 61216399 0101 003 08:00 3abr22
EDUARDO ABILIO KERBER DINIZ 4389 60404906 0101 003 08:00 3abr22
ELAINE CRISTINA PEREIRA 12614516 64382028 0101 003 08:00 3abr22
ELIELTON ZANOLI ARMONDES 1837222 61281522 0101 003 08:00 3abr22
ELIEZER NUNES BARROS 953847 60486414 0101 003 08:00 3abr22
ELISSA TATIANA PRYJMAK 71312194 62737066 0101 003 08:00 3abr22
ELOISE MOREIRA CAMPOS MONTEIRO BARRETO 209956929 60262915 0101 003 08:00 3abr22
ERICO MERCIER RAMOS 389343833 60848138 0101 003 08:00 3abr22
ESTEVAO AUGUSTO QUEIROGA DE PINHO 15362940 60939800 0101 003 08:00 3abr22
FANI ANGELINA DE LIMA 442886901 61331406 0101 003 08:00 3abr22
FELLIPE ALVES DIVINO LIMA 200235760 60610662 0101 003 08:00 3abr22
FERNANDA MENDES GONCALVES 2322264 64201449 0101 003 08:00 3abr22
FERNANDA PEREIRA RIBEIRO 237358486 61475254 0101 004 08:00 3abr22
FERNANDO CESAR GOMES DE SOUZA 249325597 60285788 0101 004 08:00 3abr22
FRANCIELE PEREIRA DO NASCIMENTO 92734315 60358025 0101 004 08:00 3abr22
FRANCISCO ERNESTO AGRA CAVALCANTE FILHO 30119553 60649496 0101 004 08:00 3abr22
GEORGE KLEBER ARAUJO KOEHNE 0965699218 61652199 0101 004 08:00 3abr22
GEORGES LEONARDIS GONCALVES DOS SANTOS 04058542286 61859036 0101 004 08:00 3abr22
GIOVANNA DE MORAES CIZMOSKI 1026575 63058588 0101 004 08:00 3abr22
GISELLE LUIZA SILVA 13623811 61831239 0101 004 08:00 3abr22
GUILHERME CAVALCANTI LAMEGO 1139333984 60492074 0101 004 08:00 3abr22
GUILHERME FERREIRA 4977745 61494917 0101 004 08:00 3abr22
GUILHERME MUNIZ DE FREITAS MIOTTO 1.791.973ES 60492856 0101 004 08:00 3abr22
GUILHERME REGUEIRA PITTA 2001006022671 60877952 0101 004 08:00 3abr22
GUILHERME SOARES SCHULZ DE CARVALHO 5783724 60627824 0101 004 08:00 3abr22
GUSTAVO LINDNER 82618848 63119501 0101 004 08:00 3abr22
GUSTAVO NEHLS PINHEIRO 32089155 60282290 0101 005 08:00 3abr22
HAROLDO DE ARAUJO ABREU NETO 23763477 60487291 0101 005 08:00 3abr22
HUGO HOLLANDA SOARES MG81564468 61483915 0101 005 08:00 3abr22
HUGO SOARES BERTUCCINI 84695084 60901446 0101 005 08:00 3abr22
ISABELA VIEIRA DE SOUSA GOUVEIA 16193727 60436646 0101 005 08:00 3abr22
ISMAEL SILVA BRIZOLLA 104787320 61625922 0101 005 08:00 3abr22
JEFERSON ANTONIO ZAMPIER 123649974 62441647 0101 005 08:00 3abr22
JOAO CARLOS LEAL JUNIOR 437196653 60424079 0101 005 08:00 3abr22
JOAO FELIPE TOMAZINI ASSIS CARVALHO 4723930 61411450 0101 005 08:00 3abr22
JOAO MARCOS MONTEIRO BRAGA LIMA 1206964529 60438258 0101 005 08:00 3abr22
JOAO ZACHARIAS DE SA 208725291 62127241 0101 005 08:00 3abr22
JORDANA MARIA MATHIAS DOS REIS 437899330 60250925 0101 005 08:00 3abr22
JOSE RENATO OLIVA DE MATTOS FILHO 1467285994 62196766 0101 005 08:00 3abr22
JULIANA RAPHAEL ESCOBAR GIMENES 299856082 60265337 0101 005 08:00 3abr22
KALLEB GROSSKLAUSS BARBATO 448137483 60257229 0101 001 14:00 3abr22
LAIO PORTES STHEL 23015 61901962 0101 001 14:00 3abr22
LEANDRO SANTOS CHAVES 476992539 64438864 0101 001 14:00 3abr22
LEONARDO LIMA DE SANTOS SOUZA 156603 64582647 0101 001 14:00 3abr22
LORENA SANTOS COSTA PLACIDO 1208683934 60845104 0101 001 14:00 3abr22
LUCAS GOMES LEAL 3594300 60531193 0101 001 14:00 3abr22
LUCAS SANCHES TIZZO 497272118 61342637 0101 001 14:00 3abr22
LUIS FELIPE NOGUEIRA PACHECO 46752337X 60264861 0101 001 14:00 3abr22
LUIS RICARDO CATTA PRETA SILVA FULGONI 206421356 60354500 0101 001 14:00 3abr22
LUISA ABRAO MACHADO 001.765.464 61601985 0101 001 14:00 3abr22
LUIZ PHILIPPE VIEIRA DE MELLO NETO 12189121 61252492 0101 001 14:00 3abr22
LUIZA HEY TOSCANO DE OLIVEIRA 81492395 61197157 0101 001 14:00 3abr22
MARCELA ROSA DA SILVA 5318514 60301490 0101 001 14:00 3abr22
MARCELLA SAMPAIO SANTOS 200771509 62383825 0101 001 14:00 3abr22
MARCELO PIMENTA CAVALCANTI 1999001033230 60572817 0101 002 14:00 3abr22
MARCO ANTONIO CAGNIN 57426489 60280948 0101 002 14:00 3abr22
MARCO ANTONIO PRADO NOGUEIRA PERRONI 333553780 60527447 0101 002 14:00 3abr22
Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
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MARINA MURUCCI MONTEIRO

MATHEUS BRITO NUNES DINIZ

MURIEL CLEVE NICOLODI

NATHALIA SILVA VIANA

PATRICIA BEDIN

PATRICIA SIQUEIRA DE FREITAS CURVELO
PAULA CARINE MATOS DE SOUZA
PAULIANE MEZABARBA

PAULO JULIANO ROSO TEIXEIRA

PEDRO ANTONIO MATTOS SCHMIDT
PEDRO COSTA BRAHIM PEREIRA

PEDRO FACUNDO BEZERRA

PEDRO HENRIQUE LIMA

POLLIANA SALETE BEHM HAUPENTHAL
RAFAEL MAIA CORREA

RAFAELLA KARLLA DE OLIVEIRA BARBOSA
RAIZA VITORIA DE CASTRO REGO BASTOS
RAPHAEL CORREIA LIMA ALVES DE SENA
RENAN AUGUSTO DA GAMA PIMENTEL
RENAN KIRIHATA

ROBERTA CAMPOS CORREA
ROBSON JOSE DOS SANTOS

RODRIGO ALFONSO CAMPESTRINI
RODRIGO LIRIO ARAUJO

ROGERIO EDUARDO WERNECK JUNIOR
RONAN SEVERO DE ARAUJO

ROSIANE PEREIRA DE SOUZA FREIRE
SILVERIO LIMA MOTA

SILVIO ROBERTO EWALD FILHO

SOPHIA VEIGA DE ASSUNCAO

SUELEN LUCZYNSKI FLORENTINO
TANARA LUANA SOARES CABRAL
THIAGO GOMES DE ANICETO

THIAGO MILHOMEM DE SOUZA BATISTA
TIAGO BERCHIOR CARGNIN

TONIA DE OLIVEIRA BAROUCHE

TULIO AUGUSTO GERALDO PARREIRAS
VICTOR DE SANTANA MENEZES

VICTOR MATHEUS BEVILAQUA

VINICIUS DE ALMEIDA FERREIRA

VITOR FILGUEIRAS DE OLIVEIRA

VITOR MARCELLINO TAVARES DA SILVA
VIVIAN BUONALUMI TACITO YUGAR
WILIANS ALENCAR COELHO JUNIOR

PRESENTE EDITAL.
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DESEMBARGADOR HIRAM SOUZA MARQUES
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E, PARA QUE CHEGUE AO CONHECIMENTO DE TODOS, DANDO EFETIVIDADE A PUBLICIDADE DOS ATOS, E EXPEDIDO O

] Documento assinado eletronicamente por HIRAM SOUZA MARQUES, Desembargador (a), em 17/03/2022, as 15:09 (horario de Rondoénia),
| conforme § 3° do art. 4°, do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

“_ A autenticidade do documento pode ser conferida no Portal SEI https://www.tjro.jus.br/mn-sist-sei, informando o cédigo verificador 2644209 ¢ o

3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22
3abr22

Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de

Rondénia, enderego: http://www.tjro.jus.br/novodiario/



