POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

DIRETORIA DE EDUCACAO E CULTURA

Anexo a que se refere o item 17do Bol G PM 206, de 8 de novembro de 2021.

EDITAL DEC-12/21/21

CONCURSO INTERNO DE ~SELE(;AO PARA O CURSO DE FORMAGAO DE SARGENTOS
2022 - (CFS/22) - INSTRUCOES

A Diretoria de Educacéo e Cultura da Policia Militar do Estado de S&o Paulo torna publica a
abertura do concurso interno de sele¢do, visando ao preenchimento de 750 (setecentos e
cinquenta) vagas no Curso de Formacdo de Sargentos de 2022 (CFS/22), destinadas aos
Cabos PM e Soldados PM 12 Cl, com pelo menos 5 (cinco) anos de efetivo servigo.

Os aprovados e classificados serdo divididos em 2 (duas) turmas, sendo o critério ordem de
classificagdo no concurso interno o definidor para qual dos cursos o candidato ira frequentar,
considerando que os 375 (trezentos e setenta e cinco) candidatos aprovados melhores
classificados frequentardo o CFS-1/22 e os subsequentes até o limite de 375 (trezentos e setenta
e cinco) candidatos frequentardo o CFS-11/22, ndo havendo possibilidade de escolha ou reserva
de vaga para um ou outro curso.

O concurso seréa regido pelas normas constantes na Lei 3.159/55; Lei Complementar 892/01;
Lei Complementar 1.036/08; Lei Complementar 1.224/13; Lei Complementar 1.249/14; pelo
Decreto 54.911/09; pelo Regimento Interno da Escola Superior de Sargentos, publicado em
anexo ao Bol G PM 231/11; pelas disposi¢Bes da Diretriz Geral de Ensino (D-5-PM), publicada
no Bol G PM 74/10 e altera¢cBes posteriores, e pelas instru¢des constantes do presente Edital.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. As publicacdes referentes ao presente concurso interno poderdo ser acompanhadas por
meio do site da Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista
(www.vunesp.com.br) e da Intranet PM (www.intranet.policiamilitar.sp.gov.br), por meio da
pagina da Escola Superior de Sargentos (ESSgt).

2. As inscricBes, organizacdo, elaboracao, aplicacdo e correcdo da prova objetiva estardo
sob a responsabilidade da Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista
doravante denominada VUNESP, obedecidas as normas deste Edital.

3. A conferéncia, validacdo de documentacdo, aplicacdo de Teste de Aptiddo Fisica e
publicacao de tais atos, serdo de responsabilidade da Policia Militar do Estado de Sao Paulo.

4. O presidente do concurso interno é o Comandante da ESSgt, cuja sede funcional esta
localizada na Av. Condessa Elisabeth Robiano, 750 - Vila Moreira - Sdo Paulo/SP.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS

1. S&o requisitos para inscricdo no concurso interno:

1.1. ser Cb PM ou Sd PM de 12 Classe, sendo esse Ultimo, com no minimo 5 (cinco) anos de
efetivo exercicio na graduacgéo, contados até o Ultimo dia da data de inscri¢ao;

1.1.1. o tempo de Sd PM 22 Cl integrara o cOmputo do intersticio exigido para os candidatos
Sd PM 12 ClI.

1.2. estar, no minimo, no comportamento “BOM” ha 2 (dois) anos;

1.3. ter sido considerado apto, sem restricdes de qualquer natureza, em inspec¢do de salde,
conforme Bol G PM 200/19, ressalvado o subitem"1.1."do Capitulo IV deste Edital, levando-se
em consideracdo o disposto no artigo 2° da Portaria do Cmt G PM1- 4/02/21, de 19JUL21,
publicada no Bol G PM 135/21;

1.4. ter sido considerado apto em teste de aptidao fisica(TAF-3),conforme tabela e regras
constantes no PPT-04-PM, publicado no Bol G PM 143/02, e nos Bol G PM 198/00 e 222/00,
levando-se em consideragcdo o disposto no artigo 3° da Portaria do Cmt G PM1-4/02/21, de
19JUL21, publicada no Bol G PM 135/21;
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1.5. ter concluido o ensino médio ou equivalente:

1.5.1. devera o candidato apresentar diploma ou certificado de conclusdo do ensino médio
ou superior, o qual sera conferido e validado pela OPM, quando da assinatura da Ficha de
Inscricdo (Formulario PM E-1) “Anexo C”.

1.6. ser motorista habilitado, nos termos do Cddigo de Transito Brasileiro;

1.6.1. o candidato ndo podera estar com sua CNH vencida ou cumprindo a sancao de
suspenséo ou cassacéao do direito de dirigir.

1.7. ter aptiddo em datilografia ou digitacéo;

1.8. estar no efetivo exercicio das fun¢des policiais-militares;

1.9. ter obtido, nos ultimos 4 (quatro) semestres (2/2019, 1/2020, 2/2020 e 1/2021), como
resultado de avaliacdo de desempenho (nivel operacional), conceito considerado, no minimo,
dentro do esperado para o cargo (normal com tendéncia inferior), conforme Sistema de Avaliagédo
de Desempenho - SADE, de acordo com o preconizado nas I-24-PM vigentes correspondentes
aos semestres em avaliacéo.

2. Todos os requisitos deverao ser preenchidos até o ultimo dia do periodo de inscri¢des.

3. O candidato inscrito deverd acompanhar o calendéario divulgado, por meio da internet,
sendo consideradas validas as alterag6es e/ou avisos publicados no site da Fundagédo VUNESP,
quadro de avisos da Intranet PM, além do préprio Bol G PM, a fim de seguir as orientacdes
referentes ao Concurso.

CAPITULO Il )
DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

1. A inscricdo do candidato implica a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e
condi¢cOes estabelecidas neste Edital e anexos que o acompanham, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de ignorancia desses termos.

2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos
para 0 concurso interno.

3. O deferimento da inscricdo dar-se-4 mediante o total e correto preenchimento do
Formulério da VUNESP (realizada pela internet) e o pagamento da respectiva taxa.

4. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo (Formulario PM E-1) sdo de inteira
responsabilidade do candidato e devem ser preenchidas, conforme as orientagdes contidas no
anexo “C”.

5. As inscrigfes serdo realizadas somente pela Internet, no endereco eletrénico da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), de acordo com o calendario geral, ndo sendo aceita qualquer
outra forma de inscri¢&o ou inscricdo fora de prazo.

6. Para inscrever-se, o candidato devera, no periodo de inscri¢ao, realizar os procedimentos
constantes abaixo:

6.1. acessar o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

6.2. localizar no site o link correlato ao Concurso;

6.3. ler total e atentamente o respectivo Edital e preencher e colher as assinaturas da Ficha
de Inscricdo (Formulario PM E-1), optando para realizar as provas em um dos seguintes
municipios:

6.3.1. Aracatuba;

6.3.2. Bauru;

6.3.3. Campinas;

6.3.4. Piracicaba,;

6.3.5. Presidente Prudente;

6.3.6. Ribeir&do Preto;

6.3.7. Santos;

6.3.8. Sorocaba;

6.3.9. Sdo José do Rio Preto;

6.3.10. Séo José dos Campos;

6.3.11. S&o Paulo.

6.4. ap6s a efetivacdo da inscricdo ndo havera alteracédo do local de realizacdo da prova,
seja qual for o motivo alegado;

6.5. preencher eletronicamente a Ficha de Inscricdo (Formuldrio PM E-1) no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), de forma correta, atentando para a conferéncia dos
dados funcionais, principalmente os relativos aos requisitos legais exigidos;
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6.6. transmitir os dados da inscricdo, conforme os procedimentos do site da Fundacao
VUNESP (www.vunesp.com.br);

6.7. imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento do valor da taxa até a data-limite para
0 encerramento das inscri¢des:

6.7.1. o boleto bancéario estara disponivel para impressdo no endereco eletrdnico da
Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br), até as 16 horas do ultimo dia de inscricdo (horario
bancério).

7. O valor da taxa de inscricéo sera de, R$ 64,00 (sessenta e quatro reais) e podera ser pago
em qualquer agéncia bancéria.

8. O pagamento da taxa correspondente a inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em
cheque, em qualquer agéncia bancaria, caixas eletrdnicos, ou através de Internet Banking:

8.1 a inscricdo paga em cheque somente serd considerada efetivada apds a respectiva
compensagao;

8.2. se, por qualquer razdo, o cheque utilizado no pagamento for devolvido, a inscricdo do
candidato serd automaticamente cancelada.

9. Nao serdo aceitas inscricbes pagas por depdsito em caixa eletronico, fac-simile,
transferéncia eletrénica, depésito comum ou depésito em conta corrente, DOC, DOC eletrénico,
ordem de pagamento, agendamento fora do periodo estabelecido, condicionais e/ou
extemporaneas ou por quaisquer outras vias ndo especificadas neste Edital.

10. Procedimentos para o preenchimento da Ficha de Inscricdo (Formulario PM E-1)
“Anexo C™

10.1. imprimir a Ficha de Inscri¢do (Formulério PM E-1);

10.2. assinar e colher as assinaturas nos campos préprios, até o tltimo dia das inscri¢des;

10.3. entregar obrigatoriamente a Ficha de Inscricao (Formuléario PM E-1) no dia e hora de
aplicacdo do TAF-2, de acordo com a respectiva classificagao:

10.3.1. o recolhimento da Ficha de Inscricao (Formulario PM E-1) ocorrera antes do inicio da
aplicacdo do TAF-2.

10.4. ndo serédo recebidas Ficha de Inscricdo (Formulario PM E-1), sem o carimbo e as
assinaturas das autoridades responsaveis ou com data posterior ao estabelecido no item subitem
“10.2.” deste capitulo, bem como, acréscimos, substituicbes e/ou complementacdes de
quaisquer documentos entregues, em outro momento que ndo o anteriormente especificado, sob
qualquer hipétese;

10.5. ndo serdo aceitas as Ficha de Inscricdo (Formulario PM E-1) que contenham rasuras
ou quaisquer outras irregularidades.

11. Em caso de necessidade de condi¢do especial para a realizacdo da Prova Obijetiva, o
candidato devera fazer a solicitagdo por escrito e encaminha-la a Fundagdo VUNESP por Servico
de Encomenda Expressa Nacional (SEDEX) ou Aviso de Recebimento (AR), ou ainda entrega-la
na mesma localidade pessoalmente, em dias (teis, das 9h as 16h, situada na Rua Dona
Germaine Burchard, 515 - Agua Branca, CEP 05002-062, S&o Paulo/SP, indicando no envelope
“Ref.: Prova/Condi¢ao Especial -Concurso da Policia Militar do Estado de Sao Paulo -Sgt PM”:

11.1. o atendimento a condicdo especial solicitada fica sujeito a analise de razoabilidade e
viabilidade do pedido;

11.2. o candidato que ndo atender o procedimento previsto no item “12.” deste Capitulo ndo
terd sua condicao especial providenciada, independentemente do motivo alegado.

12. No caso de qualquer dificuldade encontrada para efetivar a sua inscrigcdo, o candidato
devera utilizar o Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874-6300, em dias Uteis das 8 as 20h, e
seguir as instru¢des ali fornecidas.

CAPITULO IV
DA OPM DO CANDIDATO AO CONCURSO

1. Caberd & OPM do candidato ao concurso:

1.1. submeter os candidatos aos exames médicos, odontolégicos e TAF, no caso de nao
terem sido realizados no més do aniversario, por causa nao gerada pelo préprio candidato, a
critério da respectiva OPM, observada a data limite (Gltimo dia das inscrig8es);

1.2. submeter o candidato a teste de habilidade em digitagdo ou datilografia, atestado por
meio da assinatura do oficial responsavel, conforme previsto na Ficha de Inscricdo (Formulario
PM E-1), que pode ser substituido por Certificado de Conclusdo de Curso ou Estagio de
Datilografia ou Digitagéo (Introducdo & Informatica), original ou xeroc6pia autenticada, expedido
por 6rgdo publico ou particular;
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1.3. preencher e validar as informacdes inseridas na Ficha de Inscricdo (Formulario PM E-1) do
candidato no que couber a OPM, tendo como parametro a data prevista no item 10.2, do capitulo IlI;

1.4. apresentar, na ESSgt, o policial militar convocado, dentro do nimero de vagas para o
curso respectivo, de acordo com o estabelecido neste Edital, mediante Oficio individual, no dia
estipulado para a matricula conforme calendario geral, observando as instru¢des contidas nos
Capitulos XIV e XVI,

1.5 fornecer toda documentacdo necessaria para a matricula, exceto a que couber ao
candidato, conforme Capitulo XIV e XVI;

1.6. verificar se o policial militar esta em dia com o plano de fruicdo de férias e/ou de
licenca-prémio até a data de inicio do curso, uma vez que, no periodo deste, ndo podera fruir os
referidos afastamentos, ficando a cargo da OPM de origem a promocdo das alteracdes
necessarias.

CAPITULO V
DA COMISSAO EXAMINADORA

1. Por proposta da Diretoria de Educagéo e Cultura, sera designada pelo Comandante-Geral
a Comissédo Examinadora do Concurso Interno, com as seguintes atribui¢des:

1.1. nadata do TAF, receber a ficha de inscricdo preenchida e assinada para conferir e validar
as inscrigdes;

1.2. aplicar o TAF, de acordo com o Capitulo XI;

1.3. receber e julgar os recursos eventualmente interpostos, dentro de sua competéncia,
conforme Capitulo Xlll deste Edital;

1.4. lavrar os atos praticados e publica-los, bem como deliberar sobre os casos omissos
deste Edital.

CAPITULO VI
DAS ETAPAS DA SELECAO

1. O concurso interno de selecéo para o CFS/22 serd composto das seguintes etapas:

1.1. prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, que visa avaliar a capacidade e
grau de conhecimento do candidato necessarios para o desempenho no Curso de Formacao de
Sargentos e versara sobre o Conteddo Programatico constante no Anexo “A”;

1.2. analise da inscricdo, de carater eliminatério: tem por finalidade analisar as condices
para inscricdo apresentadas pelos candidatos, conforme instru¢des previstas no presente Edital,
procedimento esse realizado pela OPM do candidato quando certifica 0 cumprimento dos
requisitos na ficha de inscri¢éo;

1.3. aplicacé@o de Teste de Aptiddo Fisica (TAF), de carater eliminatério, que visa avaliar o
condicionamento fisico do candidato, de acordo com o PPT-04-PM.

CAPITULO VII
DA ANALISE DA INSCRICAO

1. Nesta etapa do concurso, a Comissao Examinadora devera:

1.1. verificar as formalidades no tocante ao lancamento das informacdes e assinaturas da
ficha de inscricdo, anexo “C”, deste edital; entretanto, seu contelddo, no que diz respeito ao
preenchimento dos requisitos, é de inteira responsabilidade do proprio candidato e das
respectivas autoridades que certificaram as informa¢des na OPM de origem;

1.2. observar o cumprimento das instru¢cdes e prazos previstos no Capitulo Il;

1.3. a qualquer tempo, verificada qualquer irregularidade no processo de inscricdo, o
candidato sera eliminado do concurso por descumprimento das normas editalicias, independente
das medidas disciplinares cabiveis.

2. O resultado da andlise de inscricdo sera divulgado no site da VUNESP e no site da ESSgt
pela intranet PM, conforme calendario geral.

CAPITULO VIII
DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva, com dificuldade correspondente ao Ensino Médio, sera de
responsabilidade da Fundacao VUNESP, especialmente quanto a sua elaboragéo, aplicacédo e
correcdo, observando a seguinte composicao.
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1.1. constara de 60 (sessenta) questfes de mdltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
cada uma, assim distribuidas:

1.1.1. 20 (vinte) questbes de Lingua Portuguesa - Peso 3;

1.1.2. 20 (vinte) questbes de Matematica - Peso 2;

1.1.3. 20 (vinte) questBes de Conhecimentos Profissionais - Peso 5.

2. A prova tera duracéo de 3 (trés) horas.

CAPITULO IX
DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. De acordo com o calendario geral, o candidato devera conferir no endereco eletrénico da
VUNESP o local para realizacdo da prova:

1.1. se, por qualquer motivo, 0 nome do candidato, devidamente inscrito, ndo constar no
Edital de Convocacao disponibilizado no site da VUNESP, o candidato devera entrar em contato
com o Disque VUNESP (telefone 11 3874-6300), para verificar o ocorrido, em dias Uteis no
horario das 8h as 20h (horario oficial de Brasilia/DF), exceto sabados, domingos e feriados;

1.2. verificado o constante do subitem “1.1.” deste Capitulo, podera o candidato participar do
concurso interno de selecdo e realizar a prova, se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, no dia da prova, preencher,
datar e assinar formulario especifico;

1.3. aiinclusdo de que trata o item “1.2.” deste Capitulo serd realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo e comprovacao de regularidade da referida inscrigcao;

1.4. constatada qualquer irregularidade na inscricdo ou a falta de justificativa aceitavel para
a inclusdo de que trata o item “1.3.”, esta sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

2. A prova objetiva serd realizada conforme previsto no calendario geral, nos municipios do
subitem “6.3", do Capitulo Il deste Edital;

2.1. a relagdo dos candidatos e os respectivos locais de prova serdo divulgados no site da
VUNESP:

2.1.1. s6 seré& permitida a participacdo do candidato na prova na respectiva data, horario e
local divulgados no referido site.

2.2. o candidato devera comparecer ao local designado para a respectiva prova, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido de:

2.2.1. original da Cédula de Identidade funcional expedida pela PMESP ou, em caso de
extravio, Cédula de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo expedida nos termos da
Lei Federal n® 9.503/97 ou Passaporte, todos dentro do respectivo prazo de validade;

2.2.2. comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, caso seu nome ndo conste no
Edital de Convocacéao;

2.2.3. somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos
documentos descritos no subitem “2.2.1.”, desde que permita, com clareza, a sua identificacao:

2.2.3.1. ndo serao aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos nao constantes deste
Edital.

2.2.4. caneta de tinta preta, lapis preto n.° 2 ou lapiseira, borracha macia e apontador.

2.2.4.1. alerta-se que a eventual utilizacdo da caneta de tinta de outra cor para o
preenchimento das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as
marcacdes poderdo ndo ser detectadas pelo software de reconhecimento de digitalizagao.

3. Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horério
estabelecido para o inicio das provas.

4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacéo da prova fora do local, data e horario preestabelecidos.

5. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer
espécie, assim como a nenhum material escrito ou impresso que nao tenha sido fornecido pela
VUNESP no momento da prova, bem como a utilizag&do dos seguintes itens:

5.1. reldgios, maquina calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular e
equipamentos eletrénicos de qualquer natureza;

5.2. boné, gorro, chapéu, Oculos de sol, protetor auricular, aparelhos auriculares ou de
qualquer material que ndo seja o estritamente necessario, sendo que se o candidato estiver
fardado deverd estar descoberto;

5.3. é facultado ao candidato realizar a prova em trajes civis.
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6. A VUNESP devera fornecer antes do inicio da prova, embalagem plastica, para guarda de
seus pertences pessoais, incluindo todo e qualquer aparelho eletrénico, dentre eles relégio,
telefone celular ou de qualquer outro material de comunicacao:

6.1. os equipamentos eletrénicos, antes de serem lacrados, deverao ser desligados e as
baterias retiradas sempre que possivel pelo candidato e antes de entrar na sala designada para
a realizacdo da prova pelos candidatos;

6.2. a embalagem plastica devera permanecer durante todo o processo debaixo da carteira;

6.3. pertences pessoais dos candidatos como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou
similares, Oculos escuros e protetores auriculares serdo acomodados em local a ser indicado
pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova,;

6.4. o candidato, que for flagrado portando e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de
comunicacao nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, sera convidado a se
retirar do recinto e serd eliminado do concurso interno;

6.5. o candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a aplicacdo da prova sem o
acompanhamento de um fiscal e, tampouco, levar consigo qualquer um dos materiais fornecido;

6.6. ndo haverd prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo da sala ou local de prova.

7. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a prova, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera
responsavel pela crianga:

7.1. ndo sera disponibilizado, pela VUNESP, responséavel para a guarda da crianca, e a sua
auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizacao da prova;

7.2. 0 acompanhante receberd uma embalagem plastica para guardar seus pertences
eletrénicos e s6 podera abri-la fora do prédio;

7.3. nos horérios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal;

7.3.1. a candidata, nesse momento, devera fechar seu caderno de prova, conforme o caso,
e deixa-lo sobre a carteira, voltado para baixo;

7.4. na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa;

7.4.1. o (a) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala reservada até o término
da amamentacéo.

8. Excetuada a situacdo prevista no item “7.”, deste Capitulo, ndo serd permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de
realizacdo da prova, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no Concurso
Interno de Selecao.

9. N&o serdo permitidas a interferéncia e a participacdo de outras pessoas, durante a realizacao
da prova, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢cdo especial para esse fim,
ocasido em que o candidato serd acompanhado por um fiscal da VUNESP devidamente treinado.

10. Os responsaveis pela aplicagdo das provas ndo emitirdo esclarecimentos a respeito das
questdes formuladas, da inteligéncia (do entendimento) de seu enunciado ou da forma de
respondé-las.

11. A Prova tera tempo total para sua realizacéo de 3 (trés) horas, incluido o tempo para
preenchimento da Folha de Respostas da Prova Objetiva:

11.1. o horério de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos
esclarecimentos quanto a realizacéo da prova;

11.2. havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos
possam acompanhar o tempo da prova.

12. No ato da realizacao da prova serdo entregues ao candidato:

12.1. a folha de respostas personalizada (contendo todos os dados cadastrais);

12.2. caderno de questdes;

12.3. séo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificac@o e a conferéncia do material entregue pela VUNESP;

12.4. o preenchimento da folha de respostas personalizada, que serd o Unico documento
vdlido para a corre¢cdo das provas, sera de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instru¢des fornecidas no momento da realizacdo da prova:

12.4.1. afolha de respostas personalizada devera ser entregue ao final da prova, juntamente
com o caderno de questdes, ao fiscal de sala, com a assinatura do candidato no campo proprio
e com a transcri¢do das respostas com caneta esferografica em material transparente, com tinta
preta;



ANEXO AO BOL G PM 206, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2021. 7

12.4.2. ndo serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham,
ainda que legivel, emenda ou rasura, assim como questdes com mais de uma resposta, mesmo
que uma delas esteja correta;

12.4.3. ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou no
local da assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato;

12.4.4. em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

13. Iniciada a Prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala desacompanhado antes de
decorrida 1 (uma) hora de permanéncia minima na sala de provas:

13.1. deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos,
até que o ultimo deles entregue a sua prova.

14. Apos o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo serd concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questéo da prova ou procedendo a transcrigdo
para a folha de respostas.

15. A VUNESP néo se responsabiliza por danos, perda ou extravio de documentos e/ou
objetos esquecidos no prédio de realizacdo da prova.

16. Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistica, visual ou
grafoldgico, ter o candidato utilizado de processos ilicitos para sua realizagdo, sua prova sera
anulada e, em consequéncia, sera eliminado do Concurso.

17. Um exemplar em branco do caderno de questbes da prova e o gabarito serdo
disponibilizados, no site da VUNESP, no “link” prova na respectiva pagina do Concurso, a partir
das 09h do 1° dia util subsequente ao da aplicacéo.

18. Seré eliminado do Concurso Interno o candidato que, além das hipéteses previstas neste
Edital:

18.1. apresentar-se ap0s o fechamento dos portdes (9h) ou fora dos locais ou horarios
predeterminados;

18.2. ndo apresentar o documento de identidade exigido neste Edital;

18.3. ndo comparecer para a realizacdo da prova, seja qual for o motivo alegado;

18.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo
minimo de permanéncia, estabelecido deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

18.5. durante a realiza¢éo da prova, for surpreendido comunicando-se com outro candidato
ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacao;

18.6. for surpreendido, no prédio de prova, utilizando celular ou outro equipamento que
permita comunicacdo mesmo desligado durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com
outras pessoas ou fazendo uso de quaisquer destes no prédio de realizacdo da prova:

18.6.1. o candidato devera manter desligado quaisquer aparelhos eletrdnicos, antes de entrar
no prédio de aplicacdo da prova;

18.7. utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou irregulares para obter aprovacao prépria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Interno;

18.9. fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que
nao o fornecido pela VUNESP;

18.10. ndo devolver ao fiscal a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes, ambos
identificados e assinados;

18.11. perturbar, de qualguer modo, o andamento do concurso interno de sele¢éo;

18.12. agir em desacordo com as normas do Edital ou com desrespeito para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova;

18.13. for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada,
ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora ou similar;

18.14. ndo cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas.

CAPITULO X )
DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo considerado
aprovado aquele que obtiver pelo menos 5 (cinco) pontos em cada matéria.

2. A classificagdo preliminar seré feita através da nota final, resultante da média ponderada
dos pontos da prova objetiva (quantidade de questdes certas multiplicadas por 0,5), conforme
férmula e observacdes dos subitens a seguir:
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2.1. Férmula:

[(Px0,5)x3]+[(Mx0,5)x2]+[(Cx0,5)x5] = NF
3+2+5

2.1.1. sendo:

2.1.1.1. P = quantidade de questdes certas na prova de Lingua Portuguesa;

2.1.1.2. M = quantidade de questfes certas na prova de Matematica;

2.1.1.3. C = quantidade de questdes certas na prova de Conhecimentos Profissionais;

2.1.1.4. NF = nota final.

2.1.2. se (Px0,5) ou (Mx0,5) ou (Cx0,5) < 5 entdo NF = 0, ocasionando elimina¢éo do
candidato.

3. Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate, na ordem seguinte:

3.1. maior quantidade de acertos nas questdes de Conhecimentos Profissionais;

3.2. maior quantidade de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa,;

3.3. maior quantidade de acertos nas questdes de Matematica e;

3.4. idade mais avancada.

CAPITULO XI
DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF-2)

1. O candidato sera submetido ao TAF-2, conforme tabela e normas constantes do PPT-04-PM,
publicado no Bol G PM 143/02, mediante convocag¢éo entre os candidatos constantes da relacéo
final de aprovados e classificados na prova objetiva para o TAF por concurso.

1.1. a aplicagdo do TAF-2 sera supervisionada pela ESSgt, nas datas, locais e horarios
publicados na pagina da ESSgt na Intranet conforme calendario geral;

1.2. ser8o convocados para esta etapa 975 (novecentos e setenta e cinco) candidatos
seguindo a ordem de classificacéo preliminar, visando a suprir eventuais vagas ndo preenchidas
decorrentes de reprovacgdo ou de desclassificagdo de candidatos;

1.3. os candidatos empatados na Ultima nota de classificacdo (nota de corte) serdo
convocados a prosseguirem no concurso, mesmo ultrapassando o limite previsto no item anterior
deste Capitulo;

1.4. consideram-se aprovados os candidatos submetidos ao TAF que obtiveram conceito
“apto”, reprovados aqueles que obtiveram conceito “inapto” e desclassificados aqueles que nédo
foram submetidos ao teste, na data marcada, por auséncia ou impossibilidade de ser submetido
ao referido teste fisico, independentemente do motivo gerador;

1.5. os candidatos deverdo comparecer nos locais divulgados na pagina da ESSgt, 30 (trinta)
minutos antes do horario estabelecido para a aplicacdo do teste, munidos de cédula de
identidade funcional;

1.6. todos os candidatos deverdo estar regularmente uniformizados conforme o previsto no
R-5-PM, para a pratica de Treinamento Fisico;

1.7. o TAF tera carater eliminatorio;

1.8. a responsabilidade da aplicacdo sera da Policia Militar do Estado de S&o Paulo.

2. Caso haja reprovacdo ou desclassificagcdo de candidatos no TAF que inviabilize o
completamento das vagas previstas neste Edital, o Comandante da ESSgt podera convocar,
diretamente, os proximos candidatos classificados pelo critério concurso para realizarem o TAF,
em dia e local estabelecido pela Comissdo Examinadora, dentro do limite de vagas, até o dia
anterior a divulgacao do resultado final.

CAPITULO Xl
DAS DIVULGAGOES E RESULTADO FINAL

1. A divulgacdo dos locais de prova, relacdo de deferimento/indeferimento de inscricdes,
gabarito e resultado preliminar, com a respectiva média e resultado apds andlise recursal da
prova objetiva sera executada pela VUNESP, por meio de seu site.

2. A divulgacdo do resultado final, sera executada pela ESSgt, em seu site na Intranet PM.

3. Os candidatos aprovados e classificados deverdo acessar o site da ESSgt na Intranet PM
e cumprir as instrucdes referentes ao inicio do respectivo curso, disponibilizadas naquela pagina.

4. A DEC, ap6s receber da ESSgt a respectiva Ata Final, fara publicar a relagdo nominal dos
candidatos aprovados e classificados no concurso, dentro do nimero de vagas fixadas neste
Edital.
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CAPITULO Xl
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1. O recurso deverd ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso,
nome do candidato, nimero de inscricdo, numero do RE e 0 seu questionamento, indicando seu
objeto:

1.1. para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico da Fundagao VUNESP
(www.vunesp.com.br) e seguir as instrugfes ali contidas, sendo cabiveis os seguintes recursos,
com 0s prazos previstos no calendério geral:

1.1.1. contra o indeferimento da inscri¢éo;

1.1.2. contra o gabarito;

1.1.3. contra o resultado preliminar do concurso.

2. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo sera
conhecido e ndo sera apreciado, bem como aquele que ndo apresentar fundamentagdo e
embasamento ou aquele que néo atender as instrugdes constantes do site da VUNESP, ou ainda
que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados.

3. No periodo recursal referente ao resultado preliminar da prova objetiva, sera concedida
vista ao espelho da folha de respostas da Prova Objetiva. Para tanto, o candidato devera seguir
os procedimentos adiante:

3.1. acessar o link “Concursos” e localizar o concurso da Escola de Sargentos da
Policia Militar;

3.2. acessar o link “Provas e Gabaritos” e, em seguida, “Vista de Provas”.

3.3. informar o seu RE e a data de nascimento;

3.4. selecionar a prova;

3.5. encerrado o periodo de interposicao de recurso, os espelhos da folha definitiva de
respostas da Prova Objetiva, ndo estardo mais acessiveis.

4. O recurso ndo tera efeito suspensivo.

5. A pontuagéo relativa a(s) questédo(6es) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova.

6. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, este podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacao inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacao superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato
que nao obtiver o minimo de acertos exigido para habilitacéo.

7. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso sera disponibilizada no site da VUNESP.

8. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final da
prova, com as alteracdes ocorridas em face do disposto no item “5.” deste Capitulo, ndo cabendo
recursos adicionais.

9. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto através das agéncias dos Correios, por
meio de fac-simile, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

10. Em hipotese alguma, serédo aceitos revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de
gabarito final definitivo.

11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decis0Oes, razédo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12. Os recursos contra o0 gabarito e o resultado preliminar serdo examinados e decididos pela
VUNESP, sendo a decisédo de cada recurso divulgada no site supracitado. Demais recursos
serdo examinados e decididos pelo Cmt da ESSgt, no que couber, cujas decisdes serdo
igualmente disponibilizadas no site da empresa organizadora do certame.

13. A interposigcéo de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Interno de Selecao.

14. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas do
Concurso Interno de Selecéo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

15. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

CAPITULO XIV
DA MATRICULA

1. A apresentacao para efetivagdo da matricula e inicio do curso sera conforme data prevista
no calendario geral.

2. O candidato apresentado para a fase EaD do curso devera preencher as seguintes
condicdes:
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2.1. estar aprovado e classificado no concurso interno de selecéo para o CFS/22, dentro do
numero de vagas fixadas para o respectivo curso, desde que atendidos 0s requisitos
estabelecidos neste Edital;

2.2. ser apresentado a ESSgt, mediante oficio individual de sua OPM, na data da matricula,
a fim de receber as instrucdes necessarias ao desenvolvimento do Curso, no formato EaD e
efetivacdo da matricula, apresentando os seguintes documentos:

2.2.1. cOpia atualizada da nota de corretivo;

2.2.2. cOpia da publicagdo da inspec¢édo anual de saude;

2.2.3. copia da publicacédo do Teste de Aptidao Fisica (TAF);

2.2.4. comprovante das avaliacdes de desempenho dos 4 (quatro) Gltimos semestres, com
resultado da avaliacdo de desempenho, conceito considerado, no minimo “normal com tendéncia
a inferior”;

2.2.5. coOpia da publicacdo em Boletim Interno da Conclusdao com aproveitamento do
EAP realizado, dentro da validade.

2.3. o candidato que ndo se apresentar na data da matricula ndo tera esta efetivada,
ressalvado o disposto no § 3° do artigo 57 da D-5-PM, devendo a OPM do candidato encaminhar
Oficio a ESSgt, até a data da matricula, apontando os motivos pela eventual ndo apresentacao;

2.4. serd processada a convocacdo de candidato(s), em obediéncia a ordem de classificagédo
obtida no concurso interno, visando suprir vaga(s) de desistente(s) ou impedido(s) de
frequentar(em) o CFS/22 que for(em) verificada(s) no dia estipulado para apresentacdo e
matricula, devendo a ESSgt realizar a convocacgdo do(s) préximo(s) candidato(s) diretamente
a(s) respectiva(s) OPM;

2.5. todas as convocacdes serdo realizadas pela ESSgt, diretamente a OPM do candidato;

2.6. o(s) candidato(s) que for(em) convocado(s) na condi¢édo acima, devera(do) apresentar-se
na ESSgt no prazo de 2 (dois) dias Uteis da ciéncia da convocacao realizada junto a sua OPM,
a qual podera ocorrer de forma eletronica;

2.7. a ndo apresentagdo do candidato sob estas condi¢des implicara na sua desisténcia e
ndo mais sera suprida;

2.8. no ato da matricula, elaborado pela ESSgt, deverd constar os candidatos que
eventualmente deixaram de ser matriculados e respectivos motivos, bem como os candidatos
que, de acordo com as instrucdes deste Edital, ocuparam as respectivas vagas.

CAPITULO XV
DO CURSO NA MODALIDADE ENSINO A DISTANCIA

1. A primeira fase do CFS/22 sera desenvolvida no método a distancia, em conformidade
com as disposi¢8es contidas nas InstrugGes para a Educacao a Distancia (EaD) da Policia Militar
(I-44-PM), naquilo que couber.

2. O candidato classificado dentro do niumero de vagas previstas no edital serd matriculado
no CFS/22, porém, permanecerd no exercicio de suas fungbes junto a sua OPM, exceto nas
datas determinadas para a realizacdo das provas presenciais e respectivo treinamento.

3. A apresentacao conforme data prevista no calendario geral é condicdo necessaria para a
efetivacdo da matricula, permanecendo nesse dia a disposi¢do da ESSgt.

4. As datas e locais da realizacdo das provas no transcorrer do Curso serdo divulgadas na
pagina da ESSgt na Intranet PM e na plataforma EaD, servindo como convocagdo para
apresentacéo dos discentes do respectivo curso.

5. Durante o periodo do curso, o discente ficard impedido de usufruir férias e/ou
Licenca Prémio, ficando a cargo da OPM de origem a promocéo das alteracdes necessérias.

CAPITULO XVI
DO INICIO DA FASE PRESENCIAL DO CURSO

1. Apé6s a concluséo da fase do ensino a distancia, o policial militar devera ser apresentado,
conforme calendério, Anexo “B”, mediante oficio individual de sua OPM, contendo os dados
referentes a Auxilio Alimentagdo e/ou Diaria de Alimentacao, dias fruidos de dispensa do servico
no ano de 2022, plano de férias e/ou licenca-prémio do ano de 2022 (se houver), anexando o0s
expedientes, conforme segue:

1.1. nota de corretivos original atualizada até o dia anterior a data da matricula;

1.2. registro individual de tiro (RIT);

1.3. ficha médica ou prontuario médico, observando o preconizado no Bol G PM 200/19;
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1.4. cépia do termo de responsabilidade do material bélico.

2. O candidato que ndo se apresentar a fase presencial do curso, ou ndo comprovar os
quesitos obrigatérios, terd sua matricula cancelada, ressalvado o disposto no § 3° do artigo 57
da D-5-PM, devendo a OPM do candidato encaminhar Oficio a ESSgt, até a data da
apresentacao para a fase presencial, apontando os motivos pela eventual ndo apresentacao.

CAPITULO XVII
DAS PRESCRIGOES GERAIS

1. O policial militar que concluir o respectivo curso com aproveitamento fara, de acordo com
a média final obtida, uma Unica escolha por vaga existente entre as disponibilizadas e
estabelecidas de acordo com a politica de pessoal da Instituigcdo.

2. A critério da Administracdo e obedecendo aos interesses institucionais, as vagas
estabelecidas aos futuros 3° Sgt PM formandos no CFS/22, turmas | e Il, para o CAvVPM, BAEP,
CPChg, CPRv, CPAmMb, CPTran, CCB e suas subordinadas, poderdo ser destinadas,
preferencialmente, aos graduados oriundos dessas Unidades, bem como outras que o Comando
da Instituicdo entender como necessario, na conformidade das vagas disponibilizadas, os quais
deverdo realizar a escolha por ordem de classificagédo entre si.

3. Os formandos oriundos das OPM descritas no item anterior, que optarem por ndo retornar
as OPM de origem ou que nado obtiverem classificacdo para escolha de OPM especializada ou
suas subordinadas, deverao eleger outra OPM dentre aquelas disponiveis, obedecida a ordem
de classificacao final geral.

4. Em ocorrendo a situacao descrita no item anterior e, caso existam vagas ndo preenchidas
nas OPM mencionadas e suas subordinadas, a Diretoria de Pessoal fara o remanejamento
destas vagas para as OPM pertencentes aos Orgdos de Execucéo (BPM/M BPM/I ou BAEP),
antes do inicio da escolha de vagas para os demais formandos, de acordo com a classificagédo
por mérito intelectual.

5. Os formandos somente poderdo pleitear movimentagédo apds a permanéncia minima de
2 (dois) anos na OPM de classificacao, ressaltando-se que a transferéncia para outra OPM esta
condicionada as regras das |-2-PM.

6. Em nao ocorrendo a entrega da documentacédo necessaria para a matricula, na data de
convocacao, o candidato sera eliminado do certame, por ndo comprovacao de requisitos
essenciais & matricula.

7. O candidato classificado no concurso interno para frequentar o CFS/2022, turmas | e I,
serd matriculado e passara adido a ESSgt a contar da data de sua apresentacdo para inicio da
fase presencial, constante do Anexo "B" - Calendario Geral.

8. O Concurso Interno de Selecéo e o referido curso poderéo ser alterados, interrompidos ou
cancelados por ordem do Comandante-Geral, de acordo com critérios de conveniéncia e
oportunidade, a qualquer tempo, bem como a alteracdo do calendario e das instrugcbes do
presente certame.

9. A Ficha de Inscricdo (Formulario PM E-1) para o CFS/22, constante no Anexo C deste
edital, destina-se aos CFS | e 11/22.
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ANEXO “A” DO EDITAL DEC-12/21/21

CONTEUDO PROGRAMATICO

Relacéo de assuntos para a prova do Concurso Interno de Selecdo para o CFS/22, deverao
ser consideradas as alteracfes das LegislagBes e Normas citadas neste Edital, disponibilizadas
nos sites da 12 EM/PM, 62 EM/PM e DEC, até a data da publicacéo deste Edital.

1. Lingua Portuguesa:

1.1. interpretacdo de textos;

1.2. sindnimos e anténimos;

1.3 sentido proprio e figurado das palavras;

1.4. pontuagéo;

1.5. classe de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao, conjuncao e artigo : emprego e sentido que imprimem as rela¢des que estabelecem;

1.6. concordancia verbal e nominal;

1.7. regéncia verbal e nominal;

1.8. colocagédo pronominal;

1.9. regras de acentuacgéo gréfica;

1.10. novo acordo ortografico.

1.11. crase.

2. Matematica

2.1. OperagBes com numeros reais;

2.2. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum;

2.3. Raz&o e proporcéo;

2.4. Porcentagem,;

2.5. Regra de trés simples e composta;

2.6. Média aritmética simples e ponderada;

2.7. Juros Simples;

2.8. equagédo de 1° e 2° graus;

2.9. sistema de equacao de 1° grau;

2.10. relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos;

2.11. sistemas de medidas usuais;

2.12. nocdes de geometria;

2.12.1. forma;

2.12.2. perimetro;

2.12.3. area;

2.12.4. volume;

2.12.5. angulo;

2.12.6. teorema de Pitagoras;

2.8. Raciocinio Légico:

2.8.1. estruturas ldgicas;

2.8.2. logica de argumentacéo: analogias, inferéncias, deducdes e conclusdes;

2.8.3. logica sentencial ou proposicional:

2.8.3.1. proposi¢des simples e compostas;

2.8.3.2. tabelas-verdade;

2.8.3.3. equivaléncias;

2.8.3.4. leis de morgan;

2.8.3.5. diagramas légicos.

2.8.4. logica de primeira ordem;

2.8.5. principios de contagem e probabilidade;

2.8.6. operacgdes com conjuntos;

2.8.7. raciocinio l6gico envolvendo problemas aritméticos e geométricos.

3. Conhecimentos Profissionais:

ONU. Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, 1948.

. Convencgédo Americana de Direitos Humanos (Pacto de Sao José da Costa Rica, 1969);
BRASIL. Constituicdo Federal de 1988:
Titulo |- Dos Principios Fundamentais, art. 1° ao 4%
Titulo 1l- Dos Direitos e Garantias Individuais e Coletivos, Capitulo |- Dos Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos art. 5°
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Titulo 1l- Dos Direitos e Garantias Individuais e Coletivos, Capitulo 1lI- Dos Direitos Sociais,
art. 6° ao 99

Titulo IlI- Da Organizacdo do Estado, Capitulo VII- Da Administracdo Publica, Secéo I-
Disposicdes Gerais, art. 37;
Titulo V- Da Defesa do Estado e das Instituicbes Democraticas, Capitulo Il - Das

Forcas Armadas, art. 142
Titulo V- Da Defesa do Estado e das Instituicbes Democraticas, Capitulo Ill- Da Seguranca
Publica, art. 144;
. Decreto-Lei n° 2.848/40. Institui o Coédigo Penal (art. 2°, 4°, 6°, 14, 18, 23 a 28, 100 a
106, 121 a 183, 213 a 234-B, 244 a 247, 286 a 359);
. Decreto-Lei n 3.689/41. Institui o Codigo de Processo Penal (art. 197 a 200, 202 a 225,
231 a 238, 240 a 250, 301 a 316);
. Lei n® 8.069/90. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias. (art. 225 a 258-C);
. Decreto-Lei n°® 1.001/69. Institui o Codigo Penal Militar. (art.9°, 149a 166, 187 a 196,
202, 203, 298 e 299);
. Decreto-Lei n° 1.002/69. Institui o0 Cédigo de Processo Penal Militar. (art.243 a 276, 302
a 364);
. Lei Complementar n°® 893/01. Institui 0 Regulamento Disciplinar da Policia Militar
(RDPM);
. 1-21-PM - InstrugBes para continéncias, honras, sinais de respeito e cerimonial
militar na Policia Militar;
. 1-30-PM - Instrugbes para Utilizagdo da Rede Mundial de Computadores
(internet) e Rede Interna (intranet) pela Policia Militar do Estado de S&o Paulo (Capitulo Il -
Das Normas de Seguranca);
. I-31-PM - Instrucdes para Utilizagdo do Correio Eletrénico (E-Mail) na Policia
Militar do Estado de Sao Paulo (Capitulo IV - Da Seguranca na utilizagdo dos correios
eletrénicos e Capitulo V - Da elaboracao da mensagem);
Diretriz n® PM3-004/02/21 - Diaria Especial por Jornada Extraordinaria de
Trabalho PoI|C|aI Militar - DEJEM,;
. Diretriz n°® PM3-002/02/14 - Atividade Delegada;
. Diretriz n°® PM3-008/02/20 - Cameras Operacionais Portateis (COP);
. Nota de Instrugcdo n°® PM3-002/02/17 - Sistematica de prevencao de acidentes
de transno envolvendo policiais militares;
. Nota de Instrucdo n°® PM3-001/02/20- Atuacéo Policial-Militar em Eventos de
Perturbagao do Sossego
. . Nota de Instru¢do n°® PM3-002/03/20- Normas para utilizacdo d e Armas de
Incapacitacdo Neuro muscular (AIN);
. Nota de Instrucdo n° PM3-001/02/21- Atuacdo da Policia Militar na sistematica
de defesa contra a violéncia doméstica
O Sv n° PM3-011/02/18-CIRCULAR - Uso de dispositivos luminosos
(far0|s/g|roﬂex) e/ou sonoros (sirenes/buzinas) pelas viaturas;
. Ordem de Servico n° PM3-002/02/18-CIRCULAR - Busca Domiciliar;
. Instrucbes Continuadas de Comando (ICC): n® 191, 193, 197, 201, 203, 209,
218, 220 222, 225 226, 227, 230, 234, 239, 240, 244, 247, 248, 250, 254, 271, 273 e 294;
Processo 1.01.00 - Abordagem de Pessoa a pé;
Processo 1.02.00 - Abordagem Policial com viatura “4 rodas”;
Processo 1.05.00 - Vistoria em veiculo;
Processo 1.10.00 - Policiamento com Motocicleta;
Processo 2.05.00 - Preservacao de local de crime;
. Processo 2.09.00 - Ocorréncia de violéncia doméstica e/ou descumprimento de medidas
protetivas, e/ ou de Crime Sexual,
. Processo 3.02.00 - Ocorréncia envolvendo autoridades;
Processo 3.03.00 - Transporte, Escolta e Guarda de Preso;
Processo 3.04.00 - Atendimento de ocorréncia em horario de folga;
Processo 3.05.00 - Morte de PM,;
Processo 4.01.00 - Acompanhamento e Cerco de Automovel;
Processo 4.04.00 - Cumprimento de Mandado Judicial;
Processo 4.06.00 - Atuacao em Manifestacdes Publicas;
Processo 5.03.00 - Uso de algemas;

il \_
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. Processo 5.09.00 - Uso do espargidor de gas pimenta;

. Processo 5.16.00 - Cameras Operacionais Portateis (COP);

. Processo 5.20.00 - Uso de Armas de Incapacitacdo Neuromuscular;
. Processo 5.17.00 - Ativacéo e Desativacao do Cinto de Seguranca.

MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracao de tabelas e graficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impresséo, insercao de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragédo de paginas, obtencao de dados
externos, classificacdo de dados;

MS-PowerPoint: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacfes, guias,
cabecalhos e rodapés, no¢Bes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, inser¢cdo de objetos,
botbes de acdo, animacao e transi¢cao entre slides;

MS-Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos;
MS-Word: estrutura basica dos documentos, teclas de atalho, edicdo e formatacéo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbodlicos e numéricos, tabelas,
impresséo, controle de quebras e numeracédo de péaginas, indices, inser¢cdo de objetos, caixas
de texto.
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ANEXO “B” DO EDITAL DEC-12/21/21
CALENDARIO GERAL
1. Periodo de inscricdes: 08NOV21 a
021500DEZ21
2. Divulgacéo da relacdo de inscritos no site da Vunesp: 14DEZ21

3. Periodo para interposicéo de recurso contra o indeferimento da inscrigcao:

14DEZ21 a 171600DEZ21

4. Divulgacao da solucdo dos Recursos contra a inscri¢cdo no site da Vunesp: 27DEZ21
5. Divulgacéao dos locais de prova conforme site da Vunesp: 27DEZ21
6. Realizacéo do concurso (prova intelectual): 090900JAN22
7. Divulgacéo do gabarito oficial da prova: 101200JAN21

8. Recurso contra o gabarito:

101200JAN22 a

131200JAN22
9. Divulgagéo da solugéo dos Recursos contra o gabarito no site da Vunesp: 271200JAN22
10. Divulgacéo da classificacdo preliminar dos candidatos no concurso: 271200JAN22

11. Recurso contra o resultado preliminar do concurso:

271200JAN22 a

311200JAN22
12. Divulgacgédo da solucdo dos Recursos contra o Classificagdo Preliminar no 10FEV22
site da Vunesp:
13. Divulgacdo do resultado apés analise recursal dos candidatos
aprovados/classificados e dos locais e horarios para aplicacdo do TAF-2, na
10FEV22

pagina da intranet da ESSgt;

14. Apresentacdo para a realizacdo do TAF-2, na EEF, dos candidatos
aprovados/classificados e Entrega do Formulario de Inscrigdo (PM-E1)

14 a 17FEV22

15. Divulgagdo da andlise dos Formularios de Inscricao (PM-E1) pela 22FEV22
Comissdo Examinadora.

16. Prazo final de recurso contra o resultado da andlise dos Formularios de 251200FEV22
Inscricdo (PM-E1) pela Comissdo Examinadora.

17. Divulgacao do resultado dos recursos contra o resultado da analise dos 01MAR22
Formularios de Inscricao (PM-E1) pela Comissdo Examinadora e do resultado

final do Concurso, com convocacgao, na pagina da intranet da ESSgt.

18. Apresentagédo, na ESSgt, para conferéncia de documentos a matricula dos 04MAR22
convocados para o CFS-1/22.

19. Inicio do curso dos candidatos aprovados/classificados para o CFS-1/22 - 11MAR22

(Fase EAD).
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20. Apresentacéo para inicio do curso dos candidatos aprovados/classificados 06JUN22
para o CFS-1/22 - (Fase Presencial).
21. Apresentacdo, na ESSgt, para conferéncia de documentos a matricula dos 02SET22
convocados para o CFS-I1/22.
22. Apresentacdo, na ESSgt, para inicio do curso dos candidatos 09SET22
aprovados/classificados para o CFS-11/22 - (Fase EAD).
23. Apresentacgdo, na ESSgt, para inicio do curso dos candidatos convocados 19DEZ22

por antiguidade para o CFS-11/22 - (Fase Presencial).
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ANEXO “C” DO EDITAL DEC-12/21/21

FICHA DE INSCRICAO EM CURSO OU ESTAGIO (FORMULARIO PM E-1)

POLICIA MILITAR
DO
ESTADO DE SAO PAULO

FICHA DE INSCRIGAO EM

CURSO OU ESTAGIO

N° DE

INSCRIGAO

DADOS DO CURSO OU ESTAGIO

[Jcsp

[Jcao [JcHaaoPM [JCFS [Jcas

[ cBEF

[Jceo [Jces [ cep [ eep

QUADRO

NOME DO CURSO OU ESTAGIO

OGC RESPONSAVEL PELO CURSO QU ESTAGIO ‘LDCAL DE FUNCIONAMENTO DO CURSO OU ESTAGIO ‘\N\CIO CURSO OU ESTAGIO

TERMINO CURSO OU ESTAGIO)|

DADOS DO REQUERENTE OU SOLICITANTE

RE-DC

NOME

POSTO OU GRADUACAO

OPM

‘DATA DE ADMISSAO

‘DATA DE NASCIMENTO

SEXO
[ mascuuino  [[] FEMININO

ESCOLARIDADE
[J DOUTORADO

[ MESTRADO [ POS GRADUAGAO [[] ENSINO SUPERIOR  [[] ENSINO MEDIO

[ ENSINO FUNDAMENTAL | [[] ENSINO FUNDAMENTAL Il

NUMERO DA CNH

CATEGORIA DA CNH
DafdsOcOo0eE

‘VAL\DADE DA CNH

POSSUI O SAT NA CATEGORIA
Oaf@se@c

NUMERO DA PUBLICACAO SAT
pImiS

Declaro, diante das responsabl

lidades penais, civis e disciplinares, que as informacdes prestadas sad
verdadeiras e incontroversas, e cumprem as exigéncias previstas no edital de selecio do Curso / Estagio, bem
como as exigéncias legais e normativas para ingresso e matricula no Curso/ Estagio. Estou ciente que a inexatiddg
ou iregularidade, ainda que insertas por culpa de terceiros ou por falta de diligéncia deste declarante, mesmo quel
verificada posteriormente, ocasionara a eliminacdo do processo seletivo, o cancelamento da matricula e a anulacio
de todos os atos inerentes, sem prejuizo da apuragéo penal e disciplinar e a reparagéo de danos 4 Administracig

DATA

ASSINATURA

] FAVORAVEL
[[] DESFAVORAVEL

Publica
INSPECOES (SAUDE - TESTE DE DIGITACAO - AVALIACAO FISICA - EAP E TAT)
SAUDE TESTE DE DIGITAGAO (CFS) EAP (ANUAL)
PARECER PARECER DATA [CONCEITO DATA
] APTO [IiNAPTO ] APTO COM RESTRICAO |[] APTO O INAPTO Il APROVADO _[[] REPROVADO
SE APTO COM RESTRICAD, |DATA [AVALIADOR INUMERO DE BI/ BG
QUAL(IS)
NUMERO DE Bl / BG
CARIMBO / ASSINATURA CARIMBO / ASSINATURA [CARIMBO / ASSINATURA
TAF (Anual) TAT (Anual)
IDADE N° DE PONTOS CONCEITO
CONCEITD CONCEITO
[Japrto [ narTo []apto [ narto
NUMERO DE Bl / BG NOMERG DE BI / BG
CARIMBO / ASSINATURA DATA CARIMBO / ASSINATURA DATA
INFORMACAO DA OPM
EFETIVO EXERCICIO  [NATIVIDADE EM [TEMPO DE SERVIGO NA PMESP EMPO AVERBADO CLASSIFICAGAO NO RESPECTIVO ALMANAQUE
SIM NAO
COMPORTAMENTO ATUAL DATA DE INGRESSO NO COMPORTAMENTO ATUAL
EXCELENTE oo [[Isom [l recuiar [ mau
ULTIMO CURSGC OU ESTAGIO (CURSO OU ESTAGIC REALIZADO NOS ULTIMOS 24 MESES) TERMINO DURAGAD
ATE 6 MESES
RESULTADO DAS 4 (QUATRO) ULTIMAS AVALIACOES DE DESEMPENHO
1° PERIODO[CONCEITD
[] superior [[] NORMAL COM TENDENCIA A SUPERIOR [] NORMAL COM TENDENCIA A INFERIOR [ wrerior
2° PERIODC [CONCEITO
SUPERIOR [] NORMAL COM TENDENCIA A SUPERIOR [] NORMAL COM TENDENCIA A INFERIOR [l inFerior
3% PERIODO [CONCEITO
[[] superior [C] NORMAL COM TENDENCIA A SUPERIOR [C] NORMAL COM TENDENCIA A INFERIOR [ wrerior
4° PERIODC [CONCEITO
[] superior [] NORMAL COM TENDENCIA A SUPERIOR [] NORMAL COM TENDENCIA A SUPERIOR [l inFerior
RESPONDE A PROCESSO REGULAR SE SIM, DATA DA PORTARIA [SE SIM, NOMERO DA PORTARIA
Csv ko
CMT OU CHEFE CMT OU DIRETOR OU CHEFE
DATA PARECER ASSINATURA DATA PARECER ASSINATURA

] FAVORAVEL
[C] DESFAVORAVEL

MOTIVACAO DO

PARECER DESFAVORAVEL, USAR O VERSO CASO NECESSARIO

MOTIVACAO DO

PARECER DESFAVORAVEL, USAR O VERSO CASO NECESSARIO

PM E — 1 (Publicado no Bol G PM N° 119/20, de 02JUL20)
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INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO DO FORMULARIO PM E-1 - FICHA DE INSCRICAO

1. O presente formulario visa a padronizar, agilizar e simplificar os procedimentos de
inscricao nos diversos cursos e estagios da Corporacgéao.

2. Devera ser preenchido, de acordo com o tipo de curso ou estagio, devendo-se para isto
observar a tabela de preenchimento do formulario, constante destas instrucdes.

3. Quando o curso exigir o recolhimento de reembolso escolar de inscricdo, devera ser
utilizado impresso préprio do banco para efetuar seu depdsito, devendo estar por extenso 0 nome
do curso ou estagio e logo abaixo o nome do interessado.

4. Nos cursos ou estagios que tenham processo seletivo, 0 encaminhamento da planilha
deverd obedecer ao disposto no respectivo edital de selecéo.

5. Instru¢des de preenchimento:

1) FICHA NE INSCRICAO EM CURSO OU ESTAGIO:

a) N° de Inscricao: a Unidade gestora do curso preenchera com a sequéncia crescente do
recebimento das fichas dos pretendentes ao Curso/ Estagio;

2) DADOS DO CURSO OU ESTAGIO:

a) Opcéo: assinalar a opcéo de acordo com o curso ou estagio que pretende ser inscrito:

CSP - Curso Superior de Policia;

CAO - Curso de Aperfeicoamento de Oficiais;

CHQAOPM - Curso de Habilitagdo ao Quadro Auxiliar de Oficiais da Policia Militar;

CFS - Curso de Formacao de Sargentos;

CAS - Curso de Aperfeicoamento de Sargentos;

CBEF - Curso de Bacharel em Educacéo Fisica;

CBO - Curso de Bombeiros para Oficiais:

CBS - Curso de Bombeiros para Sargentos;

CEP - Curso de Especializagéo Profissional; ou

EEP - Estagio de Especializacédo Profissional.

b) QUADRO: preencher o quadro a que pertence o interessado ou a que se destina o curso
ou estagio:

(1) Oficiais: QOPM; QOS; QOM ou QAOPM;

(2) Pracas: QPPM;

c) NOME DO CURSO OU ESTAGIO: preencher com o nome do curso ou estagio que
pretende frequentar;

d) OGC RESPONSAVEL PELO CURSO OU ESTAGIO: Orgdo Gestor do Curso, responsavel
pelo curso/ estagio. (ex.: 62 EM/PM, DP, DPCDH, etc);

e) LOCAL DO FUNCIONAMENTO DO CURSO OU ESTAGIO: preencher com o nome do
Local onde ocorrera o funcionamento do curso ou estagio (ex.: APMBB, ESB, DP, etc.);

f) INICIO CURSO OU ESTAGIO: preencher com a data prevista pelo CCE para o inicio do
Curso ou estagio;

g) TERMINO CURSO OU ESTAGIO: preencher com a data prevista pelo CCE para o término
do curso ou estagio.

3) DADOS DO REQUERENTE OU SOLICITANTE:

a) RE-DC: preencher com o RE do interessado, incluindo-se o Digito Conferidor;

b) NOME: preencher com o nome completo;

c) POSTO OU GRADUAGCAO: assinalar a correspondente;

d) OPM: aquela em que o interessado serve (nivel Btl);

e) DATA DE ADMISSAO: preencher com a data de admissdo na PMESP, de acordo com a
identidade funcional;

f) DATA DE NASCIMENTO: preencher com a data de nascimento;

g) SEXO: preencher com o género de identificacao principal;

h) ESCOLARIDADE: assinalar a opg¢do que diz respeito ao nivel de escolaridade do
interessado;

i) NUMERO DA CNH: preencher como consta na Carteira Nacional de Habilitagdo. (nimero
da PGU);

j) CATEGORIA DA CNH: assinalar o(s) campo(s) correspondente(s);

k) VALIDADE DA CNH: preencher conforme consta na CNH. (ex.: dd/mm/aa)

[) POSSUI O SAT NA CATEGORIA: assinalar o(s) campo(s) correspondente(s);

m) NUMERO DA PUBLICACAO SAT: preencher conforme consulta na pagina do SAT;

n) DATA: preencher com data do preenchimento;

0) ASSINATURA: destinado & assinatura do interessado;
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4) INSPECOES (SAUDE - TESTE DE DIGITACAO - AVALIACAO FiSICA - EAP E TAT):

(1) SAUDE: engloba todos os exames fisicos que o militar faz na inspecdo anual de saude e
devera ser preenchido com os dados extraidos da Publicacdo em BG/ BI, conforme subitens:

(a) PARECER: assinalar “Apto”, “Inapto” ou “Apto com restricdes” do interessado em relacdo

ao curso/estagio pretendido;

(b) SE SIM PARA APTO COM RESTRICAO, Qual(is): consultar abreviaturas no “subiten 4.1.”
da 12 Parte do Boletim Geral n° 166/2006, sendo eles:

AU - Audicdo seja primordial

OU - Ordem unida

BS - Busca e salvamento

PO - Policiamento

CB - Corte de barba

PQ - Servigos com produtos quimicos

CC - Corte de cabelo

PT - Préatica de tiro

ClI - Correr para incéndio

SA - Servigos aquaticos

DG - Datilografia e Digitacao

SB - Servigos burocraticos

DV - Dirigir veiculo

SE - Servigos externos

EF - Educacéo Fisica

SG - Servico de guarda

EM - Escrever a mao

SH - Servicos em altura

EP - Equilibrio seja primordial

S| - Servicos internos

ES - Exposi¢éo ao sol

SM - Servicos manuais

FO - Formatura

SN - Servi¢os noturnos

IS - Tocar instrumento de sopro

SP - Servicos pesados

LP - Longa permanéncia em pé

ST - Servigos de telefonia

LR - Locais ruidosos

UA - Uso de arma

LS - Longa permanéncia sentado

UB - Uso de botas

MA - Manuseio com animais

UC - Uso de calcado esportivo

MC - Montar a cavalo

US - Uso de sapatos

MG - Mergulho

UU - Uso de uniformes

MP - Manipulagéo de p6

VP - Visao seja primordial
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(c) DATA: preencher com a data em que o interessado foi inspecionado;

(d) NUMERO DE BI/ BG: inserir o nimero do Boletim que publicou a Inspe¢do Anual de
Saude do interessado;

(e) CARIMBO/ ASSINATURA: destinado a assinatura do Oficial QOS que inspecionou o
interessado, devendo constar nome, posto, CRM e carimbo ao final ou Oficial Secretario que
efetuar a conferéncia dos dados inseridos do BG ou Bl da publicacéo;

Observacdo: para os cursos ou estagios que necessitarem de exames médicos especificos,
o interessado a pedido médico devera providencia-lo, anexando o resultado a ficha de inscricao;

(2) TESTE DE DIGITACAO (CFS):

(a) PARECER: “Apto” ou “Inapto” do interessado em relacdo a referida habilidade;

(b) DATA: preencher com a data em que o interessado foi inspecionado;

(c) AVALIADOR: Oficial, Subten/ Sargento ou Policial Militar com certificacédo
correspondente;

(d) CARIMBO/ASSINATURA DO AVALIADOR: destinado a assinatura Oficial,
Subten/ Sargento ou Policial Militar com certificacdo correspondente que submeteu o interessado
a teste, devendo constar nome, posto e carimbo ao final,

(3) EAP (Anual) Inspecéo de Avaliacdo do Estagio de Atualizagdo Profissional Anual: devera
ser preenchido com as informac¢des extraidas do BG/ Bl da publicacdo dos dados do EAP anual:

(@) CONCEITO: assinalar o conceito de acordo com avaliacdo obtida no término do EAP,
com parecer “aprovado” ou “reprovado”;

(b) DATA: preencher com a data em que esta sendo preenchido o resultado;

(c) NUMERO DE BI/ BG: inserir o nimero do Boletim da referida publicac&o;

(d) CARIMBO/ ASSINATURA: destinado ao carimbo e assinatura do Chefe do Gabinete de
Treinamento do interessado ou Oficial Secretario que efetuar a conferéncia dos dados inseridos;

(4) TAF (Anual) - Teste de Aptiddo Fisica Anual: Inspecéo de Avaliacao Fisica anual: devera
ser preenchido pelo Oficial de treinamento Fisico da OPM do interessado, ou pelo
Oficial Secretario, observando o disposto na PPT04-PM:

(a) IDADE: preencher com a idade do interessado;

(b) N° DE PONTOS: preencher com o total de pontos obtidos pelo interessado, quando da
realizacdo do TAF semestral, conforme publicagdo em Boletim Interno da Unidade do militar;

(c) DATA: preencher com a data em que esta sendo preenchido o resultado;

(d) CONCEITO: assinalar com o conceito “apto” ou “inapto” de acordo com o resultado obtido;

(e) NUMERO DE BI/ BG: inserir o nmero do Boletim da referida publicagéo;

(f) CARIMBO/ ASSINATURA: destinado a assinatura do Oficial de Treinamento Fisico da
OPM do interessado, devendo constar nome, posto e carimbo ao final ou Oficial Secretario que
efetuar a conferéncia dos dados inseridos;

(5) TAT (Anual) - Teste de Aptidao de Tiro: Inspecéo de Avaliacao de Tiro Anual devera ser
preenchida pelo oficial de tiro da OPM do interessado, observando o disposto no M-19-PM:

(&) CONCEITO: assinalar com o conceito “apto” ou “inapto” de acordo com avaliacdo do
interessado;

(b) DATA: preencher com a data em que esta sendo preenchido o resultado;

(c) NUMERO DE Bl/ BG: inserir o nimero do Boletim da referida publicag&o;

(d) CARIMBO/ ASSINATURA: destinado ao carimbo e assinatura do Chefe do Gabinete de
Treinamento do interessado ou Oficial Secretario que efetuar a conferéncia dos dados inseridos;

5) INFORMACAO DA OPM: devera ser preenchido pela secretaria da OPM do interessado:

a) EFETIVO EXERCICIO: assinalar entre sim ou nio;

b) INATIVIDADE EM: preencher com a previsibilidade da inatividade do interessado,
conforme dispbe os regulamentos para 0s cursos ou estagios no que diz respeito as idades
limites. (ex.: aaaa);

¢) TEMPO DE SERVICO NA PMESP: preencher com o tempo total de efetivo exercicio do
interessado. (ex.: 05a3m = cinco anos e trés meses);

d) TEMPO AVERBADO: preencher com o tempo total de servico averbado. (ex.: 4alm = 4
anos e 1 més);

e) COMPORTAMENTO ATUAL (se praca PM): assinalar com o comportamento do
interessado, com base na sua Pl atualizada;

f) DATA DE INGRESSO NO COMPORTAMENTO ATUAL: preencher com data em que
ingressou no atual comportamento. (ex: 17FEV20);

g) ULTIMO CURSO OU ESTAGIO: preencher com o nome do Ultimo curso ou estagio
frequentado pelo interessado;
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h) TERMINO (data do ultimo curso/ estagio): data em que o interessado terminou o Ultimo
curso/estagio que realizou. (ex: 20MAR19);

i) DURACAO (do ultimo curso/ estagio): devera ser selecionada a opgéo correspondente.

Observacéo: devera ser observado o intersticio previsto no art. 56, das D - 05 -PM, para
efetivar nova inscricdo em curso ou estagio. Ndo se aplica intersticio a Praca PM quando esta
for se inscrever para frequentar curso de aperfeicoamento;

)) RESULTADO DAS 4 (QUATRO) ULTIMAS AVALIACOES DE DESEMPENHO:

(1) 1° PERIODO: o respectivo periodo em ordem decrescente. (ex.: 11/19);

(2) CONCEITO: assinalar a op¢ao correspondente a avaliacdo do interessado;

(3) 2° PERIODO: o respectivo periodo em ordem decrescente. (ex.: 1/19);

(4) CONCEITO: assinalar a opgéo correspondente a avaliacdo do interessado;

(5) 3° PERIODO: o respectivo periodo em ordem decrescente. (ex.: 11/18);

(6) CONCEITO: assinalar a opgéo correspondente a avaliagdo do interessado;

(7) 4° PERIODO: o respectivo periodo em ordem decrescente. (ex.: 1/18);

(8) CONCEITO: assinalar a opgdo correspondente a avaliagdo do interessado;

k) RESPONDE A PROCESSO REGULAR: assinalar o campo correspondente;

I) SE SIM, DATA DA PORTARIA: caso esteja respondendo a Processo Regular preencher
com a respectiva data da portaria (ex: 20MAR19);

m) SE SIM, NUMERO DA PORTARIA: caso esteja respondendo a Processo Regular
preencher com o respectivo nUmero da Portaria.

6) CMT OU CHEFE: destinado ao comandante imediato do interessado, até nivel de Cmt de
Cia, nas OPM do CPM, CPI, CCB e suas Unidades Subordinadas, datando e assinando (nome,
posto e fun¢éo):

a) DATA: preencher com a data do preenchimento;

b) PARECER: assinalar entre “favoravel” ou “desfavoravel”, conforme deciséao;

¢) ASSINATURA: destinado a assinatura do Cmt/ Subch, inserindo (nome, posto e func¢ao);
Observacéo: nas Diretorias, Centros e Secdes de EM/PM: destinado aos Chefes de Diviséo,
Subchefes;

d) MOTIVACAO DO PARECER DESFAVORAVEL/ USAR O VERSO CASO NECESSARIO:
Todos os Atos administrativos devem ser motivados;

7) Cmt, Diretor ou Chefe: destinado ao Comandante ou Chefe do interessado, nivel BTL, na
OPM do CPM, CPI e CCB:

a) DATA: preencher com a data do preenchimento;

b) PARECER: favoravel (autoriza) ou desfavoravel (ndo autoriza) a manifestacdo do
interessado em frequentar curso ou estagio de especializacao;

c) ASSINATURA: destinado a assinatura do Cmt/ Diretor/ Chefe, inserindo (nome, posto e
funcéo); Observacédo: nas Diretorias e Correg PM: destinado aos Diretores e Corregedor/PM,;

d) MOTIVACAO DO PARECER DESFAVORAVEL/ USAR O VERSO CASO NECESSARIO:
Todos os Atos administrativos devem ser motivados. Observagéo: néo se aplica quando for para
cursos de formacao e aperfeicoamento.
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ANEXO “D” DO EDITAL DEC-12/21/21

MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO

ESCOLA SUPERIOR DE SARGENTOS
ESFAG
SECAO DE AVALIACAO E CONCURSOS

SE—N

\
-1 —
\,_ S —

PROCURACAO

DADOS PESSOAIS

POSTO/GRADUACAO RE-DC OPM

NOME

2022 (CFS/22).

Nomeio e constituo meu bastante procurador(a) o Sr(a). abaixo discriminado(a), para o fim
especifico de inscricdo no Concurso Interno de Selecdo para o Curso de Formacao de Sargentos -

DADOS PESSOAIS DO(A) PROCURADOR(A)

NOME COMPLETO

NACIONALIDADE PROFISSAO RG N° CPF N°
RESIDENTE A RUA /AV NUMERO
BAIRRO CIDADE ESTADO CEP
, de de 2021
Assinatura

(conforme identidade funcional)

(PORTARIA DEC-19/21/21)

" MARCELO SEVERD ARAUJ0
CAPPA - il e Sego

Assinado de forma digital por
MARCELO SEVERO
ARAUJO:26026543880

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB,
ou=RFB e-CPF A3 A3, ou=(EM
BRANCO), ou=48066047000184,
cn=MARCELO SEVERO
ARAUJO:26026543880
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