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FUNDAÇÃO PARAIBANA DE GESTÃO EM SAÚDE – PB SAÚDE 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2021  
 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº 4 
 
A Fundação Paraibana de Gestão em Saúde – PB Saúde, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas 
pela legislação vigente RETIFICA o Edital de Abertura de Inscrições, publicado em 05/07/2021, em conformidade com 
a Constituição Federal e demais disposições do Processo Administrativo nº PBS-PRC-2021/0001, referente a 
realização de Concurso Público de Provas e Títulos para provimento de emprego público na seguinte conformidade: 
Capítulo 3 -  Das inscrições para o excluir o item 3.4.9; Capítulo 8 - Das Fases e das Provas, item 8.1., e 8.5.1, Capítulo 
9.18. Da convocação e da aplicação de prova de títulos para os empregos conforme previsto no item 7.1., excluindo a 
fase de títulos dos empregos de ensino médio, item 9.18.1, 9.18.1.1 alterar o item “a” e o Capítulo 10 – Do Julgamento 
das Provas para alterar o item 10.3.1 “a” e “b” e o quadro do item 10.3.2 “a”. Os demais itens do presente Edital 
permanecem inalterados. 
 
LEIA-SE: 
 
3 – DAS INSCRIÇÕES 
3.4.9. não estar em gozo de licença maternidade, paternidade ou adotante. (ESTE ITEM TORNA-SE SEM EFEITO, 
SENDO EXCLUÍDO O EDITAL) 
 
8– DAS FASES E DAS PROVAS 
8.1. Este Concurso constará das seguintes fases e provas, a saber: 

EMPREGOS  FASES / PROVAS Nº DE ITENS 
ENSINO MÉDIO COMPLETO - BÁSICO 

Auxiliar Administrativo 
Auxiliar de Cozinha 
Auxiliar de Manutenção Predial 
Copeiro 
Costureira 
Cozinheiro 
Eletricista de Manutenção 
Estoquista 
Maqueiro 
Motorista Administrativo 

Fase única: Prova Objetiva 
√ Conhecimentos Gerais 
- Língua Portuguesa 
- Matemática 
√  Conhecimentos Específicos 
- Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
10 
 

20 

ENSINO MÉDIO COMPLETO – TECNICO ADMINSTRATIVO  

Auxiliar de farmácia  
 

Fase única: Prova Objetiva 
√ Conhecimentos Gerais 
- Língua Portuguesa 
- Matemática 
- Noções de Informática 
√  Conhecimentos Específicos 
- Conhecimentos Específicos 
 

 
 

10 
05 
05 
 

20 

Assistente Administrativo 
Designer Gráfico 
Técnico em Segurança do Trabalho 
Técnico de manutenção em Equipamento 
Médico-hospitalar 
Técnico de Manutenção Hidráulica 
Técnico de Refrigeração 

Fase única: Prova Objetiva 
√ Conhecimentos Gerais 
- Língua Portuguesa 
- Matemática 
- Noções de Informática 
√  Conhecimentos Específicos 
- Conhecimentos Específicos 
 
 

10 
05 
05 
 

20 
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ENSINO MÉDIO COMPLETO – TECNICO ASSISTENCIAL  
Instrumentador em Cirurgia Cardiovascular 
Instrumentador em Cirurgia Neurológica 
Técnico de Enfermagem  
Técnico de Enfermagem em Centro 
Cirúrgico 
Técnico de Enfermagem em 
Hemodinâmica 
Técnico de Enfermagem em Hemoterapia 
Técnico de Enfermagem em Terapia 
Intensiva Adulto 
Técnico de Enfermagem em Terapia 
Intensiva Pediátrica 
Técnico de Imobilização Ortopédica 
Técnico em Radiologia 

Fase única: Prova Objetiva 
√ Conhecimentos Gerais 
- Língua Portuguesa 
- Matemática 
- Política de Saúde 
√  Conhecimentos Específicos 
- Conhecimentos Específicos 
 
 

10 
05 
05 
 

20 

ENSINO MÉDIO COMPLETO - TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

Técnico em Informática 

Fase única: Prova Objetiva 
√ Conhecimentos Gerais 
- Língua Portuguesa 
- Matemática 
- Raciocínio Lógico 
√  Conhecimentos Específicos 
- Conhecimentos Específicos 
 
 

 
 

10 
05 
05 
 

20 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - ADMINISTRATIVO 

Analista de Departamento Pessoal 
Analista de Recursos Humanos 
Assessor de Imprensa 
Contador 
Engenheiro do Trabalho 
Estatístico 
 

1ª Fase: Prova Objetiva 
√  Conhecimentos Gerais 
- Língua Portuguesa 
- Matemática 
- Noções de Informática 
√  Conhecimentos Específicos 
- Conhecimentos Específicos 
2ª Fase: Prova de Títulos 
 

 
 

10 
10 
05 
 

25 
 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - ASSISTENCIAL 
Assistente Social 
Biomédico 
Enfermeiro 
Enfermeiro Auditor 
Enfermeiro Centro Cirúrgico 
Enfermeiro em Hemoterapia 
Enfermeiro Emergencista 
Enfermeiro Hemodinamicista 
Enfermeiro Intensivista Adulto 
Enfermeiro Intensivista Pediátrico 
Enfermeiro Obstetra 
Farmacêutico 
Fisioterapeuta  
Fisioterapeuta Intensivista Adulto 
Fisioterapeuta Intensivista Pediátrico 
Fonoaudiologia 
Neuropsicólogo  
Nutricionista 
Odontologia (Cirurgião Dentista) 
Perfusionista 
Psicólogo 
Terapeuta Ocupacional 

1ª Fase: Prova Objetiva 
√  Conhecimentos Gerais 
- Língua Portuguesa 
- Matemática 
- Política da Saúde 
√  Conhecimentos Específicos 
- Conhecimentos Específicos 
2ª Fase: Prova de Títulos 
 

 
 

10 
10 
05 
 

25 
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Ecólogo 
Psicopedagogo 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - ADMINISTRATIVO 

Analista de Rede/Sistemas/Software 

1ª Fase: Prova Objetiva 
√  Conhecimentos Gerais 
- Língua Portuguesa 
- Matemática 
- Raciocínio Lógico 
√  Conhecimentos Específicos 
- Conhecimentos Específicos 
2ª Fase: Prova de Títulos 
 

 
 

10 
10 
05 
 

25 
 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO 
Médico 
Médico Auditor 
Médico Cardiologista Adulto 
Médico Cardiologista Pediátrico 
Médico Clínico Geral / Hospitalista 
Médico Hemoterapeuta / Hematologista 
Médico Infectologista 
Médico Intensivista Adulto 
Médico Intensivista Pediátrico 
Médico Neurologista Adulto 
Médico Neurologista Pediátrico 
Médico Nutrólogo 
Médico Obstetra / Ginecologia 
Médico Pediatra 

1ª Fase: Prova Objetiva 
√  Conhecimentos Gerais 
- Língua Portuguesa 
- Política da Saúde 
√  Conhecimentos Específicos 
- Conhecimentos Específicos 
2ª Fase: Prova de Títulos 
 

 
 

10 
15 
 

25 
 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO 

Advogado  

1ª Fase: Prova Objetiva 
 
Conhecimentos Gerais 
- Língua Portuguesa 
- Noções de Informática 
 
√  Conhecimentos Específicos 
- Conhecimentos Específicos 
2ª Fase: Prova de Títulos 
 

 
 
 

10 
05 
 
 

35 

 
8.5.1. A prova de títulos, de caráter classificatório, será aplicada aos candidatos de nível superior. 
 
9.18. DA CONVOCAÇÃO E DA APLICAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS PARA OS EMPREGOS CONFORME 
PREVISTO NO ITEM 7.1. 
9.18.1. A prova de títulos terá caráter exclusivamente classificatório e será aplicada aos candidatos cujos empregos 
sejam de nível superior. 
9.18.1.1. Serão avaliados os títulos somente dos candidatos habilitados na prova objetiva e que, simultaneamente, 
estejam entre os candidatos mais bem classificados no emprego a que concorre até a posição estabelecida na tabela 
seguinte, aplicados os critérios de desempate. 
 
a) Empregos de nível médio: (ESTE ITEM TORNA-SE SEM EFEITO, SENDO EXCLUÍDO O EDITAL) 
 

Empregos 
Habilitados para a prova 

de títulos 
(LISTA GERAL)  

Habilitados para a prova de 
títulos 

(LISTA ESPECIAL - PCD) 

Assistente Administrativo 233 12 
Designer Gráfico 9 1 
Instrumentador em Cirurgia Cardiovascular 30 2 
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Instrumentador em Cirurgia neurológica 30 2 
Técnico de Enfermagem 684 35 
Técnico de Enfermagem em Terapia Intensiva Adulto 403 21 
Técnico de Enfermagem em Terapia Intensiva 
Pediátrica 162 9 

Técnico de Enfermagem em Centro Cirúrgico 241 12 
Técnico de Enfermagem em Hemoterapia 95 5 
Técnico de Enfermagem em Hemodinâmica 95 5 
Técnico de Manutenção em equipamento Médico 
Hospitalar. 49 3 

Técnico de Imobilização Ortopédica 63 4 
Técnico de Manutenção Hidráulica 33 2 
Técnico de Refrigeração 43 3 
Técnico em Radiologia 168 9 
Técnico em Segurança do Trabalho 33 2 
Técnico em Informática 53 3 

 
 
10– DO JULGAMENTO DAS PROVAS 
 
10.3. Da prova de títulos. 
10.3.1. A pontuação da prova de títulos estará limitada ao valor máximo de:  
a) 2 (dois) pontos, para os empregos de nível médio; (ESTE ITEM TORNA-SE SEM EFEITO, SENDO EXCLUÍDO DO 
EDITAL) 

b) 3,20 (três vírgula vinte) pontos, para os empregos de nível superior. 

 
10.3.1.1. A pontuação dos títulos estará limitada aos valores constantes na tabela de títulos constante do item 10.3.2. 
deste Edital, observando-se os comprovantes, os valores unitário e máximo e a quantidade máxima de cada título. 

10.3.1.2. Os pontos que excederem o valor máximo em cada inciso da tabela de títulos, bem como os que excederem 

a pontuação total da prova de títulos, serão desconsiderados. 

10.3.1.3. Somente serão avaliados os títulos obtidos até a data final de aplicação da prova de títulos, estabelecida neste 

Edital. 

10.3.1.4. Cada título será considerado uma única vez. 
10.3.2. Serão considerados títulos: 
a)  Para os empregos de nível médio: (ESTE ITEM TORNA-SE SEM EFEITO, SENDO EXCLUÍDO DO EDITAL) 

 

Títulos Comprovantes 
Quantidade 

Máxima 

Valor 

Unitário 

Valor Máximo 

a) Experiência profissional em 
hospitais gerais e/ou 
especialistas, públicos ou 
privados, na especialidade do 
emprego a que concorre.  

Certidão ou declaração 
ou contrato de trabalho e 
CTPS, de acordo com o 
item 8.19.2.11.7. e seus 
subitens deste Edital. 

 

4 períodos de 
6 (seis) 
meses 

completos 

0.5 por 

período  
2,0 

 
b) Para os empregos de nível superior: 
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Títulos Comprovantes 
Quantidade 

Máxima 

Valor Unitário Valor Máximo 

a) Doutor na especialidade do 

emprego a que concorre, 

- Diploma devidamente 

registrado; ou 

- Certificado/declaração 

de conclusão de curso 

acompanhado do 

histórico escolar. 

1 1,5 1,5 

b) Mestre na especialidade do 

emprego a que concorre. 
1 1,0 1,0 

c) Pós-graduação lato sensu 

(Especialização), devidamente 

reconhecido pelo MEC, na 

especialidade do emprego a 

que concorre, com carga 

horária mínima de 360 

(trezentas e sessenta) horas. 

-Certificado 

devidamente registrado 

ou declaração de 

conclusão de curso; 

- e histórico escolar. 

1 0,5 0,5 

d) Experiência profissional em 

hospitais gerais e/ou 

especialistas, públicos ou 

privados, na especialidade do 

emprego a que concorre.  

Certidão ou declaração 

ou contrato de trabalho e 

CTPS, de acordo com o 

item 8.19.2.11.7. e seus 

subitens deste Edital. 

 

4 períodos 

de 6 (seis) 

meses 

completos 

0.05 por 

período  
0,20 

 

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital. 

 
João Pessoa, 24 de agosto de 2021. 

 
DANIEL BELTRAMMI 

Diretor Superintendente 
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