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DECRETO N°18.225, DE 19 DE MARCO DE 2020.

Declara situacdo de emergéncia no Municipio de Piracicaba e define outras medidas para o enfrentamento da
pandemia decorrente do COVID19.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S0 Paulo, no uso de suas atribuicdes e
considerando o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2.020,

DECRETA

Art. 1° Fica decretada situacdo de emergéncia no Municipio de Piracicaba, para enfrentamento da pandemia
decorrente do COVID19, de importanciainternacional.

Art. 2° Para o enfrentamento da situacdo de emergéncia ora declarada, ficam estabel ecidas as seguintes medidas:

| - poderdo ser requisitados bens e servicos de pessoas naturais e juridicas, hipotese em que sera garantido o
pagamento posterior de indenizagdo justa;

Il - nostermos do art. 24, daLei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e do art. 4° daL el Federa n° 13.979, de 06 de
fevereiro de 2020, fica autorizada a dispensa de licitacdo para aquisicdo de bens, servigos e obras de engenharia destinados ao
enfrentamento da emergéncia desde que previamente autorizado pelo gestor competente.

Art. 3° Os titulares dos 6rgaos da Administracdo Direta, Autarquias e FundagBes que contenham unidades de
atendimento ao publico, resguardada a manutencdo integral dos servigos essenciais, deverdo promover acdes que visem proteger 0s
funcionéarios de atendimentos e os usuérios de servicos, mantendo as distancias necessérias na chamada regras de rel acionamento.

Art. 4° O servidor poderd ser licenciado para tratamento da prépria salide, nos termos da legislacdo aplicavel,
pelo periodo de 14 (quatorze) dias, nas seguintes hipéteses:

| — se confirmada a suspeita de infecgdo pelo COVID19, por ser vigiante ou ter mantido contato préximo com
infectados e, além disso, apresentou febre ou qualquer um dos sintomas respiratérios;

Il - se 0 servidor tiver regressado do exterior, advindo de regides consideradas, segundo as autoridades de salide
e sanitaria, endémicas ou de paises com transmissdo sustentada ou &rea com transmissdo local pelainfeccdo do COVID19, a contar
da data do seu reingresso no territdrio nacional, se apresentar febre e pelo menos um dos sintomas respiratérios confirmado em
atestado médico;

Il — se o servidor teve contato domiciliar de caso confirmado laboratorialmente e, além disso, apresentou febre
ou qualguer um dos sintomas respiratorios;

IV — se o servidor for considerado por atestado médico como comunicante proximo (contato domiciliar e/ou
familiares);

V - profissionais de salide que tenham prestado atendimento desprotegidos;

§ 1° Todos os casos descritos neste artigo e que necessitem de afastamento do trabalho, comprovado por atestado
médico, deverdo formamente requer ao NAA de cada secretaria, por via digital o abono do periodo, ficando dispensados da
obrigatoriedade de submissdo a pericia direta, independente do prazo reguerido, devendo ser realizada a andlise de conformidade
por periciaindireta (andlise documental).

§ 2° Aplica-se o disposto no § 1°, retro, a todos os servidores a partir de 60 (sessenta) anos e/ou portadores de
doencas crénicas, incluindo agueles com condic¢Bes comprovadas de baixa imunidade.



Art. 5° Caberd ao gestor municipal adotar, além das providéncias de rotina, outras providéncias legais e técnicas
a0 seu alcance, visando evitar ou reduzir a exposi¢do dos agentes publicos e frequentadores das reparti¢des publicas aos riscos de
contégio pelo COVID19, em especial, no periodo de emergéncia, adotando as medidas transitorias previstas neste Decreto.

Art. 6° As chefias imediatas dever&o submeter os servidores municipais ao regime de teletrabalho, trabalho em
casa ou trabalho sem atendimento direto ao piblico:

| — pelo periodo de 7 (sete) dias, contados da data do reingresso, o servidor que tenha regressado do exterior,
advindo de viagem para pais com transmissao sustentada ou area com transmissao local, ainda que sem sintomas compativeis com
quadro de infeccéo pelo COVID19;

Il — pelo periodo de até 60 (sessenta) dias para servidores da area administrativa, que tenham a partir de 60
(sessenta) anos e que optarem por requerer atividade de trabalho em casa;

Il — pelo periodo de até 60 (sessenta) dias para servidores portadores de doencas cronicas e com deficiéncia
imunitéria, mesmo que de grau leve, comprovada por atestado médico e que optarem por requerer atividade de trabalho em casa.

8§ 1° A execucdo do teletrabalho ou trabalho em casa, nas hipéteses preconizadas nos incisos do caput deste
artigo, sem prejuizo da observancia das demais condic8es instituidas pelo titular do érgéo da Administracdo Direta, Autarquias e
Fundagbes, consistird no desenvolvimento, durante o periodo submetido agquele regime, das tarefas habituais e rotineiras
desenvolvidas pelo servidor, quando passiveis de serem realizadas de forma ndo presencial, ou de cumprimento de plano de trabalho
ou tarefas especificas, de mensuracdo objetiva, compativeis com as atribui¢des do cargo ocupado pelo servidor, de sua unidade de
lotacdo e com o regime ndo presencial.

§ 2° O disposto neste artigo ndo serd aplicado aos servidores lotados em unidades que prestem servicos técnicos e
essenciais, especialmente 0s necessarios para o0 combate da pandemia.

Art. 7° Poderd ainda ser instituido regime de teletrabalho ou trabalho em casa, no curso do periodo de
emergéncia, a critério e nas condicdes definidas pelo titular do 6rgdo da Administracdo Direta, Autarquias e FundagOes, para
servidores cujas atribuigdes, por sua natureza e meios de producdo, permitam a realizagcdo do trabalho remoto, sem prejuizo ao
servico publico.

Art. 8° A instituicdo do regime de teletrabalho ou trabalho em casa no periodo de emergéncia esta condicionada:

| —amanutencdo diaria na unidade de servidores suficientes para garantir o atendimento;

Il - dinexisténcia de prejuizo ao servico.

Art. 9° Ficam suspensas, por 60 (sessenta) dias, a partir de 1° de abril de 2020, as férias deferidas ou
programadas dos servidores das areas de sallde, seguranca urbana e assisténcia social.

Art. 10. Ficam vedados, ao longo do periodo de emergéncia:

| — afastamentos para viagens ao exterior;

Il — arealizagdo de provas de concurso publico da Administracdo Direta, Autarquias e FundacGes, com excecdo
da érea de salde.

Art. 11. Sem prejuizo das medidas ja elencadas, todas as unidades da Administracéo Direta, Autarquias e
Fundacbes dever&o adotar as seguintes providéncias:

| - adiar as reunides, sessdes e audiéncias que possam ser postergadas, ou realizé-las, caso possivel, por meio
remoto;

Il — fixagdo, pelo periodo de emergéncia, de condicBes mais restritas de acesso aos prédios municipas,
observadas as peculiaridades dos servigos prestados, limitando o ingresso as pessoas indispensaveis a execucdo e fruicdo dos
servicos, e pelo tempo estritamente necessario;

Il — disponibilizar canais telefénicos ou eletrénicos de acesso aos interessados, como alternativa para evitar ou
reduzir a necessidade de comparecimento pessoal nas unidades de atendimento;



IV — evitar escalar, pelo periodo de emergéncia, servidores gestantes, lactantes, com idade a partir de 60
(sessenta) anos, expostos a qualquer doenca ou outra condicéo de risco de desenvolvimento de sintomas mais graves decorrentes da
infeccdo pelo COVID19, em postos de atendimento direto, com grande fluxo ou aglomeracdo de pessoas, caso ndo lhes sgja
aplicavel o regime de teletrabalho, real ocando-os para realizacdo de servigos internos;

V — reorganizagdo da jornada de trabalho dos servidores, permitindo que o horério de entrada ou saida, ou
ambos, recaiam fora dos horarios de pico de afluéncia ao sistema de transporte publico, se possivel em turnos;

V1 —evitar a aglomeragdo de pessoas no interior dos prédios municipais;

VIl — suspender ou adiar, em especia em relacéo as pessoas inseridas no grupo de risco de evolugdo para os
sintomas graves decorrentes da infeccdo pelo COVID19, o comparecimento presencial para pericias, exames, recadastramentos,
provas de vida ou quaisquer outras providéncias administrativas,

VIl — manter aventilagdo natural do ambiente de trabal ho;

IX — determinar aos gestores e fiscais dos contratos:

a) que notifiqguem as empresas de prestacdo de servigos com terceirizagdo de mao de obra, empreiteiras e
organizagdes parceiras, exigindo a orientagdo e acompanhamento didrio dos seus colaboradores, a ado¢do das providéncias de
precaucdo, definidas pelas autoridades de salde e sanitéria, e o afastamento dagueles com sintomas compativels ou infectados pelo
COVID19;

b) a intensificacdo do acompanhamento e orientacdo, exigindo das prestadoras de servico de limpeza a adocéo
das rotinas de asseio e desinfeccdo no periodo de emergéncia, observadas as orientacfes das autoridades de salde e sanitéria, bem

como especial atencdo na reposi ¢ao dos iNsUMos Necessarios;

¢) aintensificacdo do acompanhamento e orientacdo, exigindo das prestadoras de servigo a adogdo das rotinas de
limpeza e manutencado dos aparelhos de ar condicionado, observadas as orientacGes das autoridades de salde e sanitaria;

X - orientar seus servidores sobre a doenca COVID-19 e das medidas preventivas, em especial os profissionais
das &reas de educacdo, sallde, seguranca urbana e assisténcia socidl;

X| — organizar o sistema de trabalho remoto para os servidores plblicos municipais, observando as normas
prescritas neste Decreto;

XII - os administradores dos Parques Municipais deverdo promover agdes de orientagdo aos frequentadores sobre
0 COVID19 e dfixar cartazes de derta e prevencdo em todos eles;

X1l - suspensdo de todos cursos, oficinas e eventos similares, promovidos pelo Municipio de Piracicaba ou
realizados em suas unidades.

Paragrafo Unico. O atendimento presencial deverd ser mantido, porém sempre que possivel mediante prévio
agendamento, exceto nas areas de salde, seguranca urbana e assisténcia social.

Art. 12. Fica determinado o fechamento imediato de museus, bibliotecas, teatros e centros culturais publicos
municipais, bem assim a suspensdo de programas municipais que possam ensegjar a aglomeracdo de pessoas.

Art. 13. A Secretaria Municipal da Salde - SMS expedird recomendagdes gerais a populagéo, contemplando as
seguintes medidas:

| — que sgjam evitados locais com aglomeracdo de pessoas,
Il — que oriente bares, restaurantes e similares a adotar medidas de prevencéo.
Art. 14. Ficadeterminado & Secretaria Municipal de Educagdo que:

| — capacite os professores para atuarem como orientadores dos alunos quanto aos cuidados a serem adotados
visando a prevencao da doenca;



Il —realize mutiréo de orientacdo aos responsaveis e alunos;

Il — promova a interrupcéo gradual das aulas na rede publica de ensino, com orientagdo dos responsaveis e
alunos acerca da COVID-19 e das medidas preventivas,

IV - oriente as escolas da rede privada de ensino para que adotem o mesmo procedimento estabelecido no inciso
anterior;

Art. 15. Ficadeterminado a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social que:

| - desative os servicos que impliquem necessidade de deslocamento de pessoas a partir dos 60 (sessenta) anos, a
excecdo dos referentes a acolhimento e visitagdo domiciliar ao idosos com necessidades;

Il - suspenda ou limite visitas a uma vez a cada duas semanas, nos centros de acolhimento de pessoas idosas;

Il — garanta que os profissionais que trabalhem nas unidades de acolhimento, bem como os visitantes utilizem
maéscaras de protecdo e mantenham as maos higienizadas;

IV — que reforcem suas equipes de abordagem da populacdo em situacdo de rua, intensificando sua atuacgéo, para
gue aceitem os servigos of ertados nos Centros mantidos pelo Municipio, com afinalidade de adotar as medidas de prevencéo.

Art. 16. Fica determinado a Secretaria Municipal da Ac¢do Cultural e Turismo que:

| - reprograme os grandes eventos publicos;

I — cancele todos os demais eventos que gerem aglomeragéo de pessoas,

I11 - suspenda as autorizagdes para filmagens e gravacoes.

Art. 17. Fica vedada a expedicao de novos alvarés de autorizacdo para eventos publicos e temporarios.

Parégrafo Unico. Os 6rgdos competentes adotardo as providéncias necess&rias para revogagdo daqueles ja
expedidos.

Art. 18. Ostitulares dos 6rgaos da Administracdo Direta, Autarquias e Fundagdes, no ambito de sua competéncia,
poderdo expedir normas complementares, relativamente a execucdo deste Decreto e decidir casos omissos.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago e produzira seus efeitos legais enquanto durar a
situacd@o de emergéncia, nos termos da Lei Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 19 de marco de 2020.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diério Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa



